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BASLARKEN...

YENi YOK... YENi TUBITAK...

Yiiksekogretimin sessiz devrimi olarak karsimiza ¢ikan yasalar, yonetmelikler ve
yeni uygulamalarla YOK'te ve TUBITAK'ta ciddi ve radikal degisimler bugiinlerde
karsimiza ¢ikmaktadir. Ozellikle idari ve mali 6zerklige sahip YOK, danisma kurullar,
koordinasyon kurullar1 yaninda Teknoloji Transfer Ofislerinin faaliyet alanina giren
isyeri odakli egilimler, BAP projelerinde lisansiistii 6grencilerin bursiyer olarak destek-
lenmesi, 6gretim tiyelerinin 6zel sektorde gorevlendirilmeleri gibi faaliyetler bilginin

ticarilesmesine katki saglayacak dnemli adimlar olarak goze carpmaktadir.

TUBITAK, iilkemizin 2023 hedefleri dogrultusunda yeni model desteklerle "Yeni
TUBITAK" tanimmin altin1 doldurmay: énemli bir misyon olarak gérmektedir. Bu
kapsamda Yeni TUBITAK 6zellikle projelerin ¢ikt: odakli olmast, iiretime dokunmast,
¢ozlim tlretmesi, ticarilesmesi ve bilhassa yliksek teknoloji sinifindaki alanlara kaymasi
hususuna 6nem vermektedir. Gerek ARDEB, gerekse TEYDEB kapsaminda agilan ve
ontimiizdeki gilinlerde yeni acilacak destek programlarina; akademisyenlerimizin ve
ogrencilerimizin basvuru yaparak ve/veya projelere dahil olarak "Yeni TUBITAK" ve
"Yeni YOK" tanimlarinin altim destekleyecek yeni nesil {iniversitelere katki sunmasi

en biiyiik arzumuzdur.

. Dog. Dr. Oktay YILDIZ
KTU Teknoloji Transfer Ofisi Miidiirii




2018 KTU TTO DUSUNDEN GERCEGINE
PROJE PAZARI GERCEKLESTIRILDI

2015 yili itibariyle KTU-TTO organizasyonuyla daha genis ve ulusal gapta tiim teknoloji
odakli kategorilerden basvurulara agik olacak sekilde iilke genelinde bir proje pazarina do-
nistiiriilmiis ve geleneksel hale getirilmis Diisiinden Gergegine proje pazari, Miithendislik
Fakiiltesi, Elektrik Elektronik Miihendisligi Boliimii tarafindan “Bitirme Projeleri Sergisi
ve Miihendislik Giinleri” ad1 altinda dgrencilerinin yaptig1 projelerin sergileriyle baglamis
daha sonra proje pazarina evrilmistir.

Bu yil 13. sini diizenledigimiz "Diisliinden Gergegine Proje Pazari" miz 6-8 Haziran 2018
tarihleri arasinda 3 giin boyunca cesitli etkinliklerle ziyaretcilerin ve proje sahiplerinin kati-

limina agik bir sekilde diizenlenmistir.

i Proje Pazari etkinligin agilis ko-
nusmasinda KTU Rektorii Prof.
Dr. Silleyman BAYKAL yapt.
Rektoriimiiz, KTU‘niin  bélgeye
katki saglamasi igin egitimin ya-
" ninda projelerin de énemli oldugu-

.Anu ve bu tir etkinliklerin bu an-
lamda etkin oldugunu belirtti. Bu
faaliyetlerin  yapilabilmesi ig¢in
KTU’niin sehir ve bolge paydasla-
riyla iletisim iginde oldugunu ve

KTU’niin hem personel hem alt
yapt imkanlariyla tiim paydaslarla ¢alismak arzusunda oldugunu vurguladi.

_ (@) Trabzon Ticaret ve Sanayi
= Odast (TTSO) Baskani Suat

~“FHACISALIHOGLU ise bolge-
dye verdigi katkilardan dolay1

: sekkiirlerini iletti. Ayrica bu tiir
faaliyetleri ¢cok yakindan takip
ettiklerini, TTO ve TTSO ara-
sinda gelecege doniik igbirligi-

nin arttirllacagint  ifade etti.
KTU TTO Miidiirii Dog. Dr. Oktay YILDIZ da 13. sii diizenlenen KTU TTO Diisiinden
Gergegine Proje Pazar hakkinda ve TTO faaliyetleri ile ilgili bilgilendirme gerceklestirdi.
Proje Pazarinin bilimsel proje pazarindan ¢ikip ulusal proje pazarina doniismeye basladigini
belirtti.



Acilis konusmalarmin ardindan KTU ile Dogu Kara-
deniz Kalkinma Ajansi (DOKA) ve TTSO arasinda
isbirligi protokolii imzaland1. Imza térenine KTU yii
temsilen KTU Rektérii Prof. Dr. Siileyman BAY-
KAL, DOKA’ y1 temsilen DOKA Genel Sekreteri
Onur ADIYAMAN ve TTSO’ yu temsilen TTSO
Baskani Suat HACISALIHOGLU katild1.

Sergilenen 87'e yakin proje tarafsiz bir degerlendirme kurulu tarafindan degerlendirilmis dere-
ceye giren projelere ¢esitli ddiiller verilmistir. 3 giin boyunca sergilenen Projeler elektrik elekt-
ronik, bilisim, biyomedikal, saglik, makine, kimya, ila¢ vb. teknolojilerinden olmak iizere pek
cok farkli alanda yenilik ve 6zgiinliigii i¢inde barindiran ve pek ¢ogu da sanayiye uygulanabilir-
1ig1 bulunan nitelikli projelerden olusmaktadir.




Diislinden Gergegine Proje Pazar1 2018 etkinliginde projelerin degerlendirilmesi siirecinde farkli
kurumlardan alanlarinda uzman on hakemimiz goérev aldi. Her proje hakemler tarafindan titizlikle
incelenerek dort farkl alt baslik altinda degerlendirildi. Etkinligimizde gérev alan hakemlerimize
degerlendirmeleri sonucunda kendilerine eslik eden TTO personelleri tarafindan plaket takdim
edildi. Etkinligimize katkida bulunan hakemlerimiz;

Trabzon Ticaret ve Sanayi Odas1’ ndan (TTSO) Sn. Umit ORHAN ve Sn. Sinan KOSE’ ye,
Dogu Karadeniz Kalkinma Ajans1’ ndan Sn. Murat KARACA ve Sn. Adil SOLTAN’ a,

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Trabzon il Miidiirliigii’ nden Sn. Nuray KANSIZ ve Sn. Mehmet Akif
OZTURK’ e,

KOSGEB Trabzon Miidiirliigii’ nden Sn. Omer BAYRAM” a,
Trabzon Teknokent’ ten Sn. Omer KURNAZ’ a,
TIM-TEB Girisim Evi’ nden Sn. Beyda SIRT” a,

TR-Angels Melek Yatirrm Ag1’ ndan Sn. Serra ULUSOY” a tesekkiirlerimizi sunariz.

[ % l‘ KARADENIZ

| Teniuniversiesi
oo | (0]
v 1 ) 1

Proje Pazart 1. ’Lik Odiilii

KTUPRIJ-024 “Modiiler Durum Bildiren Sigorta Devresi”
Proje Yiiriitiiciisii: Omer ECIR

Proje Ekibi: Cansu YILDIZ

Proje Damigmani: Prof. Dr. Ali OZTURK

Proje Pazar 2.’Lik Odiilii

KTUPRJ-026 “Fotovoltaik Panellerin Otonom Temizlenmesi Ve Performans Ta-
kip Sistemi”

Proje Yiiriitiiciisii: Fatih DEMIR

Proje Ekibi: Malik Nanto, Murat OFLEZER

Proje Danigmant: Dr. Emin YILDIZ




Proje Pazari 3. Liik Odiilii
KTUPRIJ- 0154 Nolu, “Krt-55 Kartuglu Roketatar Tiifegi Ve Cephaneleri”

Proje Yiriitiiciisii: Halit AYDIN
Proje Ekibi: Stikriye Nur TURHAL

Proje Danigmant: Prof. Dr. Kenan GELISLI

Mansiyon Dalinda 1. ’Lik Odiilii

KTUPRJ-007 “Kapasitif Sensor Tabanli Akilli Cocuk Kilit Sistemi”
Proje Yirttiiciisii: Fatih ALPARSLAN
Proje Ekibi: Kiibra KOSE

Proje Damigmani: Dr. Ogr. Uyesi Gokge HACIOGLU

Mansiyon Dalinda 2.’Lik Odiilii

KTUPRIJ-006 “Akilli Sebekelerde Gii¢ Yonetimi”
Proje Yiiriitiiciisii: Kerim DINCER
Proje Ekibi: Burcu KESKIN, Tugba Nur AVCI

Proje Danismani: Prof. Dr. Ismail Hakk1 ALTAS

Mansiyon Dalinda 3.’Liik Odiilii

KTUPRIJ- 029 “Akilli Sogutma Teknolojisi fle Cevreci Ekonomik Gida Sogutma”
Proje Yiiriitiiciisii: Siileyman Kazim SOMEK
Proje Ekibi: Nima BOYADI

Proje Danigmani: Prof. Dr. Derek BAKER

Mansiyon Dalinda 4.’Liik Odiilii

KTUPRIJ-016 “Unlu Mamuller Sektoriine Yonelik Endiistriyel Enzime Ait Ekono-
mik Uretim Sistemlerinin Gelistirilmesi /Iyilestirilmesi”
Proje Yiiriitiiciisii: Prof. Dr. Gaye ONGEN

Proje Ekibi: Dog. Dr. Sevhur MANDACI, Ceyda PEMBECI KODOLBAS, Dr.
Dilek COSKUNER OZTURK, Nur¢in CELIK OZTURK, Levent Yasin KURT,
Dog. Dr. Sayit SARGIN, Ogr. Uyesi Dr. ismail Hakki AKGUN, Dr. Sevket KARA-
CANCI, Ogr. Gér. Dr. Burak ALTINEL

Proje Danigmani: Prof. Dr. Rengin ELTEM




Etkinlik 6diil alan proje ekiplerinin toplu fotograf ¢cekimi ve tiim katilimcilara katilim belgesi-
nin verilmesi ile sonlandirildi.

Bizler de KTU-TTO ekibi olarak “Diisiinden Gergegine Proje Pazar1 2018” etkinliginin gercek-

lestirilmesinde desteklerini esirgemeyen iiniversitemiz Rektorliigline, projelere destek veren
iiniversitemiz Dekan ve B6liim Bagkanlarina, projelerin Sanayi ve Akademik Danigmanlarina,
iiniversitemizin proje pazari slireclerine destek veren tiim akademik ve idari personeline, etkin-
ligimize sponsor ve destek olan kurum ve kuruluslara, 6zellikle Trabzon'un 6nde gelen firmala-
r1t MEKAP Deri ve Ayakkab: Sanayi Ticaret Sirketi, ZAGNOS Turizm, TEOL Dil Okullar1 ve
Yurt Dis1 Egitimi, SOMEL Bilgisayar Kursu, KRAL Pestil & Kome, Nescafe, Ugur Usta Ham-
sikdy Siitlaci, Kurukahveci Mehmet Efendi, TMMOB Elektrik Miihendisleri Odast’ na verdik-
leri tiim destekler i¢in tesekkiirlerimizi sunariz.

linaaasax
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KTU TTO 3. YONETIM KURULU TOPLANTISI
GERCEKLESTIRILDI

Karadeniz Teknik Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi aylik ydnetim kurulu toplantist
KTU Rektorii Prof. Dr. Siileyman BAYKAL baskanliginda gergeklestirildi. Toplantiya
KTU Rektorii Prof. Dr. Siileyman BAYKAL’ 1n yani sira KTU Rektor Yardimcist ve KTU
TTO yénetim kurulu bagkan1 Prof. Dr. Asim OREM, KTU TTO yénetim kurulu iiyelerin-
den KTU TTO Miidiirii Dog. Dr. Oktay YILDIZ, KTU TTO Miidiir yardimcis1 Sedanur
KALYONCU, Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolim Baskani ve Teknokent YoOnetim
Kurulu Baskan1 Prof. Dr. Ismail Hakki ALTAS, Kariyer Merkezi Miidiirii Prof. Dr. Kader
SAHIN, Teknokent Yénetim Kurulu Uyesi ve Isletme Boliimii Ogretim Uyesi Birdogan
BAKI ile Isletme Boliimii Ogretim iiyesi Ogr. Gor. Ali Haydar DOGU katildi. Toplantida
TTO Miidiirii Dog. Dr. Oktay YILDIZ, KTU Rektérii ve TTO Yonetim Kurulu iiyelerine
TTO faaliyetlerini ve TUBITAK 1601 projesinin mevcut durumunu hakkinda bilgilendirme
gerceklestirdi. Yonetim kurulu {iyelerinin onerileri ve bir sonraki Yonetim Kurulu toplanti-
sinin planlanmasinin yapilmasiyla toplanti sonlandirildi.



KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI SAYP’A

8] T.C. CUMHURBASKANLIGI )
4 SAVUNMA SANAYii MUSTESARLIGI

Savunma Sanayii I¢in Arastirmaci Yetistirme Programi (SAYP); ilk olarak ODTU ve Sa-
vunma Sanayi Miistesarligi (SSM), ASELSAN, ROKETSAN ve TAI ile 2011 yili Ekim
ayinda imzalanan isbirligi protokolleri ile hayata ge¢irilmis ve 2012 yili igerisinde uygulan-
maya baslanmistir.

2018 y1l1 itibariyle, 31 Universite ve 35 Savunma Sanayii Firmas1 SAYP kapsamina dahil

edilmistir.

Amaci;

. Savunma sanayi sektoriiniin dncelikleri dogrultusunda ve Savunma Sanayi Miistesarli-
g1 (SSM)’ nin da yonlendirmesiyle, savunma sanayi sirketleri ile iiniversiteler arasin-
daki bilgi transferinin daha sistematik hale getirilmesi,

. Universitelerde yapilan lisansiistii tezlerin, sirketlerin Ar-Ge ihtiyaglarma yonelik ola-
cak sekilde yapilandirilmasi ve savunma sanayi sektoriiniin dncelikli alanlarina yon-
lendirilmesi,

. Lisansiistii egitim alacak olan 6grencilerin, savunma sanayi sirketleri tarafindan sagla-

nan olanaklarla, savunma alaninda nitelikli Ar-Ge elemani olarak yetistirilmesidir.

Uzun zamandan beri iiniversitemiz ve Savunma Sanayi Miistesarligi (SSM) arasinda devam
eden SAYP Protokolii imzalama goriismeleri siireci, KTU-TTO’ nun SSM’ ye bir dizi ziya-

ret gergeklestirmesiyle hizlanmistir. Cok yakin bir za-

sm T.C .
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= MUSTESARLIGI

manda protokoliin imzalanmas1 hedeflenmektedir. KTU

-TTO olarak amacimiz, SAYP Protokoliinii imzalan-

mastyla, ciddi anlamda SSM’ ye ve savunma sanayinde

Ar-Ge yapan sirketlere projeler vererek, iiniversitemizi

SSM’ ye aktif bir ortak yapabilmektir. Sizlerin de sa-

vunma sanayi sektoriinii ilgilendirebilecek projeleriniz

varsa bizler KTU-TTO ekibi olarak isbirligi yaptigimiz
firmalarla iletisime gegerek, projelerinizi aktif hale geti-
rebiliriz.
Savunma Sanayi Miistesarligi, yandaki resimde belirti-
len alanlarda Savunma Sanayii Ar-Ge Genis alan ¢agri-
sina (SAGA) cikmistir.




KTU TTO’ DAN HACETTEPE TTM’ YE
EGITIM ZiYARETI

Temmuz 2017’ de TUBITAK tarafindan
yayinlanan TUBITAK 1601 TTO' lara Y6-
nelik Hazirlik, Baglangic ve Kapasite Artiri-

m1 Saglanmasi ve Uygulanmasit Cagrisi
kapsaminda KTU TTO destek almaya hak
kazanmistir. Bu destek kapsaminda 2009
yilinda Hacettepe Universitesi tarafindan
kurulan Hacettepe Teknoloji Transfer Mer-
kezi 2017 yili itibariyle KTU TTO* ya reh-
ber TTO olarak hizmet vermektedir.

Proje kapsaminda alinan egitimlerin de-
vami olarak; KTU TTO ekibi 19-20 Ha-
ziran 2018 tarihlerinde rehber TTO, HT-
N TT™' yi yerinde ziyaret ederek 2 giinliik
uygulamali egitime katildilar. KTU |-
TTO Miidiir Yrd. Uzman Sedanur KAL-
YONCU ve TUBITAK 1601 kapsamin- -
da desteklenen proje biinyesinden proje
uzmanlart1 Asena ULUSOY SONMEZ,
Giilsah YILMAZ, Cansu DEMIRCI, Ural AKINCIOGLU, Dilek ISKENDER ve Gozde SAG-
LAM; egitimin iki giinlinde de modiiller bazinda ilgili personel eslesmeleri yaparak fikir aligve-

risinde bulundular.

Ayrica egitimin ikinci giininde KTU TTO
Universite-Sanayi Isbirligi Uzmanlari; An-
kara Universitesi Teknokent (ANKUTEK)
2018 yili Girisimcilik Odiil Téreni’ ve
Ankara Universitesi Teknokent © e bir ziya-
ret gergeklestirdi.

Yilin en basarili Ar-Ge firmalari, Start-up
firmalar1t ve Kulugka firmalarma yonelik
Ankara Universitesi Besevler kampiisiinde [i§
Teknokent ‘te diizenlenen ‘2018 yili Giri-
simcilik Odiil Toéreni’ ne 20 Haziran’da }
katilim saglandi.

Basarili firmalarin degerlendirilmesi firma-

larin proje sayisina, muafiyetlerden yarar-
lanma oranina, net satis hasilatlarina ve hatta calisanlarin Teknokent’ e giris — ¢ikis sayisina
gore yapilmakta olup bu yil 6 firma 6diile hak kazanmastir.




HACETTEPE TTM’ DEN KTU TTO’ YA
ZIYARET

TUBITAK 1601 TTO' lara Yénelik Hazirlik, Baslangic ve Kapasite Artirimi Saglanmasi
ve Uygulanmas1 Cagris1 kapsaminda rehber TTO olarak KTU TTO* ya hizmet vermekte

olan Hacettepe Teknoloji Transfer Merkezi 27 Haziran tarihinde KTU TTO’ ya bir egitim
ziyareti gerceklestirdi.
Proje kapsaminda alinan
egitimlerin devami olarak
HT-TTM, her modiilden
uzman personelleri ile
KTU TTO’ yu yerinde zi-

yaret etti.

TUBITAK 1601 projesinin mevcut durumunu hakkinda genel bir bilgilendirme ile basla-
yan ziyaret, sonrasinda modiiller bazinda ilgili personel eslesmeleri ile uygulamali egitim-

ler ve fikir aligveriglerinde bulunularak devam etti.

Bu dogrultuda Modil 2
kapsaminda; akademisyen
ziyaretleri yapilarak, ofisi-
mizde AB projelerinden
faydalanmaya yonelik aka-
demisyenlerimizin fikirleri-
nin alinabilecegi bir toplanti

gergeklestirildi.




Modiil 3 kapsaminda; Arsin Organize Sanayi Bolgesi’ nde iki firma ziyaret edilerek karsilikli
oneriler dinlendi. Modiil 4 kapsaminda; fikri ve sinai miilkiyet haklar1 siirecindeki bagvuru ve
tescil durumu degerlendirildi. Modiil 5 kapsaminda ise; izlenebilecek yollar detaylandirilarak

gerekli Oneriler alindu.

Ziyaret; HT-TTM uzman personellerinin giin boyunca yaptig1 degerlendirmeleri KTU Rektor
Yardimcist ve KTU TTO Yénetim Kurulu Bagkani Prof. Dr. Assm OREM’ e sunmasiyla son-

landi.

RADENIZ TEKNIK
UNIVERSITESH




TUBITAK 1511 BASVURUSUNDA FKK
FIRMASINA KTU-TTO DESTEGI

1957 yilinda Samsun da kurulan FKK Giiney Oto Lastik Takoz San. Ve Tic. A.S. otomotiv,
maden, denizcilik, endiistriyel {irtinler ve insaat sektorlerinde faaliyet gostermektedir. FKK
grup otomotiv sektorii igin slispansiyon takozlari, maden sektorii i¢in kauguk degirmen as-
tarlari, denizcilik sektorii icin liman usturmacalari, tekstil ve sanayi sektorii i¢in vulkollan
seydel silindirler ve forklift tekerleri, insaat sektorii i¢in de koprii mesnetleri liretmektedir.

FKK Giiney Oto Lastik Takoz San. Ve Tic. A.S. 1511 Oncelikli Alanlar Arastirma Tekno-
loji Gelistirme ve Yenilik Projeleri Destekleme Programi, Hafif ve Dayanikli Arag/
Bilesenlerin (Komponent) Gelistirilmesi ¢agri basligina 06.06.2018’de basvurdu.

KTU TTO’ nun koordine ettigi basvuru siiresince, Metalurji ve Malzeme Miihendisligi bo-
liimiinden Prof. Dr. Umit ALVER, Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI, Dr. Ogr. Uyesi Musta-
fa ASLAN’ dan danismanlik hizmeti alindi.




KTU TTO’DAN DEKANLIK ZIYARETLERI
DEVAM EDiYOR

Eczacilik Fakiiltesi Dekanhg1’ na Ziyaret

KTU TTO Miidiirii Dog. Dr. Oktay YILDIZ ve TTO ekibi, Eczacilik Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Ufuk OZGEN ziyaret gerceklestirdi.

Yapilan ziyarette, KTU’niin etkinligini
artirmasi i¢in 6zellikle Sanayicinin akade-
misyenlerle bir araya getirilerek olustura-
cag1 cekirdek yapidan, bolgesel proje ba-
i sarilarinin elde edilebilecegini vurgulayan
‘ Yildiz, bu noktada fakiiltelerin lokomotif
gorevi gordiiglini belirtti. Dog. Dr. Oktay

YILDIZ, iyi uygulama orneklerini hem

sanayiciye hem de akademisyene anlata-
rak, yeni projeler i¢in motive edici olmasi
adina yaptiklari ¢alismalarin artarak devam edecegini dile getirdi. Bu kapsamda, KTU TTO
tarafindan boliim ziyaretleri artarak devam ederek; projeler, Fikri ve Siai Miilkiyet Hakla-
r1 ve Universite-Sanayi isbirliklerine yonelik yiiz yiize bilgilendirmeler gerceklestirecekle-
rini soyledi. Eczacilik Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Ufuk OZGEN de yapilacak her tiirlii ¢a-
lismaya aktif olarak destek olacaklarini sdylediler.

Tip Fakiiltesi Dekanhi@r’ na Ziyaret

KTU TTO Miidiirii Dog. Dr. Oktay YILDIZ ve TTO ekibi, Tip Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr.
Mustafa IMAMOGLU?’ na ziyaret gerceklestirdi.

Yapilan ziyarette, Dog. Dr. Oktay YILDIZ, KTU’ niin etkinligini
artirmast i¢in iyi uygulama orneklerini hem sanayiciye hem de
akademisyene anlatarak, yeni projeler i¢cin motive edici olmasi
adina yaptiklar ¢aligmalarin artarak devam edecegini ve bu kap-
samda, KTU TTO tarafindan béliim- fakiilte ziyaretlerini gergek-

lestirerek; projeler, Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 ve Universite
-Sanayi igbirliklerine yonelik yiiz yiize bilgilendirmeler ger¢eklestireceklerini sdyledi.

Tip Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Mustafa IMAMOGLU da, Tip Fakiiltesi 6gretim iiyelerine
TTO tarafindan egitimler, seminerler verilebilecegini, olusturulacak olan kiimelenmeler ile
TTO ile igbirligi i¢inde olunacagini ifade etti.



KTU TTO ARAMA KONFERASNLARI

DEVAM EDIYOR

KTU TTO Arama Konferanslarimin Eczacihk Fakiiltesi ile Devam Etti

KTU TTO; béliim-fakiilte arama
konferanslarina Eczacilik Fakiilte-
si ile devam etti. Fakiiltenin egitim
smifinda yapilan konferansa Ecza-
cilik Fakiiltesi Akademisyenleri ve
Teknoloji Transfer Ofisi uzmanla-
r1 katildi. KTU TTO’ nun faaliyet-
leri hakkinda kisa bir bilgilendir-
me yapildiktan sonra; Ulusal ve
Uluslararas1 Hibe Programlari,
Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklari ile
Universite-Sanayi Isbirligi kapsa-
minda nasil ¢aligmalar yapilabile-
cegi konusu iizerinde duruldu. Su anda cagrida olan TUBITAK ARDEB 1003- Oncelikli
Alanlar Ar-Ge Projeleri Destek Programi’nin Eczacilik Fak. akademisyenlerinin g¢aligsma
alanlartyla ilgili olan ¢agri basliklar1 detayl olarak incelendi. Toplanti, akademisyenlerin pro-
je cagrilarina yonelik goriislerinin alinmasi ve sorularinin cevaplandirilmasiyla sona erdi.

KTU TTO Arama Konferanslarina Tip Fakiiltesi fle Devam Etti

KTU TTO; boliim-fakiilte arama konferanslarina Tip Fakiiltesi ile devam etti. Fakiiltenin
Prof. Dr. Aydmn INAL Amfisi’
nde gergeklestirilen konferansa
Tip Fakiiltesi Akademisyenleri ve
Teknoloji Transfer Ofisi uzmanla-
r1 katildi. KTU TTO’ nun faaliyet-
=a8 leri hakkinda kisa bir bilgilendir-
me yapildiktan sonra; Ulusal ve
Uluslararas1 Hibe Programlari,
Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 ile
Universite-Sanayi Isbirligi kapsa-
minda nasil ¢aligmalar yapilabile-
cegi konusu iizerinde duruldu. Su
anda ¢agrida olan TUBITAK AR-
DEB 1003- Oncelikli Alanlar Ar-
Ge Projeleri Destek Programi’nin Tip Fakiiltesi akademisyenlerinin ¢alisma alanlariyla ilgili
olan ¢agr1 bagliklar1 incelendi. Toplanti, akademisyenlerin TTO’ ya yonelik goriislerinin alin-
mas1 ve sorularinin cevaplandirilmasiyla sona erdi.




TUBITAK’ TAN PROJE DESTEGI

DOG. DR. HACER MURATOGLU - TUBITAK 1002
ARS. GOR. OGUZHAN GUMRUK - TUBITAK 1002
PROF. DR. HUSEYIN iNCEER - TUBITAK 1002

DR. OGR. UYESi MUSTAFA SENKAYA - TUBITAK 3001

e

Projelerinin desteklenmesinden dolayi tebrik eder, asa‘rvflfgﬁﬁi‘h devamini-dileriz.

GUNCEL CAGRILAR

Ufuk2020 Program Enerji Alam EC-2-2018 Cagrisina Yonelik Ortak Arama Duyu-
rusu
Avrupa Birligi Ufuk 2020 Programi kapsaminda, “LC-SC3-EC-2-2018-2019-2020: Mitiga-

ting household energy poverty” c¢agri basligina sunula-

ORTAK ARAMA - BELEDIYE . e e e . .
cak bir proje i¢in ortaklar aranmaktadir. Proje Onerisin-

“LC-SC3-EC-2-2018-2019-2020: Mitigating

QRS nouscrod eneraypoverty de ciddi sosyal ve ekonomik sorunlarla karsilasan tiiketi-
| Sttt L cilerin davraniglari izerine odaklanilacaktir. Proje ile bu

tiiketici grubunun farkindaliginin artirilmasi ve faturala-
rin daha iyi anlasilmasi yoluyla enerji tiiketiminin opti-
mize edilmesine yardimci olunmasi amaglanacaktir. Pro-

jede farkli vaka calismalar1 kullanilmasi hedeflenmekte-
dir. Projeye ozellikle belediyelerden katilim olmas1 beklenmektedir. Belediyelere yardimei
olabilecek kurum/kuruluslardan paydaslar da belirleyecekleri bir belediye ile birlikte niyet
beyani forumunu doldurabilirler.

Cagr kapsamindaki projelerde yer alacak kuruluslarin dogrudan masraflar1 (personel, sarf
malzeme, seyahat, vs.) %100, bunun iizerine dolayli masraflar i¢in %25 olmak iizere top-
lamda %125 destek alacaklardir.

Yukarida bahsedilen alanlara yonelik projelerde yer almak isteyen kurum/kuruluslarin, ad-
resinde yer alan ilgi formunu doldurarak ncpenergy@tubitak.gov.tr adresine gondermeleri
beklenmektedir.

Detayli bilgi https://h2020.org.tr/tr/haberler/ufuk2020-programi-enerji-alani-ec-2-2018-
cagrisina-yonelik-ortak-arama-duyurusu



mailto:ncpenergy@tubitak.gov.tr
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Savunma Sanayii Ar-Ge Genis Alan Cagrisi (Saga)
Duyurular

Savunma Sanayii Miistesarlig1 resmi internet sitesinden ya-

kuruluslarin ilgili yeteneklerini, yetkinliklerini ve Ar-Ge

. proje Onerilerini degerlendirerek konuya yonelik baslatila-
- || cak projelerin ve proje modellerinin belirlenmesi hedefleni-
yor.

Akademisyenler bireysel olarak basvuruda bulunabilir, fir-
ma olmasi zorunluluk degildir.

SSM’ nin Savunma Sanayii Genis Alan Cagrisi (SAGA) Duyuru konulari:

Zirh Uygulamalari i¢in Malzeme Teknolojilerinin Gelistirilmesi

Yeni Nesil Detonator Gelistirilmesi

Yapay Zeka Teknolojileri Gelistirilmesi

Robotik Teknolojileri Gelistirilmesi

Patlayici Davranislar1 ve Detonasyon Teorisi Teknolojileri Gelistirilmesi

Kokristalizasyon Yontemi ile Enerjik Malzeme Gelistirilmesi

Kimyasal ve Biyolojik Savas Ajanlarina Kars1 Yeni Nesil Dekontaminasyon Gelistirilmesi

Bagsvuru kilavuzlar: ve basvuru formlarina ulagmak igin; http://www.ssm.gov.tr/Website/
contentList.aspx?PagelD=1189&LangID=1

Bilim ve Toplum Programlari1 Cagri1 Metinleri Yayinlandi

Toplumda bilim kiiltiiriiniin ve iletisiminin ge-
listirilmesini amaglayan Bilim ve Toplum Prog-
ramlar1 ¢agr1 metinleri yayinlandi.

4005 TUBITAK 4007 TUBITAK

4004, 4005 ve 4007 programlarina  yapilacak  basvurular http://bilimtoplum-
pbs.tubitak.gov.tr/ adresi lizerinden 3 Eyliil — 18 Ekim 2018 tarihleri arasinda elektronik imza
ile alinacaktir.

4006 programi basvurulari ise http://bilimiz.tubitak.gov.tr/ adresi lizerinden 22 Ekim — 22 Ka-
sim 2018 tarihleri arasinda yapilacaktir.



http://www.ssm.gov.tr/Website/contentList.aspx?PageID=1189&LangID=1
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2544 TUBITAK- Japonya Bilimi Destekleme Kurumu
(JSPS) Cagris1 Acildx

TUBITAK ile Japonya
Bilimi Destekleme Ku-
rumu (JSPS) arasinda 4
Mart 2014 tarihinde im-
zalanmis olan “Bilimsel
ve Teknolojik Isbirligi
Anlagmas1” gercevesin-
de, ortak arastirma pro-
jeleri desteklemek iizere
ikili igbirligi cagrisi agilmistir. Cagriya fen, sosyal ve beseri bilimler, mithendislik, tip ve ec-
zacilik alanlarindan projeler basvurabilecektir. 2544 kodlu ¢agrinin son basvuru tarihi 05 Ey-
lil 2018 saat 17:00° dir. Ortak arastirma projesi dnerme ve destekleme kosullar1 asagidaki

linkte yer almaktadir;

https://www.tubitak.gov.tr/tr/duyuru/2544-tubitak-japonya-bilimi-destekleme-kurumu-jsps-

cagrisi-acildi-1

2549 - TUBITAK Polonya Ulusal Arastirma ve Gelistirme
Merkezi (NCBR) ile Ikili Isbirligi Programm Uciincii Cag-
ris1 Acildi!

hA R
s S #
£ P-
/s

Aragtirmacilar, Bilgi ve
Iletisim  Teknolojileri
(ICT), Enerji, Saghk ve
Gida alanlarindan proje-
lerin kabul edilecegi
€ Y cagriya 07 Eylul 2018
saat 17:00’a kadar bas-
vurulabilecektir.
Tiirkiye ile Polonya ara-
sinda bilim, teknoloji ve yenilik alanlarinda igbirliginin gelistirilmesini desteklemek amaciyla
olusturulan program ¢ercevesinde agilan ¢agrilar ile iki tilke arasinda bilim, teknoloji ve yeni-
lik alaninda siirdiiriilebilir ortakliklarin kurulmasi hedeflenmektedir. Tiirkiye ve Polonya’ nin
arastirma kuruluslari, {iniversiteleri, arastirma enstitiileri ve KOBI’ lerinin yaninda sanayileri
arasindaki igbirliginin de tesvik edilmesi hedeflenenler bagliklar arasindadir.

Tirkiye’den basvuran arastirmacilar igin 720.000 TL olarak belirlenen proje basina destek
iist limiti, Polonya’dan bagvuran arastirmacilar i¢in 850.000 PLN olarak belirlenmistir.

Detayl bilgi icin; https://www.tubitak.gov.tr/tr/duyuru/2549-tubitak-polonya-ulusal-

arastirma-ve-gelistirme-merkezi-ncbr-ile-ikili-isbirligi-programi-ucuncu



https://www.tubitak.gov.tr/tr/duyuru/2544-tubitak-japonya-bilimi-destekleme-kurumu-jsps-cagrisi-acildi-1
https://www.tubitak.gov.tr/tr/duyuru/2544-tubitak-japonya-bilimi-destekleme-kurumu-jsps-cagrisi-acildi-1
https://www.tubitak.gov.tr/tr/duyuru/2549-tubitak-polonya-ulusal-arastirma-ve-gelistirme-merkezi-ncbr-ile-ikili-isbirligi-programi-ucuncu
https://www.tubitak.gov.tr/tr/duyuru/2549-tubitak-polonya-ulusal-arastirma-ve-gelistirme-merkezi-ncbr-ile-ikili-isbirligi-programi-ucuncu

ACT ERA-NET Cofund Projesi 2018 Yihh Cagris1 A¢ildi!
ERA-NET ACT (Accelerating CCS
Technologies as a New Low-Carbon

Energy Vector-Karbondioksit Yakalama

ve Depolama Teknolojilerinin Yaygin-

lastirilmas1 ve Hizlandirilmasi) projesi

2018 Cagris1 agildi. Bagvuru ve deger-
lendirme, iki asamali olarak gerceklesti-
rilecek olan ¢agrinin ilk asamasi i¢in 6n

Onerilerin son bagvuru tarihi 12 Eyliil
2018 (13:00:00 CEST). On oneriler ve
tam Onerilerin, c¢agri metninde (http://

echnologies

www.act-ccs.eu/calls) belirtilen en az iig iilke ve li¢ kurulusun katilimi ile kurulan konsorsi-
yum adina proje koordinatdrii tarafindan sunulmasi gerekiyor.

Projelerde yer alan Tiirk arastirmacilar TUBITAK tarafindan 1001-Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Projelerini Destekleme Programi kurallarina uygun sekilde desteklenecektir.
ERA-NET ACT, Ufuk2020 alt alanlarindan Gtivenilir, Temiz ve Verimli Enerji kapsaminda
desteklenmekte olan ve TUBITAK 1n da ortak olarak yer aldigi bir proje. Projede, karbon
depolama ve tutma teknolojilerinin yayginlagtirilmas:t ve hizlandirilmasi alaninda ulusal
programlarin esgiidiimii, aragtirma Onceliklerinde birlik saglanmasi, veri paylasimi ve ortak
uluslararasi ¢agrilara ¢ikilmasi hedeflenmekte.

Detayli Bilgi i¢in; http://tubitak.gov.tr/tr/duyuru/act-era-net-cofund-projesi-2018-yili-cagrisi-

acildi

TUBITAK BIDEB 2211 Yurt i¢i Doktora Burs Program

2211/A Genel Yurt I¢i Doktora Burs Programi, 2211/B Yurt i¢i Sosyal Bilimlere Gegis Dok-
tora Burs Programi ile 2211/C Yurt I¢i Oncelikli Alanlar Doktora Burs Programlari kapsa-
minda 2018 yil1 2. dénem bagvurular1 27 Haziran-27 Temmuz 2018 tarihleri arasinda alina-

caktir.
Detayli Bilgi igin; http://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisansustu/egitim-burs-programlari/

icerik-2211-yurt-ici-lisansustu-burs-programi



http://www.act-ccs.eu/calls
http://www.act-ccs.eu/calls
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/303/2017-2018_4005_cagri_metni_13102017.pdf
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/303/2017-2018_4005_cagri_metni_13102017.pdf
http://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisansustu/egitim-burs-programlari/icerik-2211-yurt-ici-lisansustu-burs-programi
http://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisansustu/egitim-burs-programlari/icerik-2211-yurt-ici-lisansustu-burs-programi

PDE REL TURKIYE PROGRAMI CAGRISI BRITISH
COUNCIL TARAFINDAN ACILDI!

Professional Development and Engagement (PDE) Research Environment Links
(REL) Tiirkiye programi ¢agrisi British Council tarafindan agild1!

REL Hibeleri, Tiirkiye'den kurumlarin Birlesik Krallik' taki ortaklariyla beraber g¢alisarak
onerdikleri kapasite gelistirme aktivitelerine finansal destek saglamak amaciyla tasarlanmis-
tir. Onerilen aktiviteler Birlesik Krallik'taki ortak organizasyonlarin destegiyle Tiirkiye'den
asil bagvuru yapanlar tarafindan tasarlanmalidir. REL programi, iilkedeki ihtiyaglar karsilan-
dig1 siirece her tiirlii disiplin ve disiplinler aras1 calismay1 ve etkinligi desteklemektedir. « Her
teklif Tiirkiye’den ve Birlesik Krallik’tan birer ana yliriitiicii igermek zorundadir. « Tiim bas-
vuru sahipleri Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen R3 (Established Researcher) veya R4
(Leading Researcher) seviyesindeki akademisyen tanimlarina uymalidir. « ODA (Official De-
velopment Assistance — Resmi Kalkinma Yardimi) Gerekliligi: Biitiin bagvurular ekonomik
kalkinma ve sosyal refah ile ilgili gereklilikleri karsilamak zorundadir.

Hibe Miktari: Azami £40,000

Hibe Siiresi: 12 Aya Kadar

Son Bagvuru Tarihi: 17 Eyliil 2018 / 17:00 Tiirkiye saati.

Detayh Bilgi i¢in; https://Inkd.in/gBEhcDY



https://lnkd.in/gBEhcDY

ULKEMIZDE PATENTIN ONEMI VE
YAYGINLASTIRILMASI

Gilinlimiiz teknolojisinin 11k hiziyla gelisme gostermesi elde edilecek tiim bilgileri ticari girisimlerin ko-

runmasi agisindan 6nemli bir konu haline getirmektedir. Patent sézciigii bir fikrin tiim haklarmin korun-
mas1 anlam tagimaktadir. Patent ile koruma saglanacak haklar ile ticari faaliyetlerin zarar gérmesi engel-
lenecektir ve ticarilesme kavramini tesvik etme yolunda 6nemli adimlarin atilmasina olanak saglayacaktir.
En cok patent bagvurusu gerceklestirilen alanlar incelendiginde bilgisayar teknolojisi, dijital iletisim yapi-
lar1, elektrikli makineler ve makine gruplari ve tibbi teknoloji alanlar1 éne ¢ikmaktadir. Ulkelerin patent/
faydali model tescil sayilar1 incelendiginde ¢ok sayida patente sahip iilkelerin yenilik¢i yonlerinin de ge-
listigi goriilmektedir. Gliniimiiz sartlarinda degisimlere ayak uydurmak, yenilik anlaminda kendini gelis-
tirmek iilkelerin hem sosyokiiltiirel hem de saglam bir sosyoekonomik yapinin olusmasi agisindan hayati
Onem tagimaktadir.

2017 yilinda tilkelerin kiiresel patent bagvuru sayilari incelendiginde Asya bolgesi 97 bin 100 bagvuru ile
onciiliigii almustir. Tkinci sirada ise 56 bin 600 basvuru ile Amerika gelmektedir. Tiirkiye bin 764 (yerli)
patent bagvuru ile diinyadaki patent basvuru siralamasinda 21. Sirada kendisine yer bulmustur. Tiirkiye,
Osmanli déneminden beri 200 bin patent bagvurusuna bile sahip degilken Giiney Kore 128 yilda iilkemi-
zin sahip oldugundan fazla bagvuruyu bir yilda yapmaktadir. Bu sayilar incelendiginde heniiz gelismislik
seviyesine ulasamamis Afrika uluslarina yakin patent bagvurusuna sahip oldugumuz gergegi ortaya ¢ik-
maktadir. Ulkelerin bagvuru sayilari incelendiginde iilkemizdeki yenilik¢ilik kavraminin ne kadar gelistigi
konusu biiylik sorun yaratmaktadir. Son donemlerdeki teknolojik girisimler, tesvikler ve patentlemeye
yonelik 6zendirici faaliyetler ile lilkemizdeki patent bagvuru sayilar1 yukariya dogru ivme kazanmugtir.
Tirkiye’nin 2023 hedefleri gbz 6niine alindiginda, 50 bin patent hedefine bu ivme ile devam edersek daha
erken ulasmamz olas1 goriilmektedir. Ulkemizdeki fikirlerin patent ile korunup ticarilesmesi kiiltiiriiniin
olugmastyla diinyada onciiliigii ¢ceken iilkelerle teknoloji alaninda yarisma firsati olusturulacaktir. Hatta
patentleme kiiltiirii ile Tiirkiye nin ulusal ve uluslararasi pazarda daha fazla etkin olmas1 yoniinden biiyiik
Onem tagimaktadir.

Patent alma konusu tiim yonleriyle ele alindiginda piyasada ¢alisan is¢iden igverene, tiniversitelerde oku-
yan Ogrencilerden akademisyenlere, idari gorevdeki memurlara, tarlada veya bahgede calisan ¢iftgilere

kisaca tiim Tirkiye halkina biiyiik is diismektedir. Gerek patent egitiminin saglanmasi gerekse patentleme

fikrinin olugmas1 agisindan 6zendirici ve egitici faaliyetlerle gelismis bir Tiirkiye saglamak bizlerin elin-
dedir. Evlerinde oturanlardan ¢aliganlara aklimiza gelen bir fikrin patentlenebilme olasiligi oldugunu bilip
bu bilingle ilgili yerlere bagvuru yapmak hepimizin gorevi olmalidir. Ciinkii patent kavrami sadece somut
cihazlardan makinelerden olugsmamaktadir. Bir fikrin olugsmasi bile patentleme geregini ortaya ¢ikarabilir.
Karsilagilan sorunlara bulunan her ¢6ziim eger diinyada uygulanmiyorsa bir patent iiriinii olarak kargimiza

cikacaktir,



Karadeniz Teknik Universitesi Tek-
noloji Transfer Ofisi Modiil 4 ekibi

olarak patent kavrami hakkinda egiti-

ci ve ogretici faaliyetler diizenlemek-

teyiz. Universitemizde ve Karadeniz

J bolgesi bazinda akademisyenlerimiz-

le ve ticari anlamda faaliyet gosteren
) sanayicilerimizle egitimler ve goriis-
meler organize ederek patent kavra-
minin neden 6nemli oldugunu anlat-
maktayiz. Universite bazinda 6gren-
cilerimize egitimler diizenleyerek her

-KTU TTO Modiil 4

EKkibi- fikri dnemle degerlendiriyoruz.

Ayrica Modiil 4 ekibi olarak ulusal ve uluslararas: egitimlere katilarak kendimizi fikri ve sinai
miilkiyet haklar1 alaninda gelistirmek anlaminda da gerekli adimlar1 atmaktayiz. Bunun yanin-
da bir fikri olan insanlarimiz i¢in danismanlik saglayarak, fikri ve sinai miilkiyet haklarin ko-
runmast hususunda patentleme kiiltiiriiniin olugsmasini saglamak en biiyiik hedeflerimizdendir.
Cilinkii bu kiiltiirlin olusmas1 hem bizlere hem tilkemize fayda saglayacaktir. Katma degerliligi
yiiksek fikirlerin patentlenmesi ve tiretilmesi iilkemizin ekonomik kalkinmasinda énemli bir
gelisme olacaktir.

Ogr. Gor. Kerim SONMEZ
-KTU TTO Modiil 4 Uzmani-
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