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Birim Adı Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

Alt Birim Adı BİRİM DANIŞMA KURULU 

Görev Amacı 

Yükseköğretim Kurumlarında Danışma Kurulu Oluşturulmasına İlişkin 

Yönetmelik ve Karadeniz Teknik Üniversitesi Danışma Kurulları Yönergesi 

kapsamında, dış paydaşlarla sürdürülebilir işbirliğini sağlamak ve tecrübe 

paylaşımında bulunmak üzere kurulur ve faaliyet gösterir. 

Temel İş ve 
Sorumluluklar 

• Eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme, topluma hizmet ve yönetimsel iş 

süreçlerinin etkili biçimde yürütülmesini sağlamak amacıyla, Meslek 

Yüksekokulu ile diğer kurumlar arasındaki ilişkileri güçlendirmek ve iş 

birliklerini geliştirmek için tavsiyelerde ve girişimlerde bulunmak. 

• Meslek Yüksekokulunun stratejik planının hazırlanma sürecinde 

araştırma-geliştirme stratejilerinin, kalite politikalarının, öncelikli 

araştırma ve topluma hizmet alanlarının belirlenmesinde tavsiyelerde 

bulunmak. 

• Meslek Yüksekokulu stratejik planının ve kalite güvence sisteminin 

uygulama sonuçlarını değerlendirmek ve gerektiğinde iyileştirici 

tavsiyelerde bulunmak.  

• Eğitim-öğretim programlarının oluşturulması ve güncellenmesinde 

dikkate alınması gereken güncel uluslararası, ulusal ve bölgesel 

ihtiyaçlar ile mezunlarda sahip olması beklenen yetkinlikler hakkında 

bilgi sunmak ve tavsiyelerde bulunmak.  

• Eğitim-öğretim programlarının bir parçası olan mesleki deneyim stajı, 

proje, derse bağlı uygulama gibi faaliyetlerin etkili biçimde yapılabilmesi 

için tavsiyelerde ve kurumlar düzeyinde girişimlerde bulunmak. 

• Meslek Yüksekokulu öğrencilerini, akademik ve idari personelini 

kapsayan topluma hizmet projelerinin hazırlanması ve yürütülmesinde 

kurumlar düzeyinde girişimlerde bulunmak.  

• Eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme ve yönetim faaliyetlerinin 

yürütülmesi için gerekli fiziki/teknik altyapı ve mali kaynaklar 

oluşturulmasında tavsiyelerde bulunmak. 



• Eğitim-öğretim, araştırma ve idari işler kadrolarının yetkinliklerinin 

korunmasına yönelik tavsiyelerde bulunmak. 

• Üniversitenin tanınırlığını arttırmak için tavsiyelerde ve kurum 

düzeyinde girişimlerde bulunmak. 

Görev İle İlgili 
Mevzuatlar 

• Yükseköğretim Kurumlarında Danışma Kurulu Oluşturulmasına İlişkin 

Yönetmelik 

• Karadeniz Teknik Üniversitesi Danışma Kurulları Yönergesi 

Kurul / Komisyon 
Üyeleri 

ADI - SOYADI 
UNVAN 

Prof. Dr. Sevdegül AYDIN MUNGAN  MYO Müdürü (Başkan) 

Öğr. Gör. Funda Aker ATASOY 
MYO İdari Müdür Yardımcısı (Başkan 
Yrd.) 

Dr. Öğr. Üyesi Özlem KANBER UZUN MYO Akademik Müdür Yardımcısı 

Prof. Dr. Nurhan GÜMRÜKÇÜOĞLU MYO Bölüm Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Canan ERTEMOĞLU 
ÖKSÜZ   

MYO Öğretim Elemanı 

Öğr. Gör. Dr. Murat KARATAŞ MYO Öğretim Elemanı 

Dr. Oğuz KARA 
İl Sağlık Müdürlüğü Kamu Hastaneleri 
Hizmetleri Başkanı 

Dr. Erdem ŞEN   
Trabzon İl Sağlık Müdürlüğü Destek 
Hizmeti Başkanı 

İbrahim ÇUVALCI KTÜ Farabi Hastanesi Müdür Yardımcısı 

Ertuğrul MISIRLIOĞLU 
KTÜ Farabi Hastanesi Sekreter Hizmetleri 
Sorumlusu 

Dr. Öğr. Üyesi İlker EYÜBOĞLU  
KTÜ Tıp Fak. Radyoloji ABD Öğretim 
Üyesi 

İskender DÜZCAN 
KTÜ Farabi Hastanesi Radyoloji 
Teknisyeni 

Dr. Öğr. Üyesi Melih İMAMOĞLU KTÜ Tıp Fak. Acil ABD Öğretim Üyesi 

Sonay BAL SEZEN 
İl Sağlık Müdürlüğü Eğitim Birimi - 
Paramedik 

Zeynep KIRANDİ 
İl Sağlık Müdürlüğü  Eğitim Birimi -
Paramedik 

Dr. Selçuk YAMAN 
Kanuni Eğitim Araştırma Hastanesi 
Biyokimya Uzmanı 

Muzaffer KURU 
KTÜ Farabi Hastanesi Mikrobiyoloji 
Laboratuvar Teknisyeni 

Mehtap KELEŞ VURAL  Yüksekokul Sekreteri 
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Prof. Dr. Sevdegül AYDIN MUNGAN 

Müdür 

 


