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UST YONETICi SUNUSU

Ulkemizin 2023 hedeflerine ulasabilmesinde en énemli aktérlerin basinda hic kuskusuz
Universiteler gelmektedir. Karadeniz Teknik Universitesi olarak Ulkemizin yUksek
clkarlarina yoénelik editim, arastirma ve topluma hizmet faaliyetlerini basari ile
gerceklestirebilmek ve bunu surdUrebilir hale getfirebilmek igin  kurumsallasmayi
saglayarak ortak degerler, ilkeler ve &lgUlebilen hedefler dogrultusunda hareket
etmemiz gerekmektedir.

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planini, kanun ve yénetmeliklerin zorunlu kildigi rutin
bir gbrevden ziyade, gelismelere gore surekli yenilenen ve guncellenen bir yonetim
araci olarak kabul etmekteyiz. Planimiz, genis bir zaman dilimi igerisinde ve tUm i¢ ve
dis paydaslarimizin gérus ve onerileri alinarak hazirlanmistir.

KTU, arastima Universitesi statUsUni almis bir Universite olarak girisimcilik ve yenilikgilik
kOItOronU, sanayi is birligini, arastirmaci insan kaynagdini, arastirma  altyapisini ve
uyguloma ve arastirma merkezlerinin etkinligini daha da artiracaktir. Bu amagla
faaliyetlerin kurumsal bir yapida surduridlmesi, izlenmesi, degerlendiriimesi ve arastirma
ekosistemine yén veriimesi amaci ile KTU Arastirma Ust Kurulu teskil edilmistir.

Hesap verebilirligi sadece mali bir konu olarak gérmeyen ydnetim anlayisimiz yeni
plan doénemindeki her tir faadliyette gereken performansin  karsilanmasi,
karsilanamadigi durumlarda gecgerli nedenlerle agiklanabilmesi dnceliklerimizden birisi
olacaktir.

TUrkiye'nin en kokli ve ddrdincy Universitesi olarak yetismis insan gucine katkilarimiz
yanindag, arastirma ve gelistirme faaliyetlerimizin ve topluma sundugumuz hizmet
kalitesinin artarak devam edecedi inanc ile 2022 Yii Faaliyet Raporumuzu
kamuoyunun  bilgisine sunar, Karadeniz Teknik Universitesinin  gelismesine ve
faaliyetlerin gerceklesmesine katki verenlere tesekkUr ederim.

Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI
Rektor
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I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

EQitim-0gretim, arastirma ve toplumsal hizmet alanlarindaki  uygulamalariyla
gelismeye agik Uretken bireylerin yetismesine, yuksek duzeyde bilimsel ve teknolojik
UrUnlerin ortaya ¢ikmasing, toplumun kalkinmasina ve refahina &nculik yapma
gorevini surdurmek.

Vizyon

Yenilikgi Uretime yodnelik ulusal ve uluslararast ihtiyaglari dngdrecek sekilde
arastirmalar yapan, verecegi egQitim-6gretim hizmetlerinde kaliteyi onceleyen,
olusturacagi kultor ortami ile ulusal ve uluslararasi duzeyde tercih edilen bir Universite
olmak.

B. Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Universitemizin yetki, gérev ve sorumluluklari Anayasamizin 30'uncu maddesi, 2547
sayill  YUksekdgretim  Kanunu ile  diger ilgili Kanun ve Kanun HUkmUnde
Kararnamelerde sayilmistir.

2547 sayilll YUksekdgretim Kanunu'nun 12 maddesinde  belirtilen  YUksekdgretim
Kurumlarinin gérevleri asagida siralanmigtir.

a) Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dizen icinde, toplumun
ihtiyaclari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yayin ve danismanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas gicU ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli e@itim politikasi ve YUksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan
ve programlar dogrultusunda, Ulkenin ihtiyacl olan dallarda ve sayida insan gucu
yetistirmek,

¢) Turk toplumunun yasam dizeyini yUkseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini
s&z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d) Orgin, yaygin, sirekli ve ack egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiltirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarin, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle &dretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalar sonuclandirarak dusincelerini ve onerilerini bildirmek,

f) EGitim - 6gretim seferberlidi icinde, 6rgin, yaygin, strekli ve acik editim hizmetini
Ustlenen kurumlara katkida bulunacak dnlemleri almak,
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g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglk hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi
saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katiimak,
bununla ilgili kurumlarla is birlidi yapmak ve cevre sorunlarina ¢&zUm getirici
Onerilerde bulunmak,

h) EQitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

i) YUksekogretimin uygulamali yapiimasina ait editim - 6gretim esaslarini gelistirmek,
doéner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alishrmak ve bu faaliyetlerin
gelistiriimesine iliskin gerekli dizenlemeleri yapmaktir.

Universite Organlari

2547 sayll Yiksekodgretim Kanununun 13,14 ve 15inci maddeleri ile Universite
organlari; Rektdér, Senato ve Universite Yonetim Kurulu olmak Uzere olusturulmustur.

Rektor

Devlet ve vakif Universitelerine rektér, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan
Universitelerde rektér atamasi, motevelli heyetinin  teklifi Uzerine yapilir. Rektor,
Universite veya yUksek teknoloji enstitGsu tUzel kisiligini temsil eder.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektér olarak atanmis olanlarda gdrev sureleri
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektdr, ¢calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitenin aylikli profesorleri
arasindan en ¢ok Ug kisiyi kendi rektorlik gorev sUresiyle sinirh olmak kaydiyla rektor
yardimcisi olarak secer. Ancak, merkezi agikdgretim yapmakia gérevli Universitelerde,
gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektdr yardimcaisi secilebilir.

Rektdr yardimcilari, rektér tarafindan atanir. Rektér, gérevi basinda olmadigr zaman
yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektér gorevi basindan iki haftadan fazla
vzaklashginda YUksekdgretim Kuruluna bilgi verir. Goreve vekalet alti aydan fazla
sUrerse yeni bir rektor atanir.

Universite tizel kisiligini temsil eden Rektérin goérev yetki ve sorumluluklari asadida

belirtilmistir.

e Universite kurullarina baskanlik etmek, yiksekégretim Ust kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, Universite kurullarinin  &nerilerini  inceleyerek karara baglamak ve
Universiteye bagh kuruluslar arasinda duzenli ¢alismayr saglamak,

e Her egitim - 6grefim yill sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim ogretim,
bilimsel arastrma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi
vermek,
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e Universitenin yahrm programlarin, bitcesini ve kadro ihtiyaclarin,  bagl
birimlerinin ve Universite yodnetim kurulu ile senatonun gorUs ve &nerilerini aldiktan
sonra hazirlamak ve YUksekdgretim Kuruluna sunmak,

e Gerekli gordigu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarinin ve diger personelin gdrev yerlerini degistirmek veya bunlara
yeni gorevler vermek,

e Universitenin birimleri ve her dizeydeki personeli Uzerinde genel gdzetim ve
denetfim gdrevini yapmak,

e Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Senato

Senato; rektdérin baskanligindo, rektdér yardimcilar, dekanlar ve her fakilteden
fakdlte kurullarinca U¢ vyil igin segilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige bagdl enstity,
yUksekokul ve meslek yUksekokulu mUdurlerinden tesekkUl eder.

Gorevleri;

e Universitenin egitim - &gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar
hakkinda karar almak,

e Universitenin bUtununG ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak
veya gorus bildirmek,

e Rektdérin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yUrirlige girecek olan
Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

e Universitenin yillk egitim - dgretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

e Bir sinava bagl olmayan fahri akademik Unvanlar vermek ve fakdlte kurullarinin
bu konudaki Snerilerini karara baglamak,

o FakUlte kurullari ile rektorlige bagdl enstitU ve yUksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

e Universite ydnetim kuruluna Uye secmek,

e Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yoénetim Kurulu

Universite ydnetim kuruly; rektérin baskanliginda dekanlardan, Universiteye bagl
degisik &gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort il igin
secilecek U¢ profesdrden olusur. Rektdr yardimcilari oy hakki olmaksizin yénetim
kurulu toplantilarina katilabilirler.

= Gorevleri;
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o YUksekogretim Ust kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek,

e Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; Universiteye bagl
birimlerin  Onerilerini dikkate alarak yatirrm programini, bitce tasarisi taslagini
incelemek ve kendi Onerileri ile birlikte rektorlige, vakif Universitelerinde ise
mutevelli heyetine sunmak,

e Universite ydnetimi ile ilgili rektérin getirecedi konularda karar almak,

e Fakulte, enstity ve yUksekokul ydnetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

e Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

2547 sayili YUksekdgretim Kanununun 16, 17, 18, 19, 20 ve 2Tinci maddeleri ile de
FakUlte Organlari olusturulmustur.

Dekan

Dekan, Faklltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektérin énerecedi, Universite
icinden veya disindan U¢ profesdr arasindan YUksekdgretim Kurulunca U¢ yil sUre ile
secilir ve normal usul ile atanir. SUresi biten dekan yeniden atanabilir.

Fakilte Kurulu

FakUlte kurulu, dekanin baskanliginda fakilteye bagl bdlumlerin baskanlari ile varsa
fakUlteye bagl enstitU ve yuksekokul modurlerinden ve U¢ vyil icin fakUltedeki
profesérlerin  kendi aralarindan sececekleri U¢, dogentlerin  kendi aralarindan
sececekleri iki, doktor ogretim Uyeleri kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim
Uyesinden olusur.

Fakilte Yonetim Kurulu

FakuUlte yonetim kurulu, dekanin baskanlidinda fakulte kurulunun U¢ il icin sececedi
U¢ profesor, iki dogent ve bir doktor dgretim Uyesinden olusur.

e EnstitlnUn organlari, enstitU mudiry, enstitl kurulu ve enstity yonetim kuruludur.
e YUksekokullarin organlari, yUksekokul mUduory, yuksekokul kurulu ve yuksekokul
yOnetim kuruludur.

C. idareye iligkin Bilgiler

Cografi konumu, tarihi derinligi ve kiltUrel dzellikleri bakimindan yUzyillardir stratejik
dneme sahip Trabzon’da Cumhuriyetin ilk bilim yuvalarindan birisi olarak kurulan
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KTU, ginimize kadar yapmis oldugu fadliyetleri ile ulusal ve uluslararasi alanda
etkin bir kurum olarak surekli caba gdstermektedir.

KTU, 20 Mayis 1955 tarihi itibari ile TiUrkiye'de kurulan dérdincU Universitedir. ik
kurulan insaat-Mimarlik Fakiltesi, 2 Aralk 1963te 90 &drenci ile egitim-6gretime
baslamistir. Universitenin adi 1982 yilinda c¢ikartilan Teskilat Kanunu ile Karadeniz
Universitesi olarak degistirilmistir. Ancak yapilan miracaat Uzerine, 1987 yiinda adi
yeniden Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) olmustur. KTU, 2006 yilina kadar
Turkiye'deki 53 devlet Universitesinden biri olarak Dogu Karadeniz Bdlgesindeki alti
ilde; 23 fakllte, 3 enstity, 3 yUksekokul, 1 konservatuar, 16 meslek yUksekokulu ve
yaklasik 54 bin dgrencisi, 1800 akademik ve 1600 idari personeli ile faaliyetlerini
surdUrmostUr.

Rize, Giresun ve Ordu Universiteleri Mart 2006’da, Artvin Coruh Universitesi Mart
2007'de, Gumuishane Universitesi Mayis 2008'de ve Trabzon Universitesi de Mayis
2018'de KTU biunyesinden dodmustur.

Yarim asri asan egitim-6gretim deneyimi ile Ulkemizin en koklU Universiteleri arasinda
yer alan KTU'de tiptan dis hekimligine, mimarliktan mihendislige ve iktisadi bilimlere
kadar; saglik, fen ve sosyal bilimler alanlarinda ¢ok genis bir yelpazede egitim
veriimekte ve arastirmalar yapiimaktadir. EGitim-6gretime yonelik kiresel ve teknolojik
gelismeler ¢cok yakindan takip edilmekte; dgrencilerin ¢cadin gereklerine gbre egitim
gdrmesi i¢in tUm olanaklar seferber edilmektedir. Bu badlomda bUtin akademik
birimlerde yenileme ve c¢adin ihtiyaclari dogrultusunda guncelleme ¢alismalar
araliksiz devam etmektedir.

2022 Aralik sonu itibariyla 12 fakdlte, 1 yUksekokul, 6 enstity, 8 meslek yUksekokulu ve
19 uygulama ve arastirma merkezine (UYGAR) sahip olan KTU; 2.163 akademik, 3.174
idari-sézlesmeli ve isci personel ile faaliyetlerini sirdirmektedir. Universite birimleri
basta merkez Kanuni olmak Uzere toplam on (10) yerleskede yer almaktadir.

KTU 2022 Tanitm Filmi
Videoyu izlemek igin tiklayiniz.
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Fakiltelerin Kurulus ve Egitim-Ogretime Baslama Tarihleri

Fakilte Kurulus Tarihi Egitim-Ogretime Baslama

Tarihi
insaat Mimarlik’ 19.09.1963 02121963
Temel Bilimler? 19.09.1963 EylUl 1971
Makine-Elektrik! 19.09.1963 EylUl 1963
Orman 19.09.1963 23.09.1971
Yer Bilimleri' 04.01.1971 EylGl 1971
Tip ve Sadlik Bilimleri® 04.01.1971 EylUl 1976
MUhendislik-Mimarlik* 20.07.1982 20.07.1982
Tip 20.07.1982 20.07.1982
Fen-Edebiyat® 20.07.1982 20.07.1982
iktisadi ve idari Bilimler 20.07.1982 20.07.1982
SUrmene Deniz Bilimleri 03.07.1992 03.07.1992
Dis Hekimligi 17.06.2003 25.09.2006
Eczacilik 02.08.2003 26.09.201
Of Teknik Egitim® 29.04.2004 13.11.2009
Of Teknologji 13.11.2009 26.09.201
MUhendislik 04.07.2005 04.07.2005
Mimarlik 04.07.2005 04.07.2005
Edebiyat 08.04.2010 08.04.2010
Saglik Bilimleri 26.02.2010 24.09.2012
Fen 08.04.2010 08.04.2010

'MUhendislik-Mimarlik FakUltesi olarak birlesmistir.
2Fen- Edebiyat Fakultesi olarak degismistir.

STip Fakultesi olarak dedismistir.

“MUhendislik FakUltesi ve Mimarlk FakUltesi olarak ayrimistr.
SFen Fakultesi ve Edebiyat FakUltesi olarak ayrilmistir.

°Of Teknoloji Fakiltesi olarak degismistir.
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1. Fiziksel Yapi

Universitemiz birimleri; ana vyerleske olarak bilinen Merkezi Kanuni ve diger
yerleskeler olmak Uzere toplam on (10) yerleskeden olusmaktadir.

1.1 Karadeniz Teknik Universitesi Taginmazlarin ve Kapah Alanlarin Dagilhimi

111 Karadeniz Teknik Universitesi Tasinmazlarin Dagilimi

Karadeniz Teknik Universitesine ait tasinmaziarin dagilimi asadida gdsterilmistir.

Birim Adi

Bulundugu Yerleske

Alan (m?)

Rektorluk

MuUhendislik Fakultesi
Mimarlik Fakultesi

Fen Fakultesi

Edebiyat Fakultesi

Orman Fakultesi

iktisadi idari Bilimler FakUltesi
Tip Fakultesi

Dis Hekimligi FakUltesi

Eczacilik FakUltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi
Yabanci Diller YUksekokulu

Saglk Hizmetleri Meslek YUksekokulu

Sosyal Bilimler EnstitGsU
Fen Bilimleri EnstitOsU
Saglik Bilimleri EnstitUsy

Karadeniz Arastirmalari EnstitOsi

Adli Bilimler EnstitUsy
Arastirma Merkezleri
Trabzon Saglik YUksekokulu

Merkez Kanuni Yerleskesi (Trabzon)

1.163.860,35

SUrmene Deniz Bilimleri FakUltesi

Abdullah Kanca Meslek YUksekokulu

SUrmene Yerleskesi

(Surmene/Trabzon)

4.772,44

SUrmene Deniz Bilimleri FakUltesi

Deniz Ulastirma isletme Mihendisligi
BoIUMU

Muammer Dereli Yerleskesi

(SUrmene/Trabzon)

14.272,78

SUrmene Deniz Bilimleri Fakultesi

Camburnu Yerleskesi
(SUrmene/Trabzon)

17.360,15
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Sehit Prof. Dr. ilhan VARANK

ji Ultesi 26.896,52
Of Teknoloji Fakultesi Yerleskesi (Of/Trabzon) 896,5
Macka Meslek YUksekokulu Magcka Yerleskesi (Macka/Trabzon) 2.293,35
Arsin Melek YUksekokulu Arsin Yerleskesi (Arsin/Trabzon) 72.109,11
A.r.Gk“ Al Ctzvely QLI et Arakll Yerleskesi (Arakli/Trabzon) 3.712,46
YUksekokulu
Trabzon Meslek YUksekokulu Akgadboat Yerleskesi (Akcaabat 5.813,80

/Trabzon)

Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitist Salifl Vil ca 67.683,00
Sahil Tesisleri
Toplam 1.378.773.96

11.2 Karadeniz Teknik Universitesi Kapal Alanlarin Dagilimi
Karadeniz Teknik Universitesine ait kapal alanlarin dadiimi asadida gésterilmistir.

Kapahl Alanlar Tablo
(m?)

Genel Toplam

Diger Yerleskeler

Trabzon Meslek YUksekokulu
Arsin Meslek YuUksekokulu
Macka Meslek YUksekokulu
Of Teknoloji Fakultesi

Surmene Deniz Bilimleri Fakultesi
Kanuni Yerleskesi

Rektoriik

Dis Hekimligi Fakultesi

Eczacllik Fakultesi

MUhendislik Fakultesi

Edebiyat FakuUltesi

Fen Fakuiltesi

Mimarlik FakuUltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi
Orman Fakultesi

Tip Fakdltesi

Farabi Hastanesi

Yabanci Diller YUksek Okulu

Hukuk Fakiltesi (Trabzon Universitesi)

Sadlik Hizmetleri Meslek Y Uksekokulu
Deniz Bilimleri ve Teknolgjisi Enstitisu

Arakli Ali Cevat OZYURT Meslek Yiksekokulu
SUrmene Abdullah KANCA Meslek YUksekokulu

Alan

519.632,28
63.119,52
9.041,79
2.256,09
3.568,23
25.220,81
4.227,03
7.878,47
10.927,10
456.512,76
171.024,66
5.398,96
11.362,64
61.905,57
11.620,88
13.953,65
25168,87
8.682,29
17.845,03
17.508,34
14.391,33
84.145,26
1.144,76
1.026,34
11.334,17
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1.2 Karadeniz Teknik Universitesi Egitim-Ogretim ve Arastirma Alanlari

Karadeniz Teknik Universitesine ait egitim ve arastirma alanlarinin dagilimi asadida
gosterilmigtir.

Egitim Alanlan

Derslik ve Diger Egitim Amfi
Mekan 5 2
Sayis Alan (m?) Mekan Sayisi Alan (m?)
551 43.536 55 9.211

Arastirma Alanlani

Egitim Laboratuvarlar Tematik Laboratuvarlar
Mekan 5 2
Sayis Alan (m?) Mekan Sayisi Alan (m?)
465 29.718 12 315

-

V 4
\ | e )
iy gL

/

ut

—

|
‘;} ‘“j_k‘“li “ ,’ﬂjE"_'[ ‘7{'
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1.3 Egitim Alanlarinin Teknolojik Donanimi

Karadeniz Teknik Universitesine ait egitim alanlarinin teknolojik donanimi asadida
gosterilmigtir.

Projeksiyon Cihazi Oran Oran
Derslik Olan Derslik, Lab. (b/q)*100 Akili Tahta Olan (c/a)*100
ve Lab. Sayisi o Derslik, Derslik, Lab. %
Sayisi (a) (b) ° Sayisi °
(c)
Derslik Sayisi
(Amfi*Sinif) 496 4L64 94 62 13
Bilgisayar
Laboratuvari ve
Ders Verilen 174 89 S 3 2
Diger Lab.
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1.4 Tasitlar
Karadeniz Teknik Universitesine ait tasitlarin 2022 yili dagiimi asadida gésterilmistir.

Tasitin Cinsi Adet

TO2 Binek Otomobil 9
TO3 Station-Wagon 3
TO5 MinibUs (SUrtcu dahil en fazla 15 kisilik) 6
TO7 Pick-up (Kamyonet, sofér dahil 3 veya 6 kisilik) n
TO8 Pick-up (Kamyonet, arazi hiz. icin sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 2
T10 MidibUs (SUrtcU dahil en fazla 26 kisilik) 1
Tla Otobis (SUrUct dahil en az 27 kisilik) 4
Tib Otobis (SUrtct dahil en az 41 kisilik) 8
T13 Kamyon sasi-kabin tam yUklo agirlid en az 12.000 Kg. 4
Ti4 Kamyon sasi-kabin tam yUklo agirid en az 17.000 Kg. 1
Ti15 Ambulans (Tibbi donanimli) 3

is Makinesi 4

Traktor 1
Toplam 57

1.5 Sosyal Alanlar
1.5.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Merkez Kanuni Yerleskesi'nde bulunan 739 kisilik &égrenci, 140 kisilik idari personel ve
cesitli yerleskelerimizde yer alan yemekhaneler basta olmak Uzere yine Kanuni
Yerleskesi Koru Otel altinda bulunan Olimpiyat Cafe, KTU Sahil Tesisleri, iiBF Kantini,
in§oo’r—MimorI|k Kantini, Makine Kanfini, Matematik Kantini, Orman Fakuiltesi Kantini,
Yer Bilimleri Kantini, Doktor’s Cafe, Sevimli Kantini, Balans Cafe, Bardak Cafe, Cafed
kantin ve kafeteryalari ile égrencilerin beslenme ihtiyaclarini karsilayabilmesine imkan
tanimaktadir.

Universitemizdeki yerleskeye gore kantin/kafeterya sayi, alan ve kapasitelerine iliskin
tablo asadida gosterilmistir.

Kantinler ve Kafeteryalar

Kapal Alani  Kapasitesi

Bolumler Yerleske Sayisi (Adet) m?) (Kisi)
Kanuni 12 2.450 2200
Kantin Of 1 350 150
SUrmene 3 34] 250
Akcaabat 1 225 150
Kafeterya Kanuni 6 1191 650
Toplam 23 4.557 3.400
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Universitemiz ~ &Jrencileri  ve personelinin - yemek hizmetinden  yararlandigi
yemekhanelere iliskin tablo asagida gosterilmistir.

Yemekhaneler
- Sayisi Kapah Kapasitesi
Bolumler Yerleske (Adet)  Alani (m?) (Kisi)

Kanuni (Nejmi KIRKBIR Ogrenci Yem.) 1 978 739
Tip Fakdltesi 1 1.430 500
SUrmene Deniz Bilimleri Fakultesi 1 582 646

Ogrenci Surmene Abdullah KANCA MYO 1 417 150

Yemekhanesi  Arakli Ali Cevat OZYURT MYO 1 59 45
Arsin MYO 1 42 30
Of Teknoloji Fakultesi 1 308 150
Trabzon MYO 1 237 96

Personel — y nuni idari Personel ] 23] 140

Yemekhanesi

Toplam 9 4,284 2.496

Sayfa | 14



Karadeniz Teknik Universitesi 2022 idare Faaliyet Raporu

1.5.2 EQitim ve Dinlenme Tesisleri / Misafirhaneler

Turizm Egitim ve Uygulama Merkezi ikfisadi isletmesi, Universite Merkez Kanuni
Yerleskesinde yer alan Kongre - Koru Tesisleri ve Sahil Tesislerinden olusmaktadir.
Kongre ve Koru Tesisleri 2011 yiinda hizmete girmistir. Koru Otelimizde 13 suit, 13
double (french), 81 standart oda ve 1 adet engelli odasi olmak Uzere toplam 108
oda bulunmaktadir. Bunun yaninda 180 kisilik Restaurant, 150 kisilik kafeteryasi
mevcuttur.

Trabzon hava alanina aragla 5 km uzaklikta yer alan Sahil Tesislerimizdeki otelimiz
23 adet standart (single); 12 adet Suit olmak Uzere toplam 35 odalidir. BUnyesinde
350 ve 60 kisilik iki adet restaurant, 50 kisilik kafeteryasiyla personel, yerli ve yabanci
misafirlerine digun, nisan, dodumgunu ve toplanti yemekleri imk&n sunmaktadir.
Ayrica fesislerde tenis kortu, voleybol sahasi, basketbol sahas, c¢ocuk parki
bulunmaktadir.

F
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3
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Sosyal Tesisler

Tesisin Adi

Turizm EGitim ve Uygulama Merkezi
iktisadi isletmesi

Oda Sayisi  Yatak Sayisi  Kapah Alan (m?)

143 265 13.771

1.5.3 Ogrenci Konukevi

Karadeniz Teknik Universitesi ddrenci konukevine ait oda ve kapall alanlarin dagilimi
asagida gosterilmistir.

Oda Sayisi
1 Yatakhi | 2 Yatakis 3-4 foRien s(«;:/;) Sy
Yatakh
e . . 26 adet 36 adet - 62 adet
KTU Ogrenci Konukevi 520 900 m? - 1420 i
Toplam 26 adet 36 adet - 62 adet
P 520 m? 900 m? - 1420 m?

1.5.4 Lojmanlar

Karadeniz Teknik Universitesine ait lojmanlarin yerleske, sayl ve kapal alan dagilimi
asagida gosterilmistir.

Yerleske 10dall 2 Odali 3 Odali  Diger K°'°°r:2A'°" Toplam
anoni B9 ] 1 3 5 1095 10
Dolu 5 31 n3 233 45770 382
Toplam 6 32 n6 238 46.865 392
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1.5.5 Spor Tesisleri

Universitemizin, 6grencileri ve personelinin sportif gelismelerine katki saglamak icin
ana yerleskede gece karsilasmalarina uygun olarak modern aydinlatma sistemi ile
donatiimis modern stadyumun yaninda, diger mini futbol sahalar, tenis kortlari, agik
basketbol ve voleybol sahalari bulunmaktadir. BotUn bu olanaklar ogrencilere ve
personele aciktir. Yine ana yerleskede bulunan Hasan POLAT Spor Salonu basketbol,
masa tenisi gibi salon sporlari icin tasarlanmistir. Diger yerleskelerde de benzer spor
alanlari imk&nlari mevcuttur.

Universitemiz dgrenci ve personelinin spor hizmetinden yararlandidi spor tesislerine
iliskin tablo asagida gosterilmistir.

- Sayisi Alan Oturmf:
Yerlegke Bolumler (adet) (m2) Kapc.:sﬂ'
esi

Kapah Tesisler 3 5.642 840

Sahil Tesisleri Tenis korfu 1 811 -

Kanuni Yerleskesi Hasan Polaf Beden - 1 3283 800

EQitimi ve Spor Merkezi

Kanuni Yerleskesi Cim Saha Spor Merkezi 1 1.548 40

Acik Tesisler 18 20.448 4.574

Futbol-Stadyum 1 8.929 3.000

Kanuni Yerleskesi Futbol-Minyatir Saha 2 1.076 350

Basketbol-Voleybol Sahasi 2 958 400

Tenis Kortu 1 610 100

Havuz 1 3.189 50

Sahil Tesisleri Tenis Kortu 3 787 90

Basketbol-Voleybol Sahasi 2 776 50

Surmene Deniz Biimleri Futbol Sahasi 1 912 250

Fakdltesi

Basketbol-Voleybol Sahasi 1 354

Of Teknoloji Fakultesi Futbol Sahasi 1 942 50

Tenis Kortu 1 546 50

. . Futbol Sahasi 1 837 152

Arsin Meslek Yoksekokul e b0l Voleybol Sahas ] 532 72

Toplam 21 26.090 5.414
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1.5.6 Kongre ve KUltUr Merkezleri / Cok Amagl Salonlar

Universitemizin  personelinin, ogrencilerinin - ve  misafirlerinin - toplant, seminer,
konferans, tiyatro, dans, konser, panel, sergi gibi sosyal, sanatsal ve kultirel
faaliyetleri icin modern donanima sahip; Merkez Kanuni Yerleskesi icerisinde AtatUrk
KUItor Merkezi, 8.000 m? alan Uzerinde insa edilen Prof. Dr. Osman TURAN KuUltur
Merkezi ve birimlerimizdeki ¢ok amagli salonlar bulunmaktadir. Bu salonlara ait
bilgiler asagida verilmigtir.

Toplanti Salonu, Konferans Salonu ve Cok Amach Salonlar
Birimin Adi
Ye::?ke Salon Adi Alan (m?) Kapasite
Atatork Koltor Merkezi Kanuni 1iasan SAKA Salony 1200 940
M.Resit TARAKCIOGLU Salonu 400 235
Hasan TURAN Kongre Salonu 800 587
Osman TURAN KuUltor Kanuni Fahri KURAN Kongre Salonu 300 180
Merkezi i - i
Nihat TURAN 1-2 Seminer 200 180
Salonu
Eczacilk Fakultesi Kanuni Konferans Salonu 78 70
et e BT Toplanti ve Seminer Salonlari 214 120
sadl ve fdarl blimier Kanuni  Mehmet YAZICI Amfisi 280 168
FakUltesi
Amfi 1-2 699 504
. .. . 175 150
Yabanci Dilller YUksek O. Kanuni Toplanti Salonlari o6 50
Sehit Prof. P
Of Teknoloji Fakiltesi Dr. I, Eglr:::; CIERANL s 300 180
VARANK
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Nazim TERZIOGLU Amfisi 278 218
Fizik I-1I 385 260
Fen Fakiltesi K i
en raxues! AN imya-Saffet Riza ALPAR Amfisi | 339 210
Kimya Kogiuk Amfi 172 160
) - . Gy Ay§§ .Scnme MURTEZAOGLU 220 299
SUrmene Deniz Bilimleri Amfisi
Fakultesi Muammer
DERELI Konferans Salonu 129 120
Surmene Abduliah Camburnu | Konferans Salonu a5 30
KANCA MYO 155 183
L . Ahmet SENER Amfisi 88 90
Orman Fakdiltesi Kanuni Sodir Armfis 195 180
Prof. Dr. Hikmet OKSUZ 151 150
Edebiyat Fakiltesi Kanuni Konferans Salonu
Konferans Salonu 151 150
Seminer Salonu 36 24
S | Bilimler EnstitUsu K i
/el il SElEEs anon Konferans Salonu 36 22
Trabzon MYO Akcaabat | Konferans Salonu 68 90
ILAFAR Kanuni Toplanti Salonu 43 15
Adli Bilimler Enstitisu Kanuni Toplanti Salonu 16 12
Saglik Bilimleri EnstitUsy Kanuni Toplanti Salonu 50 30
F)ekonhk Toplanti Salonu (alt ve 100 73
Ust kat)
Afet SOLMAZ OZORAN Amfisi 169 150
Tip Fakultesi Kanuni Aydin INAL Amfisi 240 220
Amfi 1 169 150
Amfi 2 260 234
Amfi 3 260 234
Naci YUNGUN Amfisi 203 210
Necip YAMAN Amfisi 149 120
MA-1 BUyUk Amfi 216 186
- . . Prof: .Dr. Erdogan OZBENLI 252 278
MUhendislik Fakultesi Kanuni Amfisi
Prof. Dr. Omer ALPTEKIN Amfisi 248 225
Prof. Dr. Halis DUMAN Amfisi 214 150
Moggn MUhendisligi BoIUm 266 144
Amfisi
Dis Hekimligi FakUltesi Kanuni Dekanlik Toplanti Salonu 21 15
Deniz Bil. Tek EnstitUsU Sanhil Konferans Salonu 61 25
Arokli All Cevat OZYURT Arakli Konferans Salonu 191 220
MYO
Surekli EGitim UYGAR Kanuni EQitim Salonu 258 180
Prof. Dr. Mehmet TUFEKCI Konf. 7 154
Macka MYO Macka S.
Konferans Salonu 93 96
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1.6 Hizmet Alanlari

1.6.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlari

Karadeniz Teknik Universitesine ait akademik-idari personelin ¢alisma alanlari sayisi
ve kapall alan dagilimi asagida gosterilmistir.

% Akademik personel Sayisi (Adet) Alani (m?)
Akademik Personel Calisma 1791 25 497
- Odasi

idari Personel Calisma Odasi 766 17.583
Toplam 2.557 53.210

1.6.2 KUtUphane Hizmet Alanlari

Karadeniz Teknik Universitesi Faik Ahmet BARUTCU KitUphanesine ve diger
akademik birimlerimize ait 4140 m? kUtUphane ve serbest ¢calisma alani mevcuttur.
Merkez KUtUphanede &grenci ve arastirmacilarimizin arastirma, sunum ve grup
calismasi faaliyetlerini yapabilecekleri sesli ¢alisma odasi mevcuttur. 2022 yilinda
mimarlik ogrencilerinin tasarim, ¢izim, maket ve proje &devleri icin “Cok Amagl
Calisma Salonu”, engelli kullanicilar igin “Erisilebilir Engelli Calisma Salonu” hizmete
aclimistir. Merkez KotUphanesi ¢alisma alani sayisi ve kapal alan dagiimi asagida
gosterilmigtir.

Sayisi (Adet) Alani (m?) Kapasite

(Kisi)
Bagimsiz Calisma Salonu-1 1 536 385
Bagdimsiz Calisma Salonu-2 1 676 315
Bilgi Tarama Odasi 1 66 23
Kitap Salonu 1 600 -
Osman Turan Tarih Kitaphd (Sesli calisma 1 63 25
odas)
Referans Salonu 1 201 96
Sureli Yayinlar Salonu 1 15 82
SUreli Yayinlar Arsivi 1 768 -
Tezler Odasi 1 56 -
Yeni Gelen Kitaplar B&IUmU 1 140 86
Cok Amagh Calisma Salonu 1 86,9 38
Erisilebilir Engelli Calisma Salonu 1 32 17
KUtUphane ici Diger Alanlar 1 800 -
Toplam 13 4140 1.067
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FAIK AHMET BARUTCU

KUTUPHANESI

1.7 Hastane Alanlari

ik olarak 1980 yilinda Trabzon Soduksu-Camlik mevkiinde 225 yatakli binada hizmete
baslayan Farabi Hastanesi, 1986 yilinda KTU Merkez Kanuni Kampusundaki yeni ve
modern binalarina (A Blok) tasinmistir. Bu tarihten sonra akademik ve idari kadro ile
fiziksel imkanlar bakimindan hizli bir gelisme gdsteren Farabi Hastanesi 2004 yilinda
ek hastane binasini da (B Blok) hizmete agmistir. Bunu takiben A blok tadile edilerek
2005 itibariyle yeniden hizmete sokulmustur. A ve B blok klinik binalar, 2015 yilinda
hizmete sokulan ek poliklinik binasi ve diger hizmet birimlerinde yaklasik 95.000 m?
ik kapal alanda (37 yatakh eriskin Acil servis ve 21 yatakli Cocuk Acil servis haric)
tescilli 831 yatak kapasitesine sahip olup, guncel haliyle hastanemiz akfif olarak
kullanimda olan 734 yatak ile hizmet vermektedir. Hastanemizdeki 6zel oda sayisi
64't0r.

Farabi Hastanesi A ve B klinik bloklar, C ve D poliklinik blogu ve E blok olmak Uzere
toplam 5 bloktan olusmaktadir. Binalarin birbiri icerisinden gecisleri vardir. A blok 11
kattan, B blok 6 kattan; eski ve yeni poliklinik binalarini ve hekim odalarini iceren C
ve D blok 3’er kattan olusmaktadir. E blokta bulunan ve 4 kattan olusan acil servis
ve yogun bakimlar binasi Mart 2015 tarihinde hizmete alinmistir. E blokta Acil
hizmetleri, Yodun Bakim ve Yanik Unitesi hizmeti verimektedir.
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Hastane kampusu icerisinde bir adet (2 katl) 6Jretim Uyesi ve 6grenci yemekhanesi
ile mulkiyeti Rektorlige bagdl olan ve 6zel sektér tarafindan isletilen 1 ofel ve restoran,
ayrica Farabi is Merkezi adi altinda 4 adet bife ve kantin isletmesi bulunmaktadir.

Universitemiz kampis sinirlari dahilinde ve Farabi Hastanesinin A blok klinik bina
guney-dogu cephesinde 12.000 m? arsa Uzerinde 36.400 m? kapall alana sahip olacak
olan “225 Yatakl Cocuk Hastanesi”nin yapimina yuklenici firma tarafindan devam
edilmektedir. Cocuk Hastanesi insaatinda 2022 yiinda % 11,6; toplamda da % 74 fiziki
gergeklesme saglanmistir. Yine sundugu saglik hizmetiyle toplumsal katkiyr dnceleyen
Farabi Hastanesindeki otopark sorununu ortadan kaldiracak Otopark insaat 2022
yilinda tamamlanarak hizmete acilmigtir.
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Farabi Hastanesi Alanlar

Birim Sayi(Adet) Kapah Alan
Yogun Bakim 8 1.785
Yanik Merkezi 1 815
Ameliyathane 2 3.000
Klinik 36 18.500
Laboratuar 7 2.400
Eczane 1 330
Radyoloji Alani 1 1100
Nukleer Tip Alani 1 980
Mutfak 1 600
Camasirhane 2 800
Teknik Servis 1 600
Kazan Dairesi 2 1.200
Poliklinikler (235 Oda) 40 10.100
idari Burolar 46 1.670
Klima Daireleri 6 1.000
Radyasyon Onkolojisi Unitesi 1 1150
Hemodiyaliz 1 200
Yemekhaneler 2 668
Yanik Merkezi 1 815
Depo 6 1.600
Temel Tip Bilimleri Eski Binasi 1 7.200
SirkUlasyon Alanlari - 9.756
Radyoloji Departmani 1 2.000
Mrk. Sterilizasyon U. + Tup Bebek Unit. + Mrk. Otomasyon 1 1.855
Yeni Poliklinik Binasi 1 9.500
Yeni Acil Binasi 1 14.000
Bashekimlik Departmani 1 1.546
Toplam 95.170
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2003 yiinda kurulan Dis Hekimligi FakuUltesi, Saglk Hizmetleri Meslek YUksekokulu
olarak yapilan ancak kullanimayan binada faaliyetine baslamis, sézkonusu binanin
yeniden projelendiriimesi sonucu 2005 yiinda A blok, 2006 yilinda B blok ve C &n
bloklarin, 2008 yiinda da C arka blogun tadilatlari yapilmigtir.

Fakilte 19.09.2005 tarihinde 8 Unit ile hasta kabuline baslanmis olup Fakilte
kliniklerinde 126 dis Uniti bulunmaktadir. Ayrica fakUltede 1 Arastirma Laboratuvari,
80 kisi kapasiteli preklinik laboratuar,, 50 kisi kapasiteli fantom laboratuvar ve 4
adet derslik bulunmaktadir.

Sayi Kapal

(Adet) Alan(m?) Mevcut Dis Hekimligi FakuUltesi fiziki alan
Ameliyathane 2 84 olarak ihtiyaca cevap veremediginden
Klinikler 14 644 Universitemiz  yatirm  programindaki
Laboratuar 1 24 2006H03-818 nolu Derslik ve Merkezi
Radyoloji Alani 1 105 Birimler projesinde yer alan 23.295 m? lik
Camagrhane 1 S Dis Hekimligi Fakiltesi insaatina devam
Depo 3 104 edilmektedir. insaatta 2022 vyl sonu
Ortak Alaniar 8 543 itbari ile % 819 fiziki gerceklesme
UM;:T:?”"ZOSVO” ] 7 saglanmistir. Ancak, mUteahhitten
idari Alaniar 53 214 koynolfll 'sorunlor ngdemyle §ozle§me
TOPLAM 84 2422 feshedilmis olup, tasfiye sureci devam

etmektedir. Kalan insaat igin yeniden
ihale sureci baglatilacaktir.

2. Orgit Yapisi

Universite yonetim 6rgutl 2547 sayil  Yiksekdgretim  Kanunu, 2809  sayili
Yiksekodgretim Kurumlart Teskilat Hakkinda Kanun, 124 sayili YUksekdgretim  Ust
Kuruluslar ile YUksekdgretim Kurumlarin idari Teskilati Hakkinda KHK esaslarina gore
teskilatlanmigtir.

Universitenin yonetim organlari Rektér, Universite Senatosu ve Universite Yonetim
Kuruludur. Karadeniz Teknik Universitesi ydnetim ve organizasyon yapisi asadida
gosterilmigtir.
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3. Bilgi Kaynaklan ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemiz tarafindan sunulan hizmetlerde bir yandan hiz ve kaliteyi artirmak, mali
ve idari yUkleri azaltmak diger yandan katiimci, seffaf, hesap verebilir bir ydnetim
anlayisimiza katki saglamak amaci ile bir dizi interaktif uygulamalar hazirlanmis ve
hizmet vermeye baslamistir. 2022 yili icerisinde mevcut uygulamalar da hizmete
devam etmektedir.

2022 vyl igerisinde, bilgi gUvenligi kapsaminda i¢ ve dis sUreglerin isleyisinde 1SO
27001 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi standartlari hedefine ulusmak amaciyla 24-27
Mayis tarihleri arasinda Turk Standartlari EnstitUsU tarafindan gergeklestirilen Temel
Bilgi GuUvenligi EQitimi, Belge ve DokUmantasyon Egitimi, i¢ tetkik editimleri
tamamlanmistir.  24-27  Ekim 2022  tarihleri  arasinda  denetim  faaliyetleri
gerceklestiriimis ve neticesinde “ISO 27001:2017 Bilgi GUvenligi Yonetim Sistemi Belgesi”
alinmistir.

Universitemizin bilgi islem merkezi ve adni olusturan cok sayida fiziksel ve sanal
sunucular bulunmaktadir. Bunun yani sira 55,2 TB kapasiteli yedekleme alani, 32 TB
kapasiteli Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezi (UYGAR) veri depolama
alani mevcuttur. Ayrica alt yapida 42 km fiber optik kablo ile binalar icerisinde
toplam 11.832 adet portu olan 304 adet yonetilebilir 6zellikte switch bulunmaktadir.

Ulusal Akademik Ag (ULAKNET) Uzerinden ana yerleske altyapimiza sunulan internet
hiz kapasitesi yillar icerisinde kademeli bir sekilde artirilarak 2017 yiindaki 1.250 Mbps
hiz 2020 yiinda 2.000 Mbps, 2021 yiinda 2.500 Mbps, 2022 yilinda da 2900 Mbps
hizina yUkseltilmistir.

Kablosuz Cihaz Sayisi

Kanuni Yerleskesi Indoor 406

Kanuni Yerleskesi Outdoor 25

e-Posta ve Proxy Kullanici Sayisi

Personel e-posta 4765
Birim e-posta 1213
2022'de verilen personel e-posta 428
2022'de verilen birim e-posta 22

3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri

Karadeniz Teknik Universitesi akademik ve idari birimlerince kullanilan bilisim sistemleri
ve uygulamalari asagida gosterilmigtir.
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Kurumca Kullanilan Bilisim Sistemleri ve Uygulamalar

Kurum ici Uygulamalar

Kurum Disi Uygulamalar

Akademik Goreviendirme Takip

Odenek Takip

Butce Yonetim Enformasyon
Sistemi (E- BUTCE)

Akademik Veri Sistemi

Odenek Takip (22/d)

Birlesik Veri Aktarm Sistemi
(BVAS)

Ariza Bildirim Takip

Ogrenci llisik Kesme Sistemi

ButUnlesik Kamu Mali Yonetfim
Sistemi MUHASEBE

BAP Sistemi Web Servis

Ogrenci Isleri Bilgi Yénetim Sistemi

BUtUnlesik Kamu Mali Yonetfim
Sistemi MYS

Bilgi Yénetim Sistemi

Part-time Ogrenci Hakedis Uygulama

Elektronik Kamu Alim Platformu
(EKAP)

Bir Bakista KTU

Personel Bilgi Sistemi

Elektronik Kamu Bilgi Yénetim
Sistemi (KAYSIS)

Diploma Y&netim Sistemi

Personel llisik Kesme Sistemi

Hazine ve Maliye Bakanhgi-Nakit
Talep Bildirimi

Doner Sermaye Birimi Fatura
Programi

Personel Sire Uzatimi Bilgilendirme
Uygulamasi

il Yatinm Takip Sistemi (ILYAS)

E-Arsiv

Personel Takip

internet Vergi Dairesi E-
Beyanname

Ek Ders Sistemi

Projeler

Kalite GiUvencesi Yénetim Bilgi
Sistemi (YOKAK)

Ek Odenek ModUlu

Protokoller

Kamu Harcama ve Muhasebe
Bilisim Sistemi (KBS)

Farabi Degisim Programi

Saglik Bilimleri Enstitos0 WEB Servis
Pr.

Kamu i¢ Denetim Yazilimi (icDen)

Gecici Gorevlendirme Talep ve
Takip Sistemi

Senato Kararlari

Kamu Tastitlar Yonetim Bilgi
Sistemi (TBS)

Gorevde Yikselme ve Unvan
Degisikligi Programi

Spor Tesisleri Randevu Sistemi

Kamu Yatirmiari Bilgi Sistemi
(KAYA)

isci Maas Programi

Staj Otomasyonu

KPHYS Kamu Persenoli
Harcamalari Yoénetim Sistemi

Karth Sistem Bina Girisleri

Stajer Ogrenci Hakedis Uygulama
Programi

Saglik Bakanligi (SPTS, UETS)

Kartvizit Bagvuru

Stratejik Plan Yonetim Sistemi

SGK Is Kazas Bildirim Sistemi

Kira Takip Sistemi

Toplu SMS Gé&nderme Sistemi

SGK Kesenek Bilgi Sistemi - E-
bildirge

Kurum Disi Gérevlendirme
Sistemi

TTO Veri Yonetim Sistemi

SGK Vizite Giris Sistemi

Kurumsal Performans Sistemi

Yatirm Takip Programi

Sosyal GUvenlik Kurumu (E-SGK)

Laboratuvarlar

Yemekhane Turnike Sistemi

Strateji Birimleri Yonetim Bilgi
Sistemi (e-SGB)

LDAP Ogrenci Listesi Hazirlama
Uygulamasi

Yeniden Atama Projesi

Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi
(TKYS)

Mezun Bilgi Sistemi

Yilik izin Talep ve Takip Sistemi

Transfer Takip Sistemi TTS

Mobil KTU Uygulamasi (IOS)
(Android)

YOKSIS Masa Usti Programi

YUksekogretim Bilgi Sistemi
(YOKSIS)

MUDEK Degerlendirme
Olcitlerine Gére OFrenci
Basarisinin Degerlendirilmesi

Ziyaretci Takip Sistemi

Hizmet Takip Programi (HITAP)
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3.2 Bilgisayarlar

Tim dinyada bilgi ve teknoloji sektdrU hizla dedismekte ve gelismektedir.
Universitemiz bu degisime ayak uydurmakta ve teknoloji kapasitesini artirmaktadir.
Universitemiz idari ve akademik calismalarinda kullanilan  bilisim malzemeleri ile
etkinlik ve verimliligin artinlmasi ve bilgisayar ortaminda toplanan bilgilerden saglikl
bir karar, destek ve ydnetim bilgi sisteminin olusturulmasi amag¢lanmaktadir.

Cinsi idari Amach : Egitim Amach i Arashirma Amach ;| Toplam
Masa Ustu Bilgisayar 2773 3.018 440 6.231
Tasinabilir Bilgisayar 173 657 347 1177

3.3 Kiutophane Kaynaklari

Universitemiz KitUphanesinde acik raf sistemi uygulanmakta ve tim yaynlar ABD
Kongre Siniflama Sistemi (Library of Congress, LC)'ne gore raflara yerlestiriimistir.
Koleksiyonda bulunan tUm materyaller YORDAM adi verilen otfomasyon programina
aktarilmis olup; katalog tarama, sorgulama ve kitap ayirtma gibi islemler ¢cevrimigi
ve cevrimdisi yapilabilmektedir.

Kullanicllarimizin kaynaklarimizdan daha fazla yararlanabilmeleri icin gerekli tUm
donanim Kotiphanede bulunmaktadir. KitUphanemizin abone oldugu elektronik
kaynaklar yerleske disi erisime acilarak kullanicilarimiza sunulmustur.

Kitap P‘?’::"::ik Elektronik Yayin Digerleri
Bolumu (Basih (B(:.;Ill . . (CD ve Tezler Toplam
kitap) | e-kitap e-dergi DVD)
Dergi)
Tip 6.837 190 101.002 6.643 123 780 15.575
Fen Bilimleri 26.501 480 248.897 10.735 502 6.617 293732
Sosyal Bilimler 16.130 173 1.841.575 52542 178 2.022 1.912.620
Digerleri 75.357 2143 32.098 18.566 1175 912 130.251
Toplam 124.825 2.986 2223572 88.486 1.978 10.331 2.452.178

3.4 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklari

Karadeniz Teknik Universitesi akademik ve idari birimlerince kullanilan bilgi ve
teknolojik kaynaklari asadida gdsterilmistir.
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idari = Egitim | Arastrma idari Egitim Arastirm
Cinsi Amach: Amacgh:  Amagl Cinsi Amagli Amagli a Amagl
(Adet)  (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 13 629 83 Faks 55 3 1
.. o Fotograf
GuU¢ Kaynagi 79 154 2 Makinesi 19 29 48
Tepegdz 3 2] 0 Kamera 348 95 46
Episkop 1 0 0 Televizyonlar 628 48 14
Barkot Okuyucu 147 12 158 Tarayiciar 170 32 12
Baski makinesi 12 27 2 MUzik Setleri 2 1 0
rotokopi 88 39 29 Mikroskoplar 68 351 141
Makinesi
Optik Okuyucu 5 1 0 Slayt Makinesi 4 43 3
DVD'ler 5 259 0

4. insan Kaynaklari

4.1 Akademik Personel

Karadeniz Teknik Universitesi akademik personel sayisi yillar itibari ile unvan bazinda

asagida gosterilmistir.

2020 2021 2022
Profesor 432 465 468
Dogent 163 155 160
Doktor Ogretim Uyesi 382 367 390
Ogretim Uyeleri Toplami 977 987 1.018
Ogretim Gorevlisi 277 280 280
Arastirma Gorevlisi 905 936 865
Ogretim Uyesi Disindaki Akademik 1182 1216 1145

Personel Toplami

Genel Toplam 2.159 2.203 2.163
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936
2020 m 2021 = 2022 905 865
382 347 390
280 280
163 155 160
Profesor Dogent Dr. 6§rei‘im Ogretim Arastirma
Uyesi Gor. Gor.

4.2 Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Karadeniz Teknik Universitesi yabanci uyruklu akademik personel dagdiimi asadida
gosterilmigtir.

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari
Unvan Geldigi Ulke Calshg Fakilte / Enstity / B6IUm
Profesor Azerbaycan MUhendislik Fakultesi  (Bilgisayar
MUhendisligi)
Docent Ukrayna Edebiyat Fakiltesi (Rus Dili ve Edebiyatr)
Doktor Ogretim Uyesi Afganistan Deniz Bilimleri ve Teknolojisi EnstitUsU
Ogretim Gorevlisi Ukranya Edebiyat Fakultesi (Rus Dili ve Edebiyatr)
Ogretim Gorevlisi Uganda Yabanci Diller Yuksekokulu

4.3 Ogretim Elemani Basina Disen Ogrenci Sayisi

Karadeniz Teknik Universitesinin yillar itibari ile &Jretim elemani basina égrenci
sayilarinin dadiimindaki iyilesme asadida gosterilmistir.

I ve Il. Ogretim (Enstitiler ve UZEM Haric) 2020 2021 2022
Bir Ogretim Uyesine Dusen Ogrenci Sayisi 31,32 26,96 26,74
Q%]reflm Uyesi + Ogretim Gorevlisine Dusen 24,40 21,00 20,97
Odgrenci Sayisi

Toplam Ogretim Elemanina Dusen Ogrenci Sayisi 14,17 12,08 12,59
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31,32 m 2020

26,96 26,74 H 2021
24,4 = 2022
21 20,97
14,17
I 12,08 1259

Bir Ogretim Uyesine Diisen Ogrenci Ogretim Uyesi + Ogretim Gorevlisi Toplam Ogretim Elemanina Diisen
Sayisi Diisen Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi

4.4 Diger Universiteler/Kurumlarda Gérevlendirilen Akademik Personel

Karadeniz Teknik Universitesince diger Universitelerde gorevlendirilen akademik
personel dagilimi asagida gosterilmistir.

Unvan Fakilte/Enstiti/MYO Géreviendirildigi Kanun No
Universite/ Kurum
Profesér Rektorlok Trabzon Universitesi 2547 40/a
Doktor Ogretim Uyesi  Tip Fakiltesi Trabzon Universitesi 2547 40/a
Ogretim Gorevlisi Tip Fakdltesi Trabzon Universitesi 2547 40/a

4.5 Birimler Dizeyinde Ogretim Elemani Sayilari

Karadeniz Teknik Universitesi akademik personellerinin birim ve unvan bazinda
dadiimi asagida gosterilmistir.
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"Faki.ilfe/Ensfiﬁj/ .I.Dvokf?r &&r. | Arashrma
Yuk:svekoku.I/.MYO ve Prof. | Dogent Ogretlfn Gér. Géreviisi Toplam
Digerlerinin Adi Uyesi
1 Rektorlok Orgito 103 103
2 Fen Fakiltesi 72 18 28 5 33 156
3 Edebiyat Fakiltesi 13 9 36 2 27 87
4 MUhendislik FakUltesi 101 32 60 6 86 285
5 | Mimarlk Fakdltesi 13 16 19 3 16 67
6 Orman Fakiltesi 44 21 14 3 23 105
::k;ilfa(tjeis\i/e Idari Bilimler L7 1 34 7 20 129
Tip FakUltesi 123 28 8l 1 4 644
o izrkrafe:sel Deniz Bilimler 16 3 17 13 49
10 | Dis Hekimligi FakUltesi 7 4 13 72 96
1 Eczaclik FakUltesi 8 4 12 16 40
12 | Of Teknoloji Fakiltesi 4 5 15 1 15 40
13 Saglk Bilimleri Fakultesi 9 6 16 5 21 57
14 | Fen Bilimleri EnstitUsU 51 51
15 | Sosyal Bilimleri EnstitGst 14 14
16 Saglk Bilimleri EnstitUsU 14 14
Karadeniz Arastirmalari 3 3
17  EnstitUsU
18 Deniz Bilimleri ve Tek. EnstitUsU 1 2 3
19 Adli Bilimler EnstitGst 1
20 Yabanc Diller YUksekokulu 56 56
21 Trabzon MYO 1 12 28 8 49
22 Sadlk Hizmetleri MYO 1 6 9 19
23 Macka MYO 7 8 13 6 34
” ;U;rgene Abdullah KANCA 9 17 4 30
25  Arsin MYO 4 12 19
26 Arakli Ali Cevat OZYURT MYO 1 9 12
KTU Toplam 4L68 160 390 280 865 2163
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4.6 Baska Universitelerden Universitemizde Gérevilendirilen Akademik Personel

Karadeniz Teknik Universitesinde diger Universitelerden goreviendirilen akademik
personelin dagiimi asadida godsterilmistir.

g L e cx. P . Kisi
Unvani Calistigi Birim Geldigi Universite Kanun No Sayisi
Sosyal Bilimler EnstitUsU Trabzon Universitesi 40/a 1
Profesor Kimya Pamukkale Universitesi 40/b 1
Eczacilk Teknolgjisi istanbul Universitesi 40/d 1
Docent Sosyal Bilimler EnstitUsU Trabzon Universitesi 40/a 1
Saglk Yénetimi Trabzon Universitesi 40/a 1
isletme Trabzon Universitesi 40/a 1
Calisma Ekonomisi End. . L
- Trabzon Universitesi 40/a 2
Doktor lli.
Ogretim Uyesi  Klinik Bilimler Trabzon Universitesi 40/a 1
Maliye Trabzon Universitesi 40/a 1
Mimarlik Recep Tayyip Erdogon 40/d 1
Universitesi
Klinik Bilimler Trabzon Universitesi 40/a 1
Ogretim Kamu Yénetimi Trabzon Universitesi 40/a 1
Gorevlisi Kamu Yonetimi Trabzon Universitesi 40/a 1
Bati Dilleri Edebiyat Trabzon Universitesi 40/a 1
Toplam 15

4.7 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Karadeniz Teknik Universitesi akademik personelinin yas itibari ile dagilimi asadida

gosterilmigtir.

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51 Uzeri
Say 67 442 396 297 521 440
Yuzde 310% 20,43% 18,31% 13,73% 24,09% 20,34%
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21-25 Yas; 76

51- Uzeri; 405 26-30 Yas; 499

e

41-50 Yas; 506
31-35 Yas; 422

36-40 Yas; 295

4.8 idari Personel

Karadeniz Teknik Universitesi idari personelinin hizmet sinifi itibari ile dagiimi asagida
gosterilmigtir.

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Dolu Bos Toplam
Genel idare Hizmetleri Sinifi 563 598 1.161
Saglik Hizmetleri Sinifi 564 4L59 1.023
Teknik Hizmetler Sinifi 227 124 351
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 5 2 7
Din Hizmetleri Sinifi 2 1 3
Yardimcl Hizmetler Sinifi 87 118 205
Toplam 1.448 1.302 2.750
Dolu
B Bos
2] 8 I
& F
n
I
~
]
N g
s N 2
Q —
n o o~ —
o> a>
9. Q- 9 _ = o, [ SO _
Te8f 3% gir §.3f o 3f  Pis
I~ =~ I~ - I~ I *
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4.9 idari Personelin Egitim Durumu

Karadeniz Teknik Universitesi idari personelinin egitim durumu dagdiimi asadida
gosterilmigtir.

idari Personelin Egitim Durumu

s . - . Y. Lisans ve
likégretim Lise On lisans Lisans Dokt

Kisi Sayisi 69 236 283 771 89

Yizde 4,77% 16,30% 19,54% 53,25% 6,15%

Yiuksek Lisans
ve Doktora; 89

Lise; 236

Lisans; 771

On Lisans; 283

4.10 idari Personelin Hizmet Sireleri

Karadeniz Teknik Universitesi idari personelinin hizmet sirelerinin dagiimi asadida
gosterilmigtir.

idari Personelin Hizmet Siresi

1-3Yl 4-6YIl 7-10Y1 M-15YIl 16 - 20 Yil 21 -
Uzeri
Kisi Sayis 23 14 b4 259 332 756
Yiuzde % 1,59 % 0,97 % 4,42 % 17,89 % 22,93 % 52,21
21 - Uzeri; 756 1-3Yil 23
4-6Yil14
7 - 10 Yil; 64

1 - 15 Yil; 259

16 - 20 Yil; 332
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Karadeniz Teknik Universitesi idari personelinin yas dadiimi asadida gosterilmistir.

idari Personelin Yas Dagilimi

21-25
Yas

26-30
Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas

51 Uzeri

Kisi Sayisi

17

27

85

268

560

491

YUzde

% 1,17

% 1,86

% 5,87

% 18,51

% 38,67

% 33,91

27

85

268

560

Y

491

21-25 Yas

26-30 Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas

51- Uzeri

4.12 Personelin Cinsiyet Dagilimi

Karadeniz Teknik Universitesi personelinin cinsiyet dagilimi asadida gdsterilmistir.

Kadin-Erkek Personel Sayilari Dagilimi

Kadin Erkek Toplam Kadin %  Erkek %

Akademik Personel 939 1224 2.163 % 43,41 % 56,59

Idari Personel 745 703 1.448 % 51,45 % 48,55

Toplam 1.684 1.927 3.611 % 46,54 % 53,36
413 Soézlesmeli Personel ve isciler

Karadeniz Teknik Universitesi sézlesmeli ve is¢ci personelinin  dadiimi  asadida

gosterilmigtir.
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Sozlesmeli Personel ve isgiler

Sozlesmeli Personel (4B) 347
Surekli Isci (696 KHK) 1254
Strekli isci (4D) 125
Toplam 1.726

4.14 Yillar itibar ile Personel Sayilarinin Dagilimi

Karadeniz Teknik Universitesi personellerinin yillar itibari ile dadilimi  asadida
gosterilmigtir.

Personel Sinifi 2020 2021 2022
Akademik Personel 2159 2203 2163
idari Personel 1.536 1.463 1.448
Sozlesmeli Personel (4B) 251 286 347
SUrekli i§gi (696 KHK+4D+Diger) 1.429 1.394 1.379
Toplam 5.375 5.346 5.337

o 5 = 2020 = 2021 = 2022
a o

Akademik Personel idari Personel Sozlesmeli Surekli isci (696
Personel KHK+4D+Diger)
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5. Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Hizmetleri

Yarim asri asan eqitim-6gretim deneyimi ile Ulkemizin en koklU Universiteleri arasinda
yer alan Karadeniz Teknik Universitesinde tiptan dis hekimligine, mimarliktan
mUhendislige, iktisadi bilimlere kadar; sadlik, fen ve sosyal bilimler alanindg, ¢ok genis
bir yelpazede egitim verilmekte ve arastirmalar yapimaktadir. EQitim Ogretimde
akreditasyonu oOnemseyerek egitim altyapisint ¢agin  gereklerine gobre  surekli
iyilestirerek, nitelikli 6gretim elemanlari ile birlikte degdisime ve gelisime acik 6grenciler
yetistirmek ve mezun etmek politikasi ¢ercevesinde editim  faaliyetlerini
surdurmektedir.

Uzaktan Egitim ile egitim &gretim faaliyetleri dnemli &lgcide desteklenmektedir.
Universitemiz uluslararasi dizeyde tercih edilen bir Universite olma vizyonunu tesis
etmek Uzere Stratejik Planinda yer alan “Uluslararasilasma” amaci gergevesinde
degisim programlarinin etkin hale getiimesi, yabanci dilde egitim veren program
sayisinin - artirimasi hedeflenmekte ve Universitemizde oncelikli faaliyetler olarak
belirlenmigstir.

Arastirma kadrosunun yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilestirmesinin  surdurUlebilirliginin
saglanmasi i¢in, belirlenen usul ve esaslar ddhilinde yurtici ve yurt disi bilimsel
etkinliklere katiimi imkd&nlar nispetinde desteklenmekte, Erasmus+ ddhilinde degisim
programlarina katilim tesvik edilmektedir.

Universitemizde halen 12 fakilte, 1 yuUksekokul, 6 enstity, 8 meslek yuksekokulu dgrenci
alarak egitim-6gretim hizmeti sunmaktadir.

Universitemiz ~ egitim-6gretim  politikasina  hizmet etmek Uzere 2022 vyilinda
gerceklestirdigi bazi faaliyetler;

e Universitemiz Senatosu tarafindan kabul edilerek yeni Anabilim Dallari, Bélimler
ve Disiplinlerarasi Programlar acilmis, Universitemizin secmeli ders havuzuna
Belgelendirme, Akreditasyon ve Kalite dersi eklenmigtir.

e Universitemiz LisansUsty  Egitim  Ogretim  Yénetmeliginde dedisiklik yapilarak,
Yabanci uyruklu adaylar ile lisans egitiminin famamini yurt disinda tamamlayan
Turkiye Cumhuriyeti vatandasi adaylarin lisansustU programlara kabulUne iliskin
usul ve esaslarin Universite Senatosu tarafindan belirlenmesi seklinde degistirilmistir.

e DuUnyanin en bUyuk teknoloji bulusmasi olan ve 30 Adustos-04 EylUl 2022 tarihleri
arasinda, Samsun‘da  bu yil besincisi gergeklestirilen ve Universiteler, kamu kurum
ve kuruluslari, teknoloji sirketleri ve medya kuruluslarinin da aralarinda yer aldidi
TEKNOFEST’e Universite olarak katilim gerceklestirilmistir. Paydasi oldugumuz
TEKNOFEST’e Universitemizde gelistirilen teknolojik materyaller ve TEKNOFESTte
alinan &dullerin sergilendigi stant agilmistir.
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511 Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

Karadeniz Teknik Universitesinin lisans ve &nlisans dizeyinde program dagilimi
asagida gosterilmistir.

.. Egitim
Fakilte/MYO Program Adi Suresi (yil)
Dis Hekimligi Fakultesi Dis Hekimligi 5
Eczacllk Fakultesi Eczacilik

Arkeoloji

ingiliz Dili ve Edebiyati (ingilizce)

Rus Dili ve Edebiyati (Rusca)

Edebiyat Fakultesi Sosyolof

Tarih

Tork Dili ve Edebiyati

Biyoloji

Fizik

Fen Fakultesi istatistik ve Bilgisayar Bilimleri

Kimya

Matematik

MolekUler Biyoloji ve Genetik
Calisma Ekonomisi ve Endustri liskileri
Ekonometri

iktisat

) ) isletme

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi Kamu Y&netimi

Maliye

Uluslararasi lliskiler
Uluslararasi lliskiler (ingilizce)

Y&netim Bilisim Sistemleri

ic Mimarlik

Mimarlik Fakiltesi Mimarlik
Sehir ve Bolge Planlama

Bilgisayar Muhendisligi
Elekirik-Elektronik MUhendisligi
Elektrik-Elektronik Muhendisligi (ingilizce)
Endustri MGhendisligi

Harita MUhendisligi

insaat Muhendisligi
MUhendislik Fakultesi insaat Mihendisligi (ingilizce)
Jeofizik MUhendisligi

Jeoloji MUhendisligi

Maden MUhendisligi

Makine MUhendisligi

Metalurji ve Malzeme MUhendisligi

Orman EndUstrisi MUhendisligi

oy Orman MUhendisligi
Orman Fakdultesi Peyza) Mimarlgi

Yaban Hayat Ekolojisi ve Ydnetimi

Beslenme ve Diyetik

O i i i i D NN NI NI NI DN NI DN NN NN NN NN NN NN INIENTEND O

Saglik Bilimleri Fakdltesi Hemsirelik
Saglik Yoénetimi
Tip Fakultesi Tip
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Elekfronik ve Haberlesme MuUhendisligi
Elektronik ve Haberlesme MUhendisligi (KKTC
Uyruklu)

Of Teknoloji Fakultesi Enerji Sistemleri MUhendisligi

insaat Mihendisligi

Yazilim MUhendisligi

Yazilim MUhendisligi M.T.OK))

Balikgilik Teknolojisi MUhendisligi

Deniz Ulastirma isletme Mihendisligi

Deniz Ulastirma isletme Muhendisligi (KKTC
SUrmene Deniz Bilimleri FakUltesi UVrUk'_U)

Gemi Ingaati ve Gemi Makineleri
MUhendisligi

NI N D

I~

Gemi Makineleri isletme Mihendisligi

Elektrik

Elektronik Teknolojisi

Gemi insaat

Surmene Abdullah KANCA MYO
Gemi Makineleri isletmeciligi

Makine

Mekatronik

is Saghg ve Guvenligi

Lojistik

Biyokimya

Eczane Hizmetleri

Gida Kalite Kontrol ve Analizi
Macka MYO Gida Teknolojisi

Laborant ve Veteriner Saglik

Laboratuvar Teknolojisi
Turizm ve Otel isletmeciligi

ilk ve Acil Yardim
Tibbi Dokimantasyon ve Sekreterlik

Tibbi GorUntileme Teknikleri
Tibbi Laboratuvar Teknikleri
Bilgisayar Programciligi
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi
Elekirik

Elektronik Teknolojisi
Trabzon MYO Geleneksel El Sanatlari
Harita ve Kadastro

insaat Teknolojisi

Makine

Moda Tasarimi

Dogalgaz ve Tesisati Teknolojisi
Grafik Tasarimi

ic Mekan Tasarimi

Mobilya ve Dekorasyon

Arakli Ali Cevat OZYURT MYO

Sagdlk Hizmetleri MYO

Arsin MYO

R I R IR N ININININININDINDINDINININ NN NINDNNINDNNIDNIND I NIDNINDIND D

51.2 Odrenci Sayilari
Karadeniz Teknik Universitesi éJrenci sayillarinin 6gretim dizeyi olarak 2022 Aralk
ayi itibari ile dagihmi asadida gdsterilmigtir.
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Fakdulteler Enstitiler MYO Toplam
Erkek 11.648 2145 2.826 16.619
I. Ogretim Kiz 9.518 2.088 1.780 13.386
Toplam 21.166 4,233 4.606 30.005
Erkek 936 0 0 936
Il. Ogretim Kiz 518 0 0 518
Toplam 1.454 0 1.454
Erkek 15 250 0 265
g;‘f’i'::"" Kiz 17 87 0 104
Toplam 32 337 0 369
Toplam Erkek 12.599 2.395 2.826 17.820
Toplam Kiz 10.053 2175 1.780 14.008
Genel Toplam 22.652 4.570 4.606 31.828

5.1.2.1 Birimlere Gore Ogrenci Sayilari
Karadeniz Teknik Universitesi édrenci sayilarinin egitim birimleri itibari ile dagilimi
asagida gosterilmigtir.

KTU Ogrenci Sayisi

p—

Erkek Kiz Toplam
Fen Fakultesi 773 749 1.522
Edebiyat Fakiltesi 685 1163 1.848
MUhendislik Fakultesi 3.646 1109 4755
Mimarlik Fakiltesi 515 931 1.446
Orman Fakultesi 750 482 1232
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 3.003 2.813 5.816
Tip Fakdltesi 715 910 1.625
SUrmene Deniz Bilimleri FakuUltesi 1013 108 1121
Dis Hekimligi Fakultesi 251 334 585
Eczacilik Fakultesi 165 334 499
Of Teknoloji Fakultesi 776 284 1.060
Sadlik Bilimleri Fakultesi 307 836 1143
Fen Bilimleri EnstitisU 1.569 1196 2765
Sosyal Bilimler EnstitOsu 709 658 1367
Saglik Bilimleri EnstitGsU 14 320 L34
Adli Bilimler Enstitisu 2 2
Deniz Bilimleri ve Teknolgjisi Enstitisu 1 1 2
Trabzon MYO 1.290 409 1.699
Sagdlk Hizmetleri MYO 225 460 685
Macka MYO 267 553 820
SUrmene Abdullah KANCA MYO 702 65 767
P73 Arsin MYO 180 137 317
Arakli Ali Cevat OZYURT MYO 162 156 318
KTU Toplam 17.820 14.008 31.828
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5.1.3 Yabanci Dil Hazirlik Sinift Ogrenci Sayilari

2022 idare Faaliyet Raporu

Karadeniz Teknik Universitesi éJrencilerinin yabancr dil egitimi géren hazirlik sinifi

odgrenci sayilari ve toplam &drenci sayisina orani asagida gdsterilmistir.

! Oarefi
Ogretim '.Il'ciplam. Yizde
Erkek Kiz Toplam Ogrenci
Fakdulteler 692 395 1.087 % 3,41
31.828
EnstitUler 532 446 978 % 3,87

51.4 Ogrenim Dizeyinde Program Sayilari

Karadeniz Teknik Universitesinin program sayilarinin dagiimi asadida gésterilmistir.

Program
Sayilan

On Lisans

Lisans Program

Yuksek lisans

Doktora

34

80

85

57

515 Ogrenci Kontenjanlar

Karadeniz Teknik Universitesi temel alanlarina goére doluluk oranlar asadida

gosterilmigtir.

. LYS LYS sonucu Doluluk

bl 2L Toplam Kontenjani LSLSEEn Orani
(Ek Yerlestirme dahil)
Fen Bilimleri 2942 2754 93,61
Saglk Bilimleri 1.013 1.006 99,31
Sosyal Bilimler 1.429 1.401 98,04
Toplam 5.384 5.161 95,86
2042 ELYS Kontenjan ELYS Yerlesen

Fen Bilimleri

2754

1013 1006

Saghk Bilimleri
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5.1.6 YUksek Lisans ve Doktora Programlari

2022 idare Faaliyet Raporu

Karadeniz Teknik Universitesinin enstitilerindeki yUksek lisans (tezli/ tezsiz) ve doktora
program sayilar ve dgrenci sayllarinin dagiimi asadida gosterilmistir.

Enstitilerdeki Ogrencilerin Yiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi
Program Yiksek Lisans Yapan Doktora Toplam
Birimin Adi Sayisi Sayisi Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz

Fen Bilimleri EnstitGsU 64 1.895 132 738 2765
Sosyal Bilimler Enstitist 34 880 205 282 1.367
Saglik Bilimleri EnstitUsu 42 245 0 189 434
Adli Bilimler EnstitUsu 1 2 0 0 2
Deniz Bilimleri ve

Teknolojisi EnstitUsu ] 2 0 0 2
Toplam 142 3.024 337 1.209 4.570
51.7 Yabana Uyruklu Odrenci Sayilari

Karadeniz Teknik Universitesi Yabanci  Uyruklu  Ogrenci  Sinavi (KTUYOS),

Universitemizde &drenim gérmek isteyen yabanci uyruklu 6drenci  adaylarinin
girecekleri ve sonuclarin, KTU yabanc uyruklu dgrenci kontenjanlarina basvururken
kullanabilecekleri bir sinavdir. KTUYOS, KTU tarafindan yapilmaktadir ve sonuclari iki
yil sUre ile gegerlidir.

KTU YOS Turkiye'de istanbul, Ankara, Bursa, Antalya, Gaziantep, izmir, Kayseri,
Hatay, Konya Mersin, Trabzon ve Van; yurtdisinda Almanya ve Azerbaycan’da
gerceklestirimektedir.

Universitemizde egitim géren yabanca 6grencilere Tirkce 6gretmek Uzere kurulan
Turkce Ogretimi Uygulama ve Arastrma Merkezi (KTU TOMER) faaliyetlerini
sUrdUrmektedir.

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayilar

ATy o RPN i
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804 EKiz ®Erkek

170

33 52

Fakdulteler Enstitiler Meslek Yuksekokullari

5.1.8 Engelli Ogrenci Sayilari

Karadeniz Teknik Universitesinde engel tirine gére 6grenci sayilari dagilimi asadida
gosterilmigtir.

Engel Turo Erkek Kiz Toplam
Goérme Engelli 2 1 3
isitme Engelli 1 4 5
Kronik Engelli 0 2 2
Fiziksel Engelli 6 1 7
Dil ve Konusma Engelli 1 2 3
Diger 3 1 4
Psikolojik Problemliler 1 0 1
Toplam 15 n 25

519 Alanlarina Gére Ogrenci Sayilari

Karadeniz Teknik Universitesinde 6grenci sayilarinin alanlara gére dagilimi asadida
gosterilmigtir.

. Birimin Adi . Onlisans Lisans - Lisansusty
Doga ve Mohendislik Bilimleri 335 1136 2767
‘Beseri ve Sosyal Bilimler 437 7.664 1367
Saglk Bilimleri Y 3,852 436
T ——_— P — T P
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5110 Mezun Ogrenci Sayilari (2021-2022)

Karadeniz Teknik Universitesi 6gretim dizeyinde mezun 6grenci sayilari dagilimi
asagida gdsterilmistir.

Fakilteler ~ Yoksekokullar EnstitGler Yﬁk':::;i':"ar Toplam
Yikseklisans | Doktora
| C')greﬁm 3.317 10 266 138 672 4.403
1. C')gretim 957 0 0 0 4 961
Jzakian 18 0 127 0 0 145
EGitim
Toplam 4.292 10 393 138 676 5.509

5111 Kurulusundan Bugine Kadar Mevcut Birimler ve Toplam Mezun Ogrenci
Sayilari

Karadeniz Teknik Universitesinin mevcut birimler dizeyinde ve toplam mezun 6grenci
dagiimi asagida gosterilmistir

Mevcui' Birimlerin Toplam Mezun 52432 75.050 127.482
B L N S T T
Ayrllan Universitelerle Toplam Mezun 107.717 135.961 243,678

! Universitemizden; 2006 yilinda Recep Tayyip ERDOGAN, Giresun ve Ordu Universiteleri, 2007 yilinda Artvin
Coruh Universitesi, 2008 yilinda Gimiishane Universitesi ve 2018 yilinda da Trabzon Universitesi ayrilmistir.
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5112 Yatay Gecisle 2021-2022 Egitim Ogretim Yiinda Yatay Gegis Sayilari

Karadeniz Teknik Universitesi yatay gecisle gelen ve giden égrenci sayilari dagilimi
asagida gosterilmistir.

‘ Merkezi Merk. Yatay Gegis .
Yatay Gegis Yatav Geci ve Kurum Igci
y becls Yatay Gegis
Gelen Gelen Giden Gegcis yapan
Toplam 428 682 437 49

5113 Uzaktan EQitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Hizmetleri

GUnUmUzde egitim sistemleri, bir yandan bilgi ve iletisim teknolojilerinin sagladid
olanaklar, diger yandan ise, bilgi ve iletisim teknolojilerinin getirdigi yeni problemler
Uzerinde odaklanmaktadir. Bu olanaklarin ve problemlerin odaginda yer alan sistem
ise, uzaktan egitim sistemidir. Uzaktan egitim, zamandan ve mekandan tamamen
badimsiz bir sekilde var olan bilgisayar teknolojileri vasitasi ile tamamen sanal
orfamda canl, géruntily, sesli olarak derslerin islendigi, katiimcinin istedigi zaman
bunlari tekrar izleyebilecedi ve goruntUleyebilecedi, gunimUz sartlarinda egitim ve
ogretimin hizla bilgisayar ortaminda gectidi yenilik¢i bir egitim sistemidir. Egitimde en
hizli  gelisen uygulamalarin  basinda gelen uzaktan egitim, bilgi  teknolojileri
dogrultusunda farkli uygulamalari gundeme getirmektedir.

Covid-19 pandemisi dinya capinda bir¢cok Ulkeyi sarsmis ve TUrkiye'de de pek ¢ok
alanda degdisime ve donusime neden olmustur. Covid-19 salgini yasantimizi dnemli
OlcUde etkilemis ve egitim alaninda da aksakliklara ve degisikliklere neden olmustur.
EgGitim ortamlarinda yasanan sorunlar igin uzaktan egitim kullanilarak kisa orta ve
uzun vadeli ¢dzimler Uretilmigtir.

Diger taraftan, hayat boyu 6grenmenin gelismeye ve dnem kazanmaya baslamasi
ile egitim; zaman ve meké&ndan badimsiz hem okul egitimini hem de okul disi editimi
kapsayan tum egitsel etkinliklerin temel bileseni olarak ortaya cikmistir. EQitimde
yeniliklerin ve yeni yontemlerin gelistiriimesi, EQitimin mimkUn oldugunca &grenenlere
yakinlastinlmasi ile erisim zorlugu olan kesimlere ulasmak igin  bilgi ilefisim
teknolojisinden yararlanma temel stratejilerinden de anlasilabilecedi Uzere uzaktan
egitim, hayat boyu &égrenmenin en yenilik¢i yonlerinden birini olusturmaktadir.

2009 yilinda kurulan Karadeniz Teknik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi faaliyete gectigi yildan ginimize kadar uygulamaya koydugu
vzaktan egitim programlar ile hayat boyu 6drenme kapsaminda &nemli bir
sorumlulugu yerine getirmekte, farkl proje ¢calismalarina destek vermis ve ayrica 2018
yiinda baslayan ve 2022 yilinda da devam eden, gelecek vadeden meslekler
kapsaminda kodlama ve robotik egitimleri ile farkli yas grubundaki ¢cocuklara ydnelik
egitimler yUrUterek ilimizde &nemli bir farkindaligin olusmasina katki saglamigtir.

Merkezimiz Sinav Hizmetleri Birimi olarak 2013 yilindan itibaren her yil dizenli olarak
Torkiye ve Yurt Disinda belirlenen Merkezlerde gerceklestirien Karadeniz Teknik
Universitesi Yabanc Uyruklu Ogrenci Sinavi (KTUYOS)na ilave olarak 2022 il
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icerisinde 22 farkl Universite’ye Gorevde YUkselme ve Unvan Degisikligi Yazili Sinav
Hizmeti vermistir.

5.113.1 EQitim ve Sertifika Hizmetleri

Merkez, Sosyal Bilimleri EnstitUsU bUnyesinde 2 (62 6drenci) , Fen Bilimleri EnstitUs0
bunyesinde 1 (108 6grenci) ve Sadlik Bilimleri Fakultesi bunyesinde ise 1 (50 6grenci)
lisans tamamlama programinin yurutiimesinde hizmet vermektedir.

Ortak dersler, kapsaminda Tirk Dili ve Atatirk ilke ve inkilaplar Tarihi dersleri
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi araciiiyla veriimektedir. Bu
kapsamda; Torki Dili I-1l ve Atatirk ilke ve inkilaplar Tarihi |-l derslerine y&nelik
video, sunum ve etkilesimli icerikler gelistirilmistir.

Gelistirilen igerikler Uzaktan E@itim Uygulaoma ve Arastirma Merkezi aracili@iyla farkli
Universitelerin hizmetine sunularak bu Universitelere destek saglanmaktadir.

Diger taraftan temel bilgi teknolojileri kullanmina yonelik asenkron olarak
kullanilabilecek materyaller Uzoktan E@itim  Uyguloma ve Arastirma  Merkezi
aracih@iyla Universitemizdeki égrencilerin kullanimina sunulmaktadir.  Ayrica gelistirilen
icerikler Universitenin idari personelinin kullanimina sunularak ilgili personelin bilgisayar
isletmenlik egitimlerinin desteklenmesi saglanmaktadir.

2022 yii Haziran ayinda dizenlenen Serbest MuUsavir MUhendis (SMM) Sertifika
Programina 33 kursiyer katilmis ve katilan kursiyerlere katiim sertifikasi verilmistir.

Is Saghg ve Guvenligi (ISG) Temel Egitim Sertifika Programinda 2022 yilinda 882
ogrenci programlarini basariyla tamamlayarak sertifika almaya hak kazanmigtir.

Kodlama ve Robotik Egitimleri 1 Agustos 2018 tarihinden itibaren alti modulde
yUrutUlmektedir. 2022 yili icinde Kodlama ve Robotik Egitimleri Birlestiriimis EQitim
ModulUne (Giris, Gorsel ve Robotik Programlama) 16 6drenci ve Projelerle Robotik
EGitim ModUIU 42 &grenci katiim saglayarak basarili olup sertifikalarini almigstir.

Universitemiz idari personellerine yonelik kisisel gelisim ve mesleki konularda planli
egitim ve gelisim programlarinin  yOrUtUlmesi igin  alt yapr ve feknik destek
calismalarinin Uzaktan EJitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan organize
edilen Memur Akademisi Egitimlerine 2022 vyili igerisinde 4059 kisinin  katilimi
saglanmustir.

5.113.2 Sinav Hizmetleri

Yabanc Uyruklu Ogrenci Sinavi; 2013 yilinda baslanan ve her sene dizenli olarak
Turkiye ve yurtdisinda belirlenen merkezlerde gerceklestiriien “Karadeniz Teknik
Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavina (KTUYOS)” Merkezimiz tarafindan
altyapr ve teknik destek hizmetleri saglanmaktadir. Bu sinava iliskin istatistikler
incelendiginde sinava 2013 yilinda 873, 2014 yiinda 927, 2015 yilinda 1961, 2016 yilinda
2680, 2017 yiinda 2432, 2018 yilinda 4154, 2019 yiinda 4281, 2021 yilinda 4103, 2022
yiinda ise 6758 yabanci uyruklu &grenci katilmistir. 2020 yiina ait sinav Covid-19
salgini nedeniyle yapilamamistir.
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Universitemiz Enstitileri bUnyesinde yUrUtilmekte olan yiksek lisans ve doktora
calismalarina iliskin tez savunmalari ile doktora yeterlilik sinavlarinin uzaktan erisim
sistemiyle yapilabilmesi amaciyla hazirlanan  LisansustU  Tez  Savunma  Sistemi
(Uzaktan Erisim) sinav hazirliklari tamamlanmis ve Uzaktan Editim Uygulama ve
Arastirma Merkezi organizasyonunda 2020 yilinda 351, 2021 yiinda 487, 2022 yilinda
ise 552 kisinin sinavi bu sistem aracii@iyla yapilmistir.

Merkez tarafindan 2022 vyili icerisinde ayrica 11 farkl Universiteden 1063 adaya 53
farkl unvan icin Gérevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Yazili Sinavi gergeklestirmistir.

5.2 Saghk Hizmetleri

Farabi Hastanesi

KTUnun Saglk Uygulama ve Arastirma Merkezi konumundaki Farabi Hastanesi,
Ulkemizin merkez vyerleskesi yaninda bir cografi alaninda Artvin, Rize, Trabzon,
Giresun, Ordu, GUmuUshane, Bayburt ve Erzincan gibi bdlge illerimizde yasayan
yaklasik 4 milyon nufusa saglik hizmeti veren ve Dodu Karadeniz bdlgesinde tam
donaniml 3. Basamak referans merkezidir.

Farabi Hastanesi A ve B klinik bloklar ile 2 adet poliklinik binasindan olusmaktadir.
2015 yiinda hizmete sokulan ek poliklinik binasi ve diger hizmet birimlerinde yaklasik
95.000 m?lik kapall alanda (37 yatakli eriskin Acil servis ve 20 yatakl Cocuk Acil
servis haric) tescilli 831 yatak kapasitesine sahip olup, gincel haliyle hastanemiz aktif
olarak kullaonimda olan 734 yatak ile hizmet vermektedir. Hastanemizdeki 6zel oda
sayisl 64't0r.

Farabi Hastanesi 34 Anabilim Dal, 7 Laboratuar, 32 Tani Tedavi Unitesi, 2
Ameliyathane, 50 farkli poliklinik, 239 Ogretim Uyesi, 586 Arastirma Goérevlisi, 1009
idari personel ve 873 surekli isci ile modern tibbin tUm uzmanlk alanlarinda insan
kaynaklari ve guncel teknoloji Urond ekipmaniyla fam donanimli olarak koruma, teshis,
tedavi ve rehabilitasyon amagl tibbi uygulamalarin timUnU gergeklestirmektedir.

Farabi Hastanesi Ulkemizin en UstUn teknoloji UrinU Radyoterapi merkezlerinden
birine; en modern tUp bebek merkezlerinden birine; basarili bdbrek ve kemik iligi
nakli merkezine; en modern yanik merkezlerinden birine sahiptir. Ayrica, Sigara
Birakma, Agri, Bronsit, Hepatit, Asi, Migren, Diyabet EQitim, Diyet Poliklinikleri gibi ¢ok
farkl intiyaglara cevap veren ayaktan hasta hizmetleri de veriimektedir.

Bolgemizdeki diger sadlk kurumlarinda sorunu ¢dzUlemeyen, teshis konulamayan
veya tedavi edilemeyen hastalarin sevk edildigi 3. Basamak ileri tetkik ve tedavi
merkezi olarak 2022 yilinda 840.801 hastaya (poliklinik hasta ve acil servis) ve 33.860
yatan hastaya hizmet verilmigtir.

Modern ve uluslararasi standartlarda, 3. derece yodun bakim kosullarina sahip;
Cocuk Hastaliklart Yodun Bakim (7 yatak), Yeni Dogan 1-2 (20 yatak), Yodun Bakim
1-2-3 (34 yatak), Koroner Yodun Bakim (10 Yatak), Kardiyovaskiler Yodun Bakim (8
yatak) olmak Uzere toplam 79 yodun bakim yatagiyla bdlgemizde tibbi durumu adir
ve yakin takibi gereken agdir, komplike ve sorunlu hastalarin bakim ve tedavisini
Ustlenmis durumdadir.
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Endoskopik, bronkoskopik islemler, ileri cerrahi uygulamalar, organ nakilleri, yanik
tedavisi, yogun bakim tedavileri gibi modern tibbin her tUrl0 teshis ve tedavi islemi
hastanemizde yapiimaktadir.

Ulkemizin en genis ve modern Acil servislerinden biri olan Acil servis ve yodun bakim
binamizin 2015 yili Mart ayi ifibariyle hizmete sokulmasi ile birlikte hizmet kapasitesi
daha da genigletilmistir.

Farabi hastanesi, tUm birimleriyle tam donanimli olarak 365 gun 24 saat kesintisiz
bizzat hekim kontrolinde vermekte oldugu bu sadlik hizmetleri yaninda; Ulkemize
hekim, uzman hekim, hemsire, ebe ve diger sagdlik profesyonellerinin (Laborant,
rontgen teknisyeni, tibbi sekreter, vb.) egitimleri icin bir Uygulama Merkezi
konumundadir.

Universitemiz Farabi Hastanesinde verilen saglik hizmetlerine iliskin 2022 yili sayisal
verileri asagidaki tablolarda gosterilmigtir.

Hasta
Yatak Sayisi Tetkik Sayisi
Sayisi
Acil Servis Hizmetleri 57 126.365
Yogun Bakim 79 3.450
Klinik (YB dahil) 731 33.860
Ameliyat Hasta Sayisi (Ameliyathane 30.927
ici)
Ameliyat islem Sayisi (Ameliyathane 38.018
ici)
Ameliyat islem Sayisi (Ameliyathane 24137
dist)
Poliklinik Hasta Sayisi 840.801
Laboratuar Hizmetleri 777.601 8.713.674
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 222187 430.445
Ngkleer Tip B&IimUnde Verilen 2501 3 635
Hizmetler
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Ameliyat Hizmetleri

Ameliyathane igi

Ameliyathane Disi

Ameliyat Torp  Ameliyat Edilen Ameliyat islem Amehyo‘r Ameliyat islem
Hasta Sayisi Sayisi Edilen Hasta Sayisi
Y Y Sayisi Y
A Grubu 2.828 563
B Grubu 8129 1.559
C Grubu 30.927 8148 3.426
D Grubu 6.810 AL 4518
E Grubu 12.103 14.071
Toplam 38.018 24137
Ameliyat Edilen Toplam Hasta Sayisi 51.427
Genel islem Sayisi 62.155
Dogum Vaka Sayilari
Mudcihalell 609 Norlmal 109
Dogum Dogum
Klinik ve Poliklinik Hizmetleri
Ort. Yahis
Servisler ve Yatak Poliklinik Yatan Taburcu Yc’,f '3 Yahs Doluluk
o . Hasta Gin N
Poliklinikler Sayisi  Sayisi Savisi Sayisi Savisi Guin Orani
y Y Sayisi (%)
Beyin Cerrahi 43 17.641 1.814 1.783 10.858 6 69,2
Cocuk Cerrahisi 20 5756 946 940 3.457 3 47,4
Cildiye 6 32.329 101 100 530 5 24,2
Dahiliye - Endokrin 17 26.576 581 574 3.526 6 56,8
Dahilye - 17 20827 @ 82 794 4217 5 68
Gastroenteroloji
Dahiliye - 17 | 28678 @ 355 318 6.689 20 | 107,8
Hematoloji
Dahiliye - 13 10.812 249 20 DA 9 50,9
ImmUnoloji
Dahiliye - Nefroloji 18 8.992 41 395 5729 14 87,2
Dahiliye - Onkoloji 19 20.780 816 709 6.492 8 93,6
gch'“ye - Onkoloji 45 . 404 360 3.050 7 64,3
Genel Dahiliye 4 18.735 131 121 532 7 36,4
Enfeksiyon 15 9.371 458 436 4494 10 82,1
Hastaliklari
Fizik Tedavi ve 10 21333 273 270 1627 6 44,6
Rehabilitasyon
Gogus Cerrahisi 16 4.691 1155 1144 2.883 2 49,4
Genel Cerrahi 53 19.274 2.45] 2378 14.342 5 74,
Gogus Hastalklar 25 24474 737 697 5128 7 56,2
G6z Hastaliklari 23 42518 1.923 1.914 4479 2 53,4
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Kadin Hastalikian 34 29475 1645 1632 5794 3 46,7
ve Dogum

Kardiyoloji 21 32970 1701 1680 @ 5269 3 68,7
Kulok-Burun-Bogaz =~ 43 33060 = 1690 @ 1667 6398 3 40,8
Kalp-Damar 20 5797 722 710 2719 3 37,2
Cerrahisi

Kemik lligi 8 . 87 83 1579 18 54,1
Tranplantasyon

Koroner Bakim 10 - 1151 1088 3139 2 86
Kardiyovaskuler 8 - 664 628 1.373 2 47
Néroloji 19 27832 677 661 4543 7 65,5
Nokleer tip * 2 3.635 27 27 33 1 _
Organ Nakli (5 pasif _ 1947 0 0 0 0 _
yatak)

Ortopedi 43 | 21783 | 2100 @ 2070 = T.754 5 74,9
Pediatri

(ADOLESAN) (+7 9 - 621 613 3.254 5 99,1
yatak pasif)

Pediatri Enfeksiyon | ¢ 4,522 430 421 2742 7 83,5
(+8 yatak pasif)

Pediatri Hematoloji-

Ok + KT 21 9125 405 396 3741 9 48,8
yenidogan - 2751 288 288 - 0 -
(Neonatoloji)

Pediatri (SUT

COCUGU) (+7 yatak 9 - 463 452 3.041 6 92,6
pasif)

Yenidogan YB 2 B

7 ¥ 1l 14 333 308 5263 16 103
ieelelitiieelin 7 § 234 194 2106 9 82,4
Bakim

Plastik Cerrahi 17 15516 1545 1543 2945 1 47,5
Psikiyatri * 16 18309 67 52 1,631 30 _
Uyku Laboratuvari - - 519 518 - 0 -
Radyasyon 12 8163 295 288 2624 8 59,9
Onkolajisi

Uroloj 41 23611 2511 2492 9250 3 61,8
fogun Bakim 10 - 332 201 2798 8 | 787
Unitesi - 1

Yogun Bakim 8 - 345 257 | 2330 6 798
Unitesi - 2

Yogun Bakim

Unitesi - 3 (+4 12 - 391 23 3,004 7 68,6
yatak pasif)

Yanik Merkezi 12 - 243 230 1.977 8 45,1
Adli Tip _ 2105 - - _ _ _
Aile Hekimligi

Poliklinik ) >.707 ) ) ) ) )
Algoloji Poliklinigi _ 2029 - - _ _ _
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Angsireeyolop 18.082 _ _ _ _ -
Poliklinigi

COFl{k . HFO|OJISI 2689 _ _ _ - -
Poliklinigi

CO.QU'k . f’§|k|yofr|5| 1.687 _ _ - - -
Poliklinigi

F;ocuk Korum.o ve 366 _ _ _ - -
Izlem Merkezi

Coy@ .Swonr05| Izlem 167 _ _ _ - -
Poliklinigi

Fizik Tedavi-

Romatoloji Poliklini 2400 ) ) ] ) )
Girisimsel Radyolgji 2.039 - - - - -
Personel Periyodik 1797 _ ~ _ _ -
Muayene Pol.

Kardiyopulmoner 42 _ _ _ _ -
Rehab. Unitesi

Pedlofrlnlmmunolop 5756 _ _ _ - -
ve Allerji Pol.

Pec.ilc.l’rrlendokrln 10550 _ _ _ - -
Poliklinigi

Pediatri

Gastroenteroloji 10235 = = - - -
Pol.

Gepgl .Fi?dldfrl 9106 _ _ _ - -
Poliklinigi

Pec?hc.n'rrlv 'KGrdIy0|OJI 9690 _ _ _ _ -
Poliklinigi

Pec.hc.:’rrlv .Nefrolop 10.925 _ _ _ - -
Poliklinigi

Pec?hc.l’rerNorolop 10685 _ _ _ _ -
Poliklinigi

Pec.llc.:er.RomofoIOJl 4.04] _ _ _ - -
Poliklinigi

Perinatoloji Unitesi 125 = - - - -
Radyoloji Unitesi 4102 - - - - -
Sigara Birakma

Poliklinig 52 ) ] ] ) )
Tup Bebek Unitesi 361 - - - - -
Biyokimya 12 _ _ _ _ -
Laboratuvari

Genetik

Laboratuvari >804 i i ) ) )
Hematoloji 64 _ _ _ _ -
Laboratuvari

Hemodializ Unitesi 453 - - - - -
Kan Bankas 63 - - y ; y
Kemoterapi Unitesi 13.241 - - - - -
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Periton Diyaliz

Unitesi ! ) 143 ) ) ) ) )
Rehabilitasyon

Unitesi ! ) 301 ) ) ) ) )
Saglik Kurulu - 2512 - - - - -
Tas Kirma Unitesi - 12 - - - - -
TPN Unitesi - 9 - - - - -
Toplam 734 701737 @ 33.113** 31.965 169.754** 7 65%
Acil 37 93.724 193 146 235 1 -
Pediatri Acil 20 32.641 305 300 566 1 -
Acil toplam 57 126.365 498 446 801 1 -
Korona 1, 2 (1616 - 12699 249 23 1979 7 51,5
yatak) ***

Genel Toplam - 840.801 33.860 32.642 172.534 6 -

* Yatilan giin sayist ¢ok az olan Niikleer T1p ve 2022 nin son 3 ayina kadar kapali olan Psikiyatri servislerine ait yatak sayilari toplam doluluk
orant hesabina dahil edilmemistir. (734-16-2="718" yatak sayist lizerinden doluluk orani hesaplanmustir.)

** Gegtigimiz yillara gore toplam klinik sayisindaki ve dolasiyla toplam yatilan giin sayisindaki diisiis, 2022 yilina dek, bilgi islem sisteminde
giliniibirlik yatan hasta sayilarinin toplam yatan hasta sayisma dahil edilmekte olmasi ve 2022 yili itibariyle bu hastalarin toplam yatan hasta
sayisindan ¢ikarilmasi nedeniyledir.

*** Covid poliklinik ve servisleri 2022’inin ilk 4 ay1 dolana dek hizmet verdigi i¢in doluluk hesabina katilmamustir.

Dis Hekimligi FakUltesi

En gelismis yontem ve tekniklerin isiginda Ulkemiz insaninin adiz saghgr gereksinimlerini
karsilayabilecek, yeniliklere acik, mesleki etigine ve hasta haklarina saygil, sorumluluk
sahibi dis hekimleri, uzmanlar ve akademisyenler yetistiren Dis Hekimligi FakUltesi
19.09.2005 tarihinde 8 Unit ile hasta kabuline baslanmis olup, Unite sayisi 2022 yilinda
126" drr.

2022 vy sonuna kadar 127.826 hastaya toplam 291.378 tani- tedavi seansi
vygulanmistir. Fakiltede rutin hasta tedavileri yaninda &zellikle 6zU0rlU ¢ocuklar ve
dis hekimi fobisi bulunan erigkinler icin O1 Ekim 2007 tarihinden itibaren sedasyonla
tedavi uygulamalari baslatiimistir. Ayrica bUyUk cerrahi girisim gerektfiren hastalarin
cerrahi islemleri, yapilan protokol geregdi Kanuni EJitim ve Arastirma Hastanesi’nde
yapilimaktadir.

FakUltede modern dis hekimligi egitiminin gerektirdigi butun imkdnlar mevcut olup,
klinik hizmetleri verilmektedir. FakUlte 6grencileri egitim hizmetlerinde Ulkemizde ilk
olan simultane demo gorintUleme sistemine sahip fantom laboratuvarinda egitim
gdrmektedir. Dental tomografi ve dijital radyografi Uniteleri ile birka¢ saat icinde
estetik porselen restorasyonlar (lamine, kron, képry, dolgu) yapmayi saglayan CAD-
CAM sistemi, Sert ve yumusak doku lazer cihazlarinin bulundugu lazer klinigi,
Mikroskop altinda endodontik tedavilerin  yapildigi mikro-endodonti  klinigi  ve
sedasyon/genel anestezi altinda dis tedavisi uygulanmaktadir.

Halkimiza koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetleri sunmak, Ulkemizin saygin Dis
Hekimligi Fakdltelerinden biri olmak igin eldeki ekonomik, fiziki ve insan kaynaklarin
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en etkin sekilde kullanarak azami verim elde etmek anlayisi ile saglik hizmetlerini
yUrUtmektedir.

Dis Hekimligi Fakultesinin 2021 ve 2022 vyillari sadlik hizmetlerine iliskin veriler asadidaki
tabloda gdsterilmistir.

Dis Hekimligi Fakiltesi 2021 Yih 2022 Yih

2021 ve 2022 Yih Saghk Hizmet Verileri Islem Sayisi  Islem Sayisi
Kliniklerimize Basvuran Hasta Sayisi 32773 127.826
Tan-Tedavi islemleri 85.542 291.378
Panaromik, Sefalometrik Ve Periapikal Radyograf Sayisi 33.819 40.331
Dental Tomografi 330 669
Dolgu 14.621 24.879
Kok Kanal Tedavisi 4.401 6.952
Tam ve BAIimIU Cene Protezi 432 1106
Sabit Protez(Uye Basi) 4,673 11181
Dis Cekimi 12.642 20.388
Dis Eti Ameliyat 1.692 3122
Dis Tasl Temizligi 19.748 44012
Subgingival Kiretqj 338 1.412
Kemik ici implant 166 133
Sabit Ortodontik Tedavi 339 576

Mediko Sosyal

Universitemiz Saglik KUltir ve Spor Daire Baskanhidi binyesinde bulunan Mediko
Sosyal Merkezinde Universitemiz 6grencileri ile akademik ve idari personeline birinci
basamak saglik hizmeti sunulmaktadir. Acil tibbi muUdahalenin  gerekli oldugu
durumlarda hizmetten yararlanabilme durumu sorgulanmaksizin acil saglik hizmeti
veriimektedir. Merkezde &grenci, akademik ve idari personelin yararlanacagi bir revir
bulunmakta olup revirde; gerekli acil tibbi tedavi ve ilk yardim uygulamalari,
pansuman, enjeksiyon uygulamalari, tansiyon ve ates &lcimleri gibi hemsirelik
hizmetleri verilmektedir.

2022 yiinda Mediko Sosyal Merkezimizde 850 personelimize poliklinik hizmeti verilmis,
140 personelimize ise Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik hizmeti verilmigtir.

5.3 Sosyal Hizmetler
5.3.1 Barinma Hizmetfleri

KTU Merkez Kanuni Yerleskesinde Koru Ormani icinde yer alan KTU Ogrenci
Konukevi 36 adet ¢ift kisilik, 26 da tek kisilik odasi ve toplamda 98 kisilik kapasitesi
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ile Universitemiz lisans lisansUstU &drencileri ile Erasmus programi ile Universitemize
gelen &grencilere hizmet vermektedir.

5.3.2 Beslenme Hizmetleri

Universitemiz 6grenci, akademik ve idari personelinin beslenme ihtiyaclari Saglik,
KUItGr ve Spor Daire Baskanhidi kontrolinde olan bagll  yemekhanelerden
karsilanmaktadir. OJrenci, akademik ve idari personele hizmet alimi yapilarak, dért
cesit Odle yemedi verimektedir. Yemek mendleri gida muohendisi tarafindan
ogrencilerimizin memnuniyeti, bir 6gunde almalari gereken enerji ve besin &geleri
g6z 6nUnde bulundurularak yeterli ve dengeli olacak sekilde, hijyen kurallarina uygun
olarak Kanuni Yerleskesinde bulunan mutfagimizda hazirlanmaktadir.

Kanuni Yerleskesinde &grenci, akademik ve idari personelimiz yemek hizmetinden
yararlanmak igcin kimlik kartlarina 63un yukleme islemini kampuskart sistemi ile
yapmaktadir. OJin yUkleme islemini anlatan kampuUskart kilavuzu hazirlanarak Saglik,
KUItGr ve Spor Daire Baskanhidinin web sayfasinda Uzerinden paylasiimigstir.

Kanuni ve diger yerleskelerde yer alan yemekhaneler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Kanuni Yerleskesi Nejmi KIRKBIR Ogrenci Yemekhanesi

Kanuni Yerleskesi Personel Yemekhanesi

Tip Fakiltesi OFrenci Yemekhanesi

Surmene Deniz Bilimleri Fakultesi OJrenci Yemekhanesi
Arakli Ali Cevat OZYURT MYO Ogrenci Yemekhanesi
Of Teknoloji Fakultesi OJrenci Yemekhanesi

Arsin MYO Ogrenci Yemekhanesi

Abdullah KANCA MYO Ogrenci Yemekhanesi
Trabzon MYO Ogrenci Yemekhanesi

Ogrenciye ve Personele Sunulan Yemek Hizmetleri

Yenilen Yemek Ogun Yiyen Sayisi (T?plom ogun s.g}./lsmm.
yemek yenen gin sayisina bolinmesi
Sayisl .
ile bulunur)
Ogrenci 396.076 1.585
Personel 15.009 60

5.3.3 Bankog, Postane ve Alisveris Hizmetleri

Merkez Kanuni  Yerleskesi, &grencilerin  her 10rlU banka hizmetlerinden
faydalanabilecedi imkdanlarla donatilimistir. Merkez KampuUs'te c¢esitli  bankalarin
Universite subesi mevcuttur. Bunlarin disinda, yerleske icerisinde degisik yerlerde
kamu ve oOzel sektdre ait bankalarin ATM (bankomatik) makineleri 24 saat sUreyle
hizmet vermektedir.

Universitemizde KTU logolu Urenlere herkesin kolayca ulasmasini ve 6grenci ile

calisanlarimizin aidiyet duygusunu arfirmak amaciyla Merkez Kanuni Yerleskesi Carsl
Binasinda anahtarlik, kalem, termos, matara, t-shirt cesitleri, usb bellek gibi KTU resmi
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logolu UrUnlerin satldidr 1955 Satis Magazasi hizmete alinmishir. Urinler, Merkez
Kanuni Yerleskesi Carsi Binasinda bulunan magazadan temin edilebilecedi gibi online
satis magazasindan da satin alinabilmektedir.

Carsi Binas'nda ayrica iki market, hediyelik esya-tuhafiye magdazasi, berber, kuru
temizleme, fotokopi dukkani, lokanta ve kafeler mevcuttur.

5.4 Arastirma Hizmetleri

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planinda belirtimis olan konum tercihi, Arastirma
Universitesi statisi olup bu hedefe yénelik faaliyetlerin kurumsal bir yapida
sUrdurilmesi, izlenmesi, degerlendiriimesi ve arastirma ekosistemine yon verilmesi
amaci ile KTU Arastirma Ust Kurulu teskil edilmistir.

Belirlenen KTU Arastirma Politikas! ile;

e Yenilik¢i bilgi, Urin ve teknoloji Uretimi icin nitelikli insan kaynagini olusturmak ve
bu kaynagin surdurdlebilirligini saglamak,

e Kentsel bodlgesel, ulusal ve kiresel kalkinmaya katki saglayacak ulusal ve
uluslararasi arastirmalar yapmak,

e Girisimcilik ve yenilikcilik kOItOrinU yayginlastirmak,

e Kamu-Universite-Sanayi is birligi cercevesindeki calismalari gelistirerek kurumun
toplumsal katkisini belirgin héle getirmek,

e Uygulama Arastrma Merkezlerinin  faaliyetlerinin - ulusal  ve  uluslararasi
paydaslarla ortak yUrutilmesini saglamak,

e Basta oncelikli alanlara ydnelik olmak Uzere arastirma altyapisini giglendirmek
ve dis paydaslarla ortak kullanimi gelistirmek,

e Ar-Ge fadliyetlerinde etkin, verimli ve rekabet¢ci olmay; tOm paydas
memnuniyetini, sire¢ odakll hizmeti, kaynaklarin etkin kullanimini ve kaliteyi surekli
iyilestirmeyi benimsemek,
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e Bilime evrensel dizeyde katki saglayan, etik dederleri gdzeten c¢ok disiplinli
arastirmalarin yapiimasini desteklemek ve disiplinler arasi arastirma ekiplerinin
entegrasyonunu saglamak,

e Kurum disi arastirma fonlarini artirmak hedeflenmistir.
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Universitemiz, Yuksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan yiritilen “Arastirma Odakii
Misyon Farkllasmasi Programi” kapsaminda 13 Aralk 2021 tarihinde Arastirma
Universitesi olarak secilmistir.

s

TEKNIK (

KTU, arastirmadaki stratejik hedefleri ve arastirma politikasina hizmet etmek Uzere
2022 yiindg;

TUBITAK "001-Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi”
kapsaminda 2022 yili 2. Dénemi'nde Universitemizden 32 proje basvurusunda
bulunuimus ve desteklenmeye hak kazanan 8 projeyle KTU; projeleri desteklenen
89 Universite arasinda 7. Sirada yer almis ve %25 desteklenme orani ile
ortalamanin Uzerinde yer almistir. Universitemizden yapilan 3 proje énerisinin ise
bir sonraki ddnemi beklemeden basvuru yapilabilmesine karar verilmigfir.
Universitemiz ayrica YUksekogretim Kurulu tarafindan Arastirma Odakli Misyon
Farkllasmasi ve Ihtisaslasma Programi kapsaminda  belirlenen 23 Arastirma
Universitesi arasinda da 7. Sirada yer almistir.

TUBITAK ARDEB 1001 Programi 2022/2. D&nemi Desteklenen
Proje Sayilarina Gére ilk 20 Universite
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e Universitemiz ile TUSAS (Turk Havacilik ve Uzay Sanayii AS.) arasinda, egitim,
ogretim ve arastirmaya iliskin is birligini gelistirmek ve kalic kimak Uzere gerekli
kosullari dizenlemek, ilgili esas ve kurallari belirlemek amaciyla lisansusty egitime
yonelik ortak tez ve proje calismalar gerceklestirmek, ogrencilerin TUSASIn
laboratuvar ve techizat alt yapisi ile tesislerini kullanarak Lisans, YUksek Lisans
ve Doktora gibi akademik calismalar yapabilmelerine yonelik esaslari kapsayan
bir is birligi protokolU imzalanmistir.

e Universitemiz arastirma kapasite ve becerisinin gelismesi ve iyilesmesine hizmet
etmek Uzere yeni BAP destek tUrleri belirlenmis,

e Universitemizin aniliz faaliyeti gdsterdidi alanlardaki laboratuvarlarin (Merkezi
Arastirma Laboratuvari-MERLAB, Medikal Cihaz Tasarim ve Uretimi Uygulama
ve Arastrma Merkezi-METAM ile ilac ve Farmasétik Teknoloji Uygulama ve
Arastirma Merkezi-ILAFAR'IN yer aldigi Bilimsel Arastirma Merkezi acilmistr.

e Agiz ve Dis Saghd Uygulama ve Arastirma Merkezleri kurulmus.

Universitemizde 2022 vyilinda yUrUtilen kurum ici ve kurum disi destekli bilimsel
arastirma projelerine iliskin bilgiler asagidaki sunulmustur.

5.41 Bilimsel Arastirma Projeleri

Universitemizde; 6gretim Uyeleri ve doktora, tipta uzmanlik, sanatta yeterlik veya
esdeger uzmanlik egitimini tamamlamis arastirmacilar tarafindan hazirlanan bilimsel
arastirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, kabulU, desteklenmesi, bunlara iliskin
hizmetlerin  yUrUtUlmesi, izlenmesi, sonuglarinin degerlendirimesi, kamuoyuna
duyurulmasi ve ulusal veya uluslararasi  kuruluslar tarafindan desteklenen projelere
kaynak aktariminin yapilmasi hizmeti Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan
yUrUtUlmektedir.

5.411 2022 Yii BAP Proje Bilgileri

Karadeniz Teknik Universitesinin destekledigi kurum ici destekli bilimsel arastirma
projelerine iliskin bilgiler asagida gosterilmistir.

2022 Yil iginde Acilan Onceki Yillardan Devredenlerle Beraber
Toplam
Proje Sayisi Toplam Biitce (TL) Proje Sayisi Toplam Biitge (TL)
155 34.408.223 300 62.034.292
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5.412 2022 Yiinda Kabul Edilen BAP Projelerinin Birimlere Gére Dagdilimi

Karadeniz Teknik Universitesinin destekledigi kurum ici destekli bilimsel arastirma
projelerinin birimler itibari ile dadilimi asagida gdsterilmistir.

2022 Yilinda Acilan
Birimi
Proje Sayisi Proje Butgesi (TL)

MUhendislik Fakiltesi 50 14.817.746
Tip Fakdltesi 39 8.184.267
Fen Fakiltesi 24 4,970.662
Eczacilik FakUltesi 9 985.102
Mimarlik Fakultesi 8 2.038.962
Orman Fakultesi 5 314.276
Dis Hekimligi FakuUltesi 5 118.184
Saglik Bilimleri Fakultesi 4 133.796
SUrmene Deniz Bilimleri Fakultesi 4 2.538.544
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 3 112.242
RektorlUk 2 99.290
Trabzon Meslek Y Uksekokulu 1 35.400
Macka Meslek YUksek Okulu 1 59.752
Toplam 155 34.408.223

5.41.3 2022 Yiinda Kabul Edilen BAP Projelerinin Turlerine Gore Dagilimi

Karadeniz Teknik Universitesinin destekledigi kurum ici destekli bilimsel arastirma
projelerinin proje furleri itibari ile dagiimi asadida gdsterilmistir.

2022 Yilinda 2022 Yiinda
Proje Tiru Acilan Proje Acilan Projelerin

Sayisi Bitcesi (TL)
BAPOI- Temel Arastirma Projesi 27 1.837.446
BAPO2- Hizli Destek Projesi 16 293.668
BAPO3- Baslangi¢ Destek Projesi 4 219.021
BAPO4- Arastirma Altyapi Projesi 22 22.832.553
BAPOS5- Yurt Disi Arastirma Projesi 2 198.247
BAPQO6- LisansustU Tez Projesi 50 1.685.228
BAPO7- Kamu-Universite Sanayi Isbirligi Aras. Pr. 6 526.434
BAP0O8- Oncelikli Alanlar Arastirma Projesi 4 1.203.007
BAPQ9- Lisans Ogrenci Projesi 3 7.651
BAPIO - Es Finansmanl Bilimsel Arastirma Projesi 3 2.463.500
BAP1 - Disiplinler Arasi isbirligi Projesi 4 310.971
BAP12 - Doktora Sonrasi Arastirma Projesi 4 597.550
BAI?L’).— Arastirma Universitesi Destek Programi 10 2932047

Projesi

Toplam 155 34.408.223
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542 TUBITAK, AB ve Diger Projeler
5421 2022 Yiinda Acilan TUBITAK Projeleri

Karadeniz Teknik Universitesi éJretim elemanlari tarafindan yUritilen kurum  disi
destekli projelerinin 2022 yilinda aclan TUBITAK projelerine iliskin bilgiler asadida
gosterilmigtir.

Acilan :
Proie Savisi :  Projelerin  : 2022 Yih Geliri : 2022 Yih Harcamasi :
. Agilan - TR SAYEL - 1oplam Bistesi (TL) (TL)
. Projeler (TL) '
P e 3 2 ............................ ]5523526,9965504,370]003 ..................

..........................................................................................................................................................................................................................................

5.4.2.2 2022 Yiinda Tirlerine Gére Acllan TUBITAK Projeleri

Karadeniz Teknik Universitesi 6gretim elemanlari tarafindan yiritilen ve 2022 yilinda
acllan TUBITAK projelerinin tirlerine goére detay bilgileri asadida gosterilmistir.

______________________________________________________ Proje Tord . .....ProfeSays . Toplam Bitce (TL) .
1001 - Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini 16 10,651, 668
Destekleme Programu e e
11002 - Hizh Destek Programut T 6 T 2@1_2_2__%_3___
1005 - Yeni Fikirler ve UrGnler .. L 330,600
3501 - Kariyer Gelisfirme Programi 3 1426291
.J.?Q?.......IEXF?EF.’ ............................................................................................... L T 570,096 .
R UluSIararast 2 i 1627143
._§9§_v_9_'._._V_s_._E?Fi.§?r!_._B_!!!m!?rsi__?__._Y._ﬁn!_'.'_'ss;_!.g_q.z_ym'sr _____________________________________ R S 6 §9§99...
: 1512- Girisimcilik Destek Programi 1

...........................................................................................................................................................................................................................................

5423 2022 Yinda Kapanan TUBITAK Projeleri

Karadeniz Teknik Universitesi 6gretim elemanlari tarafindan yoritilen kurum disi
destekli projelerinin 2022 yilinda kapanan TUBITAK projelerine iliskin bilgiler asagida
gosterilmigtir.

Kapanan _ :
Proie Savisy | Prolelerin . 2022Yih : 2022 Yih Harcamasi
Kapanan ) & . Toplam Butgesi |  Geliri (TL) (TL)
: Projeler (TL)

26 4753.717 617.871 1.506.683

5.42.4 2022 Yiinda Tirlerine Gére Kapanan (Sonuclanan) TUBITAK Projeleri

Karadeniz Teknik Universitesi égretim elemanlari tarafindan yiritilen ve 2022 yilinda
kapanan TUBITAK projelerinin tirlerine gére detay bilgileri asadida gdsterilmistir.
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...................................................... Proje TUrG _ ...... Proje Sayis1 T?E.'E'..‘?....B..'.:’fﬁﬁ..f'.'.!r? .....
1001 - Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini 4 2314, 675
L Destekleme ProgramI
1002 - Hizlh Destek Programi I o 6 12_2.5.»9_.'
1601 - Cagri Programi L ..216000
11505 - TEYDEP ' ' 1346866
T Usiararas 256920

5.425 TUBITAK 2022 Yil Sonu itibari ile YUrUrlGlokte Olan Projeler

Karadeniz Teknik Universitesi 6gretim elemanlari tarafindan yoritilen kurum disi
destekli projelerinin 2022 yiinda yirUrlkte olan (yiinda acilanlar dahil) TUBITAK
projelerine iliskin bilgiler asagida gosterilmistir.

i Yorurlokte olan 5
. . Projelerin | 2022 Yih Geliri : 2022 Yili Harcamas! :
- Yirurlokte . Proje Sayisi ¢ o blom Butcesi | (TL) (TL) :
: Olan Projeler (TL) 5

58 40.313.050 40.334.810 40.384.609

5.4.2.6 2022 Yiinda Turlerine Gére Devam Eden TUBITAK Projeleri

Karadeniz Teknik Universitesi 6gretim elemanlari tarafindan yiritilen ve 2022 yil
sonu itibari ile devam eden (Yeni acilanlar dahil) TUBITAK projelerinin tirlerine gére
detay bilgileri asagida gdsterilmistir.

Proje Tiri Proje Sayisi ETOPIO(T_L?UKe
1001 - Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme 20 20.308. 035
..?KS?.Q..FQID.' ................................................................................................................................................................................................................
1002 - Hizl Destek Programi B
1003 - Oncelikli Alaniar Ar-Ge Projeleri Destekleme Prog, i B87 741 ¢
1004 - Mukemmeliyet Merkezi Destek Programi G [ 3 .F?Q.‘..f.’ﬁf‘....
..?.99..5?.......X?ﬂ.‘..f.'.'f.'f.'..e...r...Y.?..HEHF‘.'.?F ................................................................................. R L I 330.600 :
3501 - Kariyer Gelistirme Programi e 6 i 2950176 ¢
2244~ BIDEB (Sonayi Dokiora Program) i 3 e 5.819.460
1513 - Teknoloji Transfer Ofisleri Destekleme Programi ¢ 051,000
B S [ 570.096 :
S e S S 0 2876350 |
Sosycl ve Beseri Bilimlerde Yenilikci C6zUmler 2 636.500

..........................................................................................................................................................................................................................................
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5427 2022 Yii AB Projeleri

Karadeniz Teknik Universitesi 6gretim elemanlari tarafindan yiritilen Avrupa Birligi
projelerine iliskin bilgiler asagida gdsterilmistir.

Proje Bitcesi | 2022 yiinda : 2022 yiinda Proje

Savisi | i Proje Hesabina Hesabindan
Yy () : Gelen (TL) Harcanan (TL)

- 2021 Yiindan 10 1186916 10.384.510 8.304.000

: Devreden Proje

2022 Yiinda Agilon ] 120.000 957 341 0

Proje

2022 Yilinda Kapanan 2 11266 0 94,609

i Proje

A0z Sl o 9 1195.650 11,341,851 8.209.391

- lle Devam Eden Proje

5428 2022 Yilinda Agllon ve Oncekl Yildan Devreden Diger PrOJeIer

Karadeniz Teknik Universitesi 6gretim elemanlari  tarafindan  énceki  yillardan
devreden ve 2022 yilinda aglan kurum disi projelere iliskin bilgiler asadida
gosterilmigtir.

: Proje Adi : Proje Sayisi : Toplam Butcesi
: (TL)

..........................................................................................................................................................................................................................................

. TUSEB (Tirkiye Saglik Enstittleri Baskanlig)

: DOKAP (Dogu Karadeniz'de Dalgadan Elektrik Enerjisi
Urehm|)

..........................................................................................................................................................................................................................................

5.4.3 Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi Hizmetleri

2012 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi Rektérligine bagdl birim olarak kurulan ve
2018 itibariyle Uyguloma ve Arastirma Merkezi olarak faaliyetlerine devam eden
Teknoloji Transferi UYGAR, &zellikle KTU'de Uretilen ileri teknoloji iceren bilimsel
bilginin ulusal ve uluslararasi katma degere donUsmesi icin, akademiden sanayiye,
sanayiden akademiye aktararak tUm insanli@in  kullanimina sunulmasi amaciyla
teknoloji transferini en yuksek kalite ve standartta gercgeklestirmek Uzere faaliyetlerini
surdurmektedir. Bu kapsamda KTU TTM olarak

e Mevcut altyapinin kullanilabilirliinin arttirilmasi

e Yeni teknolojilerin sanayi ile bulusturulmasi,

e Bdolgedeki ve ulusaldaki Ar-Ge odakl bilgi ve Uretim ihtiyacina katki saglanmas,
o Universite-sanayi isbirligi faaliyetlerinin gelistiriimesi,

e Fikri Sinai MUlkiyet Haklarinin tescili ve korunmasi, pazarlanmasi, ficarilestiriimesi,
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e Girisimcilik kUltorinUn olusturulmasi ve gelistirilmesi,

o Universite ile sehir ve bdlge arasindaki etkilesimin artirimasi, faaliyetleri temel olarak
yUritUlmektedir

Kurum ici ve kurum disi hedef kitlenin ve i¢/dis paydaslarin katiimcr oldugu toplantilar,
egitimler duzenlenmis, moduUl faaliyetlerine ydnelik olarak yuUksek potansiyel tasiyan
akademisyenler ile birebir gdrusmeler yapilirken pandemi doneminde bu gorusmeler
online programlar Uzerinden ve felefon gdérusmeleri ile devam ettiriimis, fanitim
materyallerinin basili ve elektronik olarak ilgili kurum ve kisilere ulastirimasi ve KTU
TTM'nin verdidi hizmetler konusunda i¢ ve dis paydaslar ile hedef kitle Uzerinde etkili
bir farkindalik yaratiimasi saglanmistir.

DuUzenlenen ve diUzenlenecek; egitim, toplantfi, seminer, etkinlik faaliyetlerini, gincel
destek programlarini ve KTU-TTM'nin hizmetlerini iceren ve hazirlanan aylk KTU-
TTM bulteni uygulama dénemi icerisinde daha da gelistirilerek aylik olarak KTU-TTM
web site ve sosyal medya hesaplarinda  yayinlanmaya devam ederken,
akademisyenlere birebir mail yoluyla da génderimeye devam etmistir. Ayrica, KTU
aylik bultenlerinde de TTO faaliyetlerden bahsedilmis ve diuzenlenecek tanitim,
bilgilendirme, etkinlik ve egitim faaliyetlerinin yaninda acillan ve agilacak olan ¢agdrilar
da aylk bultenlerde yer almistir.

Uygulomo ve Arastirma Merkezinin 2022 yili icerisindeki faaliyetleri;

"\\w 2022 vyl boyunca akademisyenler, kamu kurumlari, lisans
0 OQrencileri, sanayici ve girisimciler hedef kitlelerine y&nelik
l | toplamda 180 egitim/bilgilendirme etkinli§i dUzenlendi. Bu

" eQitimlere toplamda 4923 kisi katiim sagdladi. Egitimlerin yaninda

 proje bilgilendirmeleri basta olmak Uzere 537 duyuru ve haber

" ile yaklasik 1 milyondan fazla sosyal medya ve KTU TTM web
sitesi etkilesimi gercgeklestirildi. Ayrica aylik olarak yayinlanan toplamda 12 adet e-
bUltenlende bir ay igerisinde yapilan butun faaliyetlerle birlikte yakin dénemdeki ¢cagri
ve etkinlikler, dizenlenecek egitimler de vyaynlanip Universitedeki  bUtin
akademisyenlere, Teknoloji Transfer UYGAR veri tabanindaki  sanayicilere,
paydaslara ve yerel basina e-posta olarak gdnderiimektedir. Her ay yayinlanan
bilten tasariminda yenilige gidilerek ginceli yansitan bir format olusturulmustur.
Bununla birlikte KTU TTM fadliyetlerini &zetleyen video bilten izleyiciye sunulmustur.
iigili faaliyet déneminde gerceklestirilen Ulusal Bor Arastirma Enstitisi (BOREN) ve
Eti Maden isletmeleri Genel Mudurligi'ne Akademik Odak Grup Ziyareti sonrasinda
1 adet BOREN Ziyaret Raporu Kitapgidi ve Modul 3 kapsaminda etkilesim kurulan
firmalarin  talepleri  dogrultusunda 4 farkl  firmaya “Akademisyenlerin - AR-GE
Katalogu” hazirlanarak dijital ve basill olarak yayinlanmistir. KTU TTM'nin faaliyetlerini
iceren 15 adet farkl afis hazirlanmis, KTU TTM'yi ziyaret edenler icin gérinir hale
getirilmis ve KTU TTM farkindaligi olusturulmustur.

2022 yili dénemi igerisinde Proje Pazarn Yarismasi’nin 15."si dUzenlenmistir. 2023 yilinda
dUzenlenecek (16-17-18 Mayis 2023) proje pazari etkinligine dair organizasyon
calismalar baslatiimistir.

Universite Teknoloji Transfer UYGARIn modul faaliyeletleri ile ilgili Teknoloji Transfer
UYGAR Veri Yodnetim Sistemi yaziimi mevcut durumda kullanilirken modullerin
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faaliyetlerine gdre giUncellenip gelistirimeye devam etmistir. TTM web sayfasinda
Akademisyenlerimizden Iyi Uyguloma Ornekleri bolimi ile akademisyenlerin
PP ~vanye fecrUbe/deneyimlerini aktarabilecekleri bir platform
olusturulmustur. Bu platformda akademisyenlerin proje yazim
"\ sUrecleri, dahil olunan COST aksiyonlarindaki surecler, girisimcilik
yolunda ilerlemek isteyenlerin BIGG programina basvurusundaki
ve sonrasindaki suregler, sanayici kuruluslari ile is birligi, is fikrinin
ticarilesmesi  yolundaki sUregler gibi bir¢cok alanda diger
akademisyenleri, 6grencileri, girisimcileri bilgilendirmek ve tesvik

etmek amaglanmigtir.

o 2022 ylinda Universitemiz akademisyenleri 212 ulusal ve 35

; Z\}\\ uluslararasi programlara basvuru yapmistir. Uluslararasi is birligi
{_‘ sUreclerini  gelistirmeye yonelik ise Avrupa Birligi'nin  COST

Mz programi kapsaminda Universitemiz arastirmacilari 86 aksiyona
katiimi gergeklestirmis olup akademisyenlerin uluslararasi bilimsel

CVARARLANAYA YONELK aglarin iyilestiriimesine katki saglanmistir. Ayrica uluslararasilasmak

HIZMETLER

dogrultusunda yaklasik 83 uluslararasi ve 51 ulusal proje/etkinlik
¢agrisi duyurulmus olup, 25 Uluslararasi ve yaklasik 130 ulusal Ar-Ge ve Yenilik destek
programlari  basvuru asamasinda destek verilmistir. Ar-Ge ve Yenilik destek
programlari  hakkinda lisans/lisansUsty  &Jrencilere  ve  akademisyenlere 33
bilgilendirme etkinligi gergeklestirilmistir.

T

Z \Q\% Universite bUnyesindeki arastirmacilarin sahip oldugu teknolojik

‘;‘ bilginin sanayici eksenine aktarimasi, firmalarin ar-ge ve yenilik

N odakli Uretim hareketlerine ydnlendirilmesi, Universitelerde uzun

omurlU ve ticari getirisi yUksek projelerin hazirlanmasi temin igin

Universite-Sanayi is birligi cercevesinde Teknoloji Transferi

UYGAR danismanlk faaliyetlerini  sordUrmektedir. 2022 il

itibariyle 57 adet yeni firma ile temas kurulmustur. 37 firma ile 41 akademisyen

eslestiriimesi gergeklestiriimis, bu eslestirmelerden 13 adedi Kontratl Ar-Ge ve 5 adedi

Universite sanayi isbirligi projesine dénUstirtlmustir. Yine yil icerisinde 34 adet

bilgilendirme ve ¢agri metni, 30 adet dUzenlenen-katiim saglanan etkinlik faaliyetleri

gerceklestiriimistir. Kurumsal kapasite ve bilgi birikimini arttirmak amaciyla 17 adet
egitim alinmis ve 8 adet egitim verilmistir.

Universitemiz icinde Fikri Sinai Mulkiyet Haklari (FSMH) konusunda bilinglendirme
yaratiimasi ve farkindali@in olusturulmasi, Universite icinde FSMH ile ilgili yenilikgi
ekosistemin olusturulmasi ve destek mekanizmasinin gelistiriimesi ¢alismalarina devam
etmektedir. Bu kapsam 140 Bulus Bildirim Formu alarak dederlendirmesi yapilmigtir.
2022 yiinda 25 ulusal patent basvurusu 10 uluslararasi patent bagvurusu yapilmistir.
Telif haklari ve marka basvurularini kendi i¢c dinamizmini kullanarak gergeklestirilmistir.
TUBITAK 1702 patent Tabanli Teknoloji Tranferi projesi destedi ile 1 patentin satisi
gerceklestirilmistir. Ayrica 1 Uluslararasi Patent, 15 Ulusal Patent ve 3 Faydali Model
Tescili 2022 yilinda gerceklesmistir. Universitemize ait 8 Patentin lisanslanmasi igin
firmalar ile 6n sézlesme imzalanmigtir.

Teknoloji Transferi UYGAR yUritmUs oldugu girisimcilik faaliyetleri ile bdlgesel ve
ulusal kalkinmaya odaklanmis, is birliklerini ve girisimcilik odagdinda egitimlerini
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arttirmigtir. 2022 yili igerisinde; girisimcilik ve yenilik¢ilik odaginda 45

eqitim yapilmistir. Teknoloji Transferi UYGAR'In fikir asamasindan

itibbaren destekledidi girisimlerin  hayata geg¢mesine destekler

vermekte ve sonrasinda da desteklerine devam etmektedir. On

kulucka ve hizlandiricr faaliyetleri kapsaminda 2022 vyili igerisinde

76 girisimciye  destek verilmistir. KTU TTM  hizmetlerinden
faydalanan 76 girisimci igerisinden 9 girisim sirketlesmis bulunmaktadir. 2022 yil
icerisinde 11 girisimci yatirrmcilarla bir araya getirilmigtir.

5.4.4 ilag ve Farmasétik Uygulama ve Arastirma Merkezi (ILAFAR)
Hizmetleri

Ulke olarak ilac sektérinde kiresel pazardaki rekabet gicimizi artirmak ve deger
zincirinde Ulkemizi daha Ust konuma tasimak, ilacta cari acidin kapatimasi, disa
bagimiihgimizin azaltlmasi ve milli ila¢ sanayi hamlesi kapsaminda ilag sektort 11.
Kalkinma Planinda da oncelikli sektorler arasinda yer almigtir.

Bu itibarla 2018 tarihinden itibaren faaliyetlerine baslamis olan ILAFAR (llac ve
Farmasotik Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi), ilac sektorU ile yakin is birligi
icinde calismaktadir. Bolgemizdeki ik ve tek preklinik ila¢ uygulama ve arastirma
merkezi olan ILAFAR 2021 yilindg;

TUBITAK-1004 YUksek Teknoloji Platformunda Arastirma Programi YUrUticU Kurulus
olarak yer almishr. ILAFAR'IN bulundugu platformun diger Uyeleri izmir Biyotip ve
Genom Merkezi (yUrUticU kurulus), Gebze Teknik Universitesi Abdi ibrahim,
Gensenta ve Novagenix llagc Sanayi firmalaridir.  Platform  tarafindan
gerceklestirilecek ve 4 yil sUrecek proje ile yerli iki adet monoklonal antikor ile kanser
tani kiti Urefimi hedeflenmekte olup, 2021 yilinda baslamis olan proje devam
etmektedir.

ILAFAR ayrica, Tarim ve Orman Bakanhid Doda Koruma ve Milli Parklar Genel
MUdUrligu tarafindan koruma altina alinmis olan iki endemik bitkinin ila¢ olabilme
potansiyelini arastirdigi projesinin birinci etabini tamamlamigtir.

2. Asama olan, Trabzon Kanarycotu (Senecio trapezuntinus) ve Al Gelin
(Tchihatchewia isatidea) tUrlerinden izole edilen bilesiklerin ilag etkin  maddesi
olabilme potansiyellerinin molekiler mekanizmasi ve deneysel hastallk modellerinde
etkilerinin arastiriimasi icin Doga Koruma ve Milli Parklar Genel MUdirlogu (DKMP)
ve KTU Rektérligu arasindaki yeni protokol; KTU iILAFAR adina Rektérimiz Prof.
Dr. Hamdullah CUVALCI, DKMP Genel Midurligi adina Genel Midir ismail UZMEZ
tarafindan imzalanmistir.

ILAFAR'In il icerisinde basladigi bir diger proje ise balk yetistiriciliginde vyerli
anestezik madde elde ediimesi projesidir. Su Urinleri Merkez Arastirma EnstitisU ile

birlikte baslanan proje sonucunda Ulkemizdeki su UrUnleri sanayisinin kullanabilecegi
yerli bir anestezik maddenin elde edilmesi hedeflenmistir.

ILAFAR, akreditasyon calismalari  kapsaminda  uluslararasi  iyi  laboratuvar
uygulamalari (GLP) akreditasyonunu alabilmek icin 22.02.2022 de Turk Akreditasyon
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Kurumuna (TURKAK) basvuru yapilimis, 16082022 de TURKAK tarafin én denetim
gercgeklestirilmigtir.

5.4.5 Teknoloji Gelistirme Bélgesi (Trabzon Teknokent) Hizmetleri

Trabzon Teknokent, firmalarin inovasyon kUltOronU  ve teknolojiyi  Uretebilme
kabiliyetini gelistirerek rekabet Ustinligunun artmasina katkida bulunmasinin yaninda
Universitelerde teknoloji ve sanayi odakli projelerin yapilanmasinin hiz kazanmasini
saglayacak faaliyetlerde bulunmaktadir.

Trabzon Teknoloji Gelistirme Bolgesinin bUnyesinde faaliyette olan toplam firma sayisi
77'dir. 2022 yili icerisinde Trabzon Teknoloji Gelistirme Bdlgesinde Faaliyette Olan
firmalardan  Akademisyen Kuruculu Firma  sayisi  40%r.  Universitemiz
akademisyenlerinin kurucu veya ortak oldugu faal 32 firma bulunmaktadir. Ayrica
2022 yiinda toplam 51 Akademisyen Trabzon Teknokent’ te c¢alismalarina devam
etmektedir.

Faaliyette olan 77 firmanin Sektdrel Dagiimi: 40 Yaziim-Bilisim, 17 Elektrik Elekfronik,
3 Tip, 5 Medikal-Bio Medikal, 10 Making, 6 Enerji, 1 Gidg, 3 Kimyag, 4 Denizcilik, 8
imalat Sanayi, 5 Diger sektér olmak Uzere ayrilmistir.

Trabzon Teknoloji Gelistirme Bolgesi 2022 Yili Verileri
Ar-Ge Satislari 1079913,00 TL | Bolgede faaliyet gostermis foplam |, 5
Firma Sayisi
AR-GE Digi Satiglari 382192,65 TL  Faadliyette olan firma sayisi 77
; Faaliyetteki firmalarca yurUtilen

Toplam I¢ Satis Tutari 1.462.105,65 TL Ar-Ge Proje Sayisi 102
Toplam ihracat Tutar 600,72 $- ihracat yapan firma sayisi 1

Satis Yapan Firma Sayisi 8 ithalat yapan firma sayis 0

55 Kuoltor Hizmetleri

Ozellikle gerek sosyo-ekonomik gerek sehirlerdeki yiksek tempolu yasayis gerekse
televizyon ve internet gibi teknolojik aletflerin evlerde yaygin kullaniliyor olmasi
toplumun tiyatro, konser gibi sahne gosterilerine olan ilgisini azaltmis durumdadir.

Universitemiz  "yarinmizin  bUyUkleri"  &Jrencilerimizin - dusinerek, yorumlayarak
okumalarini, estetik algllama yeteneklerinin  gelismesini, c¢esitli sanat dallar ile
ilgilenmelerini, kUltirel ve sanatsal hazlar kazanmalarini saglamak icin 2022 il
icerisinde c¢esitli  sanat  merkezlerinin, derneklerin  organizasyon = sirketlerinin
tertipledikleri konser, film, fiyatro ve diger sahne sanatlari; her yil dizenlenen tiyatro
festivalinde farkli  Universitelerin  fiyatro gruplarinin - oyunlari  oynanmakta ve
Universitemiz 6grencilerinin sanatsal aktivite icerisinde bulunmalari saglanmaktadir.
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2022 yilinda Universitemiz kultir merkezi ve ¢cok amach salonlarinda gercgeklestirilen
aktivitelere iliskin bilgiler asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tiyatro ve Oyunlar

08 Ocak 2022 tarihinde Ramses Sanat Tiyatro ve Organizasyon tarafindan dizenlenen “Peter Pan
Hayal Adasi” adll cocuk oyunu saat 13.00te Atatlrk KOltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda
sahnelendi.

17 Ocak 2022 tarihinde Gergedan Yapim tarafindan diizenlenen “Oli'n Bizi Ayirana Dek” adli oyun
saat 20.00'de Atatirk Koltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

19 Subat 2022 tarihinde Ozkaya Yapim organizasyon tarafindan dizenlenen “Shirley Valentine”
adl oyun saat 20.00'de AtatUrk Kiltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

20 Subat 2022 tarihinde Seyyah Tiyatro Organizasyon tarafindan dizenlenen “Pinokyo ve Al
Baba'nin Ciftligi” adl cocuk oyunu saat 13.00te Atatirk Kuoltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda
sahnelendi.

27 Subat 2022 tarihinde Anadolu Sanat Organizasyon tarafindan dizenlenen “KicUk Prens” saaf
13.00'te AtatUrk Kultir Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

06 Mart 2022 tarihinde Elit Sanat Organizasyon tarafindan dizenlenen “Masa ile Koca Ayi
Muhtesem Sahne Sovu” saat 13.00'te Atatirk Koltor Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.
10 Mart 2022 tarihinde KTU Tip Fakiltesi Dekanligi Gadame Gadame Sanat KulibU tarafindan
dizenlenen “Metamorfoz” konseri saat 19.30°'da Atatirk Koltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda
yapild.

12 Mart 2022 tarihinde Tiyatrokare tarafindan dizenlenen “AJaclar Ayakta Olur” konulu oyun saat
20.00'de Atafirk Koltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendii.

15 Mart 2022 tarihinde Sanart Organizasyon tarafindan dizenlenen “Mahser-i CUmbUs” adli oyun
saat 20.00'de Atatfirk Koltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

26 Mart 2022 tarihinde Kumbara Cocuk Tiyatrosu tarafindan dizenlenen “Cocuk Kalbi” adli ¢ocuk
oyunu saat 16.00'da Atatirk Koltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

26 Mart 2022 tarihinde Kumbara Gorsel Sanatlar tarafindan dizenlenen “Cingeneler Zamani
Muzikali” saat 20.00'de Atafirk Kiltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendii.

27 Mart 2022 tarihinde Kedi Sahne Sanatlar tarafindan dizenlenen “Charlie’nin - Cikolata
Fabrikasinda” adli oyun saaf 14.00te Atatlrk KUltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

27 Mart 2022 tarihinde Kedi Sahne Sanatlar tarafindan dizenlenen “Oli Ozanlar Dernegi” adli
oyun saat 20.00°'de Atatirk KUltGr Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

28 Mart 2022 tarihinde SUheyl&Behzat Uygur Tiyatrosu tarafindan dizenlenen “Sut Kardesler” adli
oyun saat 20.30'da Atatlrk KUItUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

Ol Nisan 2022 tarihinde KUtik House tarafindan dizenlenen “Kadinlik Bizde Kalsin” adll oyun saat
20.00'de AtatUrk Koltur Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendii.

19 Nisan 2022 tarihinde Donkisot Tiyatro Organizasyon tarafindan dizenlenen “Firat Tanis ile Gelin
Tanis Olalm” adll oyun saat 21.00°de Atatlrk KUltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

07 Mayis 2022 tarihinde Sanart Yapim Organizasyon tarafindan dizenlenen “Harem Kabare” adli
oyun saat 20.30 ‘da Atatlrk KUltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

12 Mayis 2022 tarihinde istanbul Moda Cocuk tiyatrosu tarafindan dizenlenen “Masa ile Koca Ayr”
adl ¢ocuk oyunu saat 17.00'de Atatlrk Kultir Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

23 Mayis 2022 tarihinde Tiyatrokare tarafindan dizenlenen “AJaclar Ayakta Olir” adli oyun saat
20.30'da Atatirk KGltUr Merkezi Hasan SAKA Salonundasahnelendi.

25 Mayis 2022 tarihinde KTU Tip FakUltesi Gademe Gademe Sanat KulibU tarafindan dizenlenen
“Momo” adli oyun saat 19.30°'da Atatirk Kiltir Merkezi Hasan SAKA Salonundasahnelendi.
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04 Haziran 2022 tarihinde Hasan Ozkaya Organizasyon tarafindan dizenlenen “On Kisiydiler” adl
oyun saat 20.30'da AtatUrk KUltir Merkezi Hasan SAKA Salonundasahnelendi.

12 Haziran 2022 tarihinde interyon Darnismanlik & Danismanlik Organizasyon tarafindan dizenlenen
“Ari Maya Meyveler Ulkesinde” adli cocuk oyunu saat 14.00te Atatirk Kiltir Merkezi Hasan SAKA
Salonundasahnelendi.

15 Haziran 2022 tarihinde Istanbul Temasa Tiyatro tarafindan dizenlenen “Seni Unutmak istemedim
ki” adli oyun saat 18.00'de AtatUrk KUltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

16 Haziran 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon tarafindan dizenlenen “Bir Delinin Hatira
Defteri” adll oyun saat 20.30'da Atatirk Kiltir Merkezi Hasan SAKA Salonundasahnelendi.

28 AQustos 2022 tarihinde Kemal Tastekin Organizasyon tarafindan dizenlenen “Kral Saokir
Kapadokya Macerasi” saat 14.00te Atatirk KiltUr Merkezi Hasan SAKA Salonundasahnelendi.

17 EylUl 2022 tarihinde Nova Oyun Yapim tarafindan dizenlenen “Kelepge Kullanim Kilavuzu” adli
oyun saat 20.00°de Atatirk KUltUr Merkezi Hasan SAKA Salonundasahnelendi.

09 Ekim 2022 tarihinde KYB Medya tarafindan dizenlenen “Pinokyo” adli cocuk oyunu saat 13.00te
AtatUrk Kuoltor Merkezi Hasan SAKA Salonundasahnelendi.

15 Ekim 2022 tarihinde Kemal TASKESEN Organizasyon tarafindan dizenlenen “Kral Sakir
Kapadokya Maceras” konulu cocuk oyunu saat 1400te Atatlrk KOltUr Merkezi Hasan SAKA
Salonunda sahnelendii.

18 Ekim 2022 tarihinde Aysa Produksiyon tarafindan dizenlenen “1984-BiUyik Gozalti” adh oyun
saat 20.00'de Atatirk Kulior Merkezi Hasan SAKA Salonundasahnelendi.

19 Ekim 2022 tarihinde Gusto Organizasyon tarafindan dizenlenen “Ahududu” adll oyun saat
20.00'de Atafirk Koltir Merkezi Hasan SAKA Salonundasahnelendi.

21 Ekim 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon tarafindan dizenlenen “Karlar Ulkesi Mavi
Sato” adh ¢ocuk oyunu saat 19.00'da Atatirk Kiltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

23 Ekim 2022 tarihinde Tiyatro Seyyah tarafindan dizenlenen “Cocuk Animasyon Gosterisi” saat

13.00te AtatUrk KoltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

06 Kasim 2022 tarihinde KYB Medya tarafindan dizenlenen “Ali Babanin Ciffligi” adli ¢ocuk oyunu
saat 14.00te AtatUrk KoltGr Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendii.

12 Kasim 2022 tarihinde Bossphorus Organizasyon tarafindan dizenlenen “Cocuk Animasyon
Gosterisi” saat 13.00te AtatUrk Kiltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

20 Kasim 2022 tarihinde Tiyatro seyyah tarafindan dizenlenen “Animasyon Cocuk Oyunu” saaf
13.00%e Ataturk Kiltor Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

25 Kasim 2022 tarihinde Payidar Sanat Organziasyon tarafindan dizenlenen “Ferhat GOCER
Aldirma Gonul” adli oyun saat 20.00'de Atatirk Koltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildi.

27 Kasim 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon tarafindan dizenlenen “Charlie’nin Cikolata
Fabrikasinda”

adl ¢cocuk oyunu saat 14.00te Atatlrk KUltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

11 Aralk 2022 tarihinde Cihan Savas Organizasyon tarafindan dizenlenen “Cocuk Animasyon
Gosterimi” adll oyun saat 13.00te Atatirk Koltor Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

15 Aralk 2022 tarihinde Gate Organizasyon tarafindan dizenlenen “Sir” adli oyun saat 20.00'de
AtatUrk KiltGr Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendii.

18 Aralik 2022 tarihinde KYB Medya tarafindan dizenlenen “Cocuk Animasyon Gosterisi” adll cocuk
oyunu saat 13.00te Atatirk Kiltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

19 Aralik 2022 tarihinde Trabzon Milli EGitim MUdUrlugu tarafindan dizenlenen “Sifir Atk Gosterisi”
saat 10.00'da Atatirk Koltir Merkezi M.Resit Tarakgioglu salonunda sahnelendi.

23 Aralik 2022 tarihinde Gusto Organizasyon tarafindan dizenlenen “$Sen Makas” adll oyun saatf
20.00'de AtatUrk Koltir Merkezi Hasan SAKA Salonundasahnelendi.

Konser ve Muizikal

09 Mart 2022 tarihinde Moon Stage Organizasyon tarafindan dizenlenen “Emir Can iGREK”
konseri saat 20.00'de Atatirk KGltGr Merkezi Hasan SAKA Salonundayapildl.
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25 Mart 2022 tarihinde Moon Stage organizasyon tarafindan dizenlenen “Dolu Kadehi Ters Tut-
Akustik” konser saat 20.00'de AtatUrk Koltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildl.

29 Mart 2022 tarihinde Moon Stage Yapm Organizasyon tarafindan dizenlenen “Gékhan
TURKMEN” konseri saat 20.00'de Atatirk KUltir Merkezi Hasan SAKA Salonundayapildi.

30 Mart 2022 tarihinde KTU Gizel Sanatlar BAIUmU tarafindan dizenlenen “Akademisyenler Turk
Sanat Mizigi Korosu” konseri saat 19.30'da Atatirk KiltGr Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildi.

31 Mart 2022 tarihinde KTU Gizel Sanatlar B&IUmU tarafindan dizenlenen “Akademisyenler Turk
Halk MUzidi Korosu” konseri saat 19.30'da Atatirk KUltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildi.

09 Nisan 2022 tarihinde Modé1 Turizm organizasyon tarafindan dizenlenen “Grup ikilem” konseri
saat 21.00°de AtatUrk KltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapild.

10 Nisan 2022 tarihinde ByWillow Yapim tarafindan dizenlenen “CaganSengil&Yasin Miy” konseri
saat 21.00°de AtatUrk KUltUr Merkezi M.Resit Tarakgioglu salonunda yapildh.

21-22 Nisan 2022 tarihinde Ces Mizik Yapim Organizasyon tarafindan dizenlenen “Cem ADRIAN”
konseri saat 21.00°'de AtatUrk KGltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapild.

08 Mayis 2022 tarihinde Pusulay Yapim Organizasyon tarafindan dizenlenen “Madrigal” konseri
saat 21.00°de AtatUrk KGltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapild.

12 Mayis 2022 tarihinde KTU Tirk Halk Mzigi KulibU tarafindan dizenlenen “Geleneksel Halk
Muzigi Konseri” saat 19.30'da Atattrk KultGr Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildh.

13 Mayis 2022 tarihinde KTU Saglik Bilimleri Fakultesi Dekanlig tarafindan dizenlenen “Saz,Séz ve
Biz TUrkU ve Siir Gecesi” konseri saat 20.00'de Atafirk KUltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda
yapild.

14 Mayis 2022 tarihinde Due Productions Organizasyon tarafindan dizenlenen “Melike SAHIN”
konseri saat 20.00'de Ataturk Kultor Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapild.

28 Mayis 2022 Tarihinde Karadeniz Turizm ve Seyahat Acentalar tarafindan dizenlenen “ Erdal
ERZINCAN” konseri saat 20.00'de Atatirk KUltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildi.

10 Haziran 2022 tarihinde Sagdlk Uygulema ve Arastirma Merkezi Baghekimligi  tarafindan
dUzenlenen “Farabi'de Sanat” konulu konser saat 19.00'da AtatUrk KUltOr Merkezi Hasan SAKA
Salonunda yapild.

02 Kasim 2022 tarihinde Star Cep tarafindan dizenlenen “Grup KOFN” konseri saat 20.00'de
Atatirk Koltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildi.

08 Kasim 2022 tarihinde Apple Pie Organizasyon tarafindan dizenlenen “Fatma TURGUT Akustik”
konseri saat 19.30'da Atattrk KUItGr Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapild.

13 Kasim 2022 tarihinde Ces Yapim tarafindan dizenlenen “Mark Eliyahu Konseri” saat 18.00'de
Atatirk Koltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildi.

17 Kasim 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon tarafindan dizenlenen “Erkan OGUR&ismail
Hakki DEMIRCIOGLU” konseri saat 20.00'de Atatirk Kiltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildi.

17 Aralik 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon Tarafindan dizenlenen “Yeni Turkd” konseri
saat 19.30'da Atattrk KGItGr Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapild.

21 Aralik 2022 tarihinde Trabzon Ortahisar Belediye Baskanh@ tarafindan dizenlenen “Bati MUzidi
Kulibi Konseri” saat 19.00°'da Atatirk Koltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildl.

25 Aralik 2022 tarihinde Festival Organizasyon tarafindan dizenlenen “Evgeny Grinko” konseri saat
18.00'de AtatUrk KultUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildi.

Gosteri

04-05 Subat 2021 tarihlerinde Besiktas kiltir Merkezi A.S. tarafindan dizenlenen “Tolga CEViK-
Talk Show” saat 20.00'de Atatirk Kiltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendii.

11 Mayis 2022 tarihinde BKM Mutfak Organizasyon tarafindan dizenlenen “Dodu DEMIRKOL”
stand-up gobsterisi saat 20.30°'da Atatirk KiltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

15 Mayis 2022 tarihinde interiyon Danismanlik Organizasyon tarafindan dizenlenen “itiraz
Ediyorum-Mufit Can SACINTI” stand-up gosterisi saat 19.30'da Atatirk Koltir Merkezi Hasan SAKA
Salonunda yapildi.
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17 Mayis 2022 tarihinde BKM Mutfak tarafindan dizenlenen “Tahsin HASOGLU” stand-up gdsterisi
saat 20.30°'da Atatirk KUltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildi.

24 Mayis 2022 tarihinde Maya Danismanlk Hizmetleri tarafindan dizenlenen “Sefa DOGANAY”
stand-up gobsterisi saat 20.00'de Atatirk Kiltir Merkezi Hasan SAKA Salonunda sahnelendi.

04-05 Kasm 2022 ftarihleri arasinda BKM Organizasyon farafindan dizenlenen “Yasemin
SAKALLIOGLU” stand-up gésterisi saat 20.00'de Atatirk Kiltor Merkezi Hasan SAKA Salonunda
sahnelendi.

04 Aralik 2022 tarihinde Kerki Solfej tarafindan dizenlenen “Baturay OZDEMIR” stand-up gdsterisi
saat 20.30°'da Atatirk KGltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildi.

07 Aralk 2022 tarihinde BKM Mutgfak Organizasyon tarafindan dizenlenen “Mesut SURE” adli
stand-up gobsterisi saat 20.30°da Atatirk KiltUr Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapildi.

Soylesi

20 Mayis 2022 tarihinde KTU Kizilay KulibU tarafindan dizenlenen “Gazilerle Séylesi” sdylesi saat
13.00'te AtatUrk KUltor Merkezi M.Resit Tarakgioglu Salonunda yapildi.

26 Ekim 2022 tarihinde KTU Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastrma Merkezi tarafindan
dizenlenen “TUBITAK-BIDEN Burs ve Destek Programlari Prof.Dr.Omer Faruk URSAVAS” konulu
soylesi saat 13.30'da AtatUrk KUItUr Merkezi M.Resit Tarakgioglu salonunda yapildi.

27 Mayis 2022 tarihinde Trabzon il Saglk MUdUrligu tarafindan dizenlenen “Genclik ve Sosyal
Medya” konulu sdylesi saat 14.00te Ataturk Kiltir Merkezi M. Resit Tarakcioglu salonunda yapild.

28 Ekim 2022 tarihinde ideal Genclik KulibU tarafindan dizenlenen “Serdar TUNCER”in konusmaci
olarak katilacadr séylesi saat 18.00'de AtatUrk Kultir Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapild.

07 Kasim 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon “Sunay AKIN ile YUz YiUze” konulu sdylesi
saat 20.00'de Atatiurk Kultor Merkezi Hasan SAKA Salonunda yapild.

20 Aralik 2022 tarihinde KTU Eczacilk Fakiltesi dekanh@r tarafindan dizenlenen “Capoeira Séylesisi

ve Spor Efkinligi” saat 14.00te AftatUrk KOltGr Merkezi M.Resit Tarakgioglu salonunda yapild.

5.6 Kutophane ve Bilgi islem Hizmetleri

5.6.1 KutUphane Hizmetleri

Universitemizde calisan akademik ve idari personel, énlisans, lisans, yiksek lisans,
doktora &grencileri, degdisim programlari ile Universitemize belirli bir sire icin gelen
ogrenciler, Kotiphane Yonergesindeki sureler ve sartlar déhilinde kUtUphanemiz
koleksiyonunda bulunan kaynaklardan faydalanabilmektedir.

Universitemiz Kanuni yerleskesinde bulunan Faik Ahmet BARUTCU kitUphanesinde,

Oding verme hizmetleri, Basili kaynaklar kullanm hizmetleri, E-Kaynaklar kulanim
hizmetleri, Referans hizmetleri, Oryantasyon & veritabani tanitim ve egitim hizmetleri,
Yayin saglama ve satin alma hizmetleri, Yerleske disi erisim hizmetleri, KitUphane
salonlarinda bilimsel arastirma ve calisma hizmetleri verilmektedir.

Universitemiz paydaslarina 2022 yiinda kitiphane bilgi hizmetleri, veritabani tanitim
ve kullanicr egitimleri alaninda yUzyUze 25, ¢evrimici 14 adet oryantasyon egitimi
verilmigtir.

Referans hizmetleri kapsaminda kullanicilardan gelen 1820 soru (bilgi, istek) ve 1380
e-mail (bilgi, istek) cevaplandiriimistir.

Sayfa | 72



Karadeniz Teknik Universitesi 2022 idare Faaliyet Raporu

TOm kullanici gruplarina hizmet verebilmek ic¢in koleksiyon zenginligi 6n planda
tutulmaya calisiimistir. Bu sebeple yapilan dodru planlamalaria guncel yayinlari takip
edebilme, ihtiyaclar belileme ve KTU mensuplarinin yayin taleplerini dikkate alarak
secim ve deg@erlendirme islemleri yapiimaktadir.

Kullanicilara kUtUphane koleksiyonda bulunmayan yayinlar icin ise KUtUphaneler arasi
Oding Verme Birimi aracilidiyla hizmet sunulmaktadir. Béylelikle bu yayinlarin diger
Universite kuUtUphanelerinden 6ding alinmasi suretiyle temini gergeklestiriimektedir.
Koleksiyonda bulunan yayinlar hakkindaki bilgilere kitiUphane web sayfamiz aracilig
ile erisim sadlanmaktadir. Kullanicllar kUtUphaneye gelmeden mevcut yayinlar
hakkinda bilgilere erisebilmektedir. Bu hizmet c¢evrimici erisimi olan her tUr kullanici
grubu icin mMUmMkUndar.

Yordam KuotUphane Otomasyon Programi araciidi ile koleksiyonda bulunan basili
kaynaklarin  katalogloma, siniflama ve 6ding verme islemleri  yapilmaktadir.
Otomasyon programina yapilan bu veri girisleri ile kullanicilar, materyaller hakkinda
ayrintili bilgiye erisebilmektedir. Ayni zamanda bu program aracihdi ile e-kitaplarin
kayit islemleri de saglanmaktadir.

Libref RFID Sistemi, Yordam KutUphane Otomasyon Programi ile entegre ¢alismakta
olup, bu sistemde kullanicilar self-check cihazi ile kendileri de &dung-iade islemlerini
yapabilmektedirler. Ayrica koleksiyonun belirlenmesi asamasinda yapilan sayim islemi
icin ve kUtUphane icindeki raflarda ulasiaomayan kayip yayinlarin aranmasi ve
bulunmasi asamasinda da bu program kullaniimaktadir. KUtUphane koleksiyonundaki
yayinlardan herhangi biri i¢in, 6dun¢ alma islemi yapilmadan izinsiz ¢ikislarin
belirlenmesi ve engellenmesinde de kullaniimaktadir.

KUtUphanede iki adet serbest ¢alisma salonu vardir. Bu salonlarin girisi disaridan
olup 7/24 okuyucularin kullanimina acikfir.

Mimarlik &grencilerinin tasarim, c¢izim, maket ve proje &devleri icin Cok Amagli
Calisma Salonu 7/24 hizmete agilmistir. Engelli kullanicilar i¢in  Erisilebilir  Engelli
Calisma Salonu olusturulmustur.

Kamera GuUvenlik Sistemi ile KUtUphane 7/24 izlenmekte; KUtUphane giris-cikislarin
kontroli Kapi Gegis Sistemi ile yapilmaktadir.

2022 yilinda kitiphane &6dung kitap sayilari asagidaki tabloda gdsterilmistir.

........ Kotophane Kullami : ~ Oding Verilen KisiSayist ¢
. Odunc Verilen Kitap Sayisi |~ Akademik Personel @ idari Personel i Ogrenci
' 13.493 739 : 152 12.602
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5.6.2 Bilgi islem Hizmetleri

Dinyadaki  bilisim teknolojilerini  yakindan izleyerek Universitemizin  ihtiyaglarn
dogrultusundg;

e KTU akademik ve idari birimlerinde ihtiyac duyulan &grenci isleri otomasyonu,
personel otomasyonu vb. gibi yaziimlarin gelistiriimesi ve sunulmasi hizmetleri,

e KTU network (ag) altyapisinda calisan ad cihazlarinin kurulumu, bakimi ve
dizenlenmesi ile ad guUvenligi gdrevlerini kapsar. Ayrica yeni kurulan veya
gelistiriimesi gereken aglarda planlama hizmeti,

e Bilgi islem Daire Baskaniid binyesinde tUm Universiteye yonelik verilen e-posta,
web alani ve benzeri hizmetlerin kurulumunu, uyarlanmasini ve devamliiginin
saglanmasi,

e BUnyesinde kullanilan bilgisayar, yazici, tarayici vb. bilisim cihazlarinin teknik destek
faaliyetleri yUrUtUlmektedir.

2022 Web Ziyaret¢i Sayilari

Ana Sayfa Alt Sayfalar Toplam
KTU Torkge 1.962.687 1.055.149 3.017.836
KTU ingilizce 28.310 14,013 42323
Fakulteler 375.510 681.050 1.056.560
EnstitUler 324.884 659.567 984.452
Y Uksekokullar 133.836 185.633 319.469
Meslek YUksekokullari 117.849 136.588 254.437
Uygulama ve Arastirma Merkezleri 82.396 221949 304.394
Rektorlige Bagh Bolumler 14.758 22764 28.522
idari Birimler 1.280.164 3.121.339 4.401.503
Dergiler 3.823 6.199 9.752

Birimlerimizin ihtiyac ve talepleri dogrultusunda yaziimi Universitemiz Bilgi islem
Dairesi Baskanlh@i tarafindan gercgeklestirilen programlara iliskin tablo asagida
sunulmustur.
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Yararlanan Birimler

Bilgi Yonetim Sistemi

TOm Birimler

Ogrenci isleri Bilgi Yonetim Sistemi

Ogrenci isleri Daire Baskanligi (Tim

E-Arsiv

TOm Birimler

Stratejik Plan Bilgi Yonetim Sistemi

TOm Birimler

Kurum Disi Gorevlendirme Sistemi

Akademik Personelin Kurum Disi

Personel Bilgi Sistemi

Yeniden Yaziliyor

Mezun Bilgi Sistemi

Ogrenci isleri Daire Baskanlid, Tim

Mobil KTU Uygulamasi (i0S) (Android)

TOm Birimler

Bir Bakista KTU

Ogrenci, Personel

Personel Sure Uzatimi Bilgilendirme

Personel Daire Baskanlid (Tum Birimler)

BAP Sistemi Web Servis

Ogretim Elemanlari, BAP Birimi

Isci Maas Programi

idari ve Mali isler Daire Baskanhg

Yemekhane Turnike Sistemi TUm Birimler
YOKSIS Masa Usti Programi YOK’ e Web Servis
Doner Sermaye Birimi Fatura Programi TOm Birimler

Diploma Y&netim Sistemi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Sagdlik Bilimleri EnstitisU WEB Servis Pr.

Enstitiler ve Ogrenciler

Kira Takip Sistemi

idari ve Mali isler Daire Baskanhg

Yatirim Takip Programi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Part-time Ogrenci Hakedis Uygulama

Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanhd

Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi

Personel Daire Baskanligi

Akademi Veri Profili Rektorlok

Staj Otomasyonu Tom Birimler, Ogrenciler
Kurumsal Performans Sistemi Rektorlok

Yeniden Atama Projesi Rektorlok

Karth Sistem Bina Girisleri TOm Birimler

Odenek Takip (22d)

Strateji Gelistirme Daire B, Harcama

TTUYGAR Veri Yonetim Sistemi

Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma

Ariza Bildirim Takip

Yapi isleri Teknik Daire Baskanlg

Stajer Ogrenci Hakedis Uygulama

Saglik Kultur ve Spor Dairesi Baskanhd

Akademik Veri Sistemi

Rektorluk

Spor Tesisleri Randevu Sistemi

Saglik Kultur ve Spor Dairesi Baskanhd

Ziyaretci Takip Sistemi

Genel Sekreterlik

Toplu SMS Goénderme Sistemi

Ogrenci isleri Daire Baskanlidi-Tum Birimler

LDAP Ogrenci Listesi Hazirlama

Ogrenciler

Yillk izin Talep ve Takip Sistemi

Personel Daire Baskanlig, Tum Birimler

Ogrenci llisik Kesme Sistemi

Ogrenci isleri, OJrenciler, Akademik

Protokoller

Kurumsal Gelisim ve Planlama

Laboratuvar Yonetim Sistemi

Kurumsal Gelisim ve Planlama

Satin Alma Sistemi

TOm Birimler

KTU Veri Yénetim Sistemi (KTU Veri)

TOm Birimler
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5.7 Spor Hizmetleri

Universitemiz gencliginin yogdun ders programi disindaki zamanlarini olumlu yénde
ve egQitim amaglarn dogrultusunda yapilacak spor faadliyetleri ile dederlendirmek,
ogrencilerin ve ¢alisanlarin beden sagdliklarini korumak ve gelistirmek, onlara disiplinle
calisma aliskanhdi kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak, enerijilerini bu olumlu
yone yoneltmek, bos zamanlarini degerlendirmek igin ilgi duyduklari spor dalinda
calismalarini saglamak Sagdlik, Koltdr ve Spor Daire Baskanhi@inin dnemli gdrevleri
arasinda yer almaktadir. Karadeniz Teknik Universitesi merkez Kanuni Yerleskesi
icerisinde  bulunan c¢cok sayida spor fesisinden tUm  OQdrenciler serbestce
faydalanabilmekte ve fenisten futbolg, basketboldan bedmingtona kadar farkl
alanlarda spor yapabilmektedirler.

2022 vyilinda kampuUs i¢i ve sahil tesisleri spor sahalarindan online rezarvasyon
yaparak yararlanan kisi sayisi 38.600 olmustur. 2022 yilinda gerceklesen spor

faaliyetleri asadidaki tabloda gdsterilmistir.

Tarih Spor Faaliyeti Faaliyetin Yeri Aciklamalar
8-13 subat Tekvgndo Antalya Universite Takimimiz 1. oldu.
2022 sampiyonasi
15-20 Subat | Karate Unilig . Universite takimlarmiz 2.ve 3. Lik elde
. Balikesir .
2022 sampiyonasl effi
%_2225 supat Kikbaks sampiyonasi : Erzurum Recep Akpinar 3. oldu
28 Subat-31 N i Kanuni kampUsu Spor séleni amacina uygun olarak
Mart 2022 Spor solenleri ve sahil tesisleri tamamlanmigtir
11-15 Nisan | U-18 Basketbol Hasan Polat Spor | Genglik Spor il MUdUrlugu ile ortak
2022 turnuvasi Salonu organize edildi
]2](_)]252 Nisan Tenis Sampiyonasi Mersin Universitemiz Kadinlarda 1. olmustur
25-29 Nisan . Hasan Polat Spor
2022 Unilig Futsal kadinlar Salonu
10-17 Mayis  Universiteler arasi . .
2022 futbol Sampiyonasi Afyon Universite takmimiz ¢eyrek final oynad..
14-17 Mayis U-14-16 Genclk Hasan Polat Spor  Maclar oynanirken hakem kursu ve
haftasi Basketbol i o
2022 Salonu seminerlerde verildi.
turnuvasi
19-25 Mayis | U-18 Basketbol Hasan Polat Spor
2022 TUrkiye sampiyonasl : Salonu
09 Mayis-10 . I Universitemiz &Jrenci ve personel katilimi
) ) Sahil Tesisleri . s 4
Haziran Tenis Turnuvasi ile spor senlikleri programi dahilinde
kortlar
2022 yapildi
01-31 Mayis | Cesitli spor Kanuni yerlegkesi Spor ys:pon 3460 ogrenq 550 personel
S o olmak Uzere 4010 kisi tesislerden
2022 etkinlikleri spor tesislerinde
yararlandi.
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az;:g?:'s_oq Sendika futbol 3 nolu minyatir 20 misabaka yapilmis olup 1200 lira saha
turnuvasi futbol sahasi Ucreti tahsil edilmistir

2022

Ul Luelir<lo) | feloreine) Wy 3 nolu minyatir  Cuma gunleri 18.00/20.00 saatleri

I ICEITETR egrencl spor futbol sahasi arasinda yapild

2022 etkinligi ’

17-21 Ekim Hasan Polat Spor  Tip fakiltesi Turnuvayr 1. Olarak
Futsal Turnuvasi

2022 Salonu tamamlad
Voleybol stper lig Kadin ve Erkek takimlarmiz gruplarinda 2.

15-18 Aralik ~ ) :

2022 yukselme grup Artvin Olarak finallere katilma hakkini elde
magclari etmistir.

22-25 Aralik Basketbol grup Ordu Erkek basketbol takimmiz grup’rgn cikarak
maglar finallere katilma hakkini elde etti.

5.8 Ogrenci Kulipleri Faaliyetleri

Universitemiz &égdrencilerinin ders disi zamanlarinda, ilgili fakilte, yiksek okul, meslek
yUksek okulu ve rektdrlige badl bolumlerin 6gretim elemanlari ile birlikte akademik
ve kultUrel etkinliklerde bulunmasini saglamak igin akademik kulUpler; sosyal, kiltUrel,
sportif ve ¢cevresel etkinliklerde bulunmasini saglamak icin de sosyal, kiltUrel ve sportif
kulUpler faaliyet géstermektedir. Universitemizde 82 égrenci kulibi olup, bu kuliplerin
7.287 Uyesi bulunmaktadir. Mevcut kulUplerin 47'si akademik, 28'i sosyal ve kultUrel,
7'si sportif kategorilerde faaliyet gdstermektedir. 2022 il igerisinde 50 &grenci
kulUbU toplam 298 adet etkinlik/faaliyet gerceklestirmistir.
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Universitemiz aktif kulUplerinin 2022 vyili icerisinde gerceklestirdigi etkinlik/faaliyetler;

Kulobin Adi

Gergeklestirilen Faaliyetler

AKADEMIiK KULUPLER

Arkeoloji Kuliby

Film gésterim etkinligi

Elektrik Elektronik KulGbU

Kariyer Gelisim GUnleri

Python ve Veri Bilimlerine Giris egitim etkinligi

ibrahim Alemdag Ortaokulu Hour of Code efkinligi

We Talks Microsoft Teams etkinligi

Tech Talk Google Meet etkinligi

SQI 101 Workshop kongresi

Kariyer gelisim gunleri

Tech Talk etkinligi

Pyhon ve veri bilimine giris egitimi

Haberlesme ginleri

Avrupa Birligi Kulibo

Rusya -Ukrayna Kirizi séylesisi

iran-Turkiye Ikili iliskileri-Gecmisten gunimize iran iktisadl
kongresi

2 Uluslarasi lliskiler Zirvesi

Speaking Clup

Erasmus+Programi ve Europass CV Hazirlama Egitimi

Avrupa Birligi ve Multecilerin Hukuki Durumu semineri

Goc¢ ve Saglk Zirvesi

AB Proje ve Burslar konferansi

Go¢ Sempozyumu

Akademia ile sdylesi

Elektronik ve Haberlesme Kulibi

Teknoloji zirevesi-Elektronik Haberlesme GUnU Konferansi

EMSA Karadeniz KulibU

“Dinya Otizmle Farkindalk GUnid” etkinligi

Serviks Kanseri Farkindalidi sosyal platform ¢alismasi

MUN-Olaganistt Durumlarda Saglik politikalar egditimi

Sayfa | 78




Karadeniz Teknik Universitesi 2022 idare Faaliyet Raporu

Movie Day-Patch Adams soylesisi

Kars ili belirlenen 2 ilkokula egitim materyalleri yardim
kampanyasi

Dinya Kadinlar GUnu Stant ¢alismasi

“Kadavra Direksiyonu” egitim etkinligi

“Guncel Kanserler ve Kanser Arastirmalar’” sempozyumu

Gog ve Saglik Zirvesi konferansi

Gecmisten GUnumize Tipta Yolculuk Simulasyonu

Erasmus+Programi ve Europass CV Hazirlama Egitimi

Doctor & Acting Kongresi

9 Mayis Avrupa GUnU Standi

28 Ocak veri koruma gunu sosyal platform ¢alismasi

Cizzam haftasi sosyal platform ¢alismasi

Dunya giniU sosyal platform ¢alismasi

Dinya down sendromu gunu sosyal platform ¢alismasi

Sigarayi birakma gini sosyal platform ¢alismasi

Dinya Kanser GUnU sosyal platform calismasi

Enerji Kulibu

Artvin Deriner Hidroelektirik Santrali Teknik gezi etkinligi

5.Enerji Gunleri Etkinligi

Sanko Enerji HES teknik gezi etkinligi

EndUstri MUhendisligi KulibU

Gelecegini Netlestir(GEN)

Farkindalik Zirvesi(FAZ)

All in one Ulusal vaka analiz yarismasi

Industrial Evolution (INAEVO) Kongresi

EMK ademi Semineri

Trabzon Limanina teknik gezi etkinligi

Salpazari Gokgekdy ilkokulu ziyaret ve hediye dagitim etkinligi

Tarih KulibU

Gezj Etkinligi

Kulip tanitim stant etkinligi

Bilgisayar MUhendisligi Kuliby

Web Egitimi etkinligi

Codenight etkinligi

Kodla sunum etkinligi

Codenight Yaziim Calismasi

Kaydirma kaydediciler laboratuvar etkinligi

Bi" GUnde Sektor

Compose Camp

Simens tanismave tanitim toplantisi

GUmushane Universitesine tanitim

ARGE toplulugu ile otonom IHA sistemleri 101

Codenight kodlama egitimi

Web Komitesi Proje Calismasi

Java Script Egitimi

Code Night yaziim ¢alismasi

Lehim GUnU Sunumu

Hocalarla Sohbet

Gemi Insaati ve Denizcilik Kulibi

Sektéron Dimeni paneli

Goggle Gelistirici Kuliby

Vitily 101 EGitimi

Python ile Web Seraping egitimi
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Flutter Day Egitimi

Tensorflaw Bontcamp Egitimi

Biomovation 2022 yarismasi

o
Gen Kulobu Tobitak 2209 Sernineri

Universty 4SOCIRTY

Koy okullari icin oyuncak toplama etkinligi

Girisimcilik Pazarlama ve Vizyon Konferansi

Girisimcilik ve Pazarlama Kulibi  Vaka Andlizi

Pazarlama Atdlyesi

Tasarm Odakli DUsinme EGitimi

Hekimoglu Dokim Sanayine teknik gezi

DOKKAF Fuar Katiim etkinligi

icmimar Aylin Kinay ile duvar Duvar kégidi uygulamalar
ic Mimarlk Ogrenci Kulibu etkinligi

icmimar Hatice Topsakal ile ic mekanlarda seramik
uygulamalari

inovasyon ve Strateji Zirvesi etkinligi

Acikhava sinemasi etkinligi

isletme ve Ekonomi Kulibi Kulip tanitimi stant faaliyeti

Lansman etkinligi

Gelisim Zirvesi

Prof Dr. Sakir Erdogdu ile ¢cay saati etkinlidi

Avrasya Pazarn sanfiyesi teknik gezi etkinligi

Prof.Dr. Sevket Ates cay saati etkinligi

Kanuni Bulvar teknik gezi etkinligi

Yapi saghdi izleme laboratuvar teknik gezi

Kemal Dénmez konferansi

Deriner ve Yusufeli baraiji teknik gezi etkinlidi

insaat Kuluby SAP200 Kursu Dynamic Acedemy

Sehit Polis YUzbasi Burak Genccelep ilkokulu kitap bagisi
etkinligi

Mimarlik tas anfi sinema gésterim etkinlidi

Trabzon Terminal 2 teknik gezi etkinligi

Tekla Structures kursu

Uzungdl Gezisi

12.Geleneksel insaat gecesi

iskenderpasa akill otopark santiyesi teknik gezi

Diksiyon Kursu

“Muhendis Adaylarinin is Mulakatlari Acisindan Tecribe
Paylasimi” semineri

Metalurji ve Malzeme Kuliby DuUstinde gelece@e Proje Pazari adli Projeler sergisi
Teknofest Karadeniz Elektirikli araclarda jenardter projesiyle
katiimi
Staj bilgilendirme sunum etkinligi

Orman Muhendisligi KulibU Orman Haftasi Etkinligi

Sosyoloji Kulibi Film g&sterim etkinlidi
“8 Mart DUnya Kadinlar GUnd” etkinligi

Turk MSIC Karadeniz KulGbU Bagimliikla MUcadele etkinlidi

Bir cocuk bir dinya Semineri
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Dinya Ruh Saghd Gunu bilgilendirme stand

Tip dgrencileri birli§i dedisim sinavi tanitim stant

Nasll ders ¢alismallyim konferansi

Dinya AIDS Farkindalik gunU etkinligi

Uluslararasi iliskiler Kulibi

Kulip fanifimi stant etkinligi

Bir kap su bir kap mama etkinlidi

Gezici kUtuphane etkinligi

Oryantasyon Gezisi

Akademik sdylesi gunleri

Huzurevi ziyareti

Loésemili cocuklar ziyareti

Ankara teknik gezi

Fidan dikme etkinlidi

Ozel egitim okulu ziyareti

Hayvan barinad ziyareti

Akademik sdylesi gunleri

Bagkonsolos etkinligi

Ogrenci calistay

Ceo zirvesi

Akademik séylesi gunleri etkinligi

Fenomenler zirvesi

Lansman Etkinligi

Macaristan-Ankara Buyukelgisi ile sdylesi

Yapay Zeka Kulubu

Satran¢ Turnuvasi

Kulip tanitim stanti

Pythan-101 egitim etkinlidi

Unit 101 oyun gelistirmeye giris

Yaziim KulGbU

4.Yazihim GUnO

Y&netim Bilisim Sistemleri

Siber GUvenlik Semineri

SOSYAL&KULTUREL KULUPLER

Arastirma ve Kariyer Kuluby

“Finallere Sicak Bir Mola” ¢ay ikrami etkinligi

ikram dagitim etkinligi

KulUp Tanitim standi

Kampuse Hos geldin stant etkinlidi

Vize 6ncesi sinema etkinligi

Cuma namazi ¢ikis lokum  ikrami

Sinav haftasi ikram etkinligi

AtatUrkgU DUsince Kulibu

Oymalitepe ilkokulu ve Ortaokulu kitap ve kirtasiye yardimi

Avrupa Birligi Kulibo

“Turkiye Iran lliskileri” sdylesisi

Avrupa Birligi ve Multecilerin Durumu sdylesi etkinligi

Kulip tanifimi ve Uye alim stant

Koy Okullarina kitap, kalem yardimi(Karlk K&yo)

Bagimlilikla MUcadele KulGbu

Kulp tanitimi ve ¢ay ikram etkinlidi

Bagmiilikla Mucadele il calistay

“Genclik ve Sosyal Medya” sdylesi etkinlidi

Kulip yararina kermes etkinlidi

Bati MUzikleri Kuliby

Bateri Kursu (Haftalk 4 Saat)

Elektro Gitar Kursu (Haftalk 4 Saat)
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Bas Gitar Kursu (Haftalk 4 Saat)

Stodyo tanitim etkinlidi

67.Bahar Senlikleri Konseri

KTU Cok Sesli Koro Konseri

Duslerden GUluslere Kulibu

Minik Kalplerin doktoru olmak sdylesisi

Erasmus

Vegan yemek etkinlidi

Gademe Gademe Sanat KulUbU

Metaformoz Konseri

Engelsiz KTU KulibU

Kitap toplama etkinligi(Sehit Yizbasi Burak Gencelap ilkokulu)

Gen¢ Kizilay Kulobi

ihtiyac sahibi Ogrencilere kiyafet temini etkinligi

Trabzonspor futbol miUsabakalar dncesi “Kumbara” faaliyeti

Finaller Oncesi Faik Ahmet Barutcu KitUphanesi 6ni; cay,
kurabiye ikrami

Prof.Dr. Ihsan Koz ilkokulu Kizilay tanitim etkinligi

10 Ocak Calisan Gazeteciler GUnU Cemiyet ziyareti Kizilay
Postasi dagitimi

Sevgi evi ziyareti pogaca ikram etkinligi

“Fidan Sahiplenme “projesine 500 kisi 1500 fidan destek
etkinligi

Comlek¢i bolgesinde sokak hayvanlarini besleme etkinlidi

Sehir MUzesini ziyaret etkinligi

“Afet Farkindalik Egitimi”

iskenderpasa Camii Regaip Kandili sebebiyle baklava ve
kandil simidi dagitimi

Trabzon Hastaneleri doktor,¢alisan,hasta yakinlarina kandiil
sebebiyle baklava ikrami

Sigaray| birakma ginU sebebiyle bagmliik ve sigara zararlar
egitimi

ihtiyac sahibi bir aileye oturma gurubu,hal,mont,ayakkabi,vb
yardimi

DUnya Kediler ginunde kedi besleme etkinlidi

Dinya Pil glnU nedeniyle “Atik Pil EGitimi”

Mirac Kandilinde Sehit Samet Cakir Camii Oninde kandil
simidi dagitimi

Stj.Diyetisyen Gokge Nur Soyuk Saglikl beslenme egitimi

CiceklidUz ilkokulu Kizilay tanitimi, palyago etkinlidi

YEDAM Formatéri Arzu Bulut Cinarin sunumu ile “Saglikli
Yasam” egitimi

“Kaninda Adalet var 4” Hukuk KulibU ortak etkinligi

Trabzon il Ticaret Sube Midiri Hakan Bayrakin sunumuyla
“TUketici Hoklar” egitimi

Hami Yidinm ilkokulu édrencileriyle boyama etkinligi

Kutlu Dogum Haftasi KTU Camii lokum daditim etkinligi

Ramazan kolisi daditim etkinligi

Akcaabat Sinik ilkokulu oyuncak ve atistirmalik dagitim etkinligi

Bedri Rahmi Eyuboglu ilkokulu 7 Temel ilke cizgi filmi izleme,
YUz boyama etkinlidi

Kadir Gecesi sebebiyle iskender Pasa Camii Oninde kolonyg,
lokum ikram etkinligi

Yesilova ilkokulu Palyaco ve Bayrak Uzerine el baskisi etkinligi
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Kemal Bulbilodlu Ortaokulu resim ¢izme, ¢izgi film izleme,
palyago etkinligi

Anneler ginU sebebiyle Atapark'ta annelere gul dagitim
etkinligi

Hemsireler GUnU sebebiyle Farabi Hastanesi ¢calisanlarina
cicek daditim etkinligi

Alt Nokta Korler Dernegdi ile “Engelli olmanin farkindalig
“etkinligi

Dogu Karadeniz Kiz Ogrenci Yurdu hijyen seti dagitim etkinligi

Aydinlikevler imamhatip Ortaokulu Kizilaycilik egitimi

“Sel ve Taskin"Egitimi

Final Haftasi sebebiyle kampus icesinde ¢orba ikram etkinligi

Diyetisyen Bengisu Karatasin anlatimiyla “Saglkh beslenme”
semineri

ilk Yardim egitimi

“KTU’'nin Mutlu Hayvanlar”projesi kapsaminda 50 adet kus
evi boya ve vernikleme faaliyeti

“Afetler ve Korunma bilinci” egitim faaliyeti

“Beyaz Baston” Koérler haftasi etkinligi

Kampis ¢6p toplama etkinlidi

Kampus icerisine kus evi yerlestirme faaliyeti

Mavi kapak toplama kampanyasi

Sivil Savunma GUnU itfaiye Ziyareti

Atk bil egitimi

Regaip kandili sebebiyle baklava simit dagitim etkinligi

TUm fakultelerde Kulip tantim stant etkinligi

Gazilerle séylesi etkinligi

Stant etkinligi

Kizilay Tantim etkinligi

KUtUphane 6nU ¢corba dagitim etkinlidi

KUtiphane éninde engelli farkindalik etkinligi

Loésev Fayda Kulubu

Losevde farkindalik ve Kanser farkindald

Kanser haftasi farkindalik etkinligi

Atatirk Mesve Tek. Anadolu Lisesi “Saglikli Yasam” semineri

Losemili gencler ile bulusma

GonUlltlok ve Farkindalik egitimi

Medeniyet ve KUItOr Mirasini
Yasatma KulibU

Mekkenin Fethi Programi

Of Teknoloji Fak.Sosyal Etkinlik
KulibU

Kulp tanifimi ve Uye alimi

Resim KulibU

Kariyer Fuari Resim Sergisi

Cizim Kursu (Haftallk 4 Saat)

KasUsty ilkokulu Ziyareti dgrencilerle boyama etkinligi

IIBF Stant Etkinligi

Gen¢ Tema KullibU

Fidan Dikim Etkinligi

Kulip tanifini bilgilendirme brosur daditimi etkinlidi

Tohum Dikme Etkinligi

Dogda Yuruyus Etkinlidi

iklim Degisikligi Temal sunum etkinligi
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Kitiphane Oni Stant Etkinligi

Geng Yesilay Kulibu

“Q Subat Sigarayr Birakma Gund” Stant etkinligi

Kampuste bisiklet turu

Tip Fakiltesi 6grencilerine kulip tanitim stant

Burak Gengcelap ilkokulu, ortaokulu film gésterim etkinlidi

KUtUphane 6ninden C Kapisina kadar ¢op toplama etkinlidi

KUltUr Faaliyetleri ve Sinema
KulibU

Perso Polis film gdsterimi

Kurak Gunler isimli film gosterimi

Tiyatro Kulibi

Trabzon Tiyatro Festivali. Oto gargara tiyatro oyunu

Kadin Dedidin Tiyatro Oyunu

Hi¢ Komik Degil Tiyatro oyunu

Tanikel Gece Tiyatro oyunu

Tdrk DUnyasi ve Arastirmalari
Kulibu

“Atatirk Késki”gezi efkinligi

“Turk DUnyasindaki Meseleler” adli panel etkinligi

Tork Dinyasindaki Anit mezarlar zoom etkinligi

Turk Cografyasinda bir ses “Azerbeycan” Microsoft Teams

Turk Cografyasinda bir ses “Turkmenistan” Microsoft Teams

“DUnden bugine Orhun Yazitlarn” adh etkinlik

“Turk Bilgeleri” adli sdylesi Microsoft Teoms

TUrk Halk MUzigi Kulobi

Halk MUzidi Konseri

Gezi Etkinligi

Ogrenci Kulupleri Binasi haftalk koro ¢alismasi

18 Mart Canakkale Zaferini Anma Programi

15 Temmuz Demokrasi Alani THM Mizik Gecesi

15 Temmuz Demokrasi Alani THM Mizik Gecesi

15 Temmuz Demokrasi Alani THM Mizik Gecesi

Uzay KulobU

3D yazicl egitimi

Uydu Uydu Yer Sistemleri-GEO Uydular Egitim etkinligi

Uzay GUnU Konferansi

PCB Elekironik Devre Karti Tasarim Egitimi

C Programlama - Arduino Egifimi

Unity Mobil Oyun Gelistirme Egitimi

Teleskop Gozlem Etkinligi

Uzay Gunleri (Gebze Teknik Universitesi)

Dogu Karadeniz Kariyer Fuari stant Etkinlidi

Goksev Kaplan Karlikli ve Dr. Umit Cezmi Yilmaz Konferansi

Teleskop Gozlem etkinligi

Volkan Selma Konferansi

Uzay GUnU Konferansi

Teknofest Roket Yarismasi (Aksaray Tuz GoIU)

Teknofest IHA Yarismasi(Afyonkarahisar Havaalani)

Teknofest Model Uydu Yarismasi(Aksaray Tuz GolU)

Teknofest Final (Samsun)

2.Ar-Ge sanayi ve teknoloji fuar katiimi

Astronomi ve Astrofizik Sempozyumu

SPORTIF KULUPLER

Dans KulUbU

Tango,Sosyal latin,Sportif latin, Hiphop haftalik T er saat dans
kursu

Dansi tanitmak amaciyla Flashmob etkinlidi
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Cevre Temizlik etkinligi

27.Zigana Senlidi

Stant etkinligi

Sporcuya yuriyusun temelleri ve sporcuyu daga hazirlama
Dagalilik ve Kis Sporlari KulGbU egitimi

Vazelon Manastir temel yirUyus etkinlidi

Cadir Pratigi EGitimi

Haftasonu kosu etkinligi

Havacilik Kulibi Yamag¢ Parasiutu lisansh editim kursu
Satrang Kulibi Bahar Senlidi Satran¢ Turnuvasi
Tenis KulGbU 3 Seviye tenis kursu haftalk 2 saat

5.9 Kurumsal iletisim Koordinatérligiu ve Bilgi Edinme Hizmetleri
5.9 Kurumsal lletisim Koordinatérligi Hizmetleri

Universitenin mensuplari ve birimleri arasinda etkili iletisimi saglamak, Universitenin
iletisim hedeflerini belirlemek, Universitenin kurumsal kimligini, ulusal ve uluslararasi
alanlarda en etkin sekilde tanitarak Universitenin  kurumsal itibarini gelistirecek
calismalarda  bulunmak Uzere teskil edilen Kurumsal iletisim Koordinatdrligu
yUriticiligunde 2022 yilinda gergeklestirilen faaliyetler;

Universitemiz Rektéri Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI, Universitemizde yapilan bilimsel
calismalar ve yasanan gelismeler hakkinda guncel bilgileri 2022 yili igerisinde iki Basin
Bilgilendirme Toplantisi yaparak kamuoyuyla paylasmistir.

Trabzon ve Samsun’da gergeklestirien TEKNOFEST22 etkinliklerine katiim saglandi.
Paydasi oldugumuz TEKNOFEST'e Universitemizde gelistirilen teknolojik materyaller
ve TEKNOFESTte alinan &dUllerin sergilendidi stant agildl.
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W Kty edu e

TAM AKREDITASYC
rike iy

Universitemizi tercih ederek egitim hayatina baslayan birinci sinif égrencilerimizin
karsilasacadr yeni durumlara alisabilmesi, kolaylikla uyum saglayabilmesi igin
kurumumuz ilgili birimlerinin ortaklasa hazirladigr bir alishrma ve bilgilendirme
programi yapilmistir. Sosyo-kultirel hayati kolaylastiracak adimlarin da anlatildidi
Oryantasyon Programinda, Universitemizin isleyisi ile birlikte editim streci boyunca
ogrencilerimize sunulan hak ve olanaklar ve tim &grencilerin gereksinim duyacagi
temel bilgiler anlatild.

Videoyu izlemek igin tiklayiniz.
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Universitemizde Yeni Géreve Baslayan idari Personelimiz icin Oryantasyon Egitimi
Gerceklestirildi. Oryantasyon Egitim Programi kapsaminda, Universitemizde yeni
goreve baslayan idari personelimize; Universitemizin organizasyon semasi, is akis
sUreci, Kanuni Yerleskesi icerisinde yer alan sosyal mekdnlar ve idari birimler, is
hayat ile ilgili bilinmesi gereken &nemli hususlar hakkinda temel bilgiler aktarildi.

Egitim sonunda, gdéreve vyeni baslayan personelimiz icin  Kurumsal iletisim
Koordinatérligu tarafindan Universitemiz Kanuni Yerleskesi ve sehir gezisi organize
edildi.

Universitemizin KAP degerlendirme sirecinde, web sayfasi icin dnerilen degisiklikler
dikkate almis olup web sayfamiz, 2022 yiinda hem grafiksel hem de veri ulasilabilirlidi
noktasinda tamamen degistirilmistir. 2022 yili icerisinde, i¢ ve dis paydaslarimizin
bilgilendiriimesi amaciyla Universitemiz web sayfasinda paylasimi yapilan iceriklerin
istatistiki verileri, 80 slider, 215 duyuruy, 212 haber, 276 etkinlik seklinde gerceklesmistir.

Universitemiz sosyal medya platformlari, 2022 yili icerisinde etkin bir sekilde kullanimis
olup ilgili platformlarda paylasimi yapilan iceriklerin istatistiki verileri asadidaki
sekildedir:

Takipgi Sayfa Goénderi izlenme
Platform Adl Sayisi Goruntileme Sayisi Siresi(Saat)
Facebook 7.897 235.044 301
Twitter 14953 648.200 363
Instagram 9.807 114.505 268
Linkedin 2.571 150.376 -
Youtibe tcktul?955/ktuty 4867 103 B 512

Universitemiz ile ilgili gelismelerin ulusal ve yerel basin mecralari ile paylasimasi
amaciyla 2022 vyl icerisinde basin toplantilari dizenlenmis ve basin buUltenleri
yayinlanmistir.  Ayrica yerel basin temsilcilerinden gelen talep Uzerine anlik
bilgilendirme ve paylasim amaciyla (50 kisilik) bir Basin iletisim Grubu olusturulmustur.
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Ulusal ve yerel basin mecralari ve temsilcileri ile paylasimi yapilan iceriklerin istatistiki
verileri, 370 haber metni, 5 basin bllteni, 3 basin toplantisi seklinde gergeklesmistir.

2022 vyili icerisinde KTU Haber Gazetesinin Ocak-Aralik aylarina ait 10 sayisl
cikarilmis ve yayinlanmigtir.

KTU HABER =
Karadeniz Teknik Universitesi Gaz
g 72. Say: Yayinda

ananananan

vvvvvvvvv

2022 vyl icerisinde &grenci ve personelimize toplamda 3.274.515 bilgilendirme SMS'i
gonderilmistir.

5.9.2 Bilgi Edinme Hizmeti

4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve ilgili yonetmelik ¢ercevesinde Bilgi Edinme
Birimi, bilgi edinme hakkinin etkin olarak kullanilabilmesi ve bilgi edinme
basvurularindan kaynaklanan is yukinun en aza indirilebilmesi amaciyla olusturulan
web sayfasi ile hizmetine devam etmektedir.

Bu kapsamda vyillar itibari ile gergeklesen basvuru bilgilerine ait tablo asagida
verilmistir.

2020 2021 2022
Yapilan Basvuru Sayisi 1.788 1.483 1.859
Oluvmlu Cevaplanarak Bilgi veya Belgelere Erisimi 173] 1447 1814
Saglanan Basvuru
Reddedilen Basvuru Sayisi 57 36 45
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510 Uluslararasilasma ve Dis iliskiler Genel Koordinatérligu Hizmetleri

Universitemiz, markalasmak hedefine uygun olarak &égdrencilerine, dinyaya entegre
olmus bir Universitede ogrenim gdrme imkdni sunmaktadir, globallesen dinyanin
gerektirdigi yetkinliklerle mezun olmalar imkénini saglayacagdini vurgulamaktadir. Bu
baglamda, KTUniun faaliyet alaninin bolge, Ulke ve uluslararasi dizeylerde
sistematiklestirimesi ve bu dUzeylerde iliskilerinin gelistiriimesi ve evrensel katkisinin
artinimasiyla stratejik hedeflere ulasiimasi planlanmigtir.

Universitenin uluslararasi profilini, is birliklerini ve gérinUrligund (uluslararasi taninirlik)
artirmak igin, dizenlenen/duzenlenecek uluslararasi konferanslar, katiim g&sterilen
uluslararasi fuarlar, ziyaret edilen yurt disindaki kurumlar, yurt disindan davet edilen
konusmacilar ve diger tUm uluslararasi tanitim  faaliyetlerinin - genislefiimesi
planlanmigtir.

Universitemiz bu kapsamda 2022 yilindg;

Universitemizin uluslararasi isbirliklerinin - gelistirilmesi adina Tebriz Universitesi ile
cevrimici bir toplanti dizenlendi. Toplantida iki Universite arasinda olasi Cift Diploma
programlari agilmasi, Es Danismanl doktora egitimine daha ¢ok alan olusturulmasi
ve Misafir Arastirmacilarin karsilikli olarak kabulUne olanak sagdlanmasi hususlari
gorisiimis ve bu kapsamda Mayis 2022 icerisinde Universitemizden bir heyetin
Tebriz Universitesini ziyareti gindeme gelmistir. Bu toplantinin akabininde Tebriz
Universitesinin ve Universitemiz MUhendislik FakUlteleri arasinda iletisim baslamis ve
s&z konusu isbirliklerinin planlanma streci devam etmektedir.

ispanya’nin Barselona kentinde 13-16 EylUl 2022 tarihleri arasinda dizenlenen EAIE
Konferansi ve Fuar, dinyanin dort bir yanindan yUksekdgretim  kurumlarinin
katilimiyla Fira Barcelona Gran Via fuar alaninda gerceklestirildi. Universitemizin
temsil heyeti gdrUsmelerini  gerceklestirmek ve tanitim faaliyetlerini  yOriotmek
amaciyla katilim sagladidi fuarda, yUksek 6grenim kurumlari, devlet kurumlari, dgrenci
ve Universite  hizmet  saglayiclarinn da  bulundugu  temsilciler adirlandi
ve Universitemizin uluslararasi faaliyetleri hakkinda bilgi verilmigtir.
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Filipinler Cumhuriyeti YUksekdgretim Komisyonu Uyelerinden olusan heyet uluslararasi
is birligi icin Universitemizi ziyaret etmis, bu kapsamda Akademik Gelisim Ve
Universitelerarasi Degisim Programlari Is Birligi Toplantisi dizenlenmistir. Heyet ve
KTU arasinda 7 farkh isbirligi anlasmasi  imzalanmistir. imzalanan is  birligi
anlasmalarinin ardindan heyetler, iki Uke arasinda egitim alanlarindaki is birligini
daha da gelistirmek igin Universiteler arasinda okademik ve diger alanlarda
yapllabilecek ¢calismalari goérusmuslerdir.

RektérimUz Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI'nin baskanlik etti§i  Uluslararasilasma
Toplantis, Rektér Yardimaisi Prof. Dr. Halil ibrahim OKUMUS, Universitemiz Erasmus+
Kooridinatéri Prof. Dr. Ercan KOSE, Erasmus BolUm Koordinatérleri ve doktora
egitimini yurt disinda tamamlamis akademisyenlerimizin  katiimiyla Fen Fakdltesi
Nazim Terziodlu Amfisinde gergeklestirilmistir.

“Arastirma Universitesi  Performans  Gostergeleri” arasinda yer alan  ve
Universitemizin “Uluslararasilasma  Politikasi’na  katki  saglayan  kriterlere  yénelik
performansin artirimasi ile ilgili fikir ve énerilerin sunuldugu toplantida; Universitemiz
Uluslararasilasma Politikasi ¢cercevesinde yeni dénem stratejileri belirlenmistir.
YUksekogretimde Uluslararasilasma  istisare Toplantis, Universitemiz ev sahipliginde
gerceklestirilmistir.

Ulkemizin stratejik hedeflerinden biri olan “YUksekogretimde Uluslararasilasma”
dinyada da yuUksekdgretimin en onemli gondem basliklarindandir.  YUksekdgretim
Kurulu Baskani@i'nin aldidi ¢esitli kararlar, uyguladigi stratejiler ve Universitelerimizin
aktif girisim ve faaliyetleri neticesinde; yUksekdgretim kurumlarimiz, uluslararasi bir
gorinuUrluge ulasmis; Ulkemiz, yUksekdgretimde dinya ¢apinda bir cazibe merkezi
haline gelmistir. Universitelerarasi uluslararasi is birliklering, ortak akademik etkinliklere,
akademik hareketlilige, ortak diploma programlari tesisine ve ortak bilimsel yayinlarin
yapllmasina ciddi  bir ivme kazandirilmistir.  Uluslararasilasmanin - en  dnemli
gostergelerinden biri olan uluslararasi dgrenci sayimizda, &zellikle son yillarda buyUk
bir artis yasanmis ve TuUrkiye, dunyada yuksekdgretimde en c¢ok uluslararasi
dgrenciye sahip on Ulke arasina girme basarisini gdstermistir.

Ulkemizin s6z konusu alanda elde etmis oldugu kazanimlari surdirilebilir kimak ve
daha da ileriye tasimak icin hedef odakli uluslararasilasma stratejileri ve atilacak
adimlari istisare etmek Uzere YUksekdgretim Kurulu Baskanhdr tarafindan bdlgesel
bazda dizenlenen YUksekdgretimde Uluslararasilasma istisare Toplantis’nin ikincisi,
Karadeniz Bolgesinden 15 Universitenin (Karadeniz Teknik Universitesi Amasya
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Universitesi, Ardahan Universitesi, Artvin Coruh Universitesi, Avrasya Universitesi,
Bayburt Universitesi, Giresun Universitesi, GimUshane Universitesi, Ondokuz Mayis
Universitesi Ordu Universitesi, Recep Tayyip Erdodan Universitesi, Samsun
Universitesi, Sinop Universitesi, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ve Trabzon
Universitesi) “YUksekogretimde Uluslararasilasma”dan Sorumlu Rektér Yardimeilar,
diger ilgili yetkilileri ve paydas kurum (YUksekdgretim Kurulu Baskanhd, Ticaret
Bakanhd, Turkiye Maarif Vakfi, Ulusal Ajans, Yurtdisi TUrkler ve Akraba Topluluklar
Baskanlig, Goéc idaresi Baskanlid) temsilcilerinin  katiimlariyla  Universitemiz  ev
sahipliginde, 24 Kasim 2022 tarihinde, Prof. Dr. Osman Turan Kultor ve Kongre
Merkezi'nde gerceklestirilmistir.

KARADENIZ
TECHNICAL UNIVERSITY

Gircistan Akaki Tsereteli State Universitesi Rektéri Prof. Dr. Roland KOPALIANI
baskanliindaki heyet, Universitemizi ziyaret etmis, gérismede, iki Universite arasinda
kurulacak egitim-6gretim, arastirma ve ortak proje konularindg, is birligine ydnelik
gorus alisverisinde bulunulmustur.

Sultan Qaboos Universitesi Ogrenci Danisma Merkezinden (Student Counseling
Center) Ogrenci isleri Daire Baskani Majid Nasser Al Kahali ve Bilgisayar Uzmani
Saeed Salem Al Hajri, RektérimUz Prof. Dr. Hamdulloh CUVALCIy1 makaminda
ziyaret etmistir.

Farkli Universitelerde dgrencilere saglanan gelisim programlari hakkinda bilgi almak
icin kurumlari ziyaret eden ekibe Umman’dan higbir 8grencimizin olmadigi ancak
istenilirse gerekli is birliklerinin yapilabilecedi vurgulanmistir.
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Aralik  2022de  KTU Uluslararasi liskiler BolUmU, European Association  of
Development Research and Training Institutes (EADI) ile Uyelik anlasmasi imzalamistir.
EADI'nin Tirkiye'deki iki kurumsal Uyesinden biri olan KTU Uluslararasi iliskiler BSIImG
EADI ile ortak fadliyet planlama calismalarina baslamistir. KTU Uluslararasi liskiler
B&IUmMU, ayni ayda Romanya’daki Babes-Bolyai Universitesi Avrupa Calismalari
Fakultesi ile de ikili isbirligi anlasmasi imzalamistir. 3 KTU 6grencisinin Romanya’daki
stajl bu anlasma akabinde planlanmistir.

Universitemizin uluslararasi dizeydeki isbirlikleri, ortakliklar ile dedisim programlarinin
islevselligini ve uluslararasi taninirhgini artirmak Uzere teskil edilen Dis lliskiler Genel
Koordinatérligu;  Degisim  Programlart  Koordinatérlugu,  Uluslararasilasma
Koordinatérligu ve Uluslararasi Ogrenci isleri Koordinatérligi alt  birimleri ile
faaliyetlerini sUrdUrmektedir.

Koordinatdrltk 2022 yili igerisinde;
KTU Degisim Programlari Koordinatérligu basvuru dénemleri, etkinlikler ve diger
duyurular web sitesi  yanisira, YouTube, Facebook, Instagram hesaplariyla

paylasiimistir.

Videoyu izlemek icin tiklayiniz.

Erasmus Gunleri 2022 etkinlikleri kapsaminda 4. Geleneksel Erasmus Fotograf Sergisi
diUzenlenmistir

European Medical Student Association" bUnyesindeki EMSA  Karadeniz'in
organizasyonuyla Tip Fakiltesinde "Step By Step Career Erasmus+ ve ingilizce CV"
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etkinligi dUzenlendi. Etkinligin  Erasmus+ bilgilendirme bdlimine KTU Degisim
Programlari Koordinatérligu katiim sagladi.

KTU Degisim Programlari Koordinatérliginin organizasyonuyla, Osman Turan
Kongre ve Kultur Merkezinde, Avrupa’da bulunan 13 farkh Ulkeden, 16 farkli
Universiteden, 25 personelin katiimiyla 3. Uluslararasi Personel Haftasi duzenlendi.

Videoyu izlemek icin tiklayiniz.

Erasmus+ KAT71 Projeleri Bilgilendirme Toplantisi'na katiim sadland..

2022-2023 Akademik Yili GUz Doénemi Erasmus+ Tanitim Toplantilari, Oniversitemizin
cesiti  bolumlerinde KTU  Degisim  Programlari  Koordinatérligunin — katilimiyla
tamamlandi.

Tip Fakultesinde Erasmus+ Programina Katilmis ve Basvurmayi Planlayan Ogrenci
Bulusma Toplantisi DUzenlendi

"European Medical Student Association" bunyesindeki EMSA  Karadeniz'in
organizasyonuyla ve KTU Degisim Programlari Koordinatérligonin  katkisiyla Tip
FakUltesinde "ECO: Erasmus, Culture, Orientation" etkinligi dizenlendi.

Degisim Programlari Koordinatérlugu'nin yUOrottogu calismalar
neticesinde Universitemiz ile Yunanistan'n Atina sehrinde bulunan National and
Kapodistrian University of Athens arasinda Erasmus+ is birli§i anlasmasi saglanmistir.
Anlasmayla, programdan faydalanmaya hak kazanan Rus Dili ve Edebiyat lisans
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dgrencilerinin, Erasmus+ OJrenci OJrenim Hareketliligi faaliyeti kapsaminda degisim
programina katilabilmesi saglanmistir.

"European  Medical

Student

Association"

buUnyesindeki

EMSA Karadeniz’in

organizasyonuyla Tip Fakiltesinde "Step By Step Career Erasmus+ ve ingilizce CV"

etkinligi dUzenlenmistir.

Etkinlikte Tip Fakultesi

ogrencilerine

Erasmus+ Ogrenci

Ogrenim ve Staj Hareketliligi programlari hakkinda sunumlar yapilarak bilgi verilmistir.

Karadeniz Teknik Universitesinin égrenci ve 6gretim elemani dedisim programlari

hareketliligine ait bilgiler asagida gdsterilmigtir.

Erasmus Farabi * Mevilana *
2021 2022 2021 2022 2021 2022

ikili Anlasma Yapilan
YUksekogretim Kurumu 220 215 - - 38 38
Savisi ...
Giden Ogrenci Sayisi 314 214 - - - -
Gelen Ogrenci Sayisi 8 20 - - - -
Gelen Ogretim Elemani - 53 - i, i, i,
Giden Ogretim Elemani 10 12 _ ) ) _
Sayisi

Mevlana ve Farabi programlart Yuksekégretim Kurulu (YOK) tarafindan Covid-19 salgini sebebiyle

askiya alinmistir.

5.11 Engelsiz Universite Hizmetleri

KTU,

bUnyesinde &grenim gdbren engelli

ogrencilerinin

ogrenim  hayatlarini

kolaylastirmak, gerekli akademik ortami hazirlamak, egitim-6gretim sUreclerine tam
katiimlarini saglamak ve sosyal yasami igin gerekli tedbirleri almakta ve duzenlemeler

yapmaktadir.

Bununla birlikte YUksekdgretim Kurulu “Engelsiz Erisim ve Engelsiz  EGitim™ bagliklar
altinda yapmis oldugu c¢alismalar ile Turkiye’de yer alan YUksekdgretim Kurumlarini,
tUm &grenciler igin erisilebilir kimaya ydnelik adimlar atmaktadir.

Bu baglamda Universitemiz, 2022 yili Engelsiz Universite Odulleri kapsaminda;

Dis Hekimligi FakUltesi - Mekanda Erisim (Turuncu Bayrak)

Tip Fakultesi - Mekéanda Erisim (Turuncu Bayrak)

Edebiyat Fakultesi - Mekéanda Erisim (Turuncu Bayrak)

Edebiyat Fakultesi - EJitimde Erisim (Yesil Bayrak) adayr olmaya hak kazanmistir.
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Universitemiz 2022 vyili icerisinde;

KTU Engelli Birimi olarak artk daha da gérinir olduk. "Biz de Varz"
projemiz  kapsaminda Universitemizin tUm ic paydaslarini ziyaret etmeye basladik.
Bu kapsamda Tip Fakiltesi, Fen Fakultesi, Edebiyat Fakultesi, iktisadi ve idari Bilimler
FakUltesi, Trabzon MYQO, Farabi Hastanesi Bashekimligi, Daire Baskanliklari ziyaret
edilerek fiziksel ve egitim yonUnden erisilebilirli§e dair yapilmasi gereken iyilestirmeler,
akademisyen ve &grencilerin evrensel tasarim, kisithlik, erisilebilirlik konusundaki
calismalarinin desteklenmesi ve sosyal sorumluluk projesine destek olunmasina iligkin
konularda fikir aligverisinde bulunulmustur.

Universitemizin fiziki ve egitim erisilebilirliginin iyilestiriimesi amaciyla “Navigasyon
Projesi” basta olmak Uzere pek ¢ok konuda gorus alisverisinde bulunmak Uzere Dijital
Donusum Ofisi Koordinatér Yrd. Dr. Ogretim Uyesi Ekrem BAHCEKAPILI, UZEM
Merkez MUdir0 Dog. Dr. Muhammet BERIGEL, Engelli OJrenci Birimi Sube MUdiry
Aysegil GUNAYDIN, Mihendis Mengi DEMIR ve birim personeli Bilgisayar isletmeni
Mustafa SAKA’nin katiimlariyla 01 Nisan 2022 saat 15.30°'da google internet Uzerinden
toplanti gerceklestirilmistir.

Dinya Engelliler GunU kapsaminda KTU Engelli Ogrenci Birimi tarafindan 02.12.2022
Cuma guni saat 09.00'da KTU Olimpiyat Kafe’de “Geleneksel Kahvalti Bulusmasi”
duzenlendi. Dezavantajli personel ve dgrencilerimizle yaphdimiz bulusmaya Rektor
Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI, Rektér Yrd. Prof. Dr. Cemil RAKICI, Rektdr Yrd. Prof.
Dr. Halil ibrahim OKUMUS, Rektdr Yrd. Prof. Dr. Akif CINEL, Genel Sekreter V. Prof.
Dr. Bunyamin ER ve yardimcilari katilmigtir.
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Dinya Engelliler GUnU kapsaminda 2 Aralk 2022 Cuma gunU saat 14.00'da Fen
FakUltesi Nazim Terzioglu Amfisinde Engelli Ogrenci Birimi ile ic paydaslarimizdan
ENKTU KulUbU &grencilerimizin is birligi ile Biyoloji BSIUmU 6grencilerimize “Beraberiz
ve Farkindayiz” sloganiyla akademik, idari personel ve &gdrencilerimize egitim ve
mekdanda erisilebilirlik konularinda farkindalik semineri verilmigtir.

Universitemiz Engelli Ogrenci Birimi “DUnya Engelliler GUni” kapsaminda “Engelleri
Asmak icin Hamle Sende” sloganiyla 01 Aralk 2022 Persembe ginU saat 13.00'de
Ogrenci Kulupleri salonunda dezavantajli 6grencilerin de katiimi ile satrang turnuvasi
duzenlenmistir. Etkinligimize ic paydaslarimizdan KTU Satrang Kulibu, ENKTU Kulibi
ile dis paydasimiz olan Trabzon Gérme Engelliler Sanat ve Spor KulibU (TGESSK)
Baskani Ozgur OZTURK'de destek vermislerdir.

Engelli Ogrenci Birimi olarak dezavantajli bireylerin de toplumun birer parcasi
oldugdu hususunda farkindalk olusturmak icin, Engelsiz KTU'lUler KulubUG(ENKTU),
Biyoloji son sinif OFrencileri ve Tip Fakiltesi OFrencilerimizle Sehit Pilot Yuzbasi Burak
Genccelep ilkokuluna Ziyarette bulunulmustur.

Bir egitim-6gretim yili icinde 2 defa dezavantaji 6drenci ve personelimize
memnuniyet anketi uygulanmistir.

Universitemiz bunyesinde calistirimak Uzere alinan 2 dezavantajli strekli isci icin
oryantasyon calismasi gerceklestiriimistir. “Engelli Dostu is Analizi” hazirlanarak ilgili
birimlere iletilmistir.

Dezavantajli 6grenci ve personelimizin isteklerini (dijital ortamda), ihtiyaclarini
belirleyebilmek icin  05.12.2022-09.01.2023 tarihlerinde  6grencilerimize  (telefon
ortaminda) anketler dizenlenmistir. Geri bildirimler neticesinde sinav ve derslerinde
kullanmak icin ihtiya¢c duyuldugu tespit edilen, ses kayit cihazi, buyUteg, tekerlekli
sandalye vb malzemeler temin edilmistir.

5.12 Toplumsal Hizmetler

Universitelerimizin bilim, bilgi Uretmek ve mesleki editim vermek yaninda, bireyin
toplumsal bir varlk olarak egitimesi ve sekillenmesi, yerel, bdlgesel, ulusal ve
uluslararasi beklentiler dogrultusunda bulundugu bdlgeye toplumsal katki sunmak
gorevi de bulunmaktadir. Bu gorev bilinciyle 2019-2023 Stratejik Planinda misyonunu
“egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal hizmet alanlarindaki  uygulamalariyla
gelismeye acik Uretken bireylerin yetismesine, yUksek diUzeyde bilimsel ve teknolojik
Urdnlerin ortaya ¢ikmasing, toplumun kalkinmasi ve refahina dnciUluk yapma gorevini
surdUrmek” seklinde aciklayarak toplumsal katki politikasini ortaya koymustur.

Universitemiz toplumun hayat boyu &drenme talepleri SUrekli Egitim Merkezi ve
Uzaktan EQitim Merkezi tarafindan, teshis ve tedavi hizmetleri, Universitemiz Farabi
Hastanesi tarafindan yUritilmektedir. Bu hizmetler yUritlirken 2022 yilindg;
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e 04032022 tarihinde Ozon Terapi Unitemiz Geleneksel ve Tamamlayici Tip
Uygulamalar yetki belgesi almigstir.

e 19.02.2022 tarihinde Pediatrik Kemik iligi Nakli Merkezimiz acilmistir.

e Gectigimiz yil icerisinde Kardiyopulmoner Rehabilitasyon Unitesi, Pet CT Unitesi,
NUtrisyon Destek ve Kritik Bakim ve Toksoloji Birimlerimiz hizmete acilmistir.

e Hastanemiz Tas Kirma Unitesi yenilenmistir.

Ayrica 2019-2023 Statejik Planinda yer alan "Toplumsal Sorunlara Yonelik Faaliyetler
Artinlacaktir' hedefi kapsaminda 2019, 2020, 2021 ve 2022 yillarinda sorumlu birimler
tarafindan dezavantajli gruplara yoénelik birgok faaliyet gergeklestirilmistir.

5121 isbirligi ve Protokolller

Universitenin ve birimlerin sosyal, kultirel ve sanatsal hayata olan katkilarinin
artirimasi Universitesinin sehirle bitinleserek is dinyasi, kurum ve kuruluslar ve diger
paydaslarla is birligi yapmasi ve iliskilerini gelistirmesine katki saglamak Uzere
olusturulan KTU-Sehir Is Birligi Komisyonu ilk toplantisini, Prof. Dr. Osman Turan KUItUr
ve Kongre Merkezi'nde, Rektérumiz Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI baskanlidinda
gerceklestirmistir. Toplantida sehrin tUm dinamiklerinin harekete gecirilmesi noktasinda
onemli isler basarilacagdl konusunda gorus birligine varilmigtir.

2022 yili igerisinde imzalanan kurumsal is birligi protokollerine iliskin bilgiler asadidaki
tabloda verilmistir.

Protokol Adi Taraflar

Paydas is Birligi Protokol KTU-TUrkiye Teknoloji Takimi
Universite Bulut Bilisim Sistemi Projesi is Birligi KTU (Bilgi islem Daire Baskanhg)-izmir
Protokolu Katip Celebi Universitesi

KTU (Teknoloji Transferi Uygulama ve

Is Birligi ProtokolU (Universite-Sanayi Is Birligi Iceren Arastrma Merkezi)-MC Filtre San. ve

Ar-Ge Calismalari icin Yapilacak Calismalar)

TIC. LTD. STi.
is Birligi ProtokolU (Siginak, Alarm ve irtibat, KTU (idari ve Mali isler Daire
ilkyardm, Yangin, Korunma, Kurtarma ve Ekiplerin Baskanlig-Trabzon Mimar Sinan
Yardimlasmalari Konularinda) Ortaokulu

is Birlii Protokoly (Yiksek Lisans ve Doktora Tezleri KTU (Sosyal Bilimler Enstitisi)-Dogu
Saha Calismalari Kapsaminda) Karadeniz Belediyeler Birligi

KTU (MUhendislik Fakiltesi)-Mikro
Yaziimevi Yaziim Hizmetleri Bilgisayar
ve Ticaret Anonim Sirketi

is Birligi ProtokolU (Bilimsel Calismalar ile Egitim,
Ogretim ve Teknik is Birligi)

TUBITAK Matematik Proje Cagrisi Matematigin
Dogasina Yolculuk: Guncel Temalar Isiginda Ortaokul
Matematik OFretmenleri ile Etkilesimli Ogretim
Calismalari Projesi Is Birligi Protokoli

KTU-Trabzon il Milli Egitim MUdUrogu

KTU-DNA Organizasyon Reklam

Logolu Urtin Satis Profokold Hizm. San. ve Tic. Ltd. Sh.

is Birligi Protokoli (Stratejik Plan Yaziliminin

Kullaniimasi, Bilgi ve Tecribe Paylasimi) KTU-Igdir Universitesi

Sayfa | 97



Karadeniz Teknik Universitesi

Bakim-Onarim Sézlesmesi ProtokolU

2022 idare Faaliyet Raporu

KTU (Strmene Deniz Bilimleri Fakiltesi
Dekanlidi)-Uzmar Uzmanlar Denizcilik
San. Ve Tic. Ltd. Sfi

Sinop i KUltir Varlklar Digital Veri Tabani Projesi
Proje Destek S&zlesmesi

KTU (Mimarlk Fakiltesi)-Sinop Valiligi
ve Sinop Belediye Bagskanl@i

ingilizce Ogretim Asistaniigi Programi is Birligi
Protokolt

KTU (Yabanc Diller Yiksekokulu ve
Dis iliskiler Genel Koordinatérligu)-
Turkiye Amerika Birlesik Devletleri
KUltUrel MUbadele Komisyonu

Is Birligi Protokolu (Kurumsal ve Ulusal Yarar Adina
Yapilacak is Birligi )

KTU-TUrk Standardiari EnstitUsy

Vadeli Elektrik Enerjisi Satis S&zlesmesi Protokoly

KTU-Aksa Coruh Elektrik Perakende
Safis AS.

is Birligi Protokolu (Trabzon il Genelindeki
Hastanelerin Acil Servislerinde hizmet kalitesini
artirmak igin, sorunlari fespit etmek, saglik
¢alisanlarin egitim ve ydnetisim kabiliyetlerini
gelistirmek Uzere planlanan iletisim Projesi)

KTU (Saglk Bilimleri Fakultesi)-Trabzon
il Saglk Mudirligu ve Trabzon
Universitesi

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavinin Organizasyonu
ve YUrUtilmesi Is Birligi Protokoly

KTU (Uluslararasi Ogrenci isleri
Koordinatérligu)-Trabzon Universitesi

Egitimde s Birligi Protokoly

KTU-Egitim Yoneticileri ve Uzmanlar
Derneg@i Genel Merkezi

is Birligi ProtokolU (Lise Ogrencilerine Arastirma
KUItUronOn Kazandiriimasi ve Akiler ilag Kullanimi
Egitimi)

KTU (ILAFAR)-Trabzon il Milli Egitim
MUdirlogu

is Birligi ProtokolU (Altyapi, Ar-Ge, Egitim, Etkinlik)

KTU (Orman Fakiltesi)-Orman Genel
MUdUrlogu

TEKNOFEST-2022 Paydas Is Birligi Protokol(

KTU-Turkiye Teknoloji Takimi

is Birligi Protokoli (Malzeme temini)

KTU (MUhendislik Fakiltesi)-Orbel Gida
Turizm insaat Madencilik Temizlik
GuUvenlik Da. Hiz. San. ve Tic. AS.

Sportif imkanlarin Kullanimi is Birligi Protokoli

KTU-Arsin Kaymakamligi

Van Y0zincU Yil Universitesi Denizcilik Fakiltesi
Deniz ulastirma isletme Mihendisligi BSIIMU
Ogrencilerinin EGitim-Ogretim Goérmeleriyle ilgili
Protokol

KTU-Van YuzUncU Yil Universitesi

is Birligi ProtokolU (Kurumsal ve Ulusal Yarar Adina
Yapilacak is Birliginin Genel Sartlarinin Belirlenmesi)

KTU-Turk Standartlari EnstitUsi

Karsilkll Yardim ve is Birligi Protokoli (TUBITAK
4004 DUnyamizin Kara Kutusu Kutuplar, Bilimle
Aydinlaniyor Projesi)

KTU-Trabzon il Milli Egitim MUdUrligu

Karsilikl Yardim ve s Birligi Protokoli (TUBITAK
4007 Trabzon Bilim, Kiltur ve Teknoloji Senligi
Projesi-2)

KTU-Trabzon il Milli Egitim MUdUrligo

Karsilkli Yardim ve is Birligi Protokoli (TUBITAK
Surmene Bilimle Senleniyor Projesi)

KTU-Surmene lice Milli Egitim
MUdUrlogu

Egitim Kurumlarinda Uluslararasi Ogrencilerin
Katiimiyla E@itim, Sosyal, Kiltirel ve Spor
Faaliyetlerine Yonelik s Birligi Protokol

KTU-Trabzon Universitesi, il Milli Egitim
MUdorligu ve Karadeniz Uluslararasi
Ogrenci Dernegi
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KTU-Trabzon BiyUksehir Belediye
Bagkanig

Is Birligi ProtokolU (Bilimsel degisim ve is birligi icin
program olusturulmas)

KTU-Damghan Universitesi

is Birligi Protokoli (Akademik arastirma olanaklars,
Yiksekdgretimde ulusétesi editim programlarinin
gelistirimesi, 6drenci ve dgretim Uyesi hareketliligi)

KTU (Dss lliskiler Genel
Koordinatorlugu)-University Of The
Philippines-VISAYAS

is Birligi Protokoli (Akademik arastirma olanaklars,
Yiksekdgretimde ulusétesi editim programlarinin
gelistiriimesi, 6grenci ve dgretim Uyesi hareketliligi)

KTU (Dis lliskiler Genel
Koordinatérligu)-Mindanao State
University Main Campus-Marawi

Is Birligi Protokoli (Akademik arastirma olanaklar,
Yiksekdgretimde ulusétesi egitim programlarinin
gelistiriimesi, 6drenci ve dgretim Uyesi hareketliligi)

KTU (Dss lliskiler Genel
Koordinatorlugu)-Mindanao State
University-Naawan Campus

is Birligi Protokoli (Akademik arastirma olanaklar,
YUksekdgretimde ulusdtesi e@itim programlarinin
gelistiriimesi, 6grenci ve dgretim Uyesi hareketliligi)

KTU (Dis iliskiler Genel
Koordinatérligu)-Zamboanga State
College Of Marine Sciences And
Technology

is Birligi Protokoll (Akademik arastirma olanaklar,
YUksekogretimde ulusdtesi editim programlarinin
gelistirimesi, 6grenci ve 6gretim Uyesi hareketliligi)

KTU (Dis iliskiler Genel
Koordinatorlugu)-Southern Hern
Philippines AGRI-BUSINESS And
Marine And Aquatic School Of
Technology

is Birligi Protokol

KTU (Dis iliskiler Genel
Koordinatérligiu)-Malezya Kelantan
Universitesi

ve 6grenci dedisimi konularinda)

is Birligi ProtokolU (Bilim, egitim, kiUltUr, &gretim Uyesi

KTU (Dis iliskiler Genel
Koordinatorlogu)-Zhytomyr lvan
Franko Devlet Universitesi

ile ekonomik, sosyal ve kultUrel faaliyetler))

is Birligi Protokoll (Ogretim ve arastirma faaliyetleri

KTU (Dis liskiler Genel
Koordinatérligu)-Mirzo Ulugbey
Ozbekistan Milli Universitesi

Uluslararasi Egitim is Birligi Anlasmasi

KTU-Nahgivan Devlet Universitesi

Akademik Is Birligi Protokoli

KTU (Tip Fakiltesi Dekanhigi ve Dis
iliskiler Genel Koordinatérligu)-
Etiyopya Dire Dawa Universitesi

iyi Niyet Protokoli (Egitim, bilim ve uluslararasi is
birligi)

KTU (Dis lliskiler Genel
Koordinatérlogu)-Universiti Putra
Malaysia

5.12.2 SUrekli EGitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Hizmetleri

Toplumun her kesiminin hayat boyu d3drenim sirecinde yer almasi amaciyla, KTU
Surekli EQitim Uygulama ve Arastirma Merkezi MUdorlogu tarafindan farkl yas ve
eQitim dUzeylerindeki kisilere ihtiya¢ duydugu alanlardaq, bilgi ve beceri kazandirmak
icin, Universitenin misyon ve vizyonu ile tutarl, stratejik hedefleriyle iliskili faaliyetler
planlamakta ve uygulamalar surdurUlmektedir. Faaliyetler icinde; mesleki gelisimi
destekleme, yeterlikleri belirlenmis mesleki beceriler kazandirmag, kisisel gelisimi
gu¢lendirme ve benzeri pek c¢ok etkinlige yer verimektedir. Ayni zamanda
Universitenin toplumsal hizmetleri hedefleyen politikalari kapsamindag, resmi ve &zel
kuruluslarla isbirligi yapilmakta ve halkin Oniversitenin gu¢lU bilimsel birikiminden ve
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tecrUbesinden yararlanmasina kapi aralanmaya ¢alisimaktadir. Merkezde yapilan
faaliyetler sadece belli bir il ile sinirl kalmayip diger bdlgesel ihtiyaclara cevap
verebilecek nitelikte isbirlikleri yapilmakta ve Universite ile ¢cevre iller arasinda bilimsel
akademik k&pruler insa edilmektedir.

SUrekli EQitim Uygulaoma ve Arastirma Merkezi 2022 yili igerisinde 6 adet egitim
programi duzenlemis, toplam 136 saat egditim verilmistir. Gergeklestirilen egitim
programlarina diger kurumlardan 87 kisi KTU' den 109 personel ve 36 6grenci
katilmistir. Bu egitimler neticesinde mesleki egitime iliskin 196 sertifika verilmigtir.

2022 yilinda Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan verilen

egitimler;

e Kodlama ve Robotik Egitimi: Universitemizin yetkin 6gretim elemanlari ile
¢cocuklarin bilgisayar bilimleri alaninda gelisimini desteklemek amaciyla egitimler
yUrGtUlmektedir. 2022 yili icerisinde Birlestiriimis Modul (daha 6nce hi¢ kodlama ve
robotik egitimi almamis olanlar) ve lleri Seviye Robotik Modili (daha énce
Kodlama ve Robotik ModUlU almis olanlar) olmak Uzere toplam 24 6drencinin
katiimiyla iki farkl e@itim moduli agilmistir.

e Ney Kursu: Neyin tarihi gelisimini égrenme, Neyin futulusu ve Uflenisi, hararet
calismalar ve sesler Uzerinde ¢alma, makam ve repertuvar ¢calismalari ile ilgili bilgi
ve becerileri kapsar. 3 katilimai ile Ney Kursu 2022 yilinda agilmis olup 2023 yilinda
da devam etmektedir.

o Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi: EJitim veren, egditmen olmak isteyen,
mesleki veya egitim surecinin icinde egitmen rolU Ustlenecek bireylere bilgi, beceri
ve bakis acgllan kazandirmaktir. Bu amacgla 45 saatlik online egitim dizenlenmis
olup 98 kisi programa katilmistir.

e Ebelere Yoénelik Obstetrik Alanda Temel Dizeyde Similasyon Egitici Egitimi:
3-4 Haziran 2022 tarihinde Trabzon KTU iyi Hekimlik Uygulamalar ve Tibbi
SimUlasyon Merkezinde ebelere yodnelik obstetrik alanda temel dizeyde
simUlasyon egitici egitimi yapilmistir. Egitime toplam 11 aday katiimis olup egitim,
teorik ve uygulama olmak Uzere toplam 16 saat olarak yapilmistir.

e Fidan Uretimi ve Bakimi, Asi ve Celikte Fidan Uretimi: Tarm ve Orman
Bakanhd ile Yuksek Ogretim Kurulu Baskanligi arasinda imzalanan is Birligi
ProtokolU kapsamindag, 08.03.2022 tarihinde Trabzon Orman Fidanlik MUdirlugine
badll Of Orman Fidanlk Sefliginde muUhendis, memur ve iscilere &gretim
Uyelerimizden Prof. Dr. ibrahim TURNA tarafindan “Fidan Uretimi ve Bakim, Asl
ve Celik Fidan Uretim” konulu teorik ve uygulamall editim verilmistir. Etkinlige
toplam 60 kisi katilmis ve tUm katiimcilara “Katiim Belgesi” verilmistir.

e Bilim ve Eglence Kampr: 18 Temmuz - 18 AJustos 2022 tarihleri arasinda ilkokul
ve Ortaokul &grencileri icin Bilim ve Edlence Kampi Programi dUzenlenmistir.
Program icerisinde; EQitsel Oyun, Bilim Gezisi (Biyoloji Fizik Ve Kimya
Laboratuvarlary), Satrang Egitimi, MUhendislikleri Taniyalim (Makina - Elekirik &
Elektronik), Resim ve El Sanatlar Etkinligi, Kodlama ve Robotik Etkinligi, KTU TV -
Sinema Prodiksuyon Etkinligi, Fidan Dikme Etkinligi Sunta ve Kagit Uretimi Etkinligi
ve Ucurtma Etkinlikleri 36 dgrencinin katiimiyla gergeklestirilmigtir.
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5.12.3 Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi Hizmetleri
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Universitemiz, mesleginde yetkin, ne istedigi bilen, olanaklarinin ve sinirliliklarinin
farkinda, kosullarini iyi  taniyip  degdistirmek ve gelistirmek isteyen, evrensel
standartlarin bilincinde, kUltUrel farkliklara saygr duyan, etik ve ahlak bilincine sahip
bireyler yetistirimesine destek olmak icin her tUrlU egitim, etkinlik, seminer, danismanlik
gibi 6grenci ve mezunlara fayda saglayacak faaliyetleri Kariyer Gelistirme Uygulama
ve Arastirma Merkezi ¢alismalari ile desteklemektedir.

Kariyer Gelistirme Uyguloma ve Arastirma Merkezinin koordinasyonu ve katiimi ile
2022 yili igerisinde dgrencilerin kisisel ve mesleki gelisimine iliskin &zge¢mis hazirlama
ve mulakat teknikleri, ofis i¢i editim uygulamalari, kariyer yolculugu hususunda
seminerler, insan kaynaklari yasal sirecleri, KPSS ve ALES bilgilendirmeleri, girisimcilik,
inovasyon ve sirketlesme seminerleri, basari hikdyeleri, kariyer sohbetleri, dijital
donUsum ve gelecegdin meslekleri, etkili sunum teknikleri ve staj yapan ogrencilere
iliskin faaliyetler olmak Uzere 91 adet etkinlik dUzenlenmistir.

Tirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhigi insan Kaynaklar Ofisinin koordinatérliginde,
Karadeniz Teknik Universitesi ev sahipliginde, Artvin Coruh Universitesi, Avrasya
Universitesi, Bayburt Universitesi, Giresun Universitesi, GUmUshane Universitesi, Recep
Tayyip Erdodan Universitesi, ve Trabzon Universitesinin paydas olarak yer aldig,
3.Dogu Karadeniz Kariyer Fuari “DOKAF22” 4-5 Mart 2022 tarihlerinde Senol GUNES
Spor Kompleksi Medcal Park Stadyumu'nda yaklasik 15.000 &grenci ve mezun ile
200'0n Uzerinde firma ve kurumun katiimiyla gergeklestirilmistir.

Her bdlim &grenci ve mezunlara yodnelik firmalarin yer aldigi fuarda, mezun ve
mezun adaylari igin is imkani, &grenciler igin staj imkani bulabilecekleri bir ortam
olusturulmustur.
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Karadeniz Teknik Universitesi IEEE Ogrenci Kolu'nun dizenledi, Ust dizey ydneticiler
ile dgrencileri bulusturmayi ve dgdrencilerin edindikleri kazanimlarla kariyerlerine ydn
vermelerine yardimcr olmayr hedefleyen, Karadeniz Bdlgesi'nin en bUylk oJrenci
etkinligi olan Kariyer Gelisim GuUnleri 22-23 Mart tarihlerinde Prof. Dr. Osman Turan
KUItGr ve Kongre Merkezi'nde 586 dgrencimizin katiimiyla dizenlenmistir.

15 Temmuz'da T.C. Cumhurbaskanhid insan Kaynaklari Ofisi Ulusal Staj Programi
kapsaminda KTU'de &grenciler stajlarina baslamis bu kapsamda KTU'de staj yapan
dgrencilere Mulakat Teknikleri ve SimUlasyonu, Universite Ogrencileri  Arastirma
Projeleri Destekleme Programi, Ozgecmis Atdlye Calismas, AB Kosgeb Kalkinma
Ajansi Projelerinde Yer Alabilme Firsatlar ve Bilgilendirme, is Yerlerinde is Saglg
GUvenligi Farkindalldi konulu egitimler gergeklestirilmistir.

512.4 KTU Radyo TV Hizmetleri

KTU KARADENIZ
TEKNIK ONIVERSITESI E
KTU Rodyo TV

KARADENIZ
TEKNIK UNIVERSITESI

< 101.7 RADYO KTUZ#

KTU TV EylUl 2017 vyili itibari ile ana yerleskede yeni stidyosunda hizmet vermeye
baslamistir. 2018 vili icerisinde Karadeniz Teknik Universitesi binyesinde faaliyet
gosteren TV ve Radyo vyapilanmalar “KTU-Radyo ve WEB Televizyonu
Koordinatérligu”’ne dénustUrlimUstor.

2021 vy ik ceyreginde Universitemiz biUnyesinde kurulan Kurumsal iletisim
Koordinatérligine bagdlanmis olup, Karadeniz Teknik Universitesi Kurumsal iletisim
Koordinatérligu Radyo/TV olarak faaliyetlerine devam etmektedir.

Universitenin akademik ve idari birimlerinin faaliyetlerinin; isitsel, gérsel, yazil medya
ve dijital medya kanallar aracldyla kurumsal, yerel ve ulusal mecralarda
paylasimasl ve kamuoyuna duyurulmasi, Medya ortamlarinin sahip oldugu nitelikler
cercevesinde, Universitenin kurumsal tecrUbe birikiminin, ilgili mecralarda, kaliteli ve
6zgun icerikler vasitasiyla dogru sekilde yer almasini saglamaya ¢alismaktadir.

Universitenin medya ortamlarindaki faaliyetlerinin verimliliginin artirimasi ve kurum
kOItOronUn ideal bir bigcimde yansitilmasi amacina yonelik fikirler gelistirmek ve
uygulomaya koyarak isitsel ve gorsel medya kanallari araciigr ile Universitenin
toplumla bulusmasina katki saglamayr amaclamigtir.

Universitenin kamuoyundaki imajinin giclendiriimesine yénelik yazili, gdrsel ve isitsel
iceriklerin Uretimi, tasarimi ve uygun mecralar araciliglyla vuygun bir seklide yayimi
noktasinda belirleyici olarak radyo/tv yayinlari ile birlikte Universitenin kendi ic
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dinamiklerini halkla birlestirmeyi ve toplum sorunlarina yénelik ¢6zUm odakl Universite
olma yolunda radyo/tv yayinlarini etkin bir sekilde kullanmayr amag edinmistir.

Radyo KTU 101.7 frekansindan karasal yayin hizmeti vermektedir. KTU TV ise sosyal
medya platformu  YouTube Uzerinden www.youtube.com/ktuty  adresinden
yayinlarina devam etmektedir. 2022 yil icerisinde Radyo ve TV olarak KUltUr, sanat,
egitim ve sagdlik alanlarina yoénelik toplum sorunlarini ilgilendiren ¢6zUm odakli
yaklasimlarla birlikte yaklasik 80’e yakin radyo/ tv ortak canli yayin yapimistir. KTU
TV ve Radyo tarafindan 2022 yilinda gergeklestirlen programlara iliskin  tablo
asagida sunulmustur.

Hastaliklar Bulgakov dan Okumak Farkli Dillerden Gondllere
Ceviri Bilimi Uzerine Séylesi ngorp dil 6gretiminde moduler dil 8gretfim
sistemi
Psikoloji ve Toplum Yunan mezalimi
Arkeoloji calismalari Gengclik ve Saglik Farkindalk Bulusmalari
Kadina Yénelik Siddete Karsi Uluslararasi . -
.. Yunanistan mezalimi
MuUcadele
ingilizce kelime 6grenmede yanlislar Sagdlik bakiminda 6ncu ses; hemsireler
iklim Krizi ve Edebiyat Engelliler Haftasi Ozel Programi

Organ bagdisinda beyin 4lUminun énemi | Anneler gunu 6zel programi
Organ bagisinda beyin 6luUminun 6nemi | Pediatrik Gastroenterolojide Merak Edilenler

Atatirk ve Trabzon Darwinizm ve Sosyal Darwinizm
Konservatuvarda Muizik EJitimi Aile Hekimligi ve Saglk Taramalarinin Onemi
Trabzon eski yerli halklari Ramazan Ayi ve Dogruluk

Mavi Vatan: Ates U¢geninde Turkiye Ramazanin ruhu ve orucun dnemi

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Ozel . ; o
Programi Histoloji ve Emriyoloji Uzerine sdylesi

Altin Madenciligi Apiterapi Uzerine sOylesi

Turk Tarih Araghrmalarinda Karslasian 07 vinda Canakkale zaferinin tarihi
Sorunlar

Sepsis Hastalh@r Farkindalid Maden MUhendisleri ¢alisma alanlari nelerdir
Dogal ofetlere genel bir bakis Adli Tip Uzerine soylesi

L\A(jl\r/r:;hk ve mimari yapilar hakkinda Capoeira sporu faydalari

TUrk Muzik piyasasinda sanatgilarin
sorunlari ve ¢bzUm onerileri
Arabesk Muzik Hakkinda Soylesi Nadir hastaliklar; ne kadar farkindayiz
MUzik Calismalari taekwando turnuvasi ve sporun faydalari

Yenidogan bebek bakimi beslenmesi ve
baslica karsilasilan sorunlar

8 Mart Dinya Kadinlar Guni Ozel

Tork Pop Muzigi Hakkinda Soylesi

Dogu Karadeniz Kariyer fuarinin égrencilere
sagladigi imkanlar

Rusya-Ukrayna savasinin AB ve Turkiye | Cocuklarda epilepsi hastalidr tedavi

Uzerine Efkileri yontemleri

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik GUnU
Ozel Yayini

Tork MOzigi Hakkinda Soylesi

Bulasici hastaliklardan korunma yontemleri
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Universite tercihlerinde aday égdrenciler  Normal dogum tercihlerini arttirmak icin
nelere dikkat etmeli dogum hizmetleri nasil guglendiriimeli

Tirk Yunan lliskilerinde Ege Denizi
Adalarinin Silahlandirilmasi Sorunu

Rock Mdugzik tarihi
Populer MUzik Tarihi

Beyin Kanamalar ve Anevrizma Yaklasim

Radyoloji ve stereotaktik tedavi yontemleri

KTU Radyo/TV'de 2022 yii icerisinde paylasimi yopilan iceriklerin istatistiki verileri
asagidaki sekildedir:

e Toplum sorunlarini ilgilendiren toplam 62 konuklu Radyo/TV programi,

e YouTube kanalinda toplam 58, konferans, sdylesi ve panel ve bilimsel roporta;j
programi,

e Kurumsal tanitimina yonelik toplam 10 farkl tUrde belgesel, klip, reklam..vb.
videosu

512.5 Sifir Atk

Universitemiz birimlerinde egitim, 6Jretim, arastirma, Uretim ve hizmet faaliyetleri
sonucunda olusan atiklarin, tirlerine gdre ayri ayrn toplanmasi, toplanan atiklarin
guvenli bir sekilde depolanmasi, Universite disina tasinmasi veya atiklarin bertaraf
edilmesine iliskin faaliyetler yUrUtmektedir. Bu kapsamda 2022 yili igerisinde,

Kanuni KampUsU disindaki FakUllte ve Meslek YUksekokullarimiz, Arakli Ali Cevat
Ozyurt MYO, Arsin MYO, Macka MYO, Sirmene Abdullah Kanca MYO, Trabzon
Meslek YUksek Okulu Of Teknoloji Fakultesi, SUrmene Deniz Bilimleri Fakultesi, Sifir
Atk Belgesi (Temel Seviye) aimaya hak kazanmistir.

Universitemiz  Sifir Atk Koordinatérlogu, Cevre Sorunlart Uygulama  Arastirma
Merkezi ve Kariyer Merkezi koordinatérligunde “Sifir "0" Atk Neden Onemli?
MUmkUn MU?” egitim etkinligi gerceklestirilmistir.

6. i¢c Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi

6.1 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Universite yonetim 6rgitl 2547 sayil  Yiksekdgretim  Kanunu, 2809  sayil
Yiksekodgretim Kurumlari Teskilat Hakkinda Kanun, 124 sayili Yiksekdgretim Ust
Kuruluslar ile YUksekdgretim Kurumlarin idari Teskilati Hakkinda KHK esaslarina gére
teskilatlanmigtir.

Bu esaslara gére, Universitemizde yénetim 6rgity; Universite tizel kisiliginin temsilcisi
Rektor, Rektdr yardimcilar, Genel Sekreter, Senato, Y&netim Kurulu, EnstitUler,
Fakulteler, YUksekokullar, Meslek YuUksekokullari, Uyguloma ve Arastirma Merkezleri,
Rektorlige  Bagh  Bolumler, Daire  Baskanlklari ile  Universite  Hastanesi
Bashekimliginden olusmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca stratejik ydnetim
anlayisinin benimsenmesi, sire¢ yonetiminin hayata gegcirimesi, performans esasl
bUtceleme ile stratejik planin iliskilendirimesi ve en &nemli unsur olan ve tUm bu
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sistemlerin saglkll ¢alismasini sadlayacak etkin ve etkili bir ic kontrol yapisinin
kurulmasi éngérilmUstar.

ic kontrol; idarenin amaclaring, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkil, ekonomik ve verimli bir sekilde yUrUtUlmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak futulmasin, mali bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak Urefilmesini saglamak Uzere idare
tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siUrecle i¢c denetfimi kapsayan mali
ve diger kontroller bGtGnUdur.

Kanunun 56'nci maddesinde i¢ kontrolin amaglari;

e Kamu gelir, gider, varlik ve yukUmlUlUklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yOnetilmesini,

e Kamu idarelerinin kanunlara ve diger dizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesini,

e Her tUrl0 mali karar ve islemlerde usulsUzlUk ve yolsuzlugun dnlenmesini,

e Karar olusturmak ve izlemek icin dizenli, zamaninda ve guUvenilir rapor ve bilgi
edinilmesini,

e Varlklarin k&tUye kullaniimasi ve israfini dnlemek ve kayiplara karsi korunmasini,
saglamak olarak belirlenmistir.

Kanunun 1'inci maddesinde, Ust yOneticilerin, mali yonetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve Kanunda belirtilen gdrev ve sorumluluklarin yerine
getiriimesinden sorumlu olduklari ve bu sorumlulugun gereklerini harcama yefkilileri,
mali hizmetler birimi ve i¢c denetciler aracligiyla vyerine getirecekleri hiUkme
baglanmigtir.

Buna godre Ust yoneticilere, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve gdzetilmesi, i¢ kontrol
sisteminin bir geregi olarak yazili prosedur ve talimatlarin olusturulmasi gibi her tirlU
diuzenlemelerin  yapiimas,, harcama vyetkillerine ise gdrev ve vyetki alanlari
cercevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontrolin isleyisini
saglama sorumlulugu verilmis bulunmaktadir.

Universitemiz mali hizmetler birimi olan Strateji Gelistirme Daire Baskanlidy, ic kontrol
sisteminin  kurulmasi, standartlarinin - uygulanmasi  ve gelistiriimesi  konularinda
calismalar yapmak ve 6n mali kontrol faaliyetini yUrGtmekten, muhasebe yetkilileri,
ddeme emri belgesi ve eklerinin kontrolunden, muhasebe islemlerinin belirlenmis
standartlara ve usuline uygun olarak kaydedilmesinden, raporlanmasindan,
muhafazasindan ve denetime hazir halde bulundurulmasindan, i¢ denetciler ise
idarelerin i¢c kontrol sistemlerinin  denetlenmesinden ve gelistiriimesi ydnUnde
Onerilerde bulunulmasindan sorumludurlar.

26/12/2007 tarih ve 26738 sayill Resmi Gazetede yayinlanan “Kamu ic Konfrol
Standartlari Tebligi” uyarinca Universitemizde i¢c kontrol sistemlerinin Kamu ic Kontrol
Standartlarina uyumunu sadlamak Uzere; 28/07/2009 tarih ve 810 sayill Makam oluru
ile yUrUrlige giren KTU i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani, Kamu i¢ Kontrol
Rehberi ve Hazine ve Maliye Bakanli@inin 01/12/2013 tarih ve 10775 sayill genel yazisi
esas alinarak revize edilmis ve 11/04/2014 tarihli Rektdrlik oluruyla yUrirlige girmistir.
Revize Eylem Plani Genelge ekinde birimlerimize gdnderilmis, birimlerden mevcut
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calismalarini  gUncellemeleri ve plan dogrultusunda c¢alismalarini  yUrUtmeleri
istenilmistir.

Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Tebli§ (Seri No:1) uyarinca, FakUltelerde Dekan,
YUksekokul, Meslek YuUksekokulu ve EnstitUlerde Mudurler, Rektérlok orgUtine ait
bolum baskanliklarinda Bolum Baskanlart harcama yetkilisi gorevini yUrutmektedirler.
Daire Baskanliklarinda harcama yetkilisi gorevini Daire Baskanlari yUrUtmekle birlikte,
Hazine ve Maliye Bakanhidrnin ilgili Genelgesi uyarinca, Daire Baskanliklar ve Hukuk
MUsavirli@i harcama tirU ve belirlenen parasal limit itibariyle butgelerinin harcama
yetkililigini RektdrlUk onayi ile kismen Genel Sekreterde birlestirmistir.

Harcama Yefkilileri hiyerarsik olarak kendilerine en yakin yoneticiler arasindan birisini
gerceklestirme godrevlisi olarak 6édeme emri belgesi dizenlemekle gdrevlendirmistir.
S6z konusu gerceklestirme goérevlileri harcama birimlerinde  yapilan  siUreg¢
kontrollerinden sonra 6édeme emri belgesi ve eki belgeler Uzerinde 6n mali kontrol
gorevini yaparak, “kontrol edilmis ve uygun gorulmus” serhi dismek suretiyle
imzalamaktadirlar.

ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ile Universitemiz On Mali
Kontrol islemleri Yonergesinde belirtilen mali islemler

@KTU KARADENIZ  Strateji Gelistirme Daire Baskanlidinca én mali kontrole
TEKNIK UNIVERSITESI

tabi tutulmaktadir.

2021 yiinda Universitemizde ic Kontrol Standartlari geregi,
Universitemizin stratejik amag ve hedefleri ile performans
hedeflerine  ulasmasini  engelleyecek risklerin  tespit
edilmesine, tespit edilen risklerin analiz  edilerek
OlcUimesine, onceliklendiriimesine, risklere karsi alinacak
Onlemlerin belirlenerek uygulanmasina ve risk yonetim
sUrecinin izlenerek degerlendiriimesine iliskin usul ve

RISK STRATEJI BELGESI  esgslari  belirlemek  Uzere “Risk Strateji Belgesi”
hazirlanmis ve Universite web sayfamizda yayimlanmistir.

Bu kapsamda birimlerimiz tarafindan 2022 yilinda daha 6nce (2021 yilinda) tespit
ettikleri riskler gbézden gegcirilerek, risklerin halen var olup olmadig, yeni risklerin
ortaya ¢ikip ¢gkmadidi risklerin gerceklesme olasiliklarinda ve etkilerinde bir degisiklik
olup olmadig tespit edilerek sonuclari “Konsolide Risk Raporu” ile idare Risk
Koordinatérine ve Strateji Gelistirme Daire Baskanh@ina gdnderilmistir.

ic kontrol sisteminin, degisen kosullar, kaynaklar ve riskler baglaminda Universitemizin
amac¢ ve hedeflerine ulasma konusunda gerkli katkiyr sadlayip saglamadiginin ve
sistemin  Universitemizdeki gelismislik dUzeyinin  belirlenerek mevcut  sistemin
guclendiriimesine yonelik calismalar yapabilmek amaciyla, 2022 yilinda Universitemiz
2021 yili ic Kontrol Degerlendirme Raporu hazirlanarak yayimlanmistir.

5018 Sayili Kanun ve ilgili mevzuat cercevesinde Universitemizde yUritiimekte olan
kamu i¢ kontrol sisteminin gelistiriimesine yodnelik yapilan ¢calismalar ile bu kapsamda
hazirlanan plan ve raporlari de@erlendirmek Uzere 21.02.2014 tarih ve 228 savyil
Rektdrluk Onayi ile kurulan “Ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu” revize edilmistir.

Genel Sekreterlik 1. 180 GUnltk Eylem planinda (01 Ekim 2021-31 Mart 2022) ic
kontrol egitimlerinin ¢evrimici ortama alinmasi planlanmis bu sekilde Universitemiz
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mevcut personellerinin ve yeni personellerin bu egitimlere surekli olarak zamandan
ve mekandan badimsiz olarak erisimlerinin saglanmasi amaglanmistir. Bu kapsamda
hazirlanan egitim videolari yayimlanarak Universitemiz personeline duyurulmustur.
Ayrica Memur Akademisi egitimleri kapsaminda Birim i¢c Kontrol Komisyonu Uyelerine
yUz yUze ic Kontrol egitimi verilmistir.

Genel Sekreterlik 1V. 180 GUnluk Eylem Planinda (01 Nisan 2022-30.09.2022) Universite
Birimlerinin Web Sayfalarinda Kalite ve i¢c Kontrol MenUsi iceriklerinin ic Kontrol
Bilesenleri ve Kalite Sureci Olcitleri ile Uyumunun Saglanmasi amaciyla “Birim ¢
Kontrol Web Sayfalari Rehberi” hazirlanarak yayimlanmistir. S6z konusu rehberle
birimlerimiz ic Kontrol Web Sayfasi iceriklerini gincelleyerek gerekli dizenlemeleri
yapmislardir.

6.11 Duzenlenen Egitimler

Universitemiz personellerine yonelik hizmet ici
egitim islemleri Personel Daire Baskanligi
binyesinde teskil edilen Planlama, Egitim ve

KTU Performans Sube MUOdUrlUgu ve Memur
@ Akademisi  Birimi  koordinasyonunda  KTU
Memur  Akademisi  Yonergesi hUkimlerince

“ : u MEMUR yUrUtUlmektedir. Memur Akademisi
‘ 6 P kapsaminda verilecek egitimlerin temel amaci
v

Akademisi mevcut insan  kaynadinin  yetistiriimesi  ve
gelistiriimesidir. Bu dogrultuda hem akademik
personellerin  egitim-6gretim  yetkinliklerini
artfirmak hem de idari personelin bilgisini ve
verimliligini artlirmak, bilimsel ve teknolojik
imké&nlari en Ust dizeyden kullanabilmelerini
saglamak, personel ve birimler arasindaki uygulama, iletisim ve koordinasyonu
guc¢lendirmek, kalite kGItOrinU Universite icerisinde yayginlastirmak, Universitedeki idari
pozisyonlar icin ydnetici havuzu olusturulmasina yonelik egitim ve diger sUreclerin
planlanmasi ile personelleri daha Ust gdrevlere hazirlamaktadir. Bu amaglar
dogrultusunda ModUl 1 (Zorunlu Egitimler), Modul 2 (Genel Egitimler), Modul 3
(Yetenek Havuzu) ve Modul 4 (Egiticilerin EGitimi) olmak Uzere birbirini takip eden
dort ayri egitim modulu ile hizmet ici egitim faaliyetleri yUrotUlmektedir.

Modul 1 (Zorunlu Egitimler)

Zorunlu egitimler modUIU oryantasyon egditimleri, aday memur egitimleri ve is sagligi
ve guvenligi egitimlerinden olusmaktadir.

ModUl 1 ile géreve yeni baslayan aday memur, sdzlesmeli personel ve iscileri kuruma
ve isyerine alishrma, yonetici ve c¢alisma arkadaslari ile tanistrma, c¢alisacadr yeri
tanitma, gdrev ve sorumluluklarini, kurumun amag, hedef ve temel ilkelerini anlatma,
kuruma ve isine daha kolay uyum saglamasina ydnelik mesleki ve temel oryantasyon
eQitimleri dUzenlenir.
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Universitede ise yeni baslayan idari personellerin isin gerektirdigi tutum ve bilgileri
edinmeleri, diUsunsel ve/veya bedensel becerileri kazanmalari, bu sekilde en kisa
zamanda kendilerini dnemli hissederek kuruma aidiyet hissinin olusmasi ile ise ve
kuruma uyumlarinin saglanmasi, gérev yapacagdl unvan ile ilgili gérev tanim ve
sorumluluklari, yasal ve 6zIuk haklari ile is saghgr ve guvenligi hakkinda bilgilendirmek
Uzere birim diUzeyinde mesleki oryantasyon egitimleri dUzenlenir. Bu egitimler EylUl
2022 tarihinde uygulamaya alinmis olup Birim idari Personel Mesleki Oryantasyon
Sorumlusu tarafindan verilir. Bu kapsaminda 43 personelimiz ise basladidr ilk yedi
gun igerisinde mesleki oryantasyon egitimleri tamamlanmistir.

Temel oryantasyon egitimleri ile personellerin kuruma olan aidiyetini arttiran, kurum
kiltOrine uyumunu hizlandiran sosyal uyum egitimi, kurumsal dizeyde sorumluluk
bilincini arttiran gérev ve sorumluluklar egitimi, temel is sagldr ve guvenligi egitimi
ve bilgi yonetim sistemi egitimi verilmektedir. 2022 yilinda ilk kez temel oryantasyon
egitimi Nisan ayinda gerceklestiriimis ve 57 personelin temel oryantasyon egitimi
tamamlanmistir.

Mesleki ve temel oryantasyon egditimlerinin surekli iyilestiriimesi amaciyla hazirlanmis
anket verilerine gére asagidaki tablo olusturulmustur. Her iki oryantasyon egitiminde
de personellerin  memnuniyet duUzeyleri birbirine yakin olmakla birlikte yaklasik
olarak %86 duzeyindedir.

Aday memur egitimlerinin amaci; Turkiye Cumhuriyeti Anayasasing, Atatirk inkilap
ve ilkelerine, Anayasa'da ifadesi bulunan Atatirk Milliyetciligine sadakatle bagl
kalacak, Turkiye Cumhuriyeti Kanunlarini milletin hizmetinde olarak tarafsizlik ve esitlik
ilkelerine bagh kalarak uygulayacak yurt ve vatandas sevgisi ile dolu, guler yUzIy,
yol gbsterici, vatandaoslara  daima  yardimc,  disiplinli - ve  bilgili  memur
yetistirmektir. Komu goérevlerinde istihdam edilecek personelin;, kamu hizmetlerinin
gerektirdigi bilgi ve becerileri kazanarak hizmetlerin zaman ve kaynak israfina
meydan vermeden en verimli bir sekilde yerine getirimesini saglayacak sekilde
yetistirilmeleri esastir. Bu kapsamda 2022 yilinda 8 aday memurun temel egitimi
basariyla tamamlanmistir.  Temel egitim sUrecinin iyilestiriimesi amaciyla aday
memurlara memnuniyet anketi iletiimistir. Anket verilerine gdre aday memur temel
egitim surecinin memnuniyet duzeyi yaklasik olarak %93tUr.

Modul 2 (Genel Egitimler)

Personel Daire Baskanlidi bunyesinde teskil edilen Planlama, Egitim ve Performans
Sube MUdorligu tarafindan 2022 yilinda 37 egitim gergeklestirilmistir. Bu egitimlerin
yaklasik %73'0n0 (20 egitim) birimlerden gelen egitim talepleri olusturmustur. Diger
taraftan 2022 yiinin EylUl-Aralik aylarinda gerceklestirilen egitimlerde birim, kademe,
is alani gibi ozellikli alanlarda sadece ilgili personelin mesleki ve kisisel gelisimine
yonelik egitimler veriimeye baslaniimistir. Bu egitimler toplam egditimlerin yaklasik
olarak %16'sini olusturmustur.

2022 yilinda Cumhurbaskanhid insan Kaynaklarn Ofisi tarafindan  tom  kamu
personellerinin hizmetine sunulan Uzaktan Egitim Kapisinda yer alan egitim videolar,
gucly bir alt yapiya sahip KTU Uzaktan Egitim Sistemi ile cevrim ici egitimler ve yiz
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yUze egitimler olmak Uzere U¢ ayri platform ile egitimler yapilmistir. EGitim icerikleri,
kapsam,, kitlesi gibi bircok parametrede cesitlenmelerin yani sira egitim kaynaklarinda
da cesitlenmeye gidilmigtir.

Diger taraftan, 2022 yiinda Covid-19 pandemisinin etkilerinin azalmasi ile yuz yUze
eQitimler de baslamistir.

Ayrica, Cumhurbaskanigi insan Kaynaklari Ofisi (CBIKO) Uzaktan Egitim Kapisinda
yeralan egitimleri de egitim programina dahil ederek alaninda uzman Kkisiler
tarafindan etkin ve verimli egitimleri tUm personellerimizin hizmetine sunulmustur. Yil
boyunca KTU Uzaktan Egitim Sistemi (28), yUz yize egitimler (5) ve CBIKO Uzaktan
Egitim Kapisi (4) araciidi ile 37 egitim yapilmuistir.
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2022 yiinda Genel Egitimlere 4.154 personelimiz katihm saglamistir. EGitimler hakkinda detayli bilgi asadidaki Tablodaki gibidir.
2022 Yih Genel Egitim (Modul 2) Bilgileri

Egitimin Cevrim Video
Egitim S Egitimin _ . Egiticinin Kurumu, Unvani, ... | Egitime Katilacak ici (Kayit) | Toplam
Ayl Egitimin Adi Verilis Sekli Egitim Yeri Adi Soyadi S(L::; ' | Personeller Egitime | Egitime | Kahlim
Katilim Katiim
Karadeniz Teknik Universitesi
Akademik Tesvik Odenegi Prof. Dr. Murat TOPBAS 90 TOm Birimlerde Calisan 280 7 5]
Basvuru ve Degerlendirme Egitimi Prof. Dr. Ayfer DONMEZ Personeller
CAVDAR
Yaglanmanin - Fizyolojisi: - Saglikl Karadeniz Teknik Universitesi Tom Birimlerde Calisan
Yaslanma ve Calisma Yasaminda 90 54 9 63
Prof. Dr. Ahmet AYAR Personeller
Yaslilik
A Karadeniz Teknik UnlverSIfeSI TUm Birimlerde Co||§on
Efkili lletisim Becerileri im ici () 90 49 12 61
Oca.22 ¥ Cve rm I w. Prof. Dr. Hatice ODACI Personeller
SCI, SSCI, AHCI Yayin Sayilarinin Fgiim Eqitim Sisterni Karadeniz Teknik Universitesi
4 4 aradeniz Teknik Universitesi G oo
KTU AVESIS Sisteminden Alinmasi . 90 ;:r:;oilglrgrerde Galisan 54 10 64
ve Degerlendirimesi Ogr. Gor. Beyhan KARPUZ
Microsoft Office Uygulamalari ve Ondokuz Mayis Universitesi 90 Tom Birimlerde Calisan 103 7 10
Calisma Planlama Sireci Dr. Ogr. Uyesi Naci MURAT Personeller
Karadeniz Teknik Universitesi Tom Birimlerde Calisan
Uygulamall Sorusturma Teknikleri Genel Sekreter Yard. Fazl 90 Personeller 3 102 27 129
OZTEL
Karadeniz Teknik Universitesi ¥ iri
Egitimde Verimiilik 9o | 'Um Birimlerde Cahsan 79 36 15
Prof. Dr. Adem KALCA Personeller
Karadeniz Teknik Universitesi
BI‘|’gI. Y.one’rlm Sistemi Bilgilendirme Ogr. Gor. Yasin SAHIN 90 TOm Birimlerde Calisan 299 45 267
EGitimi o . Personeller
Cevrim Igi | KTU Uzaktan Mihendis Ayhan MURAT
Sub.22 - e o -
Egitim Egitim Sistemi . o
Karadeniz Teknik Universitesi Tom Birimlerde Calisan
Doner Sermaye Teknikleri Ogr. Gor. Abdul Kerim 90 Personeller ? 37 13 50
OZTURK
Karadeniz Teknik Universitesi ¥ iri
Modern Toplumda Din 90 | TUm Birimlerde Calisan 53 8 61

Doc¢. Dr. HUseyin BAL

Personeller
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Karadeniz Teknik Universitesi

Tom Birimlerde Calisan

Yesilay Haftas: Sigara (I-7 Mart) — 90 64 14 78
Prof. Dr. Tevfik OZLU Personeller
Szellikleri Ondokuz Mayis Universitesi om Biri
Mar 22 Sik Kullonll(o)moyonvnglllklerlyle okvz | Y % TUm Birimlerde Calisan 200 21 291
Uygulamali Excel Egitimi Dr. OFr. Uyesi Naci MURAT Personeller
Yetiskinlerde Davranis Karadeniz Teknik Universitesi TUm Birimlerde Calisan
. - 90 46 9 55
Bozukluklar ve Uyum Problemleri Ars. Gor. Ozge Nur MUSLU Personeller
Proje Yonetiminden Karadeniz Teknik Universitesi TUm Birimlerde Calisan
. e T 90 3l 5 36
Ogrendiklerimiz: Sire¢ Yonetimi Prof. Dr. Oktay YILDIZ Personeller
Qitim: Karadeniz Teknik Universitesi om Biri
Mar 22 Uzaktan IvE.gl’r.lm, I:lgyofrl.mlzdo h 90 Tdm Birimlerde Calisan 29 10 2
Neler Degisti/Degisebilir? Ogr. Goér. Merve YILDIZ Personeller
Karadeniz Teknik Universitesi om Biri
Odaklanma ve Moftivasyon 90 Tom Birimlerde Calisan 40 13 53
Ars. Gor. Elif USTA Personeller
Karadeniz Teknik UnlverSIfeSI TUm Birimlerde Co||§on
Toplum Mihendisligi im ici (] - 90 37 5 42
P o Gevrim Ii | KTU Uzaktan = o ¢ "h "k ozl KIRKBIR Personeller
Egitim Egitim Sistemi _
Karadeniz Teknik Universitesi Tom Birimlerde Calisan
Memur Olmak Genel Sekreter Yard. Fazli 90 Personeller 62 19 8l
Nis.22 OZTEL - I
Stres ve Stresle Basa Cikma quqd?mz Te!<n|k Universitesi 9% TOm Birimlerde Calisan 27 10 37
Yollar Ars. Gor. Nesibe OLGUN Personeller
KAVAL
. Karadeniz Teknik Universitesi ¥ iri
insanin Mahiyeti ve Din A , op | IUm Birimlerde Calisan 33 I I
Prof. Dr. Atila DOGAN Personeller
Karadeniz Teknik Universitesi
. im ici i Prof. Dr. Akif CINEL om Biri
Rektér Yardimaian fle Sohbet | SSVim ¢ | KTU Uzakian . 9o | Jum Birimlerde Calsan 184 20 204
EQitim Egitim Sistemi Prof. Dr. Halil ibrahim OKUMUS Personeller
Prof. Dr. Cemil RAKICI
May22 KTU“ N F.e n Karadeniz Teknik Universitesi
Fakultesi
Butce Egitimleri- AKM M. Rasit | YUz Yize Ncmm . 90 TOm Birimlerde Calisan 219 219
Tarakgioglu Amfisi Egitim TERZIOGLU Sube Mudiry Personeller
Amfisi

Kenan CEBECI
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Karadeniz Teknik Universitesi om Biri
Siber Guvenlik o0 | IUm Birimlerde Galisan 49 4 53
Doc. Dr. Guzin ULUTAS Personeller
) ) N Karadeniz Teknik Universitesi
Ic  Denetim, lzleme, Ornek D ;Z B I. 5 I\Il( et 90 TUm Birimlerde Calisan 4] 18 59
. . enetim Birimi Bagkani
Uygulamalar Cevrim Ici | KTO Uzaktan If;losibe USTA & Personeller
- Egitim Egitim Sistemi : . —
Haz22 |is  Kazalor  ve  Korunma Karadeniz Teknik Universitesi o0 TUm Birimlerde Calisan 5 : 33
Yontemleri Ogr. Gor. Ufuk DOGRU Personeller
Karadeniz Teknik Universitesi om Biri
Bilim, Teknoloji ve Toplum - o0 | 1Um Birimlerde Galisan 19 0 19
Prof. Dr. Gencaga PURCEK Personeller
Elekfronik Belge Y&netim Sistemi o . Karadeniz Teknik Universitesi N .
Evio2 Cevrim Igi | KTU Uzaktan — 45 Tom Birimlerde Calisan 218 101 319
yh (EBYS) Egitim Egitim Sistemi EBYS Birim Sorumlusu Osman Personeller
BULBUL
KTU“ N F.e n Karadeniz Teknik Universitesi
FakUltesi
; T YUz Yize Nazim Birim i¢ Kontrol Komisyonu
I¢ Kontrol Egitimi Egitim TERZIOGLU Hemsire 60 Personelleri 84 84
Amfisi
Rukiye KARAMAN ARZ
Video Cumhurbaskanig | H9Zine ve Maliye Bakanlig o
Devlet Malini Koruma ve o NPT TOm Birimlerde Calisan
- (Kayit) Uzaktan Egitim Vergi Mufettisi 28 99 99
Tasarruf Tedbirleri Egiti K Personeller
gifim apist Yusuf KARATAS
Eki.22 [ -
KTU - Fen Trabzon Valiigi Hastane Bas Mudory
Fakultesi
Nazim
TERZIOGLU Ozel Kalem Midur V. Hastane MUdury
Yoz Yize |[AMIS
Protokol Kurallari Egjitim Sami AYAN 60 Daire Baskani 72 72
Fakilte/MYO/YO Sekreteri
Sube Midiri
Sef
Video Cumhurbaskanhd | Cumhurbaskand idari isler Tom Birimlerde Calisan
Kas.22 Resmi Yazisma Usul ve Esaslar (Kayit) Uzaktan Egitim Baskanlidr ve Bilgi ve Belge 95 3 104 104
s o T < Personeller
Egitim Kapisi Y&netimi Daire Baskanlidi
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Karadeniz Teknik Universitesi

. e Cevrim ici | KTU Uzaktan :
Birim Web Sayfalari Yonetimi Egitim E&itim Sistemi Kubilay ATALAY ve Muammer 45 Web Sorumlulari 118 59 177
ALBAYRAK
e .. . . i 3 ® i i i .. ..
Kamu Etigi ve Kamu Gérevlileri Video Cumhurbaskani | Kamu Gorevlileri Etik Kuruly Tom Birimlerde Calisan
Etik Davranis ilkeleri (Kayf) Uzakian Egitim i 48 Personeller 93 93
S Egitim Kapis! Prof. Dr. Inayet AYDIN
E;IEJUI;eEien Karadeniz Teknik Universitesi
Tasinr Yil Sonu islemleri EGitimi Yoz Yize I
ve Uygulamada Dogan Sorunlar | Egitim Nozum 3 ismail KURT, ibrahim CUVALC, 60 Taginir Kayrt Yetkilileri 47 47
TERZIOGLU ; "
. Ilkay YUCESAN
Ara22 Amfisi
KTU“ N F.e n Karadeniz Teknik Universitesi
Yiiz Y0 Fakultesi Tom Birimlerd |
Beden Dili ve iletisim Egjtimi vz YUz I'Nazm o 4 60 Um Birimlerde Galisan 84 84
Egitim TERZIOGLU Prof. Dr. HUseyin Sabri Personeller
. KURTULDU
Amfisi
. Video Cumhurbaskaniigy | Kamu thale Kurumu Gerceklestirme Goreviileri ve
4735 sayill Kamu |hale o .
. . (Kayit) Uzaktan Egitim Grup Baskani 65 Satin Alma SUrecinde Yer 36 36
S6zlesmeleri Kanunu -
Egitim Kapisi Murat YUKSEK Alan Personel
EnstitG Midurleri/Enstito
MUdir/Yardimcilari/Enstiti
Sekreterleri/BolUm
Ara.22 Baskanlari/BolUm
T, . L . Baskan/Yardimcilari/ Anabilim
Enstitd Bilgi Sistemi (EBS) Cevrim I¢i | KTU Uzaktan o ) . SN
Bilgilendirme ve On Egitimi Egjitim E&itim Sistemi KTU Bilgi Islem Daire Baskanligi 90 Dali Baskanlari/Enstity ligili 180 22 202

Personelleri/Ogrenci i§leri
Daire Baskanhgr llgili
Personelleri/LisansiUstU
Program YiuriUten B&Iom
Sekreterleri
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6.2 Kalite GUvence Sistemi

YUksekdgretim Kalite GUvencesi ve Yuksekdgretim Kalite Kurulu Yonetmeligine
dayanilarak  Universitemiz  Kalite Komisyonu Yénergesi hazirlanmis ve Kalite
Komisyonunu olusturulmustur. Kalite Komisyonunun gorevleri;

a) Kurumun stratejik plani ve hedefleri dodrultusunda ve YUksekogretim Kalite Kurulu
tarafindan belirlenen usul ve esaslar cercevesinde, egitim-6gretim, arastirma ve
toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerinin dederlendirilmesi, izlenmesi ve
kalitesinin gelistiriimesi amaciyla ilgili kurumun i¢ ve dis kalite gUvence sistemini kurmak,
kuruma ©6zgUy anahtar performans g&stergelerini  tespit etmek, program
degerlendirmesi yapmak ve bu kapsamdaki ¢alismalar  senatoyq; senato
bulunmayan kurumlarda ise ydnetim kuruluna sunmak,

b) ic degerlendirme calismalarini planlamak, yiritmek ve kurumsal degerlendirme
ve iyilestirme ¢alismalarinin sonuglarini igceren yillik kurum i¢ degerlendirme raporunu
hazirlayarak senatoya; senato bulunmayan kurumlarda ise yonetim kuruluna sunmak
ve onaylanan vyillk kurum i¢c de@erlendirme raporunu kurumun resmi internet
sayfasindan kolay erisilebilir sekilde kamuoyu ile paylasmak,

¢) Kurumsal dis degerlendirme programi icin gerekli hazirliklar yapmak, sirecle ilgili
ic ve dis paydaslari bilgilendirmek,
¢) Kurulun dis dederlendirme sureci sirasindaki ¢calismalarina destek vermektir.

KTU’de Kurum kalite givence sistemi konusunda yapilan calismalarla ilgili ic ve dis
paydaslarin  bilgilendirimesi amaciyla; Universite Kalite Komisyonunun  Uyeleri,
gorevleri, mevzuat, gergeklestirdigi etkinlikleri ve kurumsal raporlari iceren web
portall hazirlanmigtir.

Universitemiz Kalite Komisyonu, kalite farkindali@ini artirmak ve bilgilendirmeleri
yaparak tUm birimlerimizi sUrece dahil etmek amaci ile Fakdlteler, Meslek
YUksekokullari, EnstitUler, Uygulama ve Arastirma Merkezleri ve Daire Bagkanliklari
icin ayri ayri Birim i¢c Degerlendirme Kilavuzu hazirlamistir. Fakilteler ve Meslek
YUksekokullari tarafindan hazirlanan Birim ic Degerlendirme Raporlari Universite
Kalite Komisyonu tarafindan degerlendirilmistir.

“YUksekdgretim  Kalite GuUvencesi ve Yuksekogretim Kalite Kurulu  Yonetmeligi”
uyarinca Universitemiz Kalite Komisyonu tarafindan hazirlanan “Karadeniz Teknik
Universitesi 2020 Yill Kurum ic Degerlendirme Raporu” hazirlanarak YUksekdgretim
Kalite Kurulunun internet sayfasina girisi yapilmistir.

Yiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) Dis Degerlendirme surecinden gegen ilk
Universiteler arasinda yeralan KTU, 2021 yili YUksekdgretim Kalite Kurulu Kurumsal
Akreditasyon Programina dahil olunmasi igin gerekli niyet beyanini 20.04.2021 tarih
ve 319 sayil Senato Karari ile kabul etmistir.

Universitemiz, 2021 Yili Kurumsal Akreditasyon Programi'na dahil olmak icin 28 Nisan
2021 tarihinde, YUksekdgretim Kalite Kurulu'na basvuru yapmis ve sureg icerisinde,
YOKAK  (YUksekogretim  Kalite  Kurulu) Degerlendirme  Takimi  tarafindan
Universitemize; 16 Aralik 2021 tarihinde &n ziyaret, 5-7 Ocak 2022 tarihlerinde ise
saha ziyaretfleri ve yUz yUze ziyaretfler gerceklestirilmistir. Yapilan tUm ziyaretler,
incelenen bilgi, belge ve raporlar sonucunda, YUksekdgretim Kalite Kuruly, 23 Mayis
2022 tarihli toplantisinda, Karadeniz Teknik Universitesinin 5 yil stre ile “Tam
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Akredite” edilmesi ve Universitemize, Kurumsal Akreditasyon Belgesi verilmesi karari
almugtir.

Yiiksekégretim
' Kalite Kurulu

KURUMSAL AKREDITASYON BELGESI

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI

Yiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan yaratalen 2022 Yili Kurumsal Akreditasyon Programi
kapsaminda 5 (beg) yil streyle akreditasyon almaya hak kazanmistir.

Universitemizde kalite glvence sistemi ve kiltUrUnUnin yayginlastirmak, desteklemek
amaciyla 2022 yilindg;

e Universitemiz Kalite Komisyonu, Birim Kalite Komisyonlarina yénelik bilgilendirme
toplantisi  gergeklestirmistir.  Ayrica  akademik ve idari birimlerimize saha
ziyaretlerinde bulunulmustur.

e KTU Kalite GUvence Sistemi Takvimi yayimlanmistir.

o Universitemiz stratejik amaclarina ve kalite givence sistemine katki saglamak
amaciyla olusturulan kurul, komisyon ve c¢alisma gruplarinin gorev, yetki ve
sorumluluklarina iliskin esaslari dizenlemek amaciyla, “Kurul, Komisyon ve Calisma
Gruplari Yonergesi” yayimlanmistir.

e Yine 2022 yilinda Universitemiz Memur Akademisi Ydnergesi, Arsiv Yénergesi,
insan Kaynaklari Yénergesi, Memur, Sézlesmeli Personel Ve lisci Rotasyon
Yénergesi, Tasarruf Yoénergesi, Beslenme Hizmetleri Yénergesi, Engelli Ogrenci
Birimi Yonergesi, Mediko-Sosyal Merkezi Ydnergesi, Kurumsal Gelisim Ve Planlama
Koordinatérligu Yoénergesi, Kalite Komisyonu Yoénergesi yayimlanmistir

e Universitemizde dizenlenecek olan bilim, kiltir ve sanat etkinliklerinin planlanarak
gercgeklestirimesi amaciyla Mayis ayinin U¢UncU  haftasi “Karadeniz  Teknik
Universitesi Bilim, Kultir ve Sanat Haftas’” olarak belirlenmistir
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Universitemizin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda  egditim-6gretim  ve
arastirma faaliyetlerinin deg@erlendiriimesi ve kalitesinin gelistiriimesi ile ilgili ic ve
dis kalite givence sistemini kurmayr amaclayan Ogrenci Kalite Komisyonu, yeni
dénem ilk toplantisini gerceklestirmistir.

Universitemiz Genel Sekreterligi tarafindan 2022 yilinda 2021 yilinda hazirlanan L.
180 gunluk (0110.2021-31.03.2022) eylem planinda yer alan eylemlere iliskin sonug
raporu hazirlanip eylemlerden sorumlu c¢alisma gruplari ile  degerlendirme
toplantisi gerceklestirilmistir. Yine 2022 yilinda hazirlanan 1V. 180 gunltk (01.04.2022-
30.09.2022) eylem planinda yer alan 15 Eylem icin olusturulan calisma gruplart ile
her bir eylem icerigi ile ilgili dederlendirme ve is plan ¢alismalari yapilmis,
04.10.2022 de sonug raporu yayimlanmistir. V. 180 gUnlUk (0110.2022-31.03.2023)
eylem plani hazirlanmis, eylem plani ile iilgili gruplarin  ¢alismalari devam
etmektedir.

KTU o @KTU -
KARADENIZ TEKNIK KARADENIZ TEKNIK
UNIVERSITESI UNIVERSITESI

ARASTIRMA UNIVERSITESI

@KTU

STIRMA UNIVERSITESI

180 Gunlik Eylem Plani

(01102021 - 31.03.2022)

180 Gunlik Eylem Plani

180 Ginluk Eylem Plani

Ekim 2022
Nisan 2022 &

A -
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Il- STRATEJIK PLAN, AMAC ve HEDEFLER

Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

EQitim-6gretim, arastirma ve toplumsal hizmet
alanlarindaki - uygulamalariyla  gelismeye acik
Uretken bireylerin yetismesine, yUksek dizeyde
bilimsel ve teknolojik UrUnlerin ortaya g¢ikmasing,
toplumun kalkinmasi ve refahina dncuUlUk yapma
gorevini surdirmek.

Yenilik¢i Uretime yonelik ulusal ve uluslararasi
ihtiyaclari dngorecek sekilde arastirmalar yapan,
verecedi egitim-6gretim hizmetlerinde kaliteyi
onceleyen, olusturacagi koltGr ortami ile ulusal ve
uluslararasi dizeyde tercih edilen bir Universite
olmak.

Temel Degerler

TUrkiye Cumhuriyeti'nin temel deg@erlerine baglilik
Kurumsal aidiyet

Liyakat

Saydamlik ve katiimcilik

Kalite

Bilgi toplumuna &nderlik

Toplumsal sorunlara duyarlilik

B. 2019-2023 Stratejik Plan Amag¢ ve Hedefleri

KTU'nOn U¢Unct uygulama yill olan 2019-2023 Stratejik Planinda 5 stratejik amag ve
18 hedef belirlenmistir. Mevcut Stratejik Planda yer alan amag ve hedefler asagidaki
tabloda belirtilmistir.
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Amac¢ ve Hedefler

Amag 1- Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime
aclk 6grenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef 1. 1 Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.
Hedef 1. 2 EQitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir.
Hedef 1. 3 Ogretim elemani niteligi artirlacaktir.
Hedef 1. 4 Ogrenci niteligi artinlacaktir.

Amag 2- Yenilik¢i Uretim icin arashrma kapasitesini gelistirmek.
Girisimcilik ve yenilikgilik kOItOr0 ile sanayi is birligi

aleiesl gelistirilecektir.

Hedef 2. 2 Arastirmaci insan kaynagdi gelistirilecektir.

Hedef 2. 3 Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

Hedef 2. 4 Uygulama ve Arastirma Merkezleri daha etkin hdle

getirilecekfir.
Amac¢ 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiltoro
yayginlastirmak.
Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu

Hedef 3. 1 oo i

gelistirilecektir.
Hedef 3. 2 Mezunlarla iletisim ve is birligi gUclendirilecekfir.
Hedef 3. 3 Kalite kGItOrU yayginlastirilacaktir.

Amag 4- Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6zim odaklh Universite
olmak.

Hedef 4. 1 Toplumsal sorunlara yodnelik faaliyetler artirilacaktir.
Hedef 4. 2 Bilginin tfopluma yayilmasi artirilacaktir.
Hedef 4 3 Saglik alaninda tani, tedavi ve bakim sureclerinde

hizmet kalitesi artirilacaktir.

Amag 5- Uluslararasilasmak

Hedef 5. 1 Degisim programlari etkin hale getirilecektir.

Hedef 5. 2 Uluslararasi is birligi sUrecleri gelistirilecektir.

Hedef 5. 3 Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi
artirlacaktir.

Hedef 5. 4 Uluslararasi gérinurlilik daha da artirilacaktir.

Ill- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Madli Bilgiler

5018 Sayill Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununa ekli (I1) sayill cetvelde yer alan
Ozel butceli idarelerden olan Universitemizin 2022 yilindg;

Personel giderleri ekonomik koduna 536.684.000 TL,
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e SGK devlet primi giderleri koduna 88.216.000 TL,
e Mal ve hizmet alimlarn koduna 42.794.000 TL,

e Cari transferler koduna 34.671.000 TL,

e Sermaye giderleri koduna 94.199.000 TL,

olmak Uzere toplamda 796.564.000 TL baslangic ddenedi 6ngdrulmUs olup butce
yili igerisinde “Personel giderlerini karsilama 6denegdi”, “Likit karsiid édenek kayd!”,
“Gelir fazlasi karsih@r 6denek kayd” gibi bUtce islemleri ile toplam 1.260.659.504 TL
toplam &denege ulasmis, butce yili sonu itibari ile 1184.160.059 TL gider ger¢eklesmesi
olmustur.

Universitemizin Gelir (B) cetvelinde 2022 mali yili icin tesebbis ve mulkiyet gelirleri
icin 20.187.000 TL, alinan badis ve yardimlar (Hazine Yardimi) 2022 vyili igin
745.317.000 TL, diger gelirler icin 31.060.000 TL gelir tahmin edilmis olup; yil sonu
itibari ile ise 1.196.797.783 TL gelir ger¢ceklesmesi olmustur.

1. Bit¢e Uygulama Sonuglari

Universitemizin 2022 vyili cari ve yahrim bitce sireci 2021 yili Mayis ayinda program
bUtce reformuna uygun bir sekilde ilgili harcama birimlerinin katiimiyla baslatilmis,
cari bUtce ve yatirm programinin Resmi Gazetede yayimlanmasiyla uygulanmaya
baslanmistir. Uygulama yili igerisinde ilgili mevzuatta belirfilen usul ve esaslara goére
ayrintii finansman programi hazirlanarak, programa uygun olarak aylik dénemler
halinde ve 6z gelir gerceklesmelerine goére ddeneklerin serbest birakiimasi islemleri
yapillmistir. Harcama birimlerinin talep ve ihtiyaglarina goére vyil igerisinde &denek
ekleme ve aktarma islemleri gerceklestirilmistir.

Universitemizin 2022 yili butcesinin ilk alti aylik uygulama sonuclar, ikinci alti aylik
ddnem iliskin beklenti ve hedefleri iceren 2022 yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler
Raporu hazirlanmis ve kamuoyuyla paylasiimis, Universitemizin yatinm programinda
yer alan projelere iliskin nakdi ve fiziki gerceklesmeler Ucer aylk dénemlerde ilimiz
valiligine gdnderilmigtir.

Universitemizin  kamu hizmetlerinin  yUrUtUlmesinde ve bitce uygulamalarinda
saydamhgin ve hesap verilebilirligin artirimasi, kamuoyunun Universitemiz Uzerindeki
genel denetim ve g&zetim fonksiyonu geredi andalitik bit¢e siniflandirmasi esas
alinarak her bir gider tUrinde gerceklesen giderler ve her bir gelir tUrUnde
gerceklesen gelirleri iceren 2022 yili Ocak-Aralk dénemi toplam butce uygulama
sonuglarini iceren tablo su sekildedir.
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KTU 2022 Yil Bitgce Uygulama Sonuglari
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1.1 Butge Giderleri
1.11-  Program DuUzeyinde 2022 BUtce Giderleri

Karadeniz Teknik Universitesinin program dizeyinde &denek ve harcama bilgileri
asagida gosterilmistir.

Baslangig Toplam H/T.O
Program Adh Odenegi (TL)  Odenek (TL)  Harcama (ML) o o
oo Arastima, Gelisfimme ve 9638000 30279500 30265873 99,95
51-Hayat Boyu Ogrenme 0 0 0 0,00
54-Tedavi Edici Saglik 101.994.000 242.618.280 228.824.792 94,31
62-YUksekdgretim 415.192.000 820.794.652 759.865.007 92,58
98-Yonefim ve Destem 87227000 166967072 165204386 98,94
Programi
Genel Toplam 614.051.000 1.260.659.504 1.184.160.058 93,93
N Baslangig
Odenegi
u Toplam Odenek -~
2 o 8
8 R 3 N 3
o & % D o 2
0 v o [ o N :
O & % 0 e ® 3
g . 33 8 = Qg o
S 3 5 o N S ° 9
[=] Q — N —
2R 9 =] N
® & @
%23 y
388 ooo
Al  ——
56-Arastirma, 51-Hayat Boyu 54-Tedavi 62- 98-Yonetim ve
Gelistirme ve Ogrenme Edici Saghk  Yiksekoégretim Destem
Yenilik Programi
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1.1.2-

Program ve Alt Program Dizeyinde Harcamalar

Program ve Alt Faaliyet Toro

56- Arastirma, Gelistirme ve
Yenilik
210- Arastirma Altyapilar

178- Yiksekdgretimde Bilimsel
Arastirma Ve Gelistirme

54- Tedavi Edici Saghk
167- Tedavi Hizmetleri

62- Yuksekogretim

240- Ogretim Elemanlarina
Saglanan Burs ve Destekler
239- On Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi Ve Lisansustd Egitim
241- YUksekégretimde Ogrenci
Yasami
98- Yonetim ve Destek
Programi
Q01- Teftis, Denetim ve
Danismanlik Hizmetleri
900- Ust Yénetim, idari ve Mali
Hizmetler

Programlar Toplami

Baslangi¢

Odenegi (TL)

10.871.000

2.000

10.869.000

146.678.000
146.678.000
531.543.000

0

506.303.000

25.240.000

107.472.000

1.279.000

106.193.000

796.564.000

2022 idare Faaliyet Raporu

Toplam
Odenek (TL)

Program ve Alt Program Duzeyinde 2022 Butce Giderleri

Harcama (TL)

30.279.500 30.265.873
2000 0
30.277.500 30.265.873
242.618.280 228.824.792
242.618.280 228.824.792
820.794.652 759.865.007
275.000 46199
783.911.282 738.232.015
36.608.370 21.586.794
166.967.072 165.204.386
2.422.054 2.418.324
164.545.018 162.786.062
1.260.659.504 1.184.160.058

H/T.O
Orani %

99,95
0,00
99,96

94,31
94,3]
92,58

16,80
94,17
58,97
98,94
99,85

98,93

93,93

11.3- Ekonomik DUzeyde 2022 BUtge Giderleri

Karadeniz Teknik Universitesinin ekonomik kod dizeyinde &denek ve harcama
bilgileri asagida gdsterilmistir.

Ekonomik Dizeyde 2022 Odenek Kullanim Durumu

Gergeklesme

6z::fgiggu (")dT:r:IC:TTL) et e (H??g)l%
Butce Giderleri Toplami 796.564.000 1.260.659.504 1.184.160.059 % 94
Personel Giderleri 536684000 800927263 782514399 % 98
SGK Devlet Primi Giderleri 88.216.000 123.020.239 120.119.478 % 98
el ve Hizmet Almi 2794000 103623380  93.800572 % o1
Cari Transferler 34.671.000 64.991122 64.591166 % 99
Sermaye Giderleri 9£4.199.000 168.097.500 123134444 % 73
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O (=]
[ ] Ba;»lan&g @enegi E Toplam Odenek = Gider Toplami g
o X
a4 o Q 3
o = * ,
s = 1 3
99 19 at]
= 3 5
P &
e

88.216.000
93.800.572

42.794.000

Personel SGK Devlet Mal ve Hizmet Cari Transferler Sermaye
Giderleri Primi Giderleri Alimi Giderleri Giderleri

114~ Yillar itibar ile Ekonomik Dizeyde Bitce Gerceklesmeleri

Karadeniz Teknik Universitesinin ekonomik kod dizeyinde vyillar itibari ile harcama
bilgileri asagida gdsterilmistir.

Yil Bazinda Ekonomik Dizeyde Harcamalar
2020 2021 2022
Bitce Giderleri Toplami 532.110.085 742.814.130 1.184.160.059
Personel Giderleri 361.971.410 441100.361 782.514.399
SGK Devlet Primi Giderleri 60.924149 74.037.983 120.119.478
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 29.396.318 33.479.151 93.800.572
Cari Transferler 18.292.027 122.209.738 64.591.166
Sermaye Giderleri 61.526.181 71.986.898 123.134.444
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m 2020 m 2021 2022

782.514.399

74.037.983
120.119.478
9.396.318
33.479.151
3.800.572
122.209.738
591.166
61.526.181
71.986.898
123.134.444

iz
93.
18.292.027

Personel SGK Devlet Mal ve Hizmet Cari Transferler Sermaye
Giderleri Primi Giderleri Alimi Giderleri Giderleri

1.1.5- Harcama Birimleri Bazinda 2022 Gider Gergeklesmeler

.. Baslangic Toplam Odenek . G/T.0.

Birim Adh Sdenegi (TL) (TL) Gider (ML) &ram %
OZEL KALEM (REKTORLUK) 18.724.000 50.804.465 50.181.969 99
ADLI BILIMLER ENSTITUSU 399.500 856143 856143 100
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 8.423.600 14.162.781 14108.624 100
DENIZ BILIMLERI VE
TEKNOLOJISI ENSTITUSU 634.100 1277143 1276792 100
FEN FAKULTESI 28.252.700 45914.812 45913956 100
OF MESLEK YUKSEKOKULU 124.000 193.224 193224 100
TEKNOLOJI TRANSFER
ARASTIRMA VE UYGULAMA 0 615.000 606.374 99
MERKEZI
KARADENIZ ARASTIRMALARI
ENSTITUSL 594100 889.032 888,536 100
EDEBIYAT FAKULTESI 14.429.200 23.661.344 23.615174 100
QF\{(A(\)KLI AL CEVAT OZYURT 1.593.800 2.739.985 2739.681 100
CAYKARA MESLEK
YUKSEKOKULU 126.500 195.965 195965 100
UZAKTAN EGITIM UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI 17.800 1.822.040 1815227 100
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 3.263.000 5.009.052 5008.826 100
TIP FAKULTESI 95.522.200 168.718.312 168717050 100
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 13.120.500 22129742 22129623 100
ECZACILIK FAKULTESI 5.923.700 10.307.823 10.306.482 100
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU 2.487100 4.547.460 4547.456 100
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UYGULAMA VE ARASTIRMA

2022 idare Faaliyet Raporu

MERKEZ] 146.167.000 242107280 228313792 94
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 15.177.700 27.390.035 27337069 100
MIMARLIK FAKULTESI 11.785.100 18.751.802 18.751.665 100
MUHENDISLIK FAKULTESI 51.061.200 84725640 84.409.458 100
SURMENE DENIZ BILIMLERI

EAKOLTESI 11.574.400 19.110.160 19102329 100
OF TEKNOLOJI FAKULTESI 6.667.200 11.589.941 11583139 100
ORMAN FAKULTESI 18.583.100 31543174 31529.440 100
ARSIN MESLEK YUKSEKOKULU 2.280.200 3.823.408 3823357 100
TRABZON MESLEK

VUKSEKOKULU 7.400.100 11.818.333 11816709 100
MACKA MESLEK YUKSEKOKULU 5.759.500 9578546 9576318 100
SURMENE ABDULLAH KANCA

MESLEK YOKSEKOKULU 4.444.200 7.372724 7370352 100
ENFORMATIK BOLUMU 552.500 773.894 773894 100
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU £4.629.200 9155734 9135782 100
IKTISADI VE IDARI BILIMLER

EAKULTES| 23.150.300 37.516.506 37345622 100
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU 9.106.100 13.939.104 13939061 100
YABANCI DILLER BOLUMU 1.326.000 2221655 2221655 100
TURK DiLi BOLUMU 293.000 451207 451010 100
GUZEL SANATLAR BOLUMU 272.500 426333 426333 100
ATATURK ILKELERI VE INKILAP

TARIHI BOLOMO 287.500 371636 371588 100
OZEL KALEM (GENEL

SEKRETERLIK) 8.647.500 11.407.041 11.401.318 100
iDARI VE MALI ISLER DAIRE

BASKANLIGI 85.456.700 178.763.909 15551129 87
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI 30.660.000 64.863.465 64856618 100
KUTUPHANE VE

DOKUMANTASYON DAIRE 5.999.000 7.816.390 7748401 99
BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE

BASKANLIGH 10.640.000 19.196.421 19094912 99
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI 2.475000 4.069.960 4067.070 100
YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE

BASKANLIGH 32.951.000 57.249.663 4187214 73
OGRENCI ISLERI DAIRE

BASKANLIG! 2.938.000 £4.204.459 4199.486 100
STRATEJi GELISTIRME DAIRE

BASKANLIGH 101.711.200 24.689.775 2143972 9
HUKUK MUSAVIRLIGI 933,000 1.886.988 1.885.366 100
GENEL TOPLAM 796.564.000 1.260.659.504  1184.160.059 94
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11.6- BuUtce Giderlerine lliskin Aciklamalar

Personel Giderleri

Universitemiz 2022 yili bUtcesinde memur, sdzlesmeli personel, isci, gecici personel
ve diger personel statUsinde ¢alisan personeli igin ilgili ekonomik gider kodunda
536.684.000 TL buUtce baslangic édenedi 6ngdrilmus, buitce yili icerisinde ihtiyag
duyulan mevcut veya vyeni acilan tertiplere 2022 yii Merkezi Yonetim Butce
Kanununa goére (7344-5/1 m.) 38968000 TL'si “Personel Giderlerini Karslama
Odenegi” Strateji ve Bitce Bakanhd butcesinin ilgili tertibinden yedek 6denek
aktarma islemi ve diger kurumici aktarmalar yapillmak suretiyle toplamda
264243263 TL ekleme/aktarma yapilmistir. 800.927.263 TL toplam &denekten
782.514.399 TL harcama yapilmis, harcama orani toplam ddenede goére % 98 olarak
gerceklesmistir.

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Universitemizin isveren sifatiylo, calisanlari icin 6denecek sigorta ve saglk primi
ddemeleri ile ilgili ekonomik gider kodunda 88.216.000 TL bitce baslangic ddenedi
dngoriimus, yil icinde Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri ekonomik
kodundan yapilan ekleme/dusme islemleri sonucunda olusan 123.020.239 TL toplam
ddenekten 120.119.478 TL harcama yapilmis, harcama orani toplam édenede gore %
98 olarak gergeklesmistir.

Mal ve Hizmet Allm Giderleri

Universitemizin cari nitelikli giderlerinden olan Uretime ydnelik mal ve malzeme
alimlari, bUro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik malzemeleri, yakit, elektrik alimlari,
laboratuvar malzemeleri, personel servis kiralama hizmetleri, blUro ve isyeri demirbas
alimlari, onarimlary, rutin bakim onarim giderleri, telefon ve haberlesme giderleri,
personelimize mevzuatlarl ¢cercevesinde ddenen yurtici ve yurtdisi gegici ve surekli
gorev yollugu giderleri ile ilgili ekonomik kodunda 42.794.000 TL bUtge baslangi¢
ddenedi 6ngorulmustr.

BUtce vili igerisinde ihtiya¢c duyulan mevcut veya yeni acilan tertiplere toplam
60.829.380 TL ekleme/aktarma islemi yapilmis; yilsonu itibari ile 103.623.380 TL toplam
odenekle faaliyetler sordUrUimustir. Toplam ddenekten 93.800.572 TL harcanmis ve
toplam 6denede godre % 91 gerceklesme olmustur.
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Cari Transferler

Universitemizin cari nitelikli ihtiyaclarinin  karsilanmasi amaciyla  karsiliksiz - olarak
yapillan kaynak aktarimlarindan  olusan Cari  Transferler ekonomik kodunda
34.671.000 TL baslangi¢ 6denedi kanunlasmistir. Yil icinde Sosyal GUvenlik Kurumuna
emekli ikramiyeleri, ek karsiliklar ve &lUm ayhdi ddemeleri icin 29.044.000 TL ekleme
yapiimis ve 56.447.000 115.057.000 TL harcanmistir.  Yurtigi burslar ve harglik
ddemeleri ve egitim amagh diger transferler icin 2.939.122 TL ekleme islemi yapilmis,
4.518.773 2.281.094 TL harcanmistir.

BUtce Kanunu E Cetveline gore; “Genel hastane hizmetleri” ile “Adiz ve dis saghgi
hizmetleri” faaliyeti altinda ve Universite ddner sermaye buUtcelerine ekonomik
kodunda tefrik edilen ddeneklerin karsiidi olarak, déner sermaye birimi hesabina
5179.000 TL, memurlarin 6dle yemegdine yardim o&demeleri icin de 314169 TL
harcama yapilmistir. Yilsonu itibari ile 64.991122 TL toplam 6denedin 64.591166 TL'si
harcanmis, toplam ddenede gore % 99 gerceklesme olmustur.

Sermaye Giderleri

Universitemiz normal émrU bir yildan fazla olan sermaye nitelikli mal alimlari, gayri
maddi hak alimlari, yatirm programinda yer alan gayrimenkul yapim ve gayrimenkul
bUyUk onarim giderlerini karsilamak icin sermaye giderleri ekonomik koduna
94199.000 TL baslangic ddenedi dngdrilmustir.

BUtce vili igerisinde ihtiya¢ duyulan tertiplere 73.898.500 TL &denek eklenmistir.
Ekleme yapilan 73.898.500 TL' nin detayi; 2022 yili yatirm programinda yer alan
Derslik ve Merkezi Birimler projesine 13.786.000 TL, Muhtelif isler projesine 4.800.000
TL, Yayin Almlari projesine 1150.000 TL, Cocuk Hastanesi projesine 18.024.500,
Muhtelif isler (Saglik) projesine T1.111.000 TL ve Rektdrltk Bilimsel Arastirma Projesine
de 7.527.000 TL'dir. Yilsonu iftiban ile 123134.444 TL harcanmis, toplam &denede
gore % 73 gerceklesme olmustur.

1.2 Bitge Gelirleri

121 Ekonomik (4.) DUzeyde 2022 BUtce Gelirleri

Karadeniz Teknik Universitesinin ekonomik kod dizeyinde 2022 vyili tahmini ve
gergeklesen gelir bilgileri asagida gdsterilmistir.
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Ekonomik Kod Aciklama Tahmin Gergeklesme %

: ol Sor.fnor.ne, Basili Evrak, Form Satis 6.000 9900 165
Gelirleri

1 02 Kitap,Yayin vb. Satis Gelirleri 15.000 26073 174

1 99 Diger Mal Satis Gelirleri 0 161.000 0

2 03 Avukatlk Vekalet Ucreti Gelirleri 0 55032 0

2 29 Birir.1ci Ogretimden Elde Edilen 2372000 511,029 215
Gelirler

2 3 ikinf:i Ogretimden Elde Edilen 6.007.000 1790.079 30
Gelirler

2 33 Tezsiz Yiksek Lisans Gelirleri 194.000 0 0

2 36 Sosyal Tesis isletme Gelirleri 437,000 199.378 46

2 38 Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 435,000 575.446 132

2 45 Uzgkton Ogretimden Elde Edilen 2547000 1376671 5
Gelirler

2 46 Uzaktan Ogretim Materyal Gelirleri 192.000 0 0
667 Sayih KHK Kapsaminda Tahsil

2 9 Egilen Egitim-Ogretim Ucretleri 0 -341 0

2 99 Diger hizmet gelirleri 2.551.000 5.379.163 211

1 Ol  Lojman Kira Gelirleri 3.254.000 5.045.402 155

1 99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 2177.000 3.159.080 145
6769 Sayill Kanun Kapsaminda

9 07 Elde Edilen Sinai Mulkiyet Hakki 0 31.322 0
Gelirleri

1 Ol Hazine Yardimi 656.811.000 1.004.431.000 153

2 01 Hazine Yardimi 88.506.000 119.468.000 135

! 02 Kisilerden Alinan Bagis ve 0 6905 0
Yardimlar

1 13 YOK Burs Destekleri 0 1.886.450 0

9 01 Kisilerden Alacaklar Faizleri 452.000 8185 2

6 16 Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 10.104.000 26.678.793 264

2 99 Diger idari Para Cezalari 0 126.550 0

9 90 Yukarida Tanimlanmayan Diger 0 266 0
Para Cezalari

T irat .Koydedilecek Nakdi 0 2804538 0
Teminatlar

1 06 Kisilerden Alacaklar 0 1.319.831 0

1 19  Ogrenci Katki Payr Telafi Gelirleri 18.829.000 12.117.951 64
2547 Sayill Kanunun Gegici 74

1 30  UncU Maddesi Kapsamindaki 0 593.222 0
Gelirler

] gg Yukanda Tanmionmayan Diger 1.675.000 1900755 13
Cesitli Gelirler

1 Ol Tasinir Satis Gelirleri 0 1569875 0
Genel Toplam 796.564.000 1.196.797.783 150
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122 Ekonomik (1.) DUzeyde 2022 Bitce Gelirleri

2022 Bit¢ce Tahmini 2022 Gergeklesme (Gergeklesme/T

150%
03 TesebbUs ve Mulkiyet o

5 113% 5
..9?.'.'.('.?(! .............................................................. T S S
_O4Alnan Bagis ve Yardimlar 745317000 1125792355 . 151% ..
| 05.Diger Gelirler i, 5060000 © 46550090 ¢ 150% .
06.Sermaye Gelirleri 0%

..........................................................................................................................................................................................................................................

2022 Bitce Tahmini
2022 Gelir Ger¢eklesmesi

20.187.000
22.885.462

31.060.000

46.550.090

1.569.875

|
|

03.Tesebbis ve 04.Alinan Bagis ve 05.Diger Gelirler 06.Sermaye Gelirleri
Mulkiyet Gelirleri Yardimlar

12.3 Bitce Gelirlerine lliskin Aciklamalar

Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri

Universitemizin sahip oldugu mulklerden saglanan gelirler, sundugu belirli hizmetler
karsiiginda tahsil ettigi gelirlerden olusan tesebbUs ve mdilkiyet gelirlerine buitce
baslangici olarak olarak 20.187.000 TL gelir tahmin edilmistir.

Bu gelir grubunun ayrintisinda; Universitemizin 6z gelir bitcesi arasinda énemli bir
yere sahip olan ikinci 6gretimden elde edilen gelirler ve diger hizmet gelirleri (yurt
Ucreti, spor alanlari gelirleri, havuz gelirleri; kitap, yayin vb. satis gelirleri, memur-
6grenci yemek bedelleri) ile 6rgin ve yaygin 6gretimden elde edilen gelirler, uzaktan
ogretim faaliyetlerinden elde edilen gelirler, lojman ve diger tasinmazlardan elde
edilen kira gelirleri yer almaktadir.

Yil sonu itibari ile tesebbUs ve mulkiyet gelirlerindeki gerceklesme 22.885.462 TL olup,
bUtce baslangi¢c tahmine gbére % 113 gergeklesme gostermistir. Bu gerceklesmenin
bUtce tahmininin altinda kalmis olma nedenleri; ikinci 6gretimden elde edilen gelirlerin
tahmini tutarin altinda gergeklesmesi etkili olmustur.
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Alinan Bagdis ve Yardimlar

Merkezi Yonetim Butcesine dahil idareler kapsamindaki Universitemizin cari ve
sermaye nitelikli mal ve hizmet alimlarinin finansmani i¢in alinan bagdislar ve yardimlar
ekonomik koduna 745.317.000 TL gelir tahmini yapilmistir.

Yil sonu gergeklesmesine bakildiginda; 86.257.000 TL'si 2021 tahakkukundan, 1.886.450
TL'si YOK burs desteklerinden; 6.905 TL'si kisilerden alinan bagdis ve yardimlardan;
1.037.642.000 TL'si de 2022 yili hazine yardimina karsilik gelmistir. 2022 yili toplaminda
1125.792.355 TL gelir gergeklesmesi olmustur.

Diger Gelirler

Universitemizin diger gelirler ekonomik kodunda yer alan; arastirma proje gelirleri
payl, o0Jrenci katki payi telafi gelirleri, kisilerden alacaklar ve faizleri, idari para
cezalary, irat kaydedilen teminatlar gibi gelirlerden 2022 yili icerisinde 46.550,090 TL
tahsilat gergeklestiriimis, 31.060.000 TL olan gelir tahminine gére % 150 oraninda

gerceklesme olmustur.

2. Temel Mali Tablolara iligkin A¢iklamalar

2022 YILI KESIN MiZAN
Hesa Bor¢ Kalan Alacak
b Hesap Adi Borg (TL) Alacak (TL) T Kalan (TL)
102 Banka Hesabi £4.602.300.229 4.600.209.088 2.091.141 0
Verilen Cekler Ve Gonderme Emirleri
103 Hesabi ( -) 1.270.571.935 1.270.573.935 0 2.000
104 Proje Ozel Hesabi 42.114.406 27.757.344 14.357.063 0
106 Déviz Génderme Emirleri Hesabi ( - ) 26.999.470 26.999.470 0 0
108 Diger Hazir Degerler Hesabi 64.073.906 52.805.406 11.268.500 0
120 Gelirlerden Alacaklar Hesabi 1.357.986.648 1.254.329.733 103.656.915 0
Tek Hazine Kurumlar Hesabindan Alacaklar
135 Hesabi 4.096.533.361 4.016.906.742 79.626.619 0
140 Kisilerden Alacaklar Hesabi 1.446.668 1.343.509 103.159 0
150 ik Madde Ve Malzeme Hesabi 18.038.663 16.298.208 1.740.456 0
160 is Avans Ve Kredileri Hesabi 8.112.493 8.112.493 0 0
161 Personel Avanslari Hesabi 56.780 56.780 0 0
162 BUtce Disi Avans Ve Krediler Hesabi 61.463.422 22.996.571 38.466.851 0
Proje Ozel Hesabindan Verilen Avans Ve
166 Akreditifler Hesabi 1124.044 1124.044 0 0
226 Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabi 1142.445 18.405 1124.040 0
Mal Ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan
24] Sermayeler Hesabi 1.913.822 0 1.913.822 0
Doner Sermayeli Kuruluslara Yatirilan
242 Sermayeler Hesabi 55.000.000 0 55.000.000 0
247 Sermaye TaahhUtleri Hesabi (-) 41161.754 41161.754 0 0
250 Arazi Ve Arsalar Hesabi 999.470.976 0 999.470.976 0
251 Yeralt Ve YerUstU Dizenleri Hesabi 1.752.277 0 1.752.277 0
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252 Binalar Hesabi 746.609.728 22.753.1 723.856.617 0
253 Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabi 241.783.740 3.987.767 237.795.974 0
254 Tagitlar Hesabi 3.158.163 120.727 3.037.436 0
255 Demirbaslar Hesabi 127.492.070 10.427.283 117.064.787 0
Birikmis Amortismanlar Ve Deger DusUkligu
257 Karsiig Hesabi (-) 31.308.771 1.078.071.047 0| 1046.762.276
258 Yapiimakta Olan Yatirimlar Hesabi 266.676.906 0 266.676.906 0
260 Haklar Hesabi 27.304.300 344947 26.959.353 0
Birikmis Amortismanlar Ve Deger DUsUkIigUu
268 Karsiig Hesabi (-) 0 26.959.353 0 26.959.353
Elden Cikarilacak Stoklar Ve Maddi Duran
294 Varliklar Hesabi 3.795.670 3.795.670 0 0
299 Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) 3795670 3.795.670 0 0
320 BUt¢e Emanetleri Hesabi 1.363.284 12.629.784 0 11.266.500
330 Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 6.524.517 6.524.517 0 0
333 Emanetler Hesabi 40.072.012 41.718.220 0 1.646.208
360 Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesabi 44731989 52.678.231 0 7946243
361 Odenecek Sosyal Guvenlik Kesintileri Hesab 197.800.037 198.899.786 0 1.099.750
Fonlar Veya Diger Kamu idareleri Adina
362 Yapilan Tahsilat Hesabi 3.933.526 3.938.808 0 5283
Vadesi Gegmis, Ertelenmis Veya
Taksitlendirilmis Vergi Ve Diger
368 YUkUmIUlokler Hesabi 64.432.192 64.555.009 0 122.817
372 Kidem Tazminati Karsilidi Hesabi 967.379 967.379 0 0
380 Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabi 1.481.477 1.698.015 0 216537
430 Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 5.526.903 7.966.529 0 2.439.626
472 Kidem Tazminat Karsiigi Hesabi 2.817.061 77.791.182 0 74.974.12]
480 Gelecek Yillara Ait Gelirler Hesabi 213.871 213.871 0 0
500 Net Deger Hesabi 2.052.036.663 4159.351.881 0| 2107.315.218
511 Birimler Arasi islemler Hesabi 2.460.948.989 2.460.948.989 0 0
519 Deger Hareketleri Sonu¢ Hesabi 10.407.465.941 10.408.912.584 0 1.44L6.644
Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari
570 Hesabi 2.300.089.043 4.536.914.921 0| 2.236.825.878
Gecgmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari
580 Hesabi ( -) 5.788.284.392 2.894.142.196 2.894.142.196 0
590 Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 760.736.512 1.973.567.428 0| 1212.830.916
Dénem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi ( -
591 ) 1.897.737.714 745.983.432 1.151.754.282 0
600 Gelirler Hesabi 1.316.603.478 1.316.603.478 0 0
610 indirim, iade Ve Iskontolar Hesabi 1.368.477 1.368.477 0 0
630 Giderler Hesabi 1.222.785.125 1.222.785.125 0 0
690 Faaliyet Sonucglari Hesabi 2.422.812.639 2.422.812.639 0 0
800 Butce Gelirleri Hesabi 1.371157.477 1.371.157.477 0 0
805 Gelir Yansitma Hesabi 1.371.008.827 1.371.008.827 0 0
810 Bitce Gelirlerinden Ret Ve ladeler Hesabi 140.000 140.000 0 0
830 Butce Giderleri Hesabi 1.199.122.138 1.199.122.138 0 0
835 Gider Yansitma Hesaplari 1199122138 1199122138 0 0
895 Butce Uygulama Sonuglari Hesabi 2.381.196.218 2.381196.218 0 0
900 Gonderilecek Butce Odenekleri Hesabi 1.375263.971 1.375263.971 0 0
901 Butce Odenekleri Hesabi 1.393.838.653 1.393.838.653 0 0
902 Butce Odenek Hareketleri Hesabi 1.263.944.674 1.263.944.674 0 0
903 Kullanilacak Odenekler Hesabi 1.278.906.753 1.278.906.753 0 0
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904 Odenekler Hesab 1263.944.674 1263.944.674 0 0

905 Odenekli Giderler Hesabi 1.199.122.138 1.199.122.138 0 0

910 Alinan Teminat Mektuplar Hesabi 32.517.161 12.946.409 19.570.751 0
Alinan Teminat Mektuplari Emanetleri

Ml Hesabi 12.663.817 32234.569 0 19.570.751

920 Gider Taahhitleri Hesabi 154.907.380 36.195.995 118.711.385 0

921 Gider Taahhutleri Karsihig Hesabi 36.195.995 154.907.380 0 118.711.385
Baska Birimler Adina izlenen Alacaklar

948 Hesabi 27.012.988 2.091.948 24.921.040 0
Baska Birimler Adina izlenen Alacak

949 Emanetleri Hesabi 2.091.948 27.012.988 0 24.921.040
YUksekodgretim Kurumlari Bilimsel Projeler

962 Hesabi 45369258 30.066.081 15.303.177 0

963 Bilimsel Projeler Karsiig Hesabi 30.066.081 45369258 0 15.303.177
Maddi Duran Varliklarin Kira Ve irtifak

993 Hakki Gelirleri Hesabi 2.013.851 1.797.314 216537 0

999 Diger Nazim Hesaplar Karsiligi Hesabi 1.532.735 1.749.273 0 216.537

Toplam : | 60.745.060.416 60.745.060.416 | 6.910.582.260 | 6.910.582.260

Mali Duran Varliklar

Universitemizin uzun vadeli amaclarla veya yasal zorunluluklar nedeniyle diger bir
kurum veya isletmeye konulan sermaye tutarlari, yatirilan sermaye payina gore mali
kuruluslar, mal ve hizmet Ureten kuruluslar ile doner sermayeli kuruluslarinin detaylar
(sahiplik oranlari, kurum/kurulus adlari, tutarlar) asadidaki gibidir.

Sermaye Payi Orani
) %10 * % 10-50
MALI DURAN VARLIKLAR o 10 a (Dahil) % 50 'den Fazla
Kadar
Arasi Olanlar
Olanlar
Olanlar
Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara
Yatrilan Sermayeler (Trabzon 0 771.000 0
Teknoloji Bolgesi Yoneticisi A.S)
Déner Sermayeli Kuruluslara Yatirilan 0 0 55.000.000
Sermayeler
Sermaye Taahhutleri 193.800 40.967.953
Trabzon Teknoloji Bolgesi Yonetici A.S 0 193.800 0
KTU Déner Sermaye isletmesi 0 0 £40.170.492
Digerleri (KTU iktisadi isletmesi) 0 797.461
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Maddi Duran Varlklar

MADDI DURAN VARLIKLAR Acihis Pefter Kapami D.eﬂ'er B|r|k.m|§
Degeri Degeri Amortisman
Arazi ve Arsalar 996.582.939 999.470.976 0
Yeralt ve YeruUstU Dizenleri 1.752.277 1.752.277 1752277
Binalar 708.869.348 723.856.617 723.856.617
Tesis, Makine ve Cihazlar 204.100.515 237.795.974 209.311.566
Tagitlar 3.039.918 3.037.436 2.664.836
Demirbaglar 107.656.305 117.064.787 109.176.980
Yapilmakta olan Yatirmlar 208.563.105 266.676.906 0
TOPLAM 2.230.564.406 2.349.654.972 1.046.762.276
Tahsisli Tasinmazlar
Molkiyetinde | 1 sis Edilen | Tahsisli Kullanilan
Tasinmazlar Olan
Tasinmazlar Tasinmazlar
Tasinmazlar
Arazi ve Arsalar 51.643.870 0 947.827.106
Yeralti ve Yerusto Dizenleri 18.447 0 1.633.830
Binalar 85.282.550 0 638.574.067
Toplam 137.044.867 0 1.588.035.004
Yapiimakta Olan Yatirimlar
Yapiimakta Olan Yatirimlar Tutar
Yapiimakta Olan Yeralt ve YerUsti Dizenleri 450.764
Yapilmakta Olan Binalar 262.715.968
Yapiimakta Olan Tasitlar 3.510.174
Toplam 266.676.906
Karsiliklar
Kidem tazminat karsiliklar kapsaminda ilgili mevzuat hokUmleri ¢ercevesinde

Universitemiz binyesinde isci statUsinde calisanlara ait kidem tazminati karsilig

olarak 74.974.121.- TL ayrilmgtir.

Mali Varlik ve YUkimlUlUklerdeki Degisim

Mali Varhk / YUkUmIUGlUkler

Acihs Defter Degeri

Kapanis Defter

Yatirilan Sermayeler

Degeri
Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara 1.475.76] 1.913.822
Yatirilan Sermayeler
Doner Sermayeli Kuruluslara 40170.492 55.000.000
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| Sermaye Taahhitleri | 41161754 | 41161754

Taahhutler

Universitemizce gerceklestirien yapim islerine iliskin olarak sézlesme imzalandig
tarihte ilgili sdzlesmedeki taahhUdin takibi hem de cari yili asan yUklenimlerde
bitceye vyeterli odenegin konulabilmesi i¢cin gider taahhUtleri hesabina kayit
yapilmakta, daha sonra her hakedis édemesi (gegici kabul) sirasinda gider taahhttleri
hesabindan ilgili kisim dUsUrUlerek yatirim tutari “Yapiimakta Olan Yatinmlar Hesabina”
kaydedilmektedir. 2022 yil sonu itibariyle taahhUt tutari 118.711.384.- TL dir.

Diger Nazim Hesaplar

Nazim Hesaplar Tutar
Alinan Teminat Mektuplari 19.570.75]
Gider Taahhutleri 118.711.385
Baska Birimler Adina izlenen Alacaklar 24.921.040
Yiksek Ogretim Kurumlari Bilimsel Projler 15.303.177
Monl ‘Duron Varliklarin Kira ve Irtifak Hakki 216,537
Gelirleri
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BILANCO
Kamu idaresi Kodu 423 Yil: 2022
Kamu idaresi Adi KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
AKTIF HESAPLAR 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI PASIF  HESAPLAR 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI
1 DONEN VARLIKLAR 184.756.070,01  200.760.579,46 251.308.703,84 3 KISA VADELI YABANCI 16.618.689,94 20.764.349,00 22.303.337,46
KAYNAKLAR
10 HAZIR DEGERLER 10.221.664,88 11208.771,94 27.714.703,84 32 FAALIYET BORCLARI 897.503,05 98.308,44 11.266.500,00
102 BANKA HESABI 29.160,65 0,00 2.091.141,00 320 BUTCE EMANETLERI 897.503,05 98.308,44 11.266.500,00
HESABI
103 VERILEN CEKLER VE 0,00 -427,50 -2.000,00 33 11.974.555,61 3.708.769,72 1.646.208,00
GONDERME EMIRLERI EMANET YABANCI
HESABI ( -) KAYNAKLAR
104 PROJE OZEL HESABI 7.692.504,23 11.209.199,44 14.357.062,84 330 ALINAN DEPOZITO VE 1.061.859,53 858.820,05 0,00
TEMINATLAR HESABI
108 DIGER HAZIR DEGERLER 2.500.000,00 0,00 11.268.500,00 333 10.912.696,08 2.849.949,67 1.646.208,00
HESABI EMANETLER HESABI
12 FAALIYET ALACAKLARI 79.399.012,88 86.257.000,00 103.656.915,00 36 ODENECEK DIiGER 3.684.682,04 16.805.005,09 9.174.091,97
YUKUMLULUKLER
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR 78.256.568,00 86.257.000,00 103.656.915,00 360 ODENECEK VERGI VE 3.173.841,91 434484895 794624272
HESABI FONLAR HESABI
126 VERILEN DEPOZITO VE 1142.444,88 0,00 0,00 361 ODENECEK SOSYAL 493.584,07 558.527,86 1.099.749,60
TEMINATLAR HESABI GUVENLIK KESINTILERI
HESABI
13 KURUM ALACAKLARI 78.256.619,12 83.184.071,16 79.626.619,31 362 FONLAR VEYA DIGER 17.256,06 8.066,12 5282,50
KAMU iDARELERI
ADINA YAPILAN
TAHSILAT HESABI
135 TEK HAZINE KURUMLAR 78.256.619,12 83.184.071,16 79.626.619,31 368 VADESI GECMIS, 0,00 11.893.562,16 122.817,15
HESABINDAN ALACAKLAR ERTELENMIS VEYA
HESABI TAKSITLENDIRILMIS
VERGI VE DIGER
YUKUMLULUKLER
HESABI
14 DIGER ALACAKLAR 74.753,62 54.857,88 103.159,35
37 BORC VE GIDER 26.662,43 0,00 0,00
KARSILIKLARI
140 KiSILERDEN ALACAKLAR 74.753,62 54.857,88 103.159,35
HESABI
372 KIDEM TAZMINATI 26.662,43 0,00 0,00
KARSILIGI HESABI
15 STOKLAR 1.042.155,95 1571.706,62 1.740.455,73
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38 GELECEK AYLARA AIT 35.286,81 152.265,75 216.537,49
GELIRLER VE GIDER
TAHAKKUKLARI
150 iLK MADDE VE MALZEME 1.042.155,95 1571.706,62 1.740.455,73
HESABI
380 GELECEK AYLARA AIT 35.286,81 152.265,75 216.537,49
GELIRLER HESABI
16 ON  ODEMELER 15.761.863,56 18.484.171,86 38.466.850,61
UZUN VADELI 20.706.500,86 40.979.422,63 77.413.747 2]
YABANC| KAYNAKLAR
162 BUTCE DISI AVANS VE 15.761.381,21 18.484.171,86 38.466.850,61
KREDILER HESABI
i DIGER BORCLAR 2.101.028,70 403530211 2.439.625,95
166 PROJE OZEL HESABINDAN 482,35 0,00 0,00
VERILEN AVANS VE
AKREDITIFLER HESABI
430 ALINAN DEPOZITO VE 2.101.028,70 403530211 2.439.625,95
TEMINATLAR HESABI
18 GELECEK AYLARA AIT 0,00 0,00 0,00
GIDERLER VE GELIR
TAHAKKUKLARI
47 BORC VE GIDER 18.605.472,16 36.944.120,52 7497412126
KARSILIKLARI
2 DURAN VARLIKLAR 1205.304.256,12 1230.058.674,02  1360.930.557,84
472 KIDEM TAZMINATI 18.605.472,16 36.944.120,52 7497412126
KARSILIGI HESABI
22 FAALIYET ALACAKLARI 0,00 1142.444,88 1124.039,60
&7 KAYNAKLAR 1.352.735135,33 1.369.075.481,85 1.512.522.177,01
226 VERILEN DEPOZITO VE 0,00 1142.444,88 1124.039,60
TEMINATLAR HESABI
i NET DEGER 1.866.757.384,29 196168199110  2.107.315218,29
24 MALI DURAN VARLIKLAR 0,00 484.500,00 56.913.821,86
500 \\ET DEGER HESABI 1.866.757.384,29 196168199110  2.107.315218,29
241 MAL VE HiZMET URETEN 1.088.161,40 1.475.761,40 1.913.821,86
KURULUSLARA YATIRILAN
SERMAYELER HESABI
51 DEEER HAREKETLERI 1.446.643,55 1.446.643,55 1.446.643,55
242 DONER SERMAYELI £40170.492,36 £40.170.492,36 55.000.000,00
KURULUSLARA YATIRILAN
SERMAYELER HESABI
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519 DEGER HAREKETLERI 1.446.643,55 1.446.643,55 1.446.643,55
SONUC HESABI
247 SERMAYE TAAHHUTLERI -41258.653,76 -41161.753,76 0,00
HESABI (-)
57 GECMIS YILLAR 1106.629.260,86 153935253136 2.236.825.877,75
OLUMLU FAALIYET
SONUCLARI
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 1205.304.256,12  1228.431.729,14 1.302.892.696,38
570 GECMIS YILLAR 1106.629.260,86 1.539.352.531,36 2.236.825.877,75
OLUMLU FAALIYET
SONUCLARI HESABI
250 ARAZi VE ARSALAR HESABI 996.582.939,38  996.582.939,38 999.470.976,05
58 GECMIS YILLAR - - -2.894142196,23
OLUMSUZ FAALIYET 1.639.163.402,97 2148158.764,50
SONUCLARI
251 YERALTI VE YERUSTU 1.752277,05 1.752277,05 1.752277,05
DUZENLERI HESABI
580 GECMIS YILLAR - - -2.894142196,23
OLUMSUZ FAALIYET 1.639.163.402,97 2148.158.764,50
SONUCLARI HESABI ( -
)
252 BINALAR HESABI 707.180.834,89  708.869.347,54 723.856.617,10
59 DONEM FAALIYET 17.065.249,60 14.753.080,34 61.076.633,65
SONUCLARI
253 TESIS, MAKINE VE 180.176.421,30 204.100.514,74 237.795.973,50
CIHAZLAR HESABI
590 DONEM OLUMLU 17.065.249,60 14.753.080,34 61.076.633,65
FAALIYET SONUCU
HESABI
254 TASITLAR HESABI 3.085.805,97 3.039.917,68 3.037.435,93
255 DEMIRBASLAR HESABI 98.100.870,93  107.656.304,76 117.064.786,78
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR -972.592.963,33 -1002132.676,79  -1.046.762.275,90
VE DEGER DUSUKLUGU
KARSILIGI HESABI (-)
258 YAPILMAKTA OLAN 191.018.069,93  208.563.104,78 266.676.905,87
YATIRIMLAR HESABI
26 MADDI OLMAYAN DURAN 0,00 0,00 0,00
VARLIKLAR
260 HAKLAR HESABI 14.868.634,47 20.148.677,74 26.959.353,46
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR -14.868.634,47 -20.148.677,74 -26.959.353,46
VE DEGER DUSUKLUGU
KARSILIGI HESABI (-
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29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00

294 ELDEN CIKARILACAK 1.522.868,46 1265.915,01 0,00
STOKLAR VE MADDI
DURAN VARLIKLAR HESABI

299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR -1.522.868,46 -1265.915,01 0,00
HESABI ( -)

AKTIF TOPLAMI 1.390.060.326,13 1.430.819.253,48  1.612.239.261,68 PASIF TOPLAMI 1.390.060.326,13  1.430.819.253,48 1.612.239.261,68
Bilan¢o Dipnotlar : 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI

910 ALINAN TEMINAT 16.862.235,00 17.836.840,89 19.570.751,47
MEKTUPLARI HESABI

911  ALINAN TEMINAT 16.862.235,00 17.836.840,89 19.570.751,47
MEKTUPLARI EMANETLERI
HESABI

920 GIDER TAAHHUTLERI 133.747.740,04 125.923.415,42 118.711.384,89
HESABI

921 GIDER TAAHHUTLERI 133.747.740,04 125.923.415,42 118.711.384,89
KARSILIGI HESABI

948 BASKA BIiRIMLER ADINA 16.739.586,52 16.752.140,35 24.921039,85
iZLENEN ALACAKLAR
HESABI

949 BASKA BIiRIMLER ADINA 16.739.586,52 16.752.140,35 24.921039,85
iZLENEN ALACAK
EMANETLER|I HESABI

962 YUKSEKOGRETIM 0,00 0,00 15.303.176,79
KURUMLARI BiLIMSEL
PROJELER HESABI

963 BILIMSEL PROJELER 0,00 0,00 15.303.176,79
KARSILIGI HESABI

993 MADDI DURAN 0,00 152.265,75 216.537,49
VARLIKLARIN KiRA VE
iRTIFAK HAKK| GELIRLERI
HESABI

999 DIGER NAZIM HESAPLAR 0,00 152.265,75 216.537,49
KARSILIGI HESABI
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FAALIYET SONUGLARI TABLOSU
Kamu idaresi Kodu 423 Mali Yil: 2022
Kamu idaresi Adi KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
Yardimci
Yardimci Hesap kel
el GIDERIN TURU 2020 YILI 2021 YiLI 2022 YILI FESED GELIRIN  TURU 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI
Kodu Kodu Kodl
Kod1 Kod2 Kod?2
Kod3 Kod4 Kod3
Kod4
630 | 00 |00|00 |00 |GIDERLER HESABI 55144023103 |  780.09818161 | 120861324646 | | 600 |00|00 |00 |00 | GELIRLER HESABI 56915399125 | 796.689.050,75 | 1271.058.357,38
630 | 01 |00|00 |00 |PERSONEL GIDERLERI | 36303109888 | 44399044509 | 78690534691 600 |03 |00 |00 |00 Leglif;te’fzf“rleri 1558136158 |  15.700.584,65 2422167416
630 | o1 |01 |00|00|MEMURLAR 327.887.07504 | 38260343769 | 67145092044 600 |03 | 01|00 |00 ?Gf:gge'ﬁr‘lzerr”f* 10179.790,71 956775921  15963.409,24
630 | 01 | 01| 01|00 |Temel Maasiar 128.663.330,19 0,00 000| | 600 |03| 01| 01|00 |Malsans Gelirleri 87.044,00 130271,80 1457.973,00
Sartname, Basll
630 01 01 | 01 | O1 | Temel Maaslar 27.790.307,52 0,00 0,00 600 (03| 01|01 |01 |Evrak Form Satis 1.800,00 10.900,00 9.900,00
Gelirleri
630 | 01 |01| 01|02 |Taban Ayig 100.873.022,67 0,00 000| | 600 |03|o01|01|02 ggﬁg’ém‘exb 12.144,00 12.236,00 26.073,00
630 | o |oi|o2]|o0|Zamer ve 107.779.736,41 0,00 000| | 600 |03| 01| 01|99 |Diger MalSahs 73100,00 107.135,80 1.422.000,00
azminatlar Gelirleri
630 o |o|o2]o0 ?gz’“n'fr:c:; ) 107.779.736,41 0,00 0,00 600 | 03| 01|02 |00 |Hizmet Gelileri 10.092.746,71 9.437.487,4] 14.505.436,24
630 | 01 |01|03]|00|COdenekier 71293.319,25 0,00 000 | | 600 [03|01|02|03 | ket Vekalet 3372,40 8.595,15 55032,06
Orgin ve Yaygin
630 | 01 | 01|03 00 |Odenexier 71293319,25 0,00 000| | 600 |03| 01 |02]29 |Ogretimden Eide 2298.396,16 3.000.591,56 5122.349,05
Edilen Gelirler
630 | 01 |01|04]|00|Ssosyal Hakiar 4,858913,42 0,00 000| | 600 |03 01|02 31| gnc! Scretmasn 5598987,93 |  3.406.946,68 1791.457,70
e Edilen Gelirler
630 | o1 |01 |04| 01| Ssosyal Hokiar 4,858913,42 0,00 000| | 600 |03 01|02 |36 |powe Tess etme 15100,00 90.302,93 199.537,58
630 | 01 |01|05]|00|Ek Galsma Karsikian 1482252871 0,00 000| | 600 |03 | 01|02 |38 | o rotek beret 231680,00 37211310 576196,00
Uzaktan
630 | 01 | 01|05/ 00 |Ek Caisma Karsikian 638.899,15 0,00 000| | 600 |03| 01|02 45 |Ogretimden Eide 848.764,00 1030.578,94 138120124
Edilen Gelirler
667 S. KHK
630 | 01 |01|05|03 | €k Ders Ucretieri 14185.629,56 0,00 000 | 600 |03 | 01|02 |98 |CSRearnce Tohe! 147.340,76 62.634,15 0,00
Ogretim Ucretleri

Sayfa | 139




Karadeniz Teknik Universitesi

2022 idare Faaliyet Raporu

630 o1 | 01|06|00 | Gdil ve ikramiyeler L69247,06 0,00 0,00 600 | 03] 010299 ;’;?i:re:‘zme* 949105,46 1.465.724,90 5379.662,61
630 o1 | 01|06] 01| Gdil ve ikramiyeler L69247,06 0,00 0,00 600 | 03|06 |00 |00 |Kira Gelireri 5.401.570,87 6132.825,44 822694291
630 o1 | 01|10 |00 | Temel Magslar 000 | 147139.889,57 240107.552,09 600 | 03|06 |01 |00 | Tasnmaz Kiralari 5.401.570,87 6132.825,44 822694291
630 o1 | 01|10 01| Temel Maaslar 000 | 3226977008 53.288.991,65 600 | 03|06 01| 0 LG(;JE:Z: Kira 3.363.426,56 4,32£,985,70 5.093.360,12
- Diger Tasinmaz
630 ol | 01|10 |02 |Taban Ayiy 0,00 114.870.119,49 186.818.560,44 600 [ 03]06| 01|99 | = e 2038144,3] 1807.839,74 3133.582,79
630 | o1 |o1|20]00|Zamiarve 0,00 12512195941 | 24470589164 600 | 03|09 |00 |0 |Diger Teseobus ve 0,00 0,00 31.322,01
Tazminatlar Mulkiyet Gelirleri
630 o |or|20]|0 ?gzmnfr:o\fllz ) 0,00 125121.959,41 244,705.891,64 600 | 03|09 |09 |00 | Diger Gelirler 0,00 0,00 31322,01
6769 Sayill Kanun
Kapsaminda Elde
630 o1 | 01 |30]|00 | Odenekier 000| 83.467.710,82 142.862.660,25 600 | 03|09 |09 |07 | Edilen Sinai 0,00 0,00 3132201
Mulkiyet Hakki
Gelirleri
Alinan Bagis ve
630 o1 | 01[30] 01 | Odenekier 000| 83.467.710,82 142.862.660,25 600 | 04|00 00|00 | Yardimiar ile Ozel 52319292729 |  748.580.418,31| 1195.597.633,41
Gelirler
Yurt Disindan
630 Ol | 01|40 |00 | Sosyal Hakiar 0,00 542978518 8.634.607,64 600 | 04| 01|00 |00 | Alnan Bagss ve 9.403.459,57 | 1005557534 26.113.200,51
Yardimlar
630 o1 | 01|40 01 | Sosyal Hakiar 0,00 5.429.785,18 8.634.607,64 600 |04 | 01| 01|00 | Cari 9.403.459,57 10.024.170,09 26.104178,61
630 | 01 | 015000 Ek Caisma Karsikian 0,00 20112.247,65 33585.437,82| | 600 |04 01|01 |01 |28 cen Anen 9.403459,57 |  10024170,09 26104178,61
adis ve Yardimlar
630 o1 | 01|50/ 01| Ek Calisma Karsilkian 0,00 1.049.203,20 1511.951,33 600 | 04| 01|02 |00 | Sermaye 0,00 31.405,25 9.021,90
630 Ol | 015003 |E Ders Ucretleri 000 | 1906304445 32.073.486,49 600 |04 01|02 | o1 |AB den Alnan 0,00 31.405,25 9.021,90
Bagis ve Yardmlar
Merkezi Yonetim
630 o1 | 016000 | &dil ve ikramiyeler 0,00 1331.845,06 1554.771,00 600 |04|02|00]00 f;“fges'”e Dokl 496.551.000,00 |  714251.000,00 |  1141.298.915,00
arelerden Alinan
Badis ve Yardmlar
630 o | 01|60 01 |Odil ve ikramiyeler 0,00 1331.845,06 1554.771,00 600 | 04|02 01 00| cari 447117.00000 | 643.098.000,00 | 1.015.015.915,00
630 | o1 [02]00|00|poA s 110919294 | 1607322556 37867037,55| | 600 | 04|02 |01 | O |Hazine yardm 447117.00000 | 643.098.000,00 | 1015.015.915,00
630 o1 |02 01|00 | Ucretler 10.788.760,76 0,00 0,00 600 | 04|02 |02 |00 |Sermaye 49.434,000,00 71153.000,00 | 126.283.000,00
657 SK. 4/B
630 o1 |02 01|01 |Séziesmeli Personel 10.383.683,10 0,00 0,00 600 | 04|02 02| 01| Hazine yardimi 49.434,000,00 71153.000,00 | 126.283.000,00
Ucretleri
Yabancr Uyruklu Kurumlardan ve
630 o1 |02 01|04 | Soézlesmeli Personelin 405.077,66 0,00 0,00 600 | 04|04 |00 |00 | Kislerden Alnan 3.935263,12 8.863.368,37 8.078.246,58
Ucretleri Yardim ve Bagslar
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630 01 02|02 (00 Zomlqr ve 61.644,99 0,00 0,00 600 |04 |04 |01 |00 |Cari 65.960,38 17.991,99 6.905,01
Tazminatlar
657 SK. 4/8 Kurumlardan alinan
630 01 02 | 02 | Q1 | Sézlesmeli Personel 61.644,99 0,00 0,00 600 |04 (04|01 |0 N 65.608,00 2.879,99 0,00
. Bagis ve Yadimlar
Zam ve Tazminatlarn
630 | 01 |02]03|00 | denekier 70.794,50 0,00 000| | 600 |04 |04 |01 |0z | Kisterden dlinan 352,38 15.112,00 690501
Bagis ve Yadimlar
657 SK. 4/B
630 01 02 | 03 | O1 | Sézlesmeli Personel 70.794,50 0,00 0,00 600 |04 |04 |02]|00 |Sermaye 3.869.302,74 8.845.376,38 8.071.341,57
Odenekleri
630 | 01 |02]|04|00 |sosyal Hakiar 187.992,69 0,00 000| | 600 |04 |04 |02 | o |Kurumiardan alinan 187425206 | 8200.084,06 7.233.194,53
Bagis ve Yadimlar
657 SK. 4/B -
“ ! Kisilerden alinan
630 01 02 | 04 | O1 | Sézlesmeli Personel 181.863,81 0,00 0,00 600 |04 (04|02|02 . 1.984.450,68 645292,32 838.147,04
Bagis ve Yadimlar
Sosyal Haklar
Yabanci Uyruklu Kisilerden Alinan
630 01 02 | 04 | 04 | S&zlesmeli Personelin 6.128,88 0,00 0,00 600 |04 |04 |02 |04 | Sarth Bagis ve 10.600,00 0,00 0,00
Sosyal Haklar Yardimlar
630 01 02 | 10 | 00 | Ucretler 0,00 15.630.239,95 31.449.450,77 600 |04 |05 |00 |00 |Proje Yardmiari 13.303.204,60 15.410.474,60 20.107.271,32
657 SK. 4/B
630 o1 02 | 10 | 01 | Sézlesmeli Personel 0,00 15.058.575,86 29.950.118,92 600 | 04|05 |01 |00 |Cari 13.303.204,60 15.410.420,90 20.101.106,25
Ucretleri
Yabancr Uyruklu Genel Bitceli
630 o1 02 | 10 | 04 | Sézlesmeli Personelin 0,00 567.397,43 1122.176,49 600 |04 |05 |01 |01 |idarelerden Alinan 222.120,55 205.460,24 0,00
Ucretleri Proje Yardimlari
Diser Szl i Ozel Bitceli
630 | 01 |02]10 |90 | 9 Sozesmel 000 4266,66 37715536 600 | 04|05 | 01|02 |idarelerden Alnan 10.654.172,75 13.124.869,61 18.097.041,49
Personel Ucretleri A
Proje Yardimlari
Zamiar ve Digerlerinden
630 o1 02|20 (00 Tazmi M 0,00 70.878,87 5.352.028,00 600 |04 |05 |01 |09 | Alinan Proje 633.028,63 111.991,05 17.614,76
azminatlar
Yardimlari
657 SK. 4/B YOK Burs
630 01 02 | 20 | O1 | Sézlesmeli Personel 0,00 70.878,87 5.352.028,00 600 |04(05|01(13 DestekIL; , 1.793.882,67 1.968.100,00 1.886.450,00
Zam ve Tazminatlari
630 01 02 | 30 | 00 | Odenekler 0,00 104.992,49 607.452,89 600 |[04|05|02|00 |Sermaye 0,00 53,70 6.165,07
657 SK. 4/B Digerlerinden
630 01 02 | 30 | O1 | Sézlesmeli Personel 0,00 104.992,49 607.452,89 600 |04 |05|02 |09 | Ainan Proje 0,00 53,70 6.165,07
Odenekleri Yardimlar
630 01 02 | 40 | 00 | Sosyal Haklar 0,00 267.014,25 458.105,87 600 | 05|00 |00 |00 |Diger Gelirler 28.554.569,29 28.053.249,53 47.201.170,48
657 SK. 4/B
630 01 02 | 40 | 01 | Sézlesmeli Personel 0,00 252.790,23 433.827,21 600 | 05| 01|00 |00 |Faiz Gelirleri 3.911.480,90 861,18 818533
Sosyal Haklan
Yabancr Uyruklu
630 01 02 | 40 | 04 | Sézlesmeli Personelin 0,00 14.324,02 24.278,66 600 | 05| 01|09 |00 | Diger Faizler 3.911.480,90 861,18 818533
Sosyal Haklar
630 | o1 |03|00]|00 |isCiLER 2145678537 | 4132624295 69.46123058 | | 600 |05 | 01|09 | o1 | FFlercen Alacokier 394,51 86117 818533
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630 | o1 |03| 01|00 | Ucretier 17135587,34 0,00 000| | 600 |05 01|09 |03 |Mevduat Faizleri 3.911.086,39 0,00 0,00
630 | o |o3|on|on Eﬂi‘ﬂ;ﬁ‘;"e”” 2130990,59 0,00 000| | 600 |05| 01|09 |99 |Diger Faizier 0,00 0,01 0,00
Gegici Iscilerin Kisi ve
630 | o |03|01|02|5eac ke 351283,31 0,00 000| | 600 |05|02]|00 |00 |Kurumiardan Alnan 1129969191 | 1585974883 | 2667879268
Paylar
375 S. KHK’nin Gegici
23 Unci Md. )
630 | 01 |03| 01|03 |Kapsaminda Sureki 1465331344 0,00 000| | 600 |05]|02 06|00 | Oz Butcel 1129969191 | 1585974883 | 2667879268
Is¢i Kadrolarina Idarelere Ait Paylar
Gegirilen Iscilerin
Ucretleri
630 | o1 |03|02]|00|!hoor ve Kidem 379.471,91 0,00 000| | 600 |05|02]06 |16 |Arastrma Projeleri 1129969191 | 1585974883 | 2667879268
Tazminatlari Gelirleri Pay
630 | 01 |03|02] o |SUreKi Iscilerin inbar 208.378,77 0,00 000| | 600 |05|03|00 |00 |Para Cezalan 61916,99 186.260,69 127.082,87
ve Kidem Tazminatlari
375 S. KHK'nin Gegici
23 Unci Md.
630 | o |o03|02]|03 E‘;?i‘f}”;‘;‘fgﬂi:rek“ 171.093,14 0,00 000| | 600 |05|03|02 |00 |idari Para Cezalan 61916,99 186.260,69 126.816,53
Gegirilen Iscilerin Thbar
ve Kidem Tazminatlari
Diger Idari Para
630 | o1 |03|03|00|Ssosyal Hakiar 1004.736,97 0,00 000| | 600 |05(03|02|99 |29 6191699 186.260,69 126.816,53
630 | 01 |03|03| o |SUreki Iscilerin Sosyal 225.689,97 0,00 000| | 600 |05|03 |09 |00 |Diger Para 0,00 0,00 266,34
Haklari Cezalari
375 S. KHK'nin Gegici
23 Uncl Md. Yukarida
630 | O |03 |03 |03 | opsemnda sured 779.047,00 0,00 000| | 600 |05]|03 |09 |99 | fenmianmayan 0,00 0,00 266,34
s¢i Kadrolarina Diger Para
Gegirilen Iscilerin Cezalari
Sosyal Haklar
630 | o1 |03|05|00|Odul ve ikramiyeler 2936.989,15 0,00 000| | 600 |05|09|00|00 |Diger Cesiti Gelirler | 1328147949 | 1200637883 |  20.387.109,60
630 | o |03|05]o0 jzrlekkr';r'ify":lz: ©adl 421197,81 0,00 000| | 600 |05|09 | 01|00 |Diger Cesitii Gelirler | 1328147949 | 1200637883 |  20387.109,60
375 S. KHK'nin Gegici
23 UncU Md.
Kapsaminda Strekli irat Kaydedilecek
630 | o1 |03|05|03 | 251579134 0,00 000| | 600 |05|09 |01 |00 ayde 0,00 41512,47 3.804.538,00
s¢i Kadrolarina Nakdi Teminatlar
Gegirilen Iscilerin Odil
ve Ikramiyeleri
630 | o1 |03|10]00 | Ucretier 000| 2829435580 4696447105 | | 600 |05|09 | 01|06 | Kisierden Alacakiar 462.012,93 625.697,10 1380.690,46
630 | 01 |03]|10 |01 |SUreKiiscierin 0,00 557727021 1233995141 | | 600 |05]09 | 01|19 | Q9renci Katki Pay 11.858.960,40 8.741968,20 12117.950,70
Ucretleri Telafi Gelirleri
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2547 sayill Kanunun
Gecici iscilerin Gecici 74 Gncb
630 01 03|10 | 02 Uc;;eﬂefig 0,00 634.516,60 821.557,21 600 (05|09 | 01 |30 | Maddesi 105.865,80 311.694,50 593.221,65
Kapsamindaki
Gelirler
375 S. KHK’nin Gegici
23 Uncl Md.
Kapsaminda SOrekli Yukarida
630 01 03|10 |03 isci Kadrolanna 0,00 22.082.568,99 33.802.962,43 600 |05(09 | 01|99 | Tanmlanmayan 854.640,36 2.285.506,56 2.490.708,79
$¢! hadroianind Diger Cesitli Gelirler
Gegirilen Iscilerin
Ucretleri
630 | O |03 |20]|00 |poarve fdem 0,00 297.957,16 28029107 | | 600 |06 |00 |00 |00 | sermaye Gelirleri 0,00 0,00 308.875,00
630 | 01 |03]|20]| 0 |SUrei lscierin Inbar 0,00 40.449,25 000| | 600 |06|02 |00 |00 |Tasnr Safs 0,00 0,00 308.875,00
ve Kidem Tazminatlari Gelirleri
375 S. KHK'nin Gegici
23 Uncl Md.
630 | o1 |03]|20 |03 |Kapsamnda Streki 0,00 257507,91 28029107 | | 600 |06 |02 | 01|00 |Tosmr Sahs 0,00 0,00 308.875,00
Is¢i Kadrolarina Gelirleri
Gegirilen Iscilerin ihbar
ve Kidem Tazminatlari
630 Ol | 03|30 |00 |Sosyal Hakiar 0,00 4.897.730,35 8.912.034,43 600 |06|02 |01 |00 g’eﬁi‘:grf"*'§ 0,00 0,00 308.875,00
630 | 01 [03[30] 01 | ekt lscterin Sosyal 0,00 405.945,80 1251557,77 | | 600 | 11 |00 |00 | oo |Deger ve Miiar 169813837 | 435479826 3713.71,53
aklar degisimleri Gelirleri
375 S. KHK'nin Gegici
23 Uncl Md. Doviz Mevcudunun
630 | O |03 30|03 | opsemnda sured 0,00 4,491784,55 7.660.476,66 | | 600 | 11 | 01|00 |00 |Degeriemesinden 169813837 | 435479826 371371153
s¢i Kadrolarina Olusan Olumlu Kur
Gegirilen Iscilerin Farklari
Sosyal Haklar
Proje Ozel
630 | 01 |03|40|00 |Fazia Mesaier 0,00 24,069,88 5690684 | | 600 | 1|01 |01 |oo | fiesaPnda Kayil 0,00 366010514 37137153
Kaynaklananlar
Surexi iscilerin Fazla Diger Doviz
630 01 03 | 40| 01 Muesoilefig 0,00 24,069,88 56.906,84 600 1 | 01 |99 |00 | Mevcutlarindan 1.698.138,37 694.693,12 0,00
Kaynaklananlar
Kamu idarelerinden
Bedelsiz Olarak
630 o1 | 035000 |Odil ve ikramiyeler 0,00 7.812129,76 13.247.527,19 600 |25|00]|00 |00 g';;%”ygff“ 126.994,72 0,00 15.292,80
Varliklardan Elde
Edilen Gelirler
Genel Bitce
Kapsamindaki
Surekli iscilerin Odul Kamu idarelerinden
630 01 03|50 | 01 ) ) . 0,00 1.079.653,50 2.644.407,00 600 |25 01|00 |00 . 126.994,72 0,00 0,00
ve |kramiyeleri Bedelsiz Olarak
Alinan Mali
Olmayan
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Varlklardan Elde
Edilen Gelirler
375 S. KHK’nin Gegici
ZKZ) vney I\gd‘s,, i Bedelsiz Olarak
630 ol |03|50|03 i°f’f<‘f]”;';|§mzre' 0,00 6.732.476,26 10.603.120,19 600 |25 01|05 |00 | Alnan Tesis Makine 126.994,72 0,00 0,00
> - e ve Cihazlar
Gegirilen Iscilerin Odul
ve ikramiyeleri
Ozel Butce
Kapsamindaki
Kamu idarelerinden
e Bedelsiz Olarak
630 01 04 | 00 | 00 | Gegici Sureli Calisanlar 134.024,24 315.651,39 703.475,71 600 | 25|02 |00 |00 Alnan Ml 0,00 0,00 15.292,80
Olmayan
Varliklardan Elde
Edilen Gelirler
630 | 01 |o4| 01|00 | Ucretier 13412424 0,00 000| | 600 |25]|02 |07 |00 |Bedelsiz Olarak 0,00 0,00 15292,80
Alinan Demirbaslar
630 ol |o4| o005 é“fmi Zamanh Cahisan 126.297,16 0,00 0,00 GELIRLER TOPLAMI (B) 569.153.991,25 | 796.689.050,75 | 1.271.058.357,38
Jrencilerin Ucretleri
Yardimci
Hesap
INDIRIM, IADE
Diger Gegici Hesap VE
630 01 04 | 01 | 90 | Personele Yapilacak 7.827,08 0,00 0,00 . 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI
Sdemeler Kodu | Kodl ISKONTONUN
Kod2 TURU
Kod3
Kod4
iNDIRIM, IADE
630 01 04 | 10 | 00 | Ucretler 0,00 315.651,39 703.475,71 610 00 |00 [ 00 [ 00 | VE ISKONTOLAR 648.510,62 1.837.788,80 1.368.477,27
HESABI
Aday Crirak, Cirak ve TesebbUs ve
630 0l 04 | 10 | 02 | Stajyer Ogrencilerin 0,00 48.525,26 0,00 610 03|00 [ 00 | 00 . L 546.369,19 406.402,61 139.483,56
Ucretleri Mulkiyet Gelirleri
630 | 01 |04 10 |04 | Ksmi Zomanh Golisan 0,00 26501061 685.449,03 610 |03 | 01|00 o MO ve Hizmet 472.550,35 85.717,10 52750,69
Ogrencilerin Ucretleri Satis Gelirleri
Ders Ucreti
630 01 04|10 |05 quyhgmdq . 0,00 0,00 9.068,94 610 03 | O1 [ 02 | 00 | Hizmet Gelirleri 472.550,35 85.717,10 52.750,69
Gorevlendirilenlerin
Ucretleri
Diger Gecici Sireli Orgin ve Yaygn
630 01 0410 |90 (;oll§onloro Yapilacak 0,00 2.115,52 8.957,74 610 03| 01 (02|29 Ogreﬁmden Elde 9.113,15 7.115,00 11.320,50
Odemeler Edilen Gelirler
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ikinci
630 01 | 05|00 |00 | Diger Personel 2.443.92129 3.671.887,50 7.422.682,65 610 |03 | 01|02 |31 | Ogretimden Elde 8.517,50 10.673,42 1379,00
Edilen Gelirler
630 | o1 |05| 01|00 |Ycret ve Diger 244392129 0,00 0,00 610 |03| 01| 02|36 | 30%y0l Tesis 000 0,00 160,00
Odemeler Isletme Gelirleri
. Yurt Yatak Ucreti
630 01 |05 01|04 | Ogrenci Harclikiar 1524.743,99 0,00 0,00 610 03|01 (0238 3.570,00 0,00 750,00
Diger Personele Uzaktan
630 01 |05 01|90 | Yapian Diger 919.177,30 0,00 0,00 610 |03 | 01|02 |45 | Ogretimden Elde 0,00 40.430,00 4530,00
Odemeler Edilen Gelirler
667 S. KHK
Oeret DI Kapsaminda
630 o |o05]|10]00 oj:mgzr 9er 0,00 367188750 7.422.682,65 610 | 03|01 |02]|98 | Tahsi Edilen 9412156 27.098,68 341119
Egitim-Ogretim
Ucretleri
o . Diger hizmet
630 01 05| 10 | 04 | Ogrenci Hargliklari 0,00 2.280.834,82 5213.632,64 610 (03|01 |02(99 gelirleri 357.228,14 400,00 500,00
Diger Personele
630 o1 |05 10 |90 | Yapilan Diger 0,00 1391.052,68 2.209.050,01 610 | 03|06 |00 |00 |Kira Gelirleri 73.818,84 320.685,51 86.732,87
Odemeler
Sosyal Guvenlik
630 | 02 |00 |00 |00 |Kurumiarina Deviet 60974.026,73 | 74105.072,96 120.229.403,08 610 | 03|06 | 01|00 | Tasinmaz Kiralari 73.818,84 320.685,51 86.732,87
Primi Giderleri
Lojman Kira
630 | 02 |01|00|00 |Memuriar 53.943997,00 |  61.467.286,43 98.301.315,74 610 03|06 |01 | 01| 2H 69.818,84 5492134 47.958,01
630 | 02 | 01|06 |00 |Sosval Govenik 53.943.997,00 0,00 0,00 610 | 03|06 | 0|99 | Diger Tasnmaz 4,000,00 26576417 38774,86
Kurumuna Kira Gelirleri
S | Guvenlik Primi Alinan Bagis ve
630 02 |o1|o6|0 O‘ﬁeyn‘:ele‘rjive”' rm 33.785.485,62 0,00 0,00 610 | 04|00 00|00 | Yardimiar ile 3,34 835.585,26 1228.477,37
Ozel Gelirler
630 | 02 | 01|06 |02 |Sagik Primi Odemeleri 20.158.511,38 0,00 0,00 610 | 04|05 00|00 |Proje Yardimiari 3,34 835.585,26 1228.477,37
630 | 02 |01 10|00 |00 coventk 000 | 6146728643 98.301.315,74 610 |04|05]| 01|00 cCari 334 83558526 1228.477,37
Genel Bitgeli
630 | 02 |o1|10] 0 |30yl Guveniik Primi 000| 3844179019 6126228735 610 |04 |05 | 0| o |!dorelerden 0,00 14.800,00 0,00
Odemeleri Alinan Proje
Yardimlari
Ozel Bitceli
N o ) idarelerden
630 | 02 | 01|10 |02 |Ssagik Primi Odemeleri 000 | 2302549624 37.039.028,39 610 0410501 02| - Proje 3,34 820.785,26 1180.419,69
Yardimlari
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Digerlerinden
630 | 02 |02]00 |00 s6ziesmel Personel 2259.079,81 3.379.317,00 599997625 610 |04 05| 01|09 | Ainan Proje 0,00 0,00 48.057,68
Yardimlari
630 | 02 [02]06]00 |0 Sovenik 2259.079,81 0,00 0,00 610 | 050000 |00 |Diger Gelirler 102138,09 595.800,93 516,34
630 | 02 |02|06]|0 %ﬁgﬂfgiﬁve”'ik Primi 1.486.570,07 0,00 0,00 610 | 05|03 |00 |00 |Para Cezalan 0,00 459.525,00 266,34
N o ) idari Para
630 02 02 | 06 | 02 | Saglk Primi Odemeleri 772.509,74 0,00 0,00 610 05|03 |02 |00 Cezalan 0,00 459.525,00 0,00
Sosyal Guvenlik Diger idari Para
630 | 02 |02|10]00 0,00 3.379.317,00 599997625 610 |05|03]02 |99 0,00 459.525,00 0,00
Kurumuna Cezalari
630 | 02 |02]|10 |01 |08yl Guvenik Primi 0,00 225070878 3.901.012,95 610 | 05|03 |09 |00 |98 Para 0,00 0,00 266,34
Odemeleri Cezalari
Yukarida
630 | 02 |02]10]02|sagik Primi Sdemeleri 0,00 1128.608,22 2.098.963,30 610 |05|03(09 |99 TD?;T'EZTVQ” 0,00 0,00 266,34
Cezalari
o Diger Cesitli
630 | 02 |03|00|00|iscier 4,513.039,17 8.717.999,68 14774647 41 610 | 0509|0000 | 5= 102138,09 13627593 250,00
630 | 02 |03 |04 |00 | sk Sigortas 376.087,07 0,00 000| | 610 |05|09 | 0|00 |Der Cesill 102138,09 13627593 250,00
Fonuna Gelirler
Yukarida
630 | 02 |03 |04 or | 5 Sigertos 376.087,07 0,00 0,00 610 |05 |09 | 01 |99 | TOMmianmayan 102138,09 13627593 250,00
onuna Diger Cesitli
Gelirler
630 | 02 (0306|0000 covenlk 413695210 0,00 000 | (EENEEEREEE ('2;(°NT° R 648.510,62 |  1.837.788,80 1.368.477,27
630 | 02 |03|06| 01 |30yl Guvenik Primi 4,111,888, 41 0,00 0,00
Odemeleri
630 | 02 |03|06 |02 |sagik Prim Odemeleri 25.063,69 0,00 0,00
630 | 02 |03 |10 |00 Ol Covenik 000| 794309626 13.462768,16
urumuna
630 | 02 |03|10 |1 |30yl Guvenik Primi 000| 794309626 13.462768,16
Odemeleri
630 | 02 |03 40|00 | 5k Sigertos 0,00 774,903,462 1311.879,25
onuna
630 | 02 |03 |40 01 |5k Sigertos 0,00 774,903,462 1311.879,25
onuna
630 | 02 |04|00 |00 Gecici Sireli Calisoniar 196.516,17 441989,83 999.878,48
630 | 02 |04 06|00 O Covenik 196.516,17 0,00 0,00
urumuna
630 | 02 |o4|o06|qr |30syel Guvenik Primi 142.661,00 0,00 0,00
Odemeleri
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630 02 04 | 06 | 02 | Saglk Primi Odemeleri 53.855,17 0,00 0,00

630 | 02 |04 10|00 |Sosval Govenik 0,00 441989,83 999.878,48
Kurumuna

630 | 02 |o4|10| o | Sosyal Guvenli Primi 0,00 324.943,58 717.106,25
Odemeleri

630 02 04| 10 | 02 | Saglk Primi Odemeleri 0,00 117.046,25 28277223

630 | 02 |05|00 |00 |Diger Personel 61.394,58 98.480,02 15358520

630 | 02 |05|06|00 |Sosval Guvenlk 61.394,58 0,00 0,00
Kurumuna

630 | 02 |05|06]| 01 |30yl Guvenik Primi 61394,58 0,00 0,00
Odemeleri

630 | 02 |05]|10 |00 |Sosval Govenik 0,00 98.480,02 15358520
Kurumuna

630 | 02 |05|10 |01 |08yl Guveniik Primi 0,00 98.480,02 153.585,20
Odemeleri

630 | 03 |o0o|0o0|00 gij'e;:rf"zme’ Alim 29.931943,65 3270811316 99.233.814,72

630 | 03 | 01|00 |0g |Urefime Yonelk Mal 313.557,60 807.546,79 639.003,20
ve Malzeme Alimlari

630 03 01 [ 06 | 00 | Kimyevi Urin Alimlari 39.200,00 0,00 0,00

630 03 01 [ 06 | O1 | Kimyevi Urin Alimlari 39.200,00 0,00 0,00

630 | 03 |01 |09 |00 |29 Ml ve 274,357,60 0,00 0,00
alzeme Alimlari

630 | 03 |01 [o9|or |25 Ml e 274,357,60 0,00 0,00
alzeme Alimlari

630 | 03 |01 |90 |00 S bretn Mo ve 0,00 807.546,79 639.003,20
alzemesi Alimlari

630 | 03 | 01|90 |9 |Diger Uretim Mal ve 0,00 807.546,79 639.003,20
Malzemesi Alimlari

630 | 03 |02]|00 |00 | Vketime YOnelik Mol 1793144619 | 16788.685,38 62.996138,68
ve Malzeme Alimlari

630 | 03 |02 01|00 | osve ve Buro 12.030,08 0,00 0,00
alzemesi Alimlari

630 | 03 |02| 0103 |Perivodk Yoyn 9.952,00 0,00 0,00
Alimlar

630 | 03 |02 01|05]Bask ve Cit Giderleri 2078,08 0,00 0,00

630 | 03 |02 0200w Ye TEmK 538509,73 0,00 0,00
alzemesi Alimlari

630 | 03 |02]02] 00 |suAimion 538509,73 0,00 0,00

630 | 03 |02]|03 |00 Enerji Almian 16.445.986,00 0,00 0,00

630 | 03 |02|03| 01 |Yakacak Almian 5990161,06 0,00 0,00
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630 | 03 |02]|03 |02 |Akarvekive Yag 284,828,81 0,00 0,00
Alimlari

630 | 03 |02|03]|03 | Ewekirik Aimiar 1017057378 0,00 0,00

630 03 02 | 03 | 90 | Diger Enerji Alimlari 422,35 0,00 0,00

630 | 03 |02 |04 |00 | Yivecek Icecek ve 75277919 0,00 0,00
Yem Alimlari
Yiyecek Alimlari

630 | 03 |o2|o04| 01| et A 75277919 0,00 0,00

630 03 02 | 06 | 00 | Ozel Malzeme Alimlari 4.253,10 0,00 0,00
Laboratuvar

630 | 03 |02|06]| 01 |Molzemesi ile Kimyevi 324531 0,00 0,00
ve Temrinlik Malzeme
Aliml
Canli Hayvan Alim,

630 03 02 | 06 | 04 | Bakim ve Diger 934,56 0,00 0,00
Giderleri

630 | 03 |02]|06 |90 |Diger Ozel Malzeme 73,23 0,00 0,00
Alimlari

630 | 035 |02 09|00 | DJer Ttkerm Malve 177.888,09 0,00 0,00
alzemesi Alimlari

630 | 035 |02 09|90 | e Ttkerm Malve 177.888,09 0,00 0,00
alzemesi Alimlari
Kirtasiye, Yayin, Baski

630 03 02 | 10 | 00 | ve Biro Malzemesi 0,00 12.637,71 53.977,97
Alimlari

630 | 03 |02|10]| 01| Krtasiye Almian 0,00 0,00 15.867,80

630 | 03 |02 10|03 FervodicYaym 0,00 8.156,00 10.620,00
imlari

630 | 03 |02|10|05]Bask ve Cit Giderleri 0,00 448171 18.050,17
Diger Kirtasiye, Yayn,

630 | 03 [02|10 |90 Bask ve Biro 0,00 0,00 9.440,00
Malzemesi Alimlari

630 | 03 0220|005 Ye TEmK 0,00 614700,50 1715.598,50
alzemesi Alimlari

630 | 03 |02|20]| 01| Ssu Almian 0,00 614700,50 1715.598,50

630 | 03 |02|30|00 | Eneri Almian 000| 1284057597 52.491.613,23

630 | 03 |02|30| 01| Yokacak Almiar 0,00 6.788.62191 28.699.905,01

630 | 03 [02[30]02 |4 et ve Yo 0,00 328087,91 1.403.604,04

630 | 03 |02|30]|03 | Elekirik Amiar 0,00 5723.866,15 2237616538

630 | 03 |02|30|90 | Diger Enerji Almian 0,00 0,00 11938,80
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630 | 03 |02]|40|00 | Yvecek lcecek ve 0,00 2737.027,34 8.418162,48
Yem Alimlari

630 03 02 | 40 | O1 | Yiyecek Alimlari 0,00 2737.027,34 8.418.162,48

630 03 02 | 60 | 00 | Ozel Malzeme Alimlari 0,00 82.248,72 99.151,86
Laboratuvar

630 | 03 |02|60]| o |Molzemesi lle Kimyevi 0,00 31676,63 90.085,92
ve Temrinlik Malzeme
Alimlari
Canli Hayvan Alim,

630 03 02 | 60 | 04 | Bakim ve Diger 0,00 50.572,09 9.065,94
Giderleri

630 | 03 |02]|90 |00 |Diger Tuketim Mal ve 0,00 501.495,14 217.634,64
Malzemesi Alimlari
Bahge Malzemesi

630 03 02 | 90 | O1 | Alimlari ile Yapim ve 0,00 20.886,00 0,00
Bakim Giderleri
Diger Tiketim Mal ve

630 | 03 |02]90 |90 : 0,00 480.609,14 217.634,64
Malzemesi Alimlari

630 | 03 |03|00]00 | volukar 751.603,51 998.631,00 3915712,65

630 | 035 |03 01|00 | e Secc Gorey 381.403,76 0,00 0,00
olluklari

630 | 035 |03 01| o1 |ynie Secc Gorey 381.403,76 0,00 0,00
olluklari

630 | 03 [03| 02|00 | el Streki Gorev 274,393,87 0,00 0,00
olluklari

630 | 03 |03|02]0p |Yortic Strekli Gerev 274,393,87 0,00 0,00
Yolluklari

630 | 03 |03 |03 |00 | i Secid Gorev 95.805,88 0,00 0,00
olluklari

630 | 03 |03 |03 01| i Secid Gorev 95.805,88 0,00 0,00
olluklari

630 | 03 |03|10 |00 |Gecici Gorev Yolukian 0,00 704.604,26 3.663.351,45

630 | 03 |03 |10 01|t Cecercorey 0,00 471539,93 1359.389,34
olluklar

630 | 03 |03 |10 |03 | i Secid Gorev 0,00 233.064,33 2303.962,11
olluklar

630 | 03 |03 |20 |00 |3et SoreY 0,00 294,026,74 25236120
olluklar

630 | 03 |03|20]0p |Yorfic Strekli Gorev 0,00 294,026,74 25236120
Yolluklari

630 | 03 |04|00 |00 |Gorev Giderleri 801.447,57 110.473,48 220.610,54

630 | 03 |04|02]|00 | Yasal Giderler 199.639,17 0,00 0,00

630 | 03 |04|02 |04 |Monkeme Harc ve 199.639,17 0,00 0,00
Giderleri
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Odenecek Vergi,
630 03 04 | 03 | 00 | Resim, Harglar ve 601.808,40 0,00 0,00
Benzeri Giderler
Vergi Odemeleri ve
Benzeri Giderler
isletme Ruhsati
630 03 04 | 03 | 02 | Odemeleri ve Benzeri 18.664,33 0,00 0,00
Giderler

630 03 |04(03]| 01 583.141,14 0,00 0,00

Diger Vergi, Resim ve
630 03 04 | 03 | 90 | Harglar ve Benzeri 2,93 0,00 0,00
Giderler

Odenecek Vergi,
630 03 04 | 30 | 00 | Resim, Harglar ve 0,00 18.295,79 25.630,24
Benzeri Giderler

Vergi Odemeleri ve

630 03 041301 01 Benzeri Giderler

0,00 327,51 0,00

isletme Ruhsat
630 03 04 | 30 | 02 | Odemeleri ve Benzeri 0,00 17.764,71 25241,34
Giderler

Diger Vergi, Resim ve
630 03 04 | 30 | 90 | Harclar ve Benzeri 0,00 203,57 388,90
Giderler
Mahkeme Harg ve
Giderleri
Mahkeme Harg ve
Giderleri

630 03 | 05|00 |00 | Hizmet Alimiari 8.768.810,43 12.033.896,24 30.009.671,15

630 03 |04(70/|00 0,00 92.177,69 194.980,30

630 03 |04(70]| 01 0,00 92.177,69 194.980,30

Musavir Firma ve

630 03 05| 0100 Kisilere Odemeler

3.253.566,88 0,00 0,00

EtUt-Proje Bilirkisi

630 | 05 105 O1] O | gopertiz Giderler

507.788,58 0,00 0,00

Aragtirma ve

630 03 05|01 02 Gelistirme Giderleri

2.363.720,10 0,00 0,00

Bilgisayar Hizmeti
630 03 05 | O1 | 03 | Alimlari (Yaziim ve 286.433,20 0,00 0,00
Donanim Harig)

Enformasyon ve

630 03 05| 0106 Raporlama Giderleri

5.810,00 0,00 0,00

Diger Musavir Firma

630 03 05 01|90 ve Kisilere Odemeler

89.815,00 0,00 0,00

630 03 | 05|02 |00 | Haberlesme Giderleri 139.866,45 0,00 0,00

Posta ve Telgraf

630 03 |05|02) 01 Giderleri

5.034,11 0,00 0,00

Telefon Abonelik ve
Kullanim Ucretleri

630 03 (05|02 |02 120.098,46 0,00 0,00

Uydu Haberlesme

630 03 (05|02 |05 Giderleri

750,00 0,00 0,00
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630 | 03 |05|02 |90 |Diger Hoberlesme 13.983,88 0,00 0,00
Giderleri

630 03 05 | 03 | 00 | Tasima Giderleri 4.956,00 0,00 0,00

630 03 05 | 03 | 03 | YUk Tasima Giderleri £4.956,00 0,00 0,00

630 | 03 |05]|o04 |00 |cifeve Bagl 203.259,58 0,00 0,00
Odemeler

630 | 03 |05|04]| 01 |ilan Giderieri 89.847,18 0,00 0,00

630 03 05| 04 | 02 | Sigorta Giderleri 111.296,00 0,00 0,00

630 | 03 |05]|04 |90 |DiSer Tarifeve Bagi 216,40 0,00 0,00
Odemeler

630 | 03 |05|05]|00Kidar 983.350,86 0,00 0,00

630 | 03 |05|05]|02 | o8 Kiralamasi 3168819 0,00 0,00
Giderleri

630 | 03 |05|05]|07 |Arave Az 7086377 0,00 0,00
Kiralamasi Giderleri

630 | 03 |05|05]12 |Personel servisi 880.798,90 0,00 0,00
Kiralama Giderleri

630 03 05 | 09 | 00 | Diger Hizmet Alimlari 4183.810,66 0,00 0,00

630 | 03 [05]09|02| L0 Stajve 2.385252,90 0,00 0,00
grenim Giderleri

630 | 03 (0509 |03 | racre Kanme 90.466,97 0,00 0,00
iderleri

630 03 05| 09 | 90 | Diger Hizmet Alimlari 1.708.090,79 0,00 0,00

630 | 03 |05|10 |00 | Genel Hizmet Almian 0,00 4152.477,71 10.758.783,10

630 | 03 |05 |10 |01 |EFroe B 0,00 62189870 939.879,90
spertiz Giderleri
Arastirma ve

630 | 03 |05|10 |02 |Gelistirme Hizmet Alm 0,00 3151.444,98 9192.819,36
Giderleri

630 | 03 |05/ 10 |03 |Bigisayar Hizmef Alm 0,00 376.302,03 529.584,00
Giderleri

630 | 03 |05]|10 |04 |Horia Yapm ve Alm 0,00 0,00 78299,84
Giderleri
Enformasyon ve

630 | 03 |05 10|05 |Roporlama Hizmet 0,00 0,00 18.200,00
Alim Giderleri

630 | 03 |05 |10 |90 | Q3 Gene! Hizmet 0,00 2832,00 0,00
imlari

630 | 03 |05|20 |00 |Haberlesme Giderleri 0,00 216.218,63 279.092,54

630 | 03 |05|20] 01 |Fosta ve Telgraf 0,00 12.557,15 2097034
Giderleri
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630 | 03 |05]20 |02 |Teefon Aboneli ve 0,00 193.092,86 236916,87
Kullanim Ucretleri

630 | 03 |05|20]05 | Yoy Haberlesme 0,00 2000,00 2000,00
Giderleri

630 | 03 |05 20|90 |Diger Haverlesme 0,00 8.568,62 1920533
Giderleri

630 03 05 | 30 | 00 | Tasima Giderleri 0,00 1.800,00 9.560,00

630 03 05 | 30 | 03 | YUk Tasima Giderleri 0,00 0,00 5.310,00

630 | 03 |05|30]|04 |Gecs Ucretieri 0,00 1.800,00 4250,00

630 | 03 |05]|40|o0 |cifeve Bagl 0,00 25336412 45425387
Odemeler

630 | 03 |05|40]| 01 |in Gigerieri 0,00 116.840,2 220708,98

630 | 03 |05|40]|02|Sigorta Giderleri 0,00 136.524,00 233544,89

630 | 03 |05]|50 |00 Kidar 0,00 1207.578,40 1436.516,77

630 | 03 |05|50] 02| o8t Kirdlama 0,00 19.959,50 48256,00
Giderleri

630 | 035 [05[50]|07 |prave Ao 0,00 70.809,70 81788,55
iralama Giderleri

630 | 03 |05 50|08 |p e Test Kraloma 0,00 36.000,00 0,00
iderleri

630 | 035 [05[50] 12 | poreonel sems 0,00 1.080.809,20 1306.472,22
iralama Giderleri

630 03 051 90 | 00 | Diger Hizmet Almlari 0,00 6.202.457,38 17.071.46 4,87

630 | 03 |05|90| 0 |furhici Staive 0,00 83.095,44 6327256
Ogrenim Giderleri

630 | 03 |05|90 |02 |Yurids Staive 0,00 4161.497,33 8.068282,53
Ogrenim Giderleri

630 | 03 |05 90|03 | fyreiore Katlma ve 0,00 3.353,00 87.115,51
Jitim Giderleri
Siniflandirmaya

630 | 03 |05|90 |90 |Gimeyen Diger 0,00 1954 511,61 8.852794,27
Hizmet Alimlar

630 | 03 |06]|00 |00 |Temsi ve Tanima 57.913,54 9271671 162.679,58
Giderleri

630 | 03 |06/ 01|00 |Temsi Giderleri 4314199 0,00 0,00
Temsil, Agirlama,

630 | 03 |o06| 010 |TOren Fuon 4314199 0,00 0,00
Organizasyon
Giderleri

630 | 03 |06|02]|00 | Tantma Giderleri 1477155 0,00 0,00

630 | 03 |06 |02 01 |]onma Adriama 1477155 0,00 0,00
oren, Fuar,
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Organizasyon
Giderleri
Temsil, Tanitma ve
Adirlama Giderleri
Temsil, Tanitma ve
Agrrlama Giderleri
Toplant ve
630 03 06 | 20 | 00 | Organizasyon 0,00 60.526,05 112.554,91
Giderleri
Toplant ve
630 03 06| 20 | O1 | Organizasyon 0,00 60.526,05 112.554,91
Giderleri
Menkul Mal,
Gayrimaddi Hak Alim,
Bakim ve Onarim
Giderleri
630 | 03 |07 01|00 |Menkul Mal Alm 472.719,08 0,00 0,00
Giderleri
Diger Dayanikli Mal
ve Malzeme Alimlari
Gayri Maddi Hak
Alimlari
Bilgisayar Yaziim
Alimlari ve Yapimlari
630 | 03 |07]03 oo |Bokm ve Onanm 558.261,90 0,00 0,00
Giderleri
Makine Teghizat
630 03 07 | 03 | 02 | Bakim ve Onarim 179.239,13 0,00 0,00
Giderleri
Tosit Bakim ve
Onarim Giderleri
is Makinasi Onarim
Giderleri
Diger Bakim ve
Onarim Giderleri
630 | 03 |07 10 |00 |Menkul Mal Alm 0,00 704.490,57 4,00
Giderleri
Diger Dayanikh Mal
ve Malzeme Alimlari
Gayri Maddi Hak
Alimlar
Bilgisayar Yazilim
Alimlar ve Yapimlari
630 | 03 |07]|30]00 |Bckm ve Onanm 0,00 689.629,89 777.609,75
Giderleri
Makine Techizat
630 03 07 | 30 | 02 | Bakim ve Onarim 0,00 277.871,43 230.498,80
Giderleri

630 03 |06 10 |00 0,00 32.190,66 50.124,67

630 03 (06|10 |01 0,00 32.190,66 50.124,67

630 03 |07|00|00 1.208.642,16 1.436.343,52 972.854,94

630 03 (07|01 |90 472.719,08 0,00 0,00

630 03 |07(02|00 177.661,18 0,00 0,00

630 03 |07]02] 01 177.661,18 0,00 0,00

630 03 |07|03|03 171.802,97 0,00 0,00

630 03 |07 |03 |04 20.248,80 0,00 0,00

630 03 |07|03|90 186.971,00 0,00 0,00

630 03 |07|10|90 0,00 704.490,57 4,00

630 03 |07|20]|00 0,00 42.223,06 19524119

630 03 |07]20] 01 0,00 42.223,06 19524119
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03

07
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03

Tasit Bakim ve
Onarim Giderleri

0,00
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227.039,94

366.152,13

630

03

07

30

04

is Makinasi Onarim
Giderleri

0,00

20.897,80

27.216,70

630

03

07

30

90

Diger Bakim ve
Onarim Giderleri

0,00

163.820,72

153.742,12

630

03

08

00

00

Gayrimenkul Mal
Bakim ve Onarim
Giderleri

98.522,65

439.820,04

317.143,98

630

03

08

01

00

Hizmet Binasi Bakim
ve Onarim Giderleri

86.592,85

0,00

0,00

630

03

08

01

01

Biro Bakim ve
Onarimi Giderleri

58.090,56

0,00

0,00

630

03

08

01

02

Okul Bakim ve
Onarimi Giderleri

23.769,92

0,00

0,00

630

03

08

01

90

Diger Hizmet Binasi
Bakim ve Onarim
Giderleri

4.732,37

0,00

0,00

630

03

08

09

00

Diger Tasinmaz
Yapim, Bakim ve
Onarim Giderleri

11.929,80

0,00

0,00

630

03

08

09

01

Diger Tasinmaz
Yapim, Bakim ve
Onarim Giderleri

11.929,80

0,00

0,00

630

03

08

00

Hizmet Binasi Bakim
ve Onarim Giderleri

0,00

305.964,34

237.688,58

630

03

08

01

Buro Bakim ve
Onarimi Giderleri

0,00

211.839,15

152.453,64

630

03

08

02

Egitim ve Ogretim
Tesisi Bakim ve
Onarimi Giderleri

0,00

18.006,30

71183,50

630

03

08

90

Diger Hizmet Binasi
Bakim ve Onarim
Giderleri

0,00

76.118,89

14.051,44

630

03

08

20

00

Lojman Bakim ve
Onarimi Giderleri

0,00

3.492,80

7.670,00

630

03

08

20

01

Lojman Bakim ve
Onarimi Giderleri

0,00

3.492,80

7.670,00

630

03

08

90

00

Diger Tasinmaz
Yapim, Bakim ve
Onarim Giderleri

0,00

130.362,90

71.785,40

630

03

08

90

01

Diger Tasinmaz
Yapim, Bakim ve
Onarim Giderleri

0,00

130.362,90

71.785,40

630

05

00

00

00

Cari Transferler

20.122.616,45

135.623.285,37

55.331.007,80

630

05

01

00

00

Gorevlendirme
Giderleri

11.944.781,45

126.950.562,16

44,676.254,99

630

05

01

02

00

Sosyal Guvenlik
Kurumlarina

11.944.781,45

0,00

0,00

Sayfa | 154




Karadeniz Teknik Universitesi 2022 idare Faaliyet Raporu

Sosyal Guvenlik
Kurumu na

Sosyal Guvenlik
Kurumlarina

5510 Sayill Kanunun
4/c Maddesi
Kapsamindaki
Sigortalilara Vazife
MalUllok Ayliklari ile
630 05 01 | 20 | 02 | Bunlarin Hak 0,00 19.348.549,37 0,00
Sahiplerine
Baglanacak Olim
Ayliklar Karsih@i
Odenecek Ek
Karsiliklar

Sosyal Guvenlik
Kurumuna 5434 Sayili
Kanun Kapsaminda
Emekli ikramiyeleri
Karsiid@ Yapilan
Odemeler

Sosyal Guvenlik
Kurumuna Makam,
Temsil, Gorev ve
Kadrosuzluk
Tazminatlar Karsihdi
Yapilan Odemeler

630 05 | 02|00 |00 |Hazine Yardimiari 4.386.000,00 4746.999,20 5.179.000,00

630 05 01|02 |05 11.944.781,45 0,00 0,00

630 05 01|20 |00 0,00 126.950.562,16 4L44.676.254,99

630 05 01|20 |05 0,00 107.602.012,79 32.294.547,98

630 05 01 [ 20 | 06 0,00 0,00 12.381.707,01

Diger Hazine
Yardimlari
630 | 05 |02]09 |20 | nversite Doner £,386.000,00 0,00 0,00
Sermaye Butgelerine
Diger Hazine
Yardimlari
Universite Déner
630 05 02 | 90 | 11 | Sermaye Bitcelerine 0,00 4.746.999,20 5.179.000,00
Hazine Yardimi
Kar Amaci Gutmeyen
630 05 03 | 00 | 00 | Kuruluslara Yapilan 103.243,66 69.451,94 330.969,05
Transferler
Kar Amaci Gutmeyen
Kuruluslara
Memurlarin Ogle
Yemegine Yardm
Kar Amaci Gutmeyen
Kuruluslara
Memurlarin Ogle
Yemegine Yardm

630 05 02|09 |00 4.386.000,00 0,00 0,00

630 05 |02|90|00 0,00 4746.999,20 5.179.000,00

630 05 (03| 01|00 103.243,66 0,00 0,00

630 05 |03| 01|05 103.243,66 0,00 0,00

630 05 (03|10 |00 0,00 69.451,94 330.969,05

630 05 |03|10 |05 0,00 69.451,94 314.169,05
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Bilimsel Arastirma

630 | 05 |03|10 | |Proeernin 0,00 0,00 16.800,00
Desteklenmesine lliskin

Giderler

Hanehalki ve

630 05 04 | 00 | 00 | isletmelere Yapilan 3.654.690,85 3.813.770,32 5.062.848,09

Transferler

630 05 04 | 01 | OO0 | Burslar ve Hargliklar 3.546.995,11 0,00 0,00

Yurtigi Burslar ve
Har¢liklar

630 05 |04 01|01 2.965199,79 0,00 0,00

630 05 04 | 01 | 02 | Yurtdisi Burslar 82.170,06 0,00 0,00

630 05 04 | 01 | 90 | Diger Transferler 499.625,26 0,00 0,00

Egitim Amagh Diger
Transferler
Egitim Amagh Diger
Transferler

630 05 |04]02|00 107.695,74 0,00 0,00

630 05 |04(02]|01 107.695,74 0,00 0,00

630 05 04 | 10 | OO | Burslar ve Hargliklar 0,00 3.502.075,82 4.469.626,45

Yurtigi Burslar ve
Har¢liklar

Egitim Amagh Diger
Transferler

Parasiz Yatih Ogrenci
Pansiyon Ucretleri
Yurtdisina Yapilan
Transferler
Uluslararasi

630 05 06 | 02 | 00 | Kuruluslara Yapilan 33.900,49 0,00 0,00
Odemeler
Uluslararasi
630 05 06 | 02 | O1 | Kuruluglara Uyelik 33.900,49 0,00 0,00
Aidatt Odemeleri
Uluslararasi

630 05 06 | 20 | 00 | Kuruluslara Yapilan 0,00 42.501,75 81.935,67
Odemeler
Uluslararasi
630 05 06 | 20 | O1 | Kuruluslara Uyelik 0,00 42.501,75 81.935,67
Aidati Odemeleri

630 07 00 | 00 | 00 | Sermaye Transferleri 0,00 86.101,74 2.263.811,54

Kurum, isletme ve
630 | 07 | 01|00 |00 Hanehalkina Yapian 0,00 8610174 2263.811,54
Sermaye Transferleri
Diger Kurum, Isletme
630 | 07 |01 |90 |00 |ye ane Hakina 0,00 8610174 2263.811,54
apllan Sermaye
Transferleri

630 05 |04]10] 01 0,00 3.502.075,82 4.469.626,45

630 05 | 042000 0,00 311.694,50 593.221,64

630 05 |04]20] 01 0,00 311.694,50 593.221,64

630 05 |06|00 |00 33.900,49 42.501,75 81.935,67
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630

07

01

90

Akademik Ar-Ge
Projelerine liskin
Transferler

0,00
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86.088,49

2107132,75

630

07

01

90

22

Bilimsel Arastirma
Projelerinin
Desteklenmesine iliskin
Giderler

0,00

0,00

156.678,79

630

07

0l

90

23

TUBITAK Tarafindan
Kurum Disina Verilen
Hizmetler Karsiigi
Yapilan Transferler

0,00

13,25

0,00

630

00

00

00

Deger ve Miktar
Degisimleri Giderleri

476.949,03

670.890,59

731.021,96

630

01

00

00

D&viz Mevcudunun
Degerlemesinden
Olusan Olumsuz Kur
Farklar

476.949,03

670.890,59

731.021,96

630

01

01

00

Proje Ozel HesKayitli
Tut.Degerlemesinden
Kaynaklananlar

0,00

L4L226,43

721.611,37

630

01

99

00

Diger D&viz
Mevcutlarindan
Kaynaklananlar

476.949,03

226.664,16

9.410,59

630

00

00

00

Amortisman Giderleri

42.220.242,50

38.411.535,77

80.213.761,48

630

01

00

00

Maddi Duran
Varliklarin Amortisman
Giderleri

38.136.145,91

32.801.949,99

73.403.085,76

630

01

02

00

Binalarin Amortisman
Giderleri

893.840,70

1.688.512,65

38.465.415,45

630

01

03

00

Tesis, Makine ve
Cihazlarin Amortisman
Giderleri

30.044.507,31

20.952.364,96

22.922.983,01

630

0l

04

00

Tasitlarin Amortisman
Giderleri

161.479,66

161.479,69

172.565,44

630

0l

05

00

Demirbaslarin
Amortisman Giderleri

7.036.318,24

9.999.592,69

11.842.121,86

630

02

00

00

Maddi Olmayan
Duran Varliklarin
Amortisman Giderleri

4.084.096,59

5.280.043,27

6.810.675,72

630

02

01

00

Haklarin Amortisman
Giderleri

4.084.096,59

5280.043,27

6.810.675,72

630

03

00

00

Diger Duran
Varliklarin Amortisman
Giderleri

0,00

329.542,51

0,00

630

03

02

00

Elden Cikarilacak
Maddi Duran
Varliklarin Amortisman
Giderle

0,00

329.542,51

0,00
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630 | 14 |o0|o00|og |k Maddeve 6.055.897,50 8.282.000,99 16.240.968,48
Malzeme Giderleri

630 14 01 | 00 | 00 | Kirtasiye Malzemeleri 390.975,59 690.534,34 793.102,41
Beslenme/Gida Amagl

630 14 02 | 00 | 00 | ve Mutfakta Kullanilan 129,80 3.106,55 200,60
TUketim Malzemeleri
Tibbi ve Laboratuvar

630 | 14 |03|00]|00 . 37L.667,57 328.810,57 317.691,67
Sarf Malzemeleri

630 | 14 |04 00| oo | YoKilar Yakit Katkilar 519.941,83 685231,50 1952.269,86
ve Katki Yaglar

630 14 05 | 00 | 00 | Temizleme Ekipmanlari 222.378,24 312.795,71 340.738,18

630 | 14 |06 |00] 00 |Slvecek Mefrusar ve 109.382,28 192.859,06 435.49429
Tuhafiye Malzemeleri

630 | 14 |07|00]00 | Yiyecek 0,00 83579,76 0,00

630 | 14 |08]|00 |00 icecek 0,00 4,882,469 0,00

630 | 14 |10|00 |00 | Zzirai Moddeler 24135,64 10.748,80 64.626,20

630 | 14 |1 |oo|00]vem 0,00 15.895,00 0,00

630 | 14 |12 |00 oo |Bokm Onarm ve 716.283,52 117151945 444307276
Uretim Malzemeleri

630 14 13 | 00 | 00 | Yedek Parcalar 202.301,94 329.576,57 355.442,42

630 | 14 |14 |00 |00 | Vostan 17.936,00 143.847,90 110.330,00
astikleri

630 | 14 |15 |00 |00 |Degsim Bogs ve 36.396,50 0,00 13435576
Satis Amaglh Yayinlar

630 | 14 [16 |00 |00 | PO Mazemeten 7.079,40 17.491,53 4569484

630 | 14 |99|00 |0 |Diger Tuketim Amac 343428919 429112176 7247.949,49
Malzemeler

630 | 15 |00|00]|00 | Karsik Giderleri 284531050 | 1878313938 40.847.061,79

630 | 15 |o4|00]|00 E'Odrzl’l‘l"k;ffmi”"“ 284531050 | 1878313938 40.847.06179

630 | 20 |00 |00 |00 |pinen Aocakardon 377670593 16.546,23 12.546,22
aynaklanan Giderler

630 | 20 |o1|o0|o0|Soreren 3754,000,00 0,00 0,00
acaklardan Silinenler
Alinan Bagis ve

630 | 20 |01 |04|00 | Yardmior ile Ozel 3.754.000,00 0,00 0,00
Gelirler

630 | 20 |02|00|00 |k 22705,93 16.546,23 12.546,22
acaklardan Silinenler
Diger Mevzuat

630 | 20 |02 |09 |00 |Hukimleri Geregince 22705,93 16.546,23 12.546,22
Silinenler
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630

20

02

09

90

Fazla veya Yersiz
Olarak Kaydedilen
Alacaklar ve Faizleri

3.757,67
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16.546,23

1.790,21

630

20

02

09

98

Mahkeme Karari
Uyarinca Silinen
Alacaklar

18.948,26

0,00

10.756,01

630

25

00

00

00

Kamu idarelerine
Bedelsiz Olarak
Devredilen Mali
Olmayan Varliklardan
Kaynaklanan Giderler

0,00

44.250,00

0,00

630

25

02

00

00

Ozel Bitce
Kapsamindaki Kamu
idarelerine Bedelsiz
Olarak Devredilen
Varliklardan
Kaynaklanan Giderler

0,00

44.250,00

0,00

630

25

02

07

00

Bedelsiz Olarak
Devredilen
Demirbaslar

0,00

44.250,00

0,00

630

30

00

00

00

Proje Kapsaminda
Yapilan Cari Giderler

20.792.552,53

25.929.711,60

6.477.006,56

630

30

06

00

00

Proje Kapsaminda
Yapilan Cari Giderler

20.792.552,53

25.929.711,60

6.477.006,56

630

30

06

05

00

Gayrimenkul Sermaye
Uretim Giderleri

18.454.823,81

20.630.479,46

4.044235,55

630

30

06

05

01

Musavir Firma ve
Kisilere Odemeler

6.608,00

0,00

0,00

630

30

06

05

09

Diger Giderler

18.448.215,81

0,00

0,00

630

30

06

05

Musavir Firma ve
Kisilere Odemeler

0,00

4.448,60

118.000,00

630

30

06

05

90

Diger Gayrimenkul
Sermaye Uretim
Giderleri

0,00

20.626.030,86

3.926.235,55

630

30

06

06

00

Menkul Mallarin BUyUk
Onarim Giderleri

102.812,36

977.15216

1.189.904,40

630

30

06

06

01

Musavir Firma ve
Kisilere Odemeler

3.835,00

0,00

0,00

630

30

06

06

09

Diger Giderler

98.977,36

0,00

0,00

630

30

06

06

70

Muteahhitlik Giderleri

0,00

0,00

994.512,22

630

30

06

06

90

Menkul Mallarin Diger
BuUyUk Onarim
Giderleri

0,00

97715216

195.392,18

630

30

06

07

00

Gayrimenkul BUyUk
Onarim Giderleri

2234.916,36

4.322.079,98

1196.350,01

630

30

06

07

01

Musavir Firma ve
Kisilere Odemeler

87.320,00

0,00

0,00
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630 30 06 | 07 | 09 | Diger Giderler 2.147.596,36 0,00 0,00
Diger Gayrimenkul
630 30 06 | 07 | 90 | Buytk Onarim 0,00 4,322.079,98 1196.350,01
Giderleri
630 | 30 |06]|09 |0o |Diger Sermaye 0,00 0,00 46.516,60
Giderleri
630 30 06 | 09 | 20 | Yolluk Giderleri 0,00 0,00 46.516,60
630 99 00 [ 00 | OO0 | Diger Giderler 1.212.887,33 1.447.088,73 127.495,92
Yukarda
630 99 99 { 00 | 00 | Tanimlanamayan 1212.887,33 1.447.088,73 127.495,92
Diger Gideler
GIDERLER TOPLAMI (A) 551.440.231,03 780.098.181,61 | 1.208.613.246,46
2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI
GIDERLER TOPLAMI (A) 551.440.231,03 780.098.181,61 1.208.613.246,46 NET GELIR (D= (B-C) 568.505.480,63  794.851.261,95 1.269.689.880,11
GELIRLER TOPLAMI (B) 569.153.991,25 796.689.050,75 1.271.058.357,38 ENFLASYON DUZELTMESi (E) 0,00 0,00 0,00
iNDIRIM IADE iISKONTO TOPLAMI (C) 648.510,62 1.837.788,80 1.368.477,27 FAALIYET SONUCU [((D+E)-A](+/-) 17.065.249,60 14.753.080,34 61.076.633,65

Faaliyet Sonuclar Tablosu: Universitemiz dénem faaliyet geliri 1.271.058.357 TL, gelirlerden indirim, iade ve iskonto toplami
1.368.477,27 TL ve faadliyet gideri 1.208.613.246 TL olup, 2022 yilini 61.076.634 TL olumlu faaliyet sonucu ile tamamlamigtir.
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31.12.2022 TARIHINDE SONA EREN DONEME AIT OZKAYNAK DEéi$iM TABLOSU
Kamu idaresi Kodu | 423 Yil: 2022
Kamu idaresi Adi| KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
2021 2022
Dé?ESAEI;LsI @ﬂCEKi DONEM | ONCEKI DQNEM D6NE.M BASI DONEM iCi DéNer_A SONU
BAKIYESi ICI HAREKETLER | SONU BAKIYESI BAKIYESI HAREKETLER BAKIYESI
NET DEGER 1.866.757.384,29 94.924.606,81 1.961.681.991,10 1.961.681.991,10  145.633.227,19 2.107.315.218,29
A- Denge Kayitlari -64.820.573,39 0,00 -64.820.573,39 -64820.573,39 0,00 -64.820.573,39
B- Varlk Envanteri 138.263.082,53 770.992,80 139.034.075,33 139.034.075,33 56.486.661,86 195.520.737,19
C- YUkUmMIUIUK Envanteri -7.590.509,34 0,00 -7.590.509,34 -7.590.509,34 224547526 -5.345.034,08
D- Enflasyon DiUzeltme Farklari
E- Diger 1.800.905.384,49 94.153.614,01 1.895.058.998,50| 1895.058.998,50 86.901.090,07 1.981.960.088,57
DEGER HAREKETLERI 1.446.643,55 0,00 1.446.643,55 1.446.643,55 0,00 1.446.643,55
YEDEKLER
ESEI'JELZII':-ILAR S B D 1.632.689.871,99 -93.337.340,63| 1.539.352.531,36  2.300.089.043,43 | -63.263.165,68 2.236.825.877,75
SEE:::?E'\I'( I;gﬁ%gt:;:suz 214815876 4’56 0,00 -2148.158.764,50 | -2.894.142.196,23 0,00 -2.894.142.196,23
DONEM FAALIYET SONUGLARI 0,00 14.753.080,34 14.753.080,34 0,00 61.076.633,65 61.076.633,65
Muhasebe Politikalarindaki Degisiklikler

Oz Kaynak Degisim Tablosu : idarenin kur farklarindan, deder ve miktar degisimlerinden kaynaklanan gelirleri 3.713.711,53 TL, giderleri
ise 731.021,96 TL olup, kur farklar ile deger ve miktar degisimlerinin 6z kaynaklara 2.982.689,57.- TL olumlu etkisi bulunmaktadir.
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Nakit Akis Tablosu

Universitemizin 2022 Yili idare Faaliyet Raporu hazirlandidi sirada Nakit Akis Tablosu
BUtUnlesik Kamu Mali Yonetim Bilgi Sisteminden (BKMYBS) Uretimediginden ilgili
tabloya vyer verilememistir. Sistemden Uretildi§inde Strateji  Gelistirme Daire
Baskanh@inin web sayfasinda yayinlarak kamuoyuyla paylasilacaktir.

3. Diger Hususlar

Universitemiz Déner Sermeye isletmesi 2547 sayill YUksekdgretim Kanunu'nun 58'inci
maddesinin 2'nci fikrasinin (a) bendi uyarinca, 5 Temmuz 1983 tarih ve 18098 sayili
Resmi Gazete'de vyayimlanan Yoénetmelik kapsaminda  kurulmustur.  isletme,
faaliyetlerini Universitenin yetkin oldugu konularda &gretim Uyeleri tarafindan Déner
Sermaye Isletmesi cercevesinde  Fakulte/Enstiti/YUksekokul/Rektdrlige — bagl

Merkezler araciligiyla yUrUtmektedir.

Genel ydnetim kapsamindaki kamu idarelerine bagl olarak kurulmus olan isletmenin
is ve islemleri ile bUtgelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, sonuglandirilmasi, muhasebesi,
kontrol ve denetimi ile muhasebe yefkililerinin niteliklerine iliskin usul ve esaslar, Doner
Sermayeli isletmeler BUtce ve Muhasebe Yonetmelidi ile belirlenmistir. Dolayisiyla
5018 sayill Kanun'un butge ile ilgili hUkUmlerine tabi olmayan isletme bUtgesi, adi
gecen Yoénetmelikin 4’'Unci maddesine gére hazirlanmakta olup Universitemiz Ust
yoneticisi olan Rektdr tarafindan onaylanarak yorirlige girmektedir.

isletmenin baslangic butcesinde 464.910.000 TL gelir éngdrilimis olup gider butcesi
de ayni tutarda hazirlanmistir. BUtce gider ve gelirlerinin ekonomik siniflandirma
tablosuna gdre 2022 baslangi¢ ve gergeklesme butge bilgileri asagida yer almaktadir.
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Bitce Giderleri Bitce Gelirleri
p— S ...................... R 2022
: Ekonomik : Baslangi¢ : 2022 : Ekonomik : Baslangi¢ . Gercekle
- Kod . Butcesi . Gergeklesme - Kod - Tahmini me seides
................................................................................................................................................ R T ——

: 1-Personel

P ) 80.339.000 171.718.863 Eve Hizmet 458.830.000 669.411.079
. Giderleri : :

! Gelirleri

..............................................................................................................................................................................................................................................................................

2-SGK :
Devlet 04-Alinan
e 1571000 31867.269 . Bagss ve 3350000 | 53.443300
_Giderleri e e Yordmlar e— |
3-Mal ve
| Hizmet 236394500 | 529506261 O>-Diger 2530000 4912289
Alimi Gelirler
 Giderleri S S S S N
- L 28702600 | 42215326 99-Diger 0 0
: Transferler T S .. L1, S S
| o-Sermaye 4.739.500 L6LT LS
Lo L= R A

075 99.023.400 235215355

e L S S S
E Gider E Gelir
. Bitce | 464910000 | 1015171.022 . Biitce . 464910000 | 727.766.668
. Toplami 5 5 ' Toplami 5 5

4, Mali Denetim

4.1 i¢ Denetim

KTU'de 24122013 tarihinde kurulan ic Denetim Birimi Baskanhdi; KTU'nin ic kontrol
ve risk yonetim sureclerini gelistirmede yardimci olmak Uzere bagdmsiz ve tarafsiz
bir danismanlik hizmeti saglamak, kurumun hedeflerini gergeklestirmeye ydnelik
faaliyetlerinin ve islem sUreclerinin sistemli ve dUzenli bir bicimde degderlendiriimesi ve
gelistiriimesine yodnelik onerilerde bulunmak, Universiteye tahsis edilen kaynaklarin
ekonomik, etkili ve verimli kullanilmasi yonunde Universitenin faaliyet ve ¢alismalarina
deger katmak amaci kapsaminda faaliyetini surdUrmektedir.

2022 yili ic Denetim faaliyeti, ic Denetim Birimimizce hazirlanip Rektérlik Makaminca
onaylanan “2022 - 2024 i¢c Denetim Plan” ve “2022 yili ic Denetim Programi”’nda
belirlenen alanlarda ve birimlerde gergeklesmistir. Bunun disinda 2022 Ocak ayinda
Karadeniz Teknik Universitesinde yUrUtiimekte olan ic denetim faaliyetinin “Kamu ¢
Denetim Kalite GUvence ve Gelistirme Rehberi” esaslari dahilinde dénemsel gdzden
gecirilmesi sonucunda “Dénemsel Gozden Gegirme Raporu” hazirlanmigtir.

2022 yili programi geredince, 5 ayri birimde “ic Denetim” calismasi ve i¢c Denetim
Biriminde de “ic Denetim Faaliyeti Dénemsel Gézden Gecirme” calismasi yapilmigtir.
Program uyarinca denetfim ve izleme yapilan birimler, sUrecler, gorevli i¢ denetciler,
dizenlenen rapor bilgileri ve dénemsel gbézden gecirme ¢alismasina ait rapor bilgileri
asagidaki gosterilmistir.

Sayfa | 163



Karadeniz Teknik Universitesi

Denetim/ inceleme
Yapilan Birim
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Gorevli i¢ Denetci

Dizenlenen Raporun

Tarih ve Nosu

I¢c Denetim Faaliyeti

Muhammet ATASU

31.01.2022 tarihli ve

Y¢ Denetim Birimi Donemsel Gozden | HAIEUSTA 5097 1308/1, 128971
Bagkanligi Gegirme (Denetim Gozetim savili rapor
Sorumlusu) yrrap
Dogren Temi - Wt ATASC
Dis Hekimligi Fakiiltesi ihale Us yl" e Mil Hasibe USTA 21.06.2022 tarihli ve
DSIB Al ve “.O.‘éeme (Denetim Gézetim  2022-1308/2,1289/2
islemleri Siireci Sorumlusu) say1li rapor
; Altan TEPEGOZ 97 06 2022 tarihli ve
Saglik Uygulama ve Laboratuvar Hasibe USTA 2022-1289/03
Arastrma Merkezi -y oter Siireei | MUNAMMEt ATASU 5197/01 1308103 sayil
(Farabi Hastanesi) DSIB (Denetim Gozetim rapor ' Y
Sorumlusu) P
Bilimsel Arastirma Altan TEPEGOZ -
Projeleri Koordinasyon I¢c Kaynakli Bilimsel =~ Muhammet ATASU ;821205222272/0? rT;!,Io\é;ao 4
Birimi Projeler Siireci (Denetim Gozetim savili rapor ’
Sorumlusu) yrrap
Doéner Sermaye Gelir
ve Odeme Islemleri,
Tasmnr Islemleri,
Adli Bilimler Enstitiisi  Yolluk Odeme Munammet ATASY. 23.01.2023 tarinli ve
DSIB Islemleri, Dogrudan (Denetim Gézetim 2022-1308/05, 1289/04
Temin Yontemiyle Sorumlusu) say1li rapor
Satin Alma Islemleri,
I¢ Kontrol Islemleri
Stireci
Bilgi Islem Daire Biled ve iletisim ﬁg;%ggg?ioz 23.01.2023 tarihli ve
Bagkanlig1 LBLVE esim : 2022-5427/03, 1289/05,
Giivenligi Denetimi (Denetim savili rapor
Koordinatorii) y p

4.2 Dis Denetim

Subat 2022 de Sayistay Baskanhdi tarafindan Universitemizin 2021 yili muhasebe
hesaplarinin incelenmesine esas bilgi talebi icin Baskanligimiz birimlerince ¢alisma

baglatilmigtir.

Mart 2022'de Sayistay Baskaniginca yuritilen Universitemiz 2021 yili Dizenlilik
Denetimi kapsaminda Baskanlikga istenen bilgi ve belgeler Daire Baskanhidimizca

hazirlanip Sayistay Baskanligina e-posta yoluyla génderilmistir.

Mayis 2022 de Sayistay Baskanhidr tarafindan gergeklestirien denetim sonucu
hazirlanan Universitemiz Denetim Raporundaki bulgulara iliskin ilgili birimlerle de
koordinasyon saglanip bulgulara qit cevaplandirma ¢alismalart tamamlanmis ve
Sayistay Baskanligina génderilmistir.
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Agustos 2022 de ayrica 2021 yiinda Cumhurbaskanh@ Strateji ve BUtge Baskanhdi
tarafindan; Sayistay Baskanliginca Universitemize yapilan denetimlerde tespit edilen
bulgulara iliskin yapilan ve yapilacak is ve islemlerin takip edilmesi ve raporlanmasini
temin icin hazirlanan rapor Strateji ve BUtce Bagskanligina gdnderilmistir.

Sayistay Baskanh@r tarafindan  gergeklestirilen  dizenlilik  denetimi  sonucunda
hazirlanan Universitemiz 2021 yili denetim raporunda yer alan bulgulara istinaden
Sayistay Baskanligina cevaplandirmalar yapilmis ayrica ilgili bulgu maddelerine iliskin
kurumsal duzeyde alinacak onlemlere iliskin koordinasyon ve i¢c genelge eylemleri
gerceklestirilmistir.

Yine 2022 Kasim ayi icerisinde Sayistay Baskanliginca, Universitemiz 2021 yili hesap

ve islemlerinin denetimi igin gdrevlendirilen denetcilere, denetim surecine iliskin bilgi
ve belgeler kurumumuzca temin edilerek, denetime gereken kolaylk saglanmistir.

2021 Yil Sayistay Denetim Bulgulari asadidaki tabloda gdsterilmistir.

icerik

Denetim Bulgulari

Bulgular

Karadeniz Teknik
Universitesi 2021
Yih Duzenlilik

Denetim Raporu

A. D&netim
Goristinin Dayanadi
Bulgular

B. Diger Bulgular

Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.

1. Universite tarafindan kiraya verilen isletmelerin
ruhsat almadan ¢alismasina karsin sézlesme
hUkemlerinin uygulanmamasi

2. Bilimsel projeler hesabi ve bilimsel projeler karsiligs
hesaplarinin kullaniimamasi

3.Duran varliklar icin yapilan deger artirici
harcamalarin dogrudan gider kaydedilmesi

4. Universitenin milkiyetinde bulunan tasinmaziarin
2886 Sayili Kanunun 5l'inci Maddesinin (g) bendi
hUkUmlerine gore kiraya verilmesi

Karadeniz Teknik
Universitesi
Déner Sermaye
isletmesi 2021 Yili
Duzenlilik
Denetim Raporu

A. Dénetim
Gorustnin Dayanadi
Bulgular

1.Gayrimaddi hak alimlarinin Haklar Hesabinda
muhasebelestiriimemesi ve Maddi Olmayan Duran
Varlklar icin Amortisman Ayriimamasi

2.Genel Yonetim Giderleri Hesabina kaydedilmesi
gereken harcamalarin farkh hesap kodlarinda yer
almasi

B. Diger Bulgular

1.Dogrudan temin yoluyla yapilan alimlarda yasaklilik
kontrolUnUn yapillmamasi

2.Tibbi k&t vylgulamaya iliskin zorunlu mali
sorumluluk sigortasinin yaptirimamasi

Karadeniz Teknik
Universitesi Kti
Turizm Egitim Ve
Uygulama
Merkezi iktisadi
isletmesi 2021 Yih
Dizenlilik
Denetim Raporu

A. Dénetim
Gordstnin Dayanadi
Bulgular

B. Diger Bulgular

1.Kidem tazminati karsiliklarinin ayriimamasi

2. Tasinir islemlerinde tasinir mal yénetmeligi
hUkUmlerine uyulmamasi
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4.3 Diger

2022 ylnda Hazine ve Maliye Bakanidl Muhasebat Baskontrolori tarafindan
Universitemizin 01.01.2021-04.07.2022 tarihleri arasindaki déneme iliskin  muhasebe
islemleri ve mali tablolari incelenmistir. Mali Uygulamalar Bakimindan (24 adet),
Hazine ve Maliye Bakanhdi ile isbirligi halinde ¢6zUme kavusturulmasi gereken (3
adet), idarenin bazi mali rasyolarinin analizi basliklarinda tespitler yapilarak rapor
duzenlenmistir. S6z konusu tespitlere iliskin muhasebe diuzeltme kayitlari yapilmigtir.

B- Faaliyet ve Performans Bilgileri
1. Faadliyet Bilgileri

1.1 Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Yayin 2019 2020 2021 2022
Bilimsel Yayin Sayisi (SCI-EXP, SSCI, 759 18 785 806"
AHCI)

Universite-Universite  Isbirlikli  Yayin 487 428 534 55
Sayisi

Universite-Sanayi isbirlikli Yayin Sayisi 3 1 7 Wk
Uluslararasi isbirlikli Yayin Sayisi 143 125 160 169**
Ogretim Uyesi basina disen yayin

(SCI, SSCl-exp, AHCI) saysi 0,78 0,73 0,80 0,79

Veri: Web of Science (WOS) ve InCites (zerinden SCI-EXPANDED, SSCI, AHC! indexleri (Early Access, Meeting
Abstracts ve Book Reviews devre dist birakilarak) 1 Subat 2023 tarihinde taranarak elde edilmistir.
** Veriler; InCites Uzerinden 20 Ocak 2023 tarihinde taranarak elde edilmistir.

1.2 Yatirim Programina iligkin Bilgiler

Universitemiz 2019-2023 Stratejik Planinda da yer alan egitim dgretim ve arastirma
alt yapisinin iyilestirimesi hedefi dogrultusunda gelisen teknolojiye uygun makine ve
techizatla donatiimis bing, derslik ve laboratuvarlarda égrencilerimize kaliteli egitim-
ogretim ve arastirma imkani sunmayi teminen fiziki altyapi yatinmlarini bir an dnce
tamamlamaya ¢alismaktadir.

Universitemiz 2022 yahrm programinda yer alan projelere iliskin édenek ve diger
gerceklesme bilgileri proje bazinda asagdida yer alan tablolarda gdsterilmistir.
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2022 ARALIK SONU GERCEKLESME
i§ 2022  Toplam
S Proie Ad o 2?22 Eklene DUsol ~ Toplam Fiziki = Fiziki
v | Froje Adi aglangle n en Odenek areanan | Gergek | Gergek
Odenegi lesme | lesme
Gesitli Unitelerin Etdd 300.000 0 0 300000 118.000
Projesi
Kampus Altyapisi 5.000.000 0 0 5.000.000 1.459.191
Derslik ve Merkezi 6000 13786 0 13792000 3.787.660
Birimler 000
Dis Hekimiigi Fakuifesi 2.000 ]0'00%’8 0: 10.002.000 0 0 81,9
Otopark 2.000 3'78%8 0 3.788.000 3787660 17 100
£ -
= Arsin Trabzon MYO
)95:) Insaat ( 10.000 m?) 2.000 0 2.000 0 0 0
:0
E Muhtelif isler 24.200.000 1"98188 18"'02 29.000.000 | 26.232.645
3
2 . N 3.800.0
- Biyuk Onarim (Bitce) 12.000.000 00 0: 15.800.000 14.371.666
o BT Omerrm (e 1.402.000 0 1402000 1308536
w Geliri)
Makine Techizat 7.298.000 0 7.298.000 7.081.402
Yozilim 2.500.000 0 2.500.000 1.610.158
Makine Techizat Bakim 1.000.000 1.184.00 . 184.00 2000000 1.860.883
Onarimi 0 0
Yayin Alimi 3.900.000 ”50'02 0 5.050.000 4,987.238
Egitim Sektori Toplam 33.406.000 19'%20%' 18"'02 53.142.000 . 36.584.735
. 18.024.
Cocuk Hastanesi 42.500.000 500 0 60524500 52.456.236
insaat (225 Yatak 0 4,7 67,1
34,800 m?)
Donanim 0
Muhtelif isler 13.585.000 “'17%'2 64'02 24.696.000 19.387.437
-
:§’ Makine Techizat 10.000.000 256[68 0 12.364.000 12.363.555
Lo 8.811.00
BUyUk Onarim 3.000.000 0 64,000 11.747.000 7.023.882
Doner Sermaye 585.000 0 0 585.000 0
Hematoloji Hastanesi 1.000.000 0 0 1.000.000 0 0 0
Saglk Sektori Toplam 57.085.000 29';%% 64'02 86.220.500 . 71.843.673
RektorlUk Bilimsel 75270
= ¥ Arastrma Projeleri £4.291.000 00 0: 11.818.000 11.818.000
5} :
o Merkezi Arastirma 2000 0 2000 0
% Laboratuvari
= 4 Teknoloji Sekiérd 4293000 5270 0 11820000 11.818.000
Toplam 00
Genel Toplam 94.784.000 56'6516%' 2480'3 151.182.500  120.246.408
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Karadeniz Teknik Universitesi

2. Performans Bilgileri

2.1 Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Faaliyetleri

idare Karadeniz Teknik Universitesi
Program Alt Program Hedefi Fadliyetler
Arastirma Altyapilar YUksekddretim KlTJrL.Jr.nIor|.Ar0§hrmo Altyapisi
Kurulmasi ve Gelistiriimesi
Arastirmaq,
Gelistirme ve Yoksekégrefimde YUksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma
Yenilik Bilimsel Arastirma ve Pr“o Je'ef', :
. YUksekdgretim Kurumlart Temel Arastirma
Gelistirme
Hizmetleri
Y Uksekogretim . . i
Hayat Boyu o roexae - TOplum Hizmetine Sunulan EGitim Programilari,
i o Kurumlari Surekli Egitim .
Ogrenme Kurs ve Seminerler

Tedavi Edici
Saghk

Tedavi Edici Saglk

AQiz ve Dis Sagligi Hizmetleri

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Yuksekogretim
Hizmetleri

Ogretim Elemanlarinin
Mesleki Gelisimi

Arastirma Gérevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu
Hizmetleri

Ogretim Elemanlari Yurtdisi Yabanci Dil Bursu
Hizmetleri

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi
Destek Hizmetleri

On Lisans Egitimi,
Lisans EQitimi ve
Lisansustu Egitim

Doktora ve Tipta Uzmanlk E@itimi

YUksekogretim Kurumlari Bilgi ve KoltUrel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin
Kolaylastiriimasi

Yiksekdgretim Kurumlar Birinci Ogretim

Yiksekodgretim Kurumlari ikinci Ogretim

YUksekdgretim Kurumlarr Tezsiz YUksek Lisans

YUksekdgretim Kurumlari Uzaktan EGitim

YUksekogretimde
Ogrenci Yasami

YUksekogretimde Barinma Hizmetleri

YUksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Yuksekogretimde Kultur ve Spor Hizmetleri

Yiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin
Diger Hizmetler

YUksekogretimde Saglik Hizmetleri

Yonetim ve
Destek
Programi

Teftis, Denetim ve
Danismanlik Hizmetleri

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

ic Denetim

Ust Y&netim, idari ve
Mali Hizmetler

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Diger Destek Hizmetleri

Genel Destek Hizmetleri

insan Kaynaklari Yénetimine liskin Faaliyetler

insaat ve Yapi islerinin YUrGtUimesi

Ozel Kalem Hizmetleri

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Tasinmaz Mal Gelirleriyle YUrUtUlecek Hizmetl.

Yiksekdgretimde Ogrencilere Yoénelik idari
Hizmetler
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2.2 2022 Yih Performans Programi Ger¢eklesme Sonuglari

Cumhurbaskanh@i Strateji ve Bitce Baskanhdinin koordinasyonunda surdurUlen ve
gecis c¢alismalarinin - asamali olarak tamamlanmasi &ngdrilen "program butge"
uygulamasi kapsaminda Universitemiz 2022 yili idare performans programi, program
bUtceye uygun olarak hazirlanmistir.

Program butge; harcamalarin program siniflandirmasina  gére  tasnif  edildigi,
harcama onceligi  gelistirme konusunda karar aliclara kamu hizmet sunumu
performansina iliskin bilgilerin sadlandigi ve bu bilgilerin kaynak tahsisi sUrecinde
sistematik olarak kullanildigr bir bUt¢eleme sistemidir.

Bu sistemle kamu kaynaklarini dagitirken topluma sunulan hizmetlerden hangilerine
oncelik verildigi, programlar araciiglyla gosterilecektir. Harcamalar, program alt
program ve faadliyetler diuzeyinde siniflandirilarak kamu kaynak tahsisi ile kamu
hizmetleri arasindaki baglantt gU¢lu bir sekilde kurulacak, buUtge uygulamalar
sonrasinda ise performans godstergeleri araciligiyla hedeflere ulasiip ulasiimadidi
kamuoyunun bilgisine sunulacaktir.

KTU, 2021-2023 bitce hazirlik sirecinde Program Bitce Rehberindeki esaslara ve
KTU'nOn 2019-2023 Stratejik Planiyla uyumlu bir sekilde hazirlananan 2022 il
performans programi e-bUtce sistemine girilmis ve 2022 vyilinda kamuoyuna
duyurulmustur. Nihai Performans Programinda yer alan performans gdstergesi
gerceklesmeleri, programda da belirtilen ve gdstergelerin izlenmesi ve takibinden
sorumlu birimlerden alinan veriler dogrultusunda Uger aylik dénemler itibari ile
izlenmis ve gerceklesme sonuglari e- butge sistemine girilmigtir.

KTU 2022 yili performans programinda program ve alt programlar itibari ile yer

alan gostergelere ait hedef ve gerceklesme bilgileri asadidaki tablolarda
gosterilmigtir.
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e
Program : YUksekdgretim Hizmetleri

Alt Program : On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansisti Egitim

Performans Gostergesi 2021 2022 2022 Gerceklesme
g Gergeklesme Hedef Gercgeklesme Durumu
1-“Ar-Ge ye harcanan bitcenin toplam 6,69 7 5,99 Kismen
bitceye orani Ulasildi

Ar-Ge faaliyetleri (Kurum ici ve kurum disi projeler, kUtUphane yayin alimlar, UYGAR'larin déner sermaye
kapsamindaki harcamalar))  kapsamindaki harcamalarin idarenin toplam butce icindeki payinin artirilmasi
hedefi dodrultusunda Ar-Ge harcama paylarinin yillar itibar izlenmesi sadlanacaktir.

2- Ar-Ge sonucu ortaya cikan UrUnlere

iliskin alinan patent sayisi 12 > 16 Agldi

Universitenin Fikri Sinai MUlkiyet Haklari konusunda olusturulacak  bilingclenme ve farkindalikla patent
sayllarininin artirimasi hedeflenmis olup, 2022 yiinda 16 patent basvuru yapimistir. Onceki yillarda
basvurusu yapilan 12 adet ulusal patent tescillenmistir.

3- Ar-Ge sonucu ficarilestirilen Urin

1 1 1 Ulasildi
sayisl

Gosterge ile katma deger sadlayacak buluglarin sayisi esas alinmistir.

4- Arastirma merkezleri gelir miktar 2054399 3146.000 2.758.006 Kismen
(TL) Ulasildi

Universitemiz teskilatinda yer alan Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (Saglik Uygulama-Hastane haric)
daha etkin hale gelmesi hedefi paralelinde yili gelir ger¢eklesmesi esas alinmistir.

5- Arastirma merkezlerinin sanayi ile

yaphdi proje sayis 2 4 0 Ulasilamad..

Gosterge ile Universitemiz Uygulama Arastirma Merkezleri tarafindan yapilan ve icerisinde sanayicinin de
bulundugu projeler esas alinmigtir.

6- BAP kopso.mmc.jo desteklenen 128 160 155 Kismen
arastirma projeleri sayisi Ulasildi

Bu gdsterge ile Universitemizin égretim elemanlarina sagladigi BAP proje destekleri ile 13 proje tUrUndeki
yill icerisinde agilan proje sayilar esas alinmistir.

7- Ogretim elemani basina disen Ar-

. 0,08 0,15 0,10 Ulasilamadl.
Ge proje sayisi

Yil sonu itibari ile dgretim elemani sayisinin ilgili yil icinde agilan Kurum i¢ci ve Kurum disi proje sayisina
oranlamasi ile bulunan sayl esas alinmaktadir. 2022 yiunda 155 kurum ici, 69 kurum disi proje sayisina
ulasiimistir.

8- Patent, faydall model ve endUstriyel
tasarim bagvuru sayisi

Gosterge ile 2022 yili igerisinde bagvurusu yapilan Patent, faydall model ve endistriyel tasarim bagvuru
sayisi esas alinmistir. 2022 yili igerisinde .25ulasal 10 uluslararasi patent basvurusu yapilimistir.,
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluslar
tarafindan desteklenen Ar-Ge projesi 54 82 69 Ulasilamadl.
sayisl

23 10 35 Asildl.
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- "
Bu g&stergede 2022 yili igerisinde acillan ulusal ve uluslararasi kamu ve dider kuruluglar tarafindan
desteklenen projeler (TUBITAK, AB, Bakanlik, Sektér Kontratl) esas alinmistir.

Kismen
Ulasild.

10- Uluslararasi endekslerde yer alan

. 785 820 806
bilimsel yayin sayisi

Bu gostergede SCI-EXP, SSCI, AHCI kapsamindaki yayin sayilar esas alinmaktadir. 2022 yilina iliskin veriler
Web of Science (WOS) ve InCites Uzerinden 01.02.2023 tarihi itibari ile alinmistir.

Program : Tedavi Edici Saghk

Alt Program : Tedavi Edici Saghk

Performans Gostergesi 2021 2022 2022 Gergeklesm
9 Gerceklesme Hedef Gergeklesme . e Durumu
1- Ameliyat sayisi 57.616 66.000 62.155 Ulasilamadi

Universitemiz Saglk Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde gerceklestirilen ameliyat sayilari ameliyat tirleri
bazinda Hastane Bilgi Sisteminde izlenmektedir. 2022 hedeflemesi GSS fatura grubuna gére yapilmistir.

2- Universite hastaneleri nitelikli yatak
orani

49 49 49 Ulasidi

Saglik Bakanhginca belirlenen "Saglkta Kalite Hastane  Seti“ndeki
Sisteminde izlenmektedir.

kriterlerine gbére Hastane Bilgi

3- Universite hastaneleri yatak doluluk
orani

70 78 65 Ulasilamadi

Saglk Bakanh@inca belirlenen "Saglikta Kalite Hastane Seti’ndeki

Sisteminde izlenmektedir.

kriterlerine gdre Hastane Bilgi

4- Yatan hasta sayisi 54854 52.000 33.860 Ulasilamadi

Saglk Bakanh@inca belirlenen "Saglikta Kalite Hastane Seti’ndeki
Sisteminde izlenmektedir.

kriterlerine gére Hastane Bilgi
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s
Program : Hayat Boyu Ogrenme

Alt Program : Yiksekoégretim Kurumlar Siurekli Egitim Faaliyetleri

2021 2022 2022 Gerceklesme

Performans Gostergesi Gergeklesme Hedef Gergeklesme Durumu

1- Dezavantajli gruplara yénelik sosyal
enfegrasyon ve kapsayiciida iliskin 17 28 88 Asild.
yapilan faaliyet sayisi

Bu gosterge ile dezavantgjli gruplara (engelliler, cocuklar, yasllar, badmiilar, yoksullar vb. gruplar) yonelik
sosyal enfegrasyon ve kapsayiciida iliskin dizenlenen proje, panel, konferans, kongre, sanatsal faaliyet,
adul téreni vb. faaliyet sayilar izlenmektedir. Gosterge Universite Stratejik Plani ile de izlenmektedir.

2- EQitim programlarina basvuran kisi

31 400 232 Ulasilamad.
sayis

Gosterge ile bilginin topluma yayimasi kapsaminda Sdrekli EGitim  Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan gerceklestirilen egitim faaliyetlerine basvuran kisi sayilarr esas alinmistir

3- Mezunlara yonelik gergeklestirilen

. 18 25 31 Asildi
faaliyet sayisi

Gosterge ile Universitemizin mezunlarla iletisim ve is birliginin giclendiriimesi kapsaminda gerceklestirilen
fuar, sempozyum, kurs, seminer, séylesi vb. faaliyet sayilari izienmektedir. Gésterge Universite Stratejik Plani
ile de izlenmektedir.

4- SUrekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki 20 300 196 Ulasilamadi.
egitime yonelik verilen sertifika saysi

Bu gdstergede bilginin fopluma yayiimasi kapsaminda gergeklestirilen egitim  faaliyetleri sonucunda verilen
sertifika sayilari esas alinmaktadir.

5- Tamamlanan sosyal sorumluluk

projeleri sayisi 2 1 10 Asildi

Gostergeyle, Universitece yili icerisinde yUrUtilen sosyal sorumluluk proje verileri izlenmektedir.

6- Universitenin cevrecilik alanlarinda

aldign 6dul sayist 0 ‘ 0 Ulasilamadi

Gosterge ile KTU'nUn Sifir atik, yesil kampUs ve cevrecilik alanlarinda alinan éddlleri ifade etmektedir.
Universitemiz, 2022 Sifir Atk Belgesi (Temel Seviye) amaya hak kazand..
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Program : YUksekdgretim Hizmetleri

Alt Program : On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim

Performans Gostergesi 2021 2022 2022 Gerceklesme
9 Gergeklesme Hedef Gerceklesme Durumvu
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin 120 140 139 Kismen
sayisi Ulasildi

Gosterge ile ileri dizeyde bilimsel ¢alismalar yapacak égretim elamanlart ve arastirmaci sayilari belirlenmek
istenmektedir. Yili itibar ile mezun olan doktora égrenci sayilart esas alinmistir.

2- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani 88,73 98 94 Ulasilamad

Fen Bilimleri programlarina kayit olan égdrenci sayilarinin OSYM kilavuzunda yer alan kontenjana oranlamasi
ile hesaplanmaktadir,

3- KiUtUphanede bulunan baslili ve

elekfronik kaynak sayisi 2225672

2225000 2.452.178 Asildi

Gosterge, hesaplamada basili kitap, periyodik yayin, elekironik vb. yaynnlarin toplam sayilar  esas
alinmaktadir.

4- KUtUphanede bulunan &drenci basina

disen basili ve elektronik kaynak sayisi 74 73

76,98 Asildi

Gosterge glncel basil kitap, periyodik yayin, elekfronik vb. yayin sayisinin gincel &grenci sayisina
oranlanmasiyla hesaplanmaktadir.

5- KitUphaneden yararlanan kisi sayisi 112846 300.000 241.336 Ulasilamadi

Bu gosterge ile kUtUphane imkdanlarindan yararlanan kisi sayisini (6grenci, akademik ve idari personel, diger
UgUncU  sahislar) tespit edebimek ve daha fazla kisinin  yararlanmasina yoénelik gerekli politikalarin
gelistirilebilmesi amaclanmaktadir.

Kismen
Ulasud

6- Lisansusty &égrencilerin toplam

o L ; 10,90 15
6grenciler icindeki payi

13,3

“Arastirmaci insan kaynadinin gelistiriimesi hedefi” kapsaminda lisanststl &grenci sayisinin arttirnimasi ve
toplam &drenci sayisina gére orani ile izlenecektir. Lisansustl 6grenci sayisinin dniversite toplam &grenci
sayisina oranlanmasi ile hesaplanmaktadir.

Kismen

2
182 m Ulasild

7- Ogrenci basina dusen egitim alani 1,75 1,72

Egitim alanlari (Derslik ve Amfi) verisinin I. 6gretim 6grenci sayilarina oranlanmasi ile hesaplanmistir.
Universite “Mekanlar Yénetim Sisteminde” yer alan egitim alanlarina (derslik ve amfi) iliskin veriler ile Ogrenci
isleri Daire Baskanligi tarafindan verilen yili I. éJretim dJrenci sayilar esas alinmistir.

8- Ogrenci basina disen kapal alan 15,83 13 16,52 Aslildi

Universite toplam kapall alaninin toplam égrenci sayisina (Uzem haric) orani ile hesaplanmishr. Universite
Mekanlar Yénetim Sisteminde yer alan toplam kapal alan ve Ogrenci isleri Daire Baskanligindan alinan
gincel 6grenci sayilari esas alinmistir.
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9- Ogrenci degisim programlarindan
yararlanan &égrencilerin orani

0,01

2022 idare Faaliyet Raporu

1,45

0,74

Hedefe
Ulasilamadi

Erasmus-Mevlana programlari kapsaminda giden ve gelen édrenci sayilari foplaminin gincel foplam &grenci
sayllarina oranlamasi ile  hesaplanmistir. Hedefe ulaslamasinda Mevlana ve Farabi  programlari
Yiksekodgretim Kurulu (YOK) tarafindan covid-19 salgini sebebiyle askiya alinmis olmasi da etkili olmustur.

10- Ogretim Uyesi basina disen éJrenci

26,96 29
sayis

26,74 Asild

Toplam &grenci sayillarinin - (Enstiti-UZEM harig) 6gretim Uyesi sayisina oranlanmasiyla hesaplanmistir.

Kismen

11- Saglik bilimleri konftenjan doluluk orani 98,82 100 99
Ulasildi

Saglik Bilimleri programlarina kayit olan 6égrenci sayllarinin OSYM kilavuzunda yer alan kontenjana
oranlamasi ile hesaplanmistir.

12- Sosyal bilimler kontenjan doluluk 69,92 99 08 Kismen
orani Ulasildi

Sosyal Bilmler programlarina kayit olan &drenci sayilarinin OSYM kilavuzunda yer alan kontenjana
oranlamasi ile hesaplanmistir.

13-Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6gdrenci 27 50 300 Asildi
sayis

Gostergeye liskin veriler Teknoloji Transferi Uygulama Arastirma Merkezinden temin edilmistir.

14- Uluslararasl kuruluslarla ortak

s 2 2 5 Agildi
uygulanan egitim programi sayisi

Bu gosterge ile Universitemiz 2019-2023 Stratejik planinda yer alan “Uluslararast is birligi  surecleri
gelistirilecektir.” hedefi dogrultusunda uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisini tespit
etmek ve program sayisinin arttirlmasina yénelik calismalarin yapilmasi amaglanmaktadir.

15- Yabana dilde egitim veren progrom 10 10 10

Ulasildi
sayIs|

Universitenin “vluslararasiiasmak” amaci kapsaminda yabanci dilde egitim veren program sayilarinin gelisimi
izlenmektedir. Gosterge hesaplanmasinda egdifimi % 100 yabanci dilde verilen programlar esas alinmistir.

16- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi 5 7 5 Ulasilamadi

Uluslararasi gérunUrlolik daha da artirilacaktir” amaci kapsaminda yabanci uyruklu akademisyen sayisinda
artis hedeflenmektedir. 2022 yili itibari ile hedeflenen degere ulasilamamigtir.

17- Yabanci uyruklu 6drenci sayisi 1.351 2250 1.554 Ulasilamadi

Universitemiz uluslararasilasma  temelinde yabanci uyruklu égrenci sayilarini artirmayi  hedeflemektedir.
Gosterge Ogrenci sleri Daire Baskanligi sorumlulugunda izlenmektedir.

18- Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun olanlarin toplam 0,07 0,65 0,16
mezun sayisina orani

Hedefe
Ulasilamadi

Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olan 8drenci sayisinin yil icerisinde mezun &Jrenci sayisina
oranlanmasi ile hesaplanmigtir.

Sayfa | 174



Karadeniz Teknik Universitesi 2022 idare Faaliyet Raporu

Program : YUksekdgretim Hizmetleri

Alt Program : Ogretim Elemanlarinin Mesleki Geligimi

2021 2022 2022 Gerg¢eklesme

Performans Géstergesi Gergeklesme Hedef Gergeklesme Durumu

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6grefim 0,36 0,38 0,79 Asild
elemani basina disen yayin sayisi

WOS (Web of Science) Sisteminden clinan verilerin Personel Dairesi Baskanhidi kayitlarinda bulunan égretim
elemani sayisina oranlanmasi ile hesaplanmigstir.

2- Arastirma bursundan yararlanan

o . 0 20 7 Ulasilamadi
ogrenci sayis

Bu go6sterge ile arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayilarini izlemek ve arttiriimasina  yénelik
politikalarin gelistirimesi amaclanmaktadir. Gésterge kaynad KTU Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi kayitlardir.

3- YOK tarafindan éncelikli alanlarinda
saglanan burslardan yararlanan doktora 76 70 79 Asildi
ogrenci sayisi

"Arastirmaci insan kaynadi gelistirilecektir." hedefi kapsaminda &ncelikli alanlardaki doktora &édrenci sayilari
izlenmektedir.

4- YUksekdgretim Kuruly, Turkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve 4 2 10 Agildi
sanat édulleri sayisi

Bu gosterge ile tesvik ve sanat 6dill alan 6gretim elemanlarn sayisini fespit efmek ve daha fazla &dul
alinmasina yénelik politikalarin gelistirimesi amaglanmaktadir.
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Program : YUksekdgretim Hizmetleri

Alt Program : Yiksekdgretimde Ogrenci Yasami

Performans Gostergesi 2021 2022 2022 Gergeklesme
g Gergeklesme Hedef Gergeklesme Durumu
1“-vBc1r|r?mo hizmetlerinden yararlanan o 50 n Ukslaimes
ogrenci sayis!

Gosterge ile KTU Ogrenci Konuk Evinde barinan, Universitemiz lisans ve yiksek lisans &grencileri ile
Erasmus Programi ile Universitemize gelen égrenci sayilari esas alinmistir.

2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan

o ) 1.797 2200 1.585 Ulasilamadi
ogrenci sayisl

Gosterge ile 6grencilere sunulan beslenme  hizmetlerinin  kalitesinin - artirimasi ile  yararlanan 6grenci
sayisindaki artis fespit edilecektir. Toplam 6dUn sayisinin yemek yenen gin sayisina bdlinmesi ile
bulunmustur.

3- Ogrenci basina ddsen sosyal donati 141 m2 135 m? 132 m? Kismen
alani Ulasildi

Universitemiz yerleskesindeki kantin, kafeterya, yemekhane, édrenci kulip mekani, yurt alani, spor alanlar
gibi sosyal alanlarin gincel égrenci sayisina oranlanmasi ile hesaplanmistir.

4- Ogrenci kulip ve topluluk sayisi 70 80 82 Asildi

Universitemiz &Frencilerinin ders disi zamanlarinda akademik, sosyal, kiltirel, sportif ve cevresel faaliyetler
dizenlemek icin kurmus oldugu kulUp sayilari esas alinmistir.

5- Sosyal, kilttrel ve sportif faaliyet

4 250 412 Asildl
sayis

Universitemizde gerceklesen tiyatro, oyun, muzikal, konser, gdsteri, sdylesi ve spor efkinliklerine iliskin
faaliyet sayilari esas alinmaktadir.

6- YUksekdgretimde ddrenci basina

1,700 1,00 3,06 Asildi
barinma harcamasi

Gosterge, yill bitgesinde ilgili program/facliyet allindaki barinma &denegdinde gerg¢eklesen harcamanin
toplam &gdrenci sayisina oranlanmasi ile hesaplanmaktadir.

7- YUksekdgretimde &drenci basina

94 TL 70 TL 267 TL Aslildi
beslenme harcamasi

Yil icerisinde Universite bitcesinin ilgili program/facliyet altindaki beslenme harcama tutarinin toplam
6grenci sayisina oranlanmasi ile hesaplanmistir.

8- YUksekdgretimde 6Jrenci yasamindan

: 56 67 59 Ulasilamadi
memnuniyet orani

Ogrencilerimize yilda iki kez yapilan ve yil sonunda 1541 6grencimizin katilim sadladid ankette yer alan
sorulara 1-10 Uzerinden verilen puanlarin ortalamasi esas alinmaktadir. Gésterge Universite Stratejik Plani
ile de izlenmektedir.
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3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Universitemiz, T.C. Cumhurbaskanligi  Strateji ve BiUtce Baskanhd tarafindan
Universitelere yonelik hazirlanan rehber kapsaminda pilot Universite olarak secilmis,
2019-2023 Stratejik Planlama dénemine yodnelik yOrUtilen tom  c¢alismalar T.C.
Cumhurbaskanh@r Strateji ve BUtge Bagskanlidi ile paylasilarak ilerlemis ve Baskanlik
yetkilileri ile karsilikh olarak ¢ok sayida calisma ziyaretleri gergeklestirilmistir.

Tom calismalarin ardindan KTU 2019-2023 Stratejik Plani T.C  Cumhurbaskanhd
Strateji ve Bitgce Baskanliginin gdéris ve dnerilerinin de plana yansitiimasiyla kamuoyu
ile paylasiimistir. KTU'nOn 2019-2023 Stratejik Planinda 5 stratejik amag, 18 hedef ve
70 gobsterge belirlenmistir.

Stratejik Planin, 2021 yili de§erlendirme raporu ve 2022 yili izlemesi neticesinde; plan
dénemimizin kalan yili icin (2023) misyon, vizyon, amaclar ve performans gostergeleri
Uzerinde dedgisiklik yapilmamigtir.

Stratejik planda yer alan amag ve hedeflere iliskin 2020, 2021 ve 2022 vyillarina ait
gerceklesme yUzdelerini iceren tablo asagida gosterilmistir.

Stratejik 2020 2021 2022
Ama¢  Stratejik Amag¢ Adi Performans Performans  Performans
No Yizdesi Yuzdesi Yuzdesi
1 Egitim-Ogretim 64,67 57,75 69,39
2 Arastirma 44,24 60,85 66,49
3 Kurumsal Kapasite 40,74 64,79 68,87
ve Kalite KUItOro
4 Toplumsal Hizmet 25,55 52,37 75,00
5 Uluslararasilasmak 23,38 49,37 64,51
Genel Performans 39.71 57.03 68,85
Ortalamasi
2020 2021 2022

Performans Performans Performans

Stratejik Amag¢ ve Hedefler Gerceklesme = Gergeklesme Gergeklesme

% % %
Amag 1- Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek
degisime ve gelisime agikégrenciler yetistirmek 64,67 57,75 69,39
ve mezun etmek.
Hedef Egitim programlarinin niteligi
gitim prog rinin nirellg 66,97 62,10 72,90
1.1 gelistirilecektir.
PG 111 Akredlfe olan Ils.d'ns prggrdmldglnln 83,41 96,88 8291
toplam lisans program icindeki orani (%)
PG 1.1.2 Disiplinlerarasi lisansisti program sayisi 40 55,56 54,55
PG 1.1.3 Mifredatlari konu alan dis paydaslarla
0 0 100
yapilan foplanti sayisi
PG 11.4 Ogrenci ders dederlendirme memnuniyet 96,36 26,67 4129

orani (1-10 arasi)
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Hedef
1. 2

Hedef
1. 3

Hedef
1. 4

Amag¢ 2-

Egitim-6gretim altyapisi
iyilestirilecektir.
PG 121 KitUphanedeki basill kitap sayisi

PG 122 Derslerde ve etkinliklerde ¢cagdas arag
gereclerin kullanimasi memnuniyet orani (1-10)
PG 12.3 Ogrenci basina derslik (derslik + amfi)
bUyUklGGUu

PG 12.4 Odrenci serbest calisma alani (m?)

Ogretim elemani niteligi artinlacaktr.
PG 131 Ogretim Uyesi basina disen yayin (SCI,
SSCl-exp, AHCI) sayisi

PG 1.3.2 Egiticilerin egitimine katilan &gretim Uyesi
sayisi

PG 13.3 Ogretim Uyesi basina disen égrenci
sayisi

PG 1.3.4 Yurtdisi bilimsel etkinlikler icin yapilan
akademisyen gorevlendirme sayisi

PG 1.35 Ogrencilerin  3gretim elemanlari
degerlendirme memnuniyet orani (1-10 arasi)

Ogrenci niteligi artirlacakhr.

PG 1.4 Kurum disi édUllendirilen égrenci sayisi

PG 14.2 Odrencilerin kisisel ve mesleki
gelisimlerine yonelik dizenlenen etkinlik sayisi

PG 1.4.3 Sektér temsilcilerinin katldigi ders sayisi

PG 14.4 Orenciler tarafindan (Onlisans, lisans,
lisansUstU) basvuru yapilan kurum disi proje sayisi
PG 1.4.5 BAP kaynaklarindan desteklenen (lisans +
lisansustU) tez proje sayisi

Yenilikgi Uretim icin arastirma

kapasitesini gelistirmek.

Hedef
2.1

Hedef
2.2

Girisimcilik ve yenilik¢ilik kGltird ile
sanayi isbirligi gelistirilecektir.
PG 2.1.1 Girisimci ve yenilikgi Universite endeks
siralamasi
PG 2.1.2 Universite-Sanayi s birligi kapsaminda
yapilan proje sayisi (TUBITAK, AB, Bakanlik,
Kontrat vb.)
PG 213 Faal olan &gretim Uyesi (kurucu + ortak)
teknoloji sirketi sayisi
PG 2.1.4 Universite-Sanayi Is birligi kapsaminda
yUrUtUlen lisansUstU tez sayisi
Arastirmaci insan kaynagi

gelistirilecektir.
PG 2.2.1 Kamu kurumlari ve &zel sektor
tarafindan fonlanan toplam kurum disi proje
sayisi (TUBITAK, AB, DOKA, TAGEM, Sektér
Kontratl, Bakanlk, BAPQ7)
PG 222 Lisansusty (tezli yiksek lisans +doktora)
&grenci sayisinin toplam dgrenci (On lisans,
lisans, lisansusty) sayisina orani
2.2.3 Yilik (ulusal + uluslararasi) patent belge
sayisl
PG 2.2.4 YOK 100/2000 doktora burs programi
kayith ddrenci sayisi

PG 2.2.5 Mezun olan doktora &drenci sayisi
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Hedef Arastirma altyapisi gelistirilecektir.
2. 3 PG 231 Merkezi Arastrma Laboratuvarinin
hizmete girmesi
PG 2.3.2 Akredite olan altyapr (Laboratuvar vb.)
sayis
PG 2.3.3 Kurum digi destek, badis vb. katki alan
altyapi (UYGAR, Laboratuvar vb.) sayisi
PG 2.3.4 KitUphane veri tabani sayisi
PG 2.35 Kurum ici (BAP) desteklenen altyapi
proje sayisi
Hedef Uygulama ve Arastirma Merkezleri
2 4 daha etkin hdle getirilecektir.
PG 2.4.1 UYGAR'lar tarafindan yapilan etkinlik
(egitim, seminer, konferans) sayisi
PG 2.4.2 UYGARar tarafindan yiritilen (kurum
ici + kurum disi) proje sayisi
PG 2.4.3 Akredite olan veya kalite belgesi alan
UYGAR sayisi
PG 2.4.4 UYGAR' lar tarafindan dis paydaslarla
yapilan toplanti/ziyaret sayisi
Ama¢ 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve
kurumsal kiltord yayginlastirmak.
Hedef Kurumsal memnuniyet ve aidiyet
3.1 duygusu gelistirilecektir.

PG 311 Ogretim elemanlarinin memnuniyet
diuzeyi (1-10 puan)
PG 3.1.2 idari personelin memnuniyet diizeyi (1-10

puan)
PG 3.1.3 Ogrencilerin memnuniyet dizeyi (1-10
puan)
PG 3.1.4 Personeli bir araya getiren sosyal
etkinlik sayisi
Hedef Mezunlarla iletisim ve isbirligi
3.2 guclendirilecektir.

PG 3.2.1 Mezunlarla yapilan toplanti sayisi

PG 3.22 Mezun sistemine kayith mezun sayisi

Hedef Kalite kultird yayginlastirilacakhr.

3.3 PG 3.3 Kalite Komisyonunun bilgilendirme ve
egitim amaclh yaphdr toplanti sayisi
PG 3.3.2 Kalite komisyonu tarafindan kurum
icinde i¢c degerlendirmesi yapilan birim sayisi
Amag 4- Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6zim
odakh Universite olmak.

Hedef Toplumsal soruniara yénelik

4.1 faaliyetler artirilacaktir.
PG 4.1.1 Belirli gin ve haftalara yénelik yapilan
etkinlik sayisi

PG 4.1.2 Dezavantajll gruplara yonelik yUritilen
faaliyet sayisi
PG 4.1.3 KTU TV-Radyo'da toplum sorunlarina
yonelik yapilan program sayisi
Hedef Bilginin topluma yayilmasi
4, 2 artirilacaktir.
PG 4.2.1 SUrekli Egitim UYGAR tarafindan
topluma yonelik yirGtilen egditim sayisi
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Hedef
4 3

Amacg 5-
Hedef
5.1

Hedef
5.2

Hedef
53

Hedef
5.4

PG 4.2.2 Uzaktan Egitim Uygulama Arastirma

Merkezi tarafindan topluma yodnelik yUritilen

egitim

PG 4.2.3 Toplumsal hizmetlere ait web sitelerinin

ziyaretci sayisi

PG 424 Kamu Kurum, Ozel Sektér ve

uluslararasi kuruluglarla isbirligi amach dizenlenen

protokol sayisi

Saglk alaninda tani, tedavi ve bakim
sureclerinde hizmet kalitesi

arhrilacaktr.

PG 4.31 Acile basvuran hastalarin memnuniyet

orani

PG 4.3.2 Ayaktan bakim alan/yatan hasta

memnuniyet orani

PG 4.3.3 Saglk hizmeti calisani memnuniyeti

orani

PG 4.3.4 Cocuk Hastanesinin ve Dis Hekimligi

Fakilte binasinin hizmete agiimasi

PG 4.3.5 Kalite calismalari kapsaminda saglik

calisanlarina yénelik dizenlenen egitim sayisi

Uluslararasilasmak

Degisim programlari etkin hale

getirilecektir.

PG 5.1.1 Erasmus ve Mevlana Programlari
cercevesinde gelen &grenci sayisi
PG 5.1.2 Erasmus ve Mevlana Programiari
cercevesinde giden dgrenci sayisl
PG 5.1.3 Diger Universitelerle yapilan ikili anlasma
sayisi
PG 5.1.4 Degisim programlari kapsaminda giden-
gelen akademisyen sayisi (*)
*Gelen akademisyen sayisi esas alnmistir.
PG 5.5 Dis lliskiler Koordinatérliginin yapmis
oldugu tantim toplanti sayisi

Uluslararasi isbirligi siregleri

gelistirilecektir.
PG 5.21 Diger Universitelerle acilan uluslararasi
ortak program sayisi
PG 522 Yurt disi Universiteler, kurum ve
kuruluslar ile yUrGtilen faaliyet sayisi
Yabanci dilde egitim veren
programlarin sayisi artirlacakfir.
PG 5.3.1 Egitimini % 100 yabanal dilde yUriten
program sayisi

PG 5.3.2 Yabana dilde verilen ders sayisi

Uluslararasi gérinirlilik daha da
artirilacaktir.

PG 5.4.1 Yabanal dil web sitesi ziyaretci sayisi
(ingilizce-Arapca-Rusca)
PG 5.4.2 Katilim sadlanan uluslararasi fuar vb.
etkinlik sayisi
PG 5.4.3 Yabancl uyruklu &gretim elemani sayisi
PG 5.4.4 Yabanal uyruklu édrenci sayisi

PG 5.4.5 Birimlerimiz tarafindan dizenlenen
uluslararasi sempozyum vb. etkinlik sayisi
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3.1 Stratejik Plan Gésterge ve Hedeflerinin 2022 Yih Degerlendirme Sonuglari
icin TIKLAYINIZ

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

KTUnUn kurumsal gelisimine  katki  sadlanmasi, rekabet gUcinin  artirimasi,
kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasi, stratejik hedeflerine ulasabilmesi, gerek
birimleri gerekse dis paydaslar ile arasindaki iletisimin gelistiriimesi ve karar alma
sureglerinde kullaniimasi amaciyla bilginin Uretilmesi, yonetilmesi ve paylasimasi icin
04.10.2013 tarihinde Universitemiz Yénetim Bilgi Sistemi Birimi 2 kurulmustur.

KTU Stratejik plani ve ic Kontrol Sisteminde yer alan performans gdstergelerinin
izlenmesi, degerlendirimesi ve koordinasyonun saglanmasi amaciyla olusturulan
“Stratejik Plan Bilgi Sistemi”, 2016 yilindan itibaren Bilgi islem Dare Baskanhidinca
yUrUtilen ¢alismalarla daha dinamik hale getirilmistir. Stratejik Plan Bilgi Sistemi 7/24
acik olan interaktif bir sistemdir ve toplanan veriler, KTU Bilgi islem Daire Baskanlig
kontrolindeki veri tabanlarinda tutulmaktadir.

Stratejik Plan Bilgi Sistemine iliskin veri girisleri, birimler tarafindan anlik olarak
girilmekle birlikte Strateji Gelistirme Daire Baskanhdr ve Yonetim Bilgi Sistemi Birimi
koordinasyonunda doénemsel olarak izlenerek eksik kalan verilerin tamamlanmasi
istenmektedir. Bu sayede Stratejik Planda yer alan gdstergelerin sorumlu birimler
dizeyinde guUncel olarak temini saglanmaktadir.

KTU 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan

KARADENIZ performans gostergeleri araciidiyla amag
TEKNIK UNiVERSITESI )
C C S
KARADENIZ TECHNICAL UNIVERSITY ve hedeflerin gerceklesme sonuglarinin alt
aylk dénemlerde izlenmesi ve yillik olarak
STRATEJIK PLAN BILGI YONETIM SISTEMI roporlonorok y‘oneﬁcileri n

degerlendirmesine  sunulmasini  teminen
rone 5 Stratejik Plan Bilgi Sisteminde icerisinde
B “2019-2023 Stratejik Plan Dénemi” modulU
olusturulmustur.
=3 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan amag,
hedef ve gdstergelerin sisteme girisi ve gdstergelerden sorumlu birim eglestirmeleri
yapilmistir. Yine Stratejik Planimizin son U¢ yilina iliskin yapilan guncelleme ile yeni
eklenen gosterge tanmlamalari ve sorumlu birim eslestirmeri de tamamlanmigtir.
Universitemiz Stratejik Plani, yilllk Performans Programi, Kurum ic Degerlendirme
Raporu, Universite izleme Kriterlerine ait gdstergeler de Stratejik Plan Bilgi Sisteminde
tanimlanmistir.

2019-2023 Stratejik Plan Dénemi

Calisma Yih:

2 Yonetim Bilgi Sistemi Biriminin adi 11.012022 tarih ve 325 sayill KTU Senato Karari ile Kurumsal
Gelisim ve Planlama Koordinatérligu olarak dedistirilmistir.
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S6z konusu bilgi sistemi ile birimlerimizin faaliyetleri yillar itibar izlenmekte,
karsilastirilabilimekte, performans gergceklesme yizdeleri alinabilmekte, ayrica
faaliyetlerimizi  gerceklestirirken is  birligi  icinde  oldugu  paydaslarimiz
gorilebilmektedir.

Yazilimi tamamen Universitemiz Bilgi islem Daire Baskanhigina ait Stratejik Plan Bilgi
Sisteminde Ust yoneticilerimizin karar alma sUreclerine katki saglamaya yonelik
verilerin  karsilastirilabilmesi, dogru analiz edilmesini saglayacak raporlama ve
grafiklendirme ¢alismalari yapilmigtir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustunlikler

e Universitemizin bes yillk tam akreditasyon belgesi almasi

e Arastirma Universitesi statUsu

e Toplum saglgina genis kapsamli destek veren birimlerin varlid
e Akademik birimlerin cogunlukla kendi binalarina sahip olmasi
e Kampus Universitesi

o Katilima ydnetim anlayisi

e Teknik Universite

e LisansUstU programlarin zenginligi

e Laboratuvar imkanlari

e Uluslararasi deneyimli genis akademik kadro

e Yerel yonetimlerle iyi iliskiler

e Kitle iletisim araglarina sahip olmasi (TV, Radyo, Gazete)

o Akreditasyon calismalarinin ilgi gérmesi ve tesvik edilmesi

e Zengin kurum kOItGrU

e Bilimsel ve sosyal etkinlikler icin yeterli altyapinin varligi

e Yurtlarin yerleskede bulunmasi

o Kalite gUvence sisteminin varlgi

e Teknokent

e Personel barinma ve sosyal hizmetlerin bulunmasi

e Bazi Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin Varlid (Teknoloji, Transferi,
Uzaktan Egitim, Merkezi Arastirma Laboratuvari, ilac ve Farmasotik
Teknoloji (ILAFAR) Medikal Cihaz Tasarim ve Uretim (METAM) Uygulama ve
Arastirma Merkezleri vb.)

B-Zayifliklar
e Yazilimlarin (Mezun BS vb.) etkin ve verimli kullanilamamasi
e Laboratuvarlarda yeterince sorumlu teknik personelin bulunmamasi
e Mezunlarla iletisimin yeterli dizeyde olmamasi
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e Arastirma Gorevlisi sayisinin azligi

e Baz birimlerde &gretim Uyelerinin ders yUklerinin fazla olmasi

e Sanayi-Universite is birliginin yeterli duzeyde olmamasi

e Biyolojik ve kimyasal atiklarin imha imk&nlarininistenen seviyede olmamasi
e Arastirma ve Proje ciktilarinin yeterli dUzeyde tanitlamamasi

e Sosyal ve kUltUrel etkinlik yetersizligi

e Ogrenciler icin danismanlik hizmetlerinin istenen seviyede olmamasi

e Bazi UYGAR’ larin istenilen seviyede faaliyet ve proje gercgeklestirmemesi
e Sponsor bulmada yasanan zorluklar
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Ek-1: Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Givence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan fadliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve
ickontrol = sisteminin islemlerin yasallk ve duozenliligine iliskin yeterli gUvenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu givence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ickontroller,
icdenetci raporlar, Sayistay raporlari ile benden &nceki yodneticiden almis oldugum
bilgiler gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Subat 2023

H.Cohy

Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI
Rektor
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Ek-2: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim y&neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, fadliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ile dier mevzuata uygun
olarak yUrotuldoguny, kamu kaynaklarinin  etkil, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sUreglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin  alinmasi igin diUsunce ve Onerilerimin zamaninda Ust  y&neticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2022 yili Faaliyet Raporunun “llI/A- Mali Bilgiler” boliminde yer alan
bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Trabzon

Subat 2023
ﬂ o=

\\% Ismail C¢M s

Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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