KARADENIZ TEKNIK UNiVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
OLCME VE DEGERLENDIRME KOMiSYONU YONERGESI

BIRINCIi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak veTamimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonerge, Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) Saglk Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Olgme ve Degerlendirme Komisyonunun ¢alisma usul ve esaslarini
belirler.

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge, Karadeniz Teknik Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Hemgirelik Béliimiindeki Olgme ve Degerlendirme Komisyonunun ¢ahisma ilke ve esaslan ile
gorev ve sorumluluklarina iligkin hitkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yénerge, Karadeniz Teknik Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligi ve Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Lisans Egitim-
Ogretim Sinav Degerlendirme ve Ogrenci Isleri Yonetmeligi uyarinca hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Karadeniz Teknik Universitesini (KTU),

b) Fakiilte: KTU Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

¢) Fakiilte Kurulu: KTU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

¢) Dekan: KTU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanin,

d) Boliim Bagkam: KTU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliim bagkanini

¢) Komisyon: KTU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Olgme
ve Degerlendirme Komisyonunu,

f) Komisyon Bagkanmi: KTU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimi Olgme ve
Degerlendirme Komisyonu Bagkanini,

g) Komisyon Baskan Yardimaist: KTU Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Boliimii
Olgme ve Degerlendirme Komisyonu bagkan yardimeisim,

g) Raportor: KTU Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Olgme ve
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h) Uyeler: KTU Saglk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Olgme ve Degerlendirme

Komisyonu iiyelerini
1) Ogrenci Temsilcisi: KTU Saglk Bilimleri Fakiiltesi Hemygirelik Boliimii 6grenci

temsilcisini ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Komisyon Yapisi, Calisma ilkeleri Ve Gorevleri

Ol¢me ve Degerlendirme Komisyonu Yapis1 Ve Caliyma ilkeleri
MADDE 4 — (1) Komisyon, Hemsirelik Boliimii 6gretim elemanlari arasindan bolim

baskan: tarafindan gorevlendirilen bir bagkan, bir baskan yardimeisi ile hemsirelik béliimiiniin her
bir anabilim dalini temsil eden en az bir 6gretim elemani, 8grenci temsilcisi ve bir raportérden
olusur.
(2) Komisyon, giindem olustugunda veya yilda en az iki kez Komisyon Bagkaninin
davetiyle iiye sayisinin yanisindan bir fazlasi ile toplanir, salt cogunlukla karar alir. Oylarin egit
¢ikmasi durumunda Komisyon Baskaninin oy kullandig1 tarafin goriigleri kabul edilir. Toplantiya
Komisyon Bagkan1 bagkanlik eder. Bagkanin olmadig1 zamanlarda, bagkan yardimcis1 komisyona
bagkanlik eder. Komisyon, yapilan degerlendirmeleri ve sonuglar bir rapor halinde Hemgirelik
Bolim Bagkanligina sunar.

(3) Komisyon iiyelerinin gorev siiresi iki yildir. Yeni iiye belirlenmesi veya gorev siiresinin
uzatimi hemgirelik boliim bagkan tarafindan yapilir. Bir takvim yili i¢inde, izinsiz veya mazeretsiz
olarak iki toplantiya katilmayan iiye/iiyeler hakkinda Hemgirelik Bolim Bagkanligma

bilgilendirilir.
(4) Komisyon gerektiginde konu ile ilgili bagka uzmanlan da dis paydas olarak ¢alismalara

katilmak tizere davet edebilir.

Ol¢me ve Degerlendirme Komisyonunun Gorevleri
MADDE 5 - (1) Olgme ve Degerlendirme Komisyonu asagida belirtilen gorevleri yerine

getirir:
a) Anabilim dallar1 ve diger komisyonlarla igbirligi iginde 6lgme ve degerlendirme

sisteminin isleyisini izlemek,
b) Sinav ve dgrenci degerlendirmesine iliskin kural ve siiregleri tanimlamak/giincellemek,
¢) Hemsirelik Béliimii Anabilim Dallan ile birlikte dersin 6grenme hedeflerine uygun

sorularin hazirlanmasi (Belirtke tablolarinin kullanilmasi), soru bankasinin olusturulmasi



ve gincellenmesi i¢in gerekli ¢aligmalan yiiriitmek,

d) Smav sorularimin “Hemgsirelik Béliimii Soru Hazirlama Formuna uygun hazirlanip
hazirlanmadigimi kontrol etmek

e) Dersin ilgili komisyon iiyesi rehberlifinde sorumlu &gretim iiyeleri/elemanlari
tarafindan hazirlanan sinav sorusu analiz sonuglarim teslim almak,

f) Dersin ilgili komisyon iiyesi rehberliginde sorumlu 6gretim iiyeleri/elemanlari
tarafindan “Hemsirelik Béliimii Sinav Degerlendirme Formu™na (sinav ve soru analizleri,
uygulanan 6lgme/degerlendirme yontemleri, basari oranlar1) uygun hazirlanan raporu
teslim almak, elde edilen verileri degerlendirmek ve Hemgirelik Béliim Bagkanligina
sunmak,

g) Smav giivenliginin saglanmasina yonelik 6nlemleri Sinav/Asistan koordinatorleri ile
igbirligi ile yiiriitmek

g) Komisyon, ihtiyaglara gore yonergenin giincellenmesi igin 6neride bulunmak.

Ol¢me ve Degerlendirme Komisyonu Bagkam, Bagkan Yardimecisi, Raportor,
Ogrenci Temsilcisi ve gorevleri

MADDE 5 — (1) Komisyon Bagkani, Hemgsirelik Bolim Bagkam tarafindan Hemgirelik
Boliimii 6gretim elemanlan arasindan iki yillik siire i¢in gorevlendirilir. Bagkan gorevlerini yerine
getirirken Hemgirelik Boliim Bagkanina karsi sorumludur. Gorev stiresi sona eren Bagkan tekrar
gorevlendirilebilir.

(2) Komisyon Bagkam agagida belirtilen gérevleri yerine getirir:

a) Baskan, Komisyonu temsil eder ve Komisyon ¢aligmalarini yonetir.

b) Komisyonu ihtiyaca gore 6zel giindemli/acil toplantiya ¢aginr.

¢) Komisyon kararlari ile ilgili Hemgirelik B6lim Bagkanligim bilgilendirir.

¢) Her egitim/6gretim déneminin sonunda komisyon faaliyet raporunu hazirlar ve
Hemsirelik Boliim Bagkanligina sunar.

d) Bagkan, Komisyonun madde 4’de belirtilen gérevleri kapsamindaki yiiktimliiliklerini
aksatmadan yiuiritir.

(3) Komisyon Bagkan Yardimcisi asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Komisyon faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde ve planlanmasinda Bagkanla birlikte is birligi
yapar.

b) Baskanin toplantida olmadig1 durumlarda Komisyon Baskaninin yerine vekalet eder.

¢) Baskan Yardimcisi, komisyonun madde 4’de belirtilen gorevleri kapsamindaki
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yiikiimliiliiklerini aksatmadan yuritir.



(4) Raportér asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Komisyon bagkani ile is birligi yaparak toplanti giiniinii ve giindemini komisyon
tiyelerine bildirir.

b) Komisyon yazilarini hazirlar, konu ile ilgili bilgi ve belgeleri saglar, toplant: kararlarini
yazar.

(5) Ogrenci temsilcisi agagida belirtilen gérevleri yerine getirir:

a) Komisyon ile is birligi yaparak egitim uygulamalarina iliskin 6grencilerden geri

bildirimlerini almak, komisyon ile birlikte degerlendirmek.

UCUNCU BOLUM
Genel Hiikiimler, Yiiriirliik ve Yiiriitme

MADDE 6 — (1) Bu Yonergede yer almayan hususlar hakkinda Yiiksekégretim Kurulu ve
Universite tarafindan yayimlanan yonetmeliklerin hiikiimleri ile Olgme ve Degerlendirme

Komisyonunun onerileri dogrultusunda Fakiiltenin ilgili kurullan tarafindan alman kararlar

uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 7 - (1) Bu Yénerge, Fakiilte Kurulu Karar ile kabul edildigi tarihten itibaren

yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 8 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Dekan yiiriitiir.
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