KTU Hemgirelik Bélimi Program Ciktilarini Degerlendirme Anketi (Ogretim Elemanlari)

Degerli katilimcilar,

Bu anketin amaci; Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik Balimi
mezuniyet agsamasina gelmis son sinif 6grencilerin program ¢iktilarina ulagsma dizeyinin siz
degerli 6gretim elemanlari tarafindan degerlendirilmesidir.
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Program Ciktilarini Degerlendirme Anketi
Program Ciktilarini Degerlendirme anketi 5'li likert (Kesinlikle Katilmiyorum, Katiimiyorum, Kararsizim,
Katiliyorum, Kesinlikle katiliyorum) tiriindedir ve sonug ortalamalari 1:¢ok koti, 2:kétl, 3:orta, 4:iyi, 5:cok iyi

seklindedir.

Anket kesme noktasi: 3 puan ve alti iyilestiriimeli olarak degerlendiriimektedir.

Program Ciktilari Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim| Katiliyorum | Kesinlikle
katilmiyorun katillyorum

1. Ogrenci hemsirelik bakim uygulamalarini

ulusal ve uluslararasi standartlar dogrultusunda
yasa ve  yoOnetmeliklere uygun olarak
gerceklestirir.

2. Ogrenci yénetim becerileri ve liderlik
Ozellikleri kazanir.
3. Ogrenci en az bir yabanci dil kullanarak

alanina iligkin bilgileri takip eder ve eftkili iletisim
kurar.

4. Ogrenci mesleki rol ve islevlerini yerine
getirebilecek biligsel, duyussal ve psikomotor
becerileri kazanir.

5. Ogrenci saglik bilisim sistemlerini kullanir.
6. Ogrenci edindigi kuramsal bilgiler
dogrultusunda buttincul hemsirelik bakimi verir.

7. Toplum saghginin surdurilmesinde bireyin

saglik egitimi ve danismanlik gereksinimini
karsilar.

8. Ogrenci hemsgirelik bakim uygulamalarinda
kanita dayali bilgiyi kullanir.

9. Ogrenci hemsirelik mesleginin gelisimine
katki saglayacak arastirmalara katilir ve liderlik
eder.

10. Ogrenci topluma ve meslektaslarina rol
model olur.




11. Ogrenci hemsirelik faaliyetlerini, mesleki
etik ilkeler ve kodlara uygun olarak strdurur.

12.  Ogrenci temel iletisim becerilerini
kazanarak birey, aile, toplum ve saglik ekibi
Uyeleri ile etkili iletisim kurar.

13. Ogrenci elestirel diisiinme ve sorun ¢ézme
becerisi kazanir.

14. Ogrenci ekip lyeleri ile isbirligi icerisinde
calisir ve sorumluluk alir.

15. Ogrenci bakim uygulamalarini hemsirelik

kuram ve modelleri dogrultusunda
gergeklestirir.

16. Ogrenci yasam boyu é3renmeyi amag
edinir.

17. Ogrenci hemsirelik bakim

uygulamalarinda bireyin kaltarel
ozelliklerini dikkate alir.




