KARADENIZ TEKNIiK UNIVERSITESI
SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI
UZAKTAN EGITIiM ILE HEMSIRELIKTE LiSANS TAMAMLAMA
PROGRAMI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak
Amag
MADDE 1- (1) Bu Y&nergenin amaci, Karadeniz Teknik Universitesinde uzaktan egitim
yolu ile yiiriitiilecek olan Hemsirelik Lisans Tamamlama Programina iligkin esas ve usulleri be-
lirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yoénerge, hemsirelik, saglik memurlugu ve saglik teknikerligi (hemsi-
relik ve saglik memurlugu program esdegerligi olan) onlisans diplomasina sahip hemsire, saglik
memurlart i¢in uygulanacak Hemsirelik Lisans Tamamlama Programina iliskin genel ilkeleri
icermektedir.

Hukuki dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 19.11.2014 tarih ve 6569 sayili Tiirkiye Saglik Enstitiileri
Kurulmasi ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanunun 32. Maddenin, Gegici 69. Maddesine ve Yiiksekogretim Genel Kurulunun 01.02.2013
tarihli toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige giren Yiiksekogretim Kurumlarinda Uzaktan Ogre-
time Iliskin Usul ve Esaslara dayanilarak hazirlanmistur.

Tamimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen tanimlar;

a) Birim Koordinatorii: Uzaktan 6gretim ile yiiriitiilen bir diploma programinin bagl
oldugu fakiilte biinyesinde koordinasyon, gérevlendirme ve denetimlerin yapilmasindan sorumlu
olan 6gretim elemanint,

b) Birim Yénetim Kurulu: Universitede uzaktan 6gretim programinin yiiriitiildiigii fa-
kiiltenin yonetim kurulunu,

¢) Canli Ders: Uzaktan 6gretim programlari ile uzaktan 6gretim yoluyla verilmesi uygun
goriilen derslerde 6gretim elemaninin belirlenen bir zamanda ag lizerinden eszamanli olarak ¢ev-
rimigi teknolojilerle egitim vermesini,

¢) Dersin Icerigi: Uzaktan 6gretim uygulamalarinin temel egitim malzemeleri olan ders
kitabi, yardimci kitap, kaynak dokiimanlar, ¢oklu ortam yazilimlari, ses ve video kayitlari, etki-
lesimli ve etkilesimsiz alistirmalar, 6dev ve projeler, isbirligine dayali etkinlikler, ders programi
ve benzeri 6gretim materyallerinin kapsadigi igerigi,

d) Ders Koordinatérii: Bir dersin birden fazla sube olarak yiiriitiilmesi durumunda 6gre-
timi siirdiiren fakiilte yonetim kurulu tarafindan dersi koordine etmesi i¢in segilen o dersin 6gre-
tim elemanini,

e) e-Ders izlencesi: Bir dersle ilgili elektronik formatta ders notu, dersin sunusu ve ders
videosu gibi materyallerin bulundugu icerik paketini,

f) Ogrenci: Uzaktan 6gretim yoluyla yiiriitiilen derslere kayith 6grencileri,

g) Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS): Karadeniz Teknik Universitesi 6grencilerinin tiim 6zliik
ve not bilgilerinin tutuldugu sistemi,

) Ogrenci Damsmani: Ogrencilerin egitim-6gretim konularinda yapacaklari isleri ve iz-
leyecekleri yontemleri gostermek i¢in gorevlendirilen 6gretim elemanini,



h) Ogretim Elemani: Uzaktan 6gretim yolu ile verilecek derslerde gorevlendirilecek
ders sorumlusunu,

1) Ogretim Yonetim Sistemi (OYS): Uzaktan egitim yoluyla verilen derslerin/ program-
larin tiim 6gretimsel materyallerin bulundugu, senkron (es zamanli) ve asenkron (es zamansiz)
iletisim imkan1 sunan sistemi,

i) Ogretimi Siirdiiren Tlgili Birim: Uzaktan egitim programimin bagli oldugu Karadeniz
Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

j) Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yénetmeligi: Karadeniz Teknik Universitesinin
Onlisans ve Lisans 6grencilerinin egitim-6gretim ve smavlari ile ilgili yonetmeligi ile Karadeniz
Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim Sinav Degerlendirme ve
Ogrenci Isleri Yonetmeligi,

k) Program Koordinatorii: Uzaktan 6gretim ile yliriitiilen bir diploma programinin ko-
ordinasyon, ders igeriklerinin temini, derslerin yiiriitiilmesi, gérevlendirme ve denetimlerin ya-
pilmasindan sorumlu olan 6gretim elemanint,

1) Rektor: Karadeniz Teknik Universitesi Rektdriinii,

m) Senato: Karadeniz Teknik Universitesi Senatosunu,

n) Uzaktan Egitim Onlisans ve Lisans Ogretim ve Smav Yonetmeligi: Karadeniz
Teknik Universitesinin uzaktan egitim, Onlisans ve Lisans dgrencilerinin smavlari ile ilgili yo-
netmeligi ile Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim
Sinav Degerlendirme ve Ogrenci Isleri Yonetmeligini

0) UZEM: Karadeniz Teknik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Mer-
kezini,

6) Universite: Karadeniz Teknik Universitesini,

p) Yayin Komisyonu: Uzaktan 6gretim hizmetlerine yonelik egitim-6gretim faaliyetleri-
nin yliriitiilmesi, denetlenmesi ve gelistirilmesine yonelik incelemeleri yapan, yayin kural ve
haklarin1 belirleyen, konuyla ilgili kararlar alan ve raporlayan komisyonu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Hemsirelik Lisans Tamamlama Programimin Ozellikleri

Programin a¢ilma gerekgesi

MADDE 5.- (1) Hemsirelik Lisans Tamamlama Programinin gerekgesi, 19.11.2014 tarih
ve 6569 sayil1 Tiirkiye Saglik Enstitiileri Kurulmasi Ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Karar-
namelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun 32. maddenin Gegici 69. madde kapsaminda be-
lirtilmistir. Buna gore: “Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibartyla saglik alaninda onlisans
diplomasi alanlardan hemsirelik programlarindan mezun olanlara kendi alanlarinda, digerlerine
ise Yiiksekogretim Kurulunun belirleyecegi, hemsirelik programlar1 disindaki iliskili alanlarda
lisans tamamlama egitimi yaptirilir. Bu egitimler, Yiiksekdgretim Kurulu’nun belirleyecegi alan-
larda uzaktan egitim yontemleri ile verilebilir. Uygulama egitimleri i¢cin Saglik Bakanlig: ile
Yiiksekogretim Kurulu is birligi yapar. Bu egitimlerin usul ve esaslar1 Yiiksekogretim Kurulunca
belirlenir.”

Programin amaci ve hedefleri

MADDE 6 — (1) Programin amaci; Hemsirelik 6nlisans diploma derecesine sahip hemsi-
relerin; birey, aile ve topluma, saglik bakim gereksinimleri dogrultusunda hizmet ve bakim ver-
mek iizere, bilgi, beceri ve tutumlarinin gelismesini saglamaktir.

(2) Programin hedefleri;
a) Mesleki uygulamalarinda; temel tip bilimlerine, sosyal bilimlere, davranis bilimleri ile
hemgsirelik meslegine 6zel bilgileri sentezler ve bunlar1 uygulamaya aktarir.



b) Birey, aile ve toplumun sagligini1 koruma, gelistirme, iyilestirme ve rehabilite etmeye
yonelik olarak saglik bakimi gereksinimlerini belirleyerek bakim verir.

¢) Birey, aile ve toplumun saglik bakimu ile ilgili egitim gereksinimlerini 6gretim siireci
dogrultusunda karsilar.

¢) Bireysel ve mesleki gelisiminde yasam boyu 6grenme bilincini kazanur.

d) Saglik politikalarin1 belirleyen ekonomik, sosyal ve kiiltiirel politikalar ile saglik hiz-
meti arasindaki iliskiyi agiklar, bunlarla ilgili sorunlar1 kavrar.

e) Saglik hizmeti ile ilgili sorunlarin ¢dziimiinde etkin rol alir.

f) Mesleki uygulamalarint kanita dayandirir. Kanita dayali uygulamalar i¢in kullandigi
arastirmalar elestirel bir yaklagimla analiz eder ve analiz sonucuna gore kullanmaya karar verir.

g) Mesleki rol ve islevlerini gergeklestirmede etkin iletisim becerilerini kullanir.

&) Mesleki rol ve islevlerini gergeklestirmede gerektiginde ekip tiyeleri ile isbirligi yapar.

h) Mesleki uygulamalarinit mesleki ve etik degerlere temellendirir.

1) Liderlik ve yonetim becerilerini kullanarak bakimi yonetir.

Programa kabul ve mezuniyet kosullar1

MADDE 7- (1) Programa kabul, Yiiksekogretim Kurumu tarafindan agilan programin
kontenjanma yerlestirilmekle olur. Ogrencilerin daha énce onlisans egitiminde almis olduklar:
derslerin uyum ve intibaklar1 yapilmaz.

(2) Mezuniyet i¢in, Hemsirelik Lisans Tamamlama miifredatinda yer alan teorik ve uygu-
lamal1 derslerin basarilmig olmas1 gerekir.

UCUNCU BOLUM
Hemsirelik Lisans Tamamlama Program Gorevlileri ve Gorev Tanimlari

Birim koordinatorii ve koordinatoriin gorevleri

MADDE 8- (1) Ogretimi siirdiiren fakiilte yonetim kurulu tarafindan gorevlendirilir.
Uzaktan 6gretim ile yiiriitiilen diploma programinin bagli oldugu fakiilte biinyesinde koordinas-
yon, gorevlendirme ve denetimlerin yapilmasindan sorumlu olan 6gretim elemaninin faaliyetle-
ridir. Birim kapsaminda yapilan tiim program ve derslerin yiiriitilmesinden sorumludur.

(2) Birim koordinatoriiniin gorevleri sunlardir.

a) Program bazinda kontenjanlarin belirlenmesi igin gerekli ¢aligmalar1 yapar.

b) Program duyuru ve tanitim faaliyetlerini yiiriitiir.

¢) Es zamanl yiiriitillen derslere zaman zaman katilim saglar, sorunlarin zamaninda ¢6-
ziimii i¢in ¢) UZEM’e bilgi verir.

¢) Online smavlarin sinav takviminde belirtilmis zaman ic¢inde sisteme girilmesini saglar
ve kontrol eder.

d) Gerekli birimler (Boliim Bagkanliklari, Dekanlik, UZEM vd.) arasindaki resmi yazis-
malart ytriitiir.

e) Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden grenci sube ve grup atamalarmin OYS'ye uy-
gun bir sekilde yapilmasini saglar.

f) Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden derslere atanan dgretim elemanlarini sisteme
kaydetmek, dersleri subelendirmek, atanan danigmanlar1 uygun sinifa kaydetmek ve benzeri go-
revleri yerine getirir.

g) Telafi programinin duyurusu i¢in UZEM ile iletisim kurar.

§) Asagidaki islemler Birim Koordinatord, ilgili birim ve programin Boliim Baskanliklart
ile isbirligi icerisinde gergeklestirilir.

h) Ders sorumlusu 6gretim elemanlarini, uzaktan gretim ders materyali hazirlamis veya
hazirlayacak 6gretim elemanlarina ncelik verecek sekilde program koordinatorleri, ilgili boliim



kurullar1 ve bdliim baskanlarinin goriisleri dogrultusunda belirler ve Universite Yonetim Kuru-
lunca karar verilmek iizere yonetim kuruluna sunar.

1) Ogrenci danismanlarini program koordinatorleri ve ilgili boliim baskanlarmin gériisleri
dogrultusunda her yeni donemde belirler.

1) Program koordinatdrleri tarafindan planlanan donem ici faaliyetlerin (ders programi,
simav programi ve benzeri) akademik takvime uygun olarak yiiriitilmesini saglar.

j) Ogrenci 6zliik islemlerini yiiriitiir (yeni kayit, grenci belgesi, askerlik belgesi, transk-
ript, mezuniyet ve benzeri belgeler).

k) Ogrencilerin egitim-dgretim ile ilgili taleplerini karsilar, sorunlarina ¢dziimler iiretir
veya ilgili birimlere yonlendirir.

1) Programlarda yer alan dersler ile ilgili calismalar yapar ve 6nerilerde bulunur.

m) Programlarda gorevli 6gretim elemanlariin ders ticreti 6deme iglemlerini takip eder.

n) Ders ve program licretlerinin belirlenmesi ile ilgili goriis belirtir.

Program koordinatorii ve program koordinatoriiniin gorevleri

MADDE 9- (1) Uzaktan 6gretim kapsaminda agilmis her diploma programi igin prog-
ramlarda ders vermekle gorevli 6gretim elemanlar1 arasindan Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan
gorevlendirilir. Uzaktan 6gretim ile yiiriitiilen bir diploma programinin koordinasyonu, ders ige-
riklerinin temini, derslerin yiiriitiilmesi, gorevlendirme ve denetimlerin yapilmasindan sorumlu-
dur.

(2) Program koordinatoriiniin gérevleri sunlardir;

a) Program duyuru, tanitim faaliyetlerini planlar.

b) Program miifredati ile ilgili calismalar1 yapar.

¢) Derslere 6gretim elemani ve 6grenci danismanlarinin atanmasi i¢in goriis bildirir.

¢) Ogretim elemanlari ile iletisim kurarak program isleyisini takip eder.

d) Ogretim eleman1 ve 6grenci taleplerini birime veya UZEM e iletir.

e) Ders ve sinav programini diizenleyerek birim koordinatorliigiine sunar.

f) Programin isleyisi ile ilgili birim ve UZEM’in koordinasyonunu saglar.

g) Programla ilgili iyilestirme Onerilerini ilgili birime iletir.

h) Ders telafi programlarini yaparak birim koordinatorliigline sunar.

1) Ders kapsaminda olmayan proje, staj ve benzeri uygulamalar1 birimle koordinasyon
icerisinde yiirtitiir.

1) Ders koordinatoriinden dénem basinda gelen ders isleyis planini (e-Ders izlencesi) bo-
lim kuruluna sevk eder.

Yayin komisyonu, yayin komisyonun gorevleri

MADDE 10- (1) Uzaktan 6gretim hizmetlerine yonelik egitim-6gretim faaliyetlerinin yii-
riitiilmesi, denetlenmesi ve gelistirilmesine yonelik incelemeleri, yayin kural ve haklarini belirle-
yen, kararlar alan ve raporlayan komisyon {iiyelerinin faaliyetleridir. Uzaktan 6gretimi yiiriiten
ilgili birimin biinyesinde Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan kurulur. En az {i¢ iyeden olusur.

(2) Yayin komisyonunun gorevleri;

a) Ders igeriklerini sayfa diizeni, sayfa sayisi, igerik yoniinden kontrol eder.

b) Sunulan yaymin nitelik ve egitim — dgretim ihtiyaglar1 bakimindan kullanilabilir olup
olmadigina karar verir.

¢) Yayima veya basima hazir olarak gelen eserleri inceleyerek telife esas eser olup olma-
digy, icerik gelistirme tipi, senaryo modeli, kullanim modeli, basim sirasi, baski adedi ve basilma
sekli hakkinda karar verir.

¢) Ogretim elemanlari tarafindan hazirlanan farkli 6gretim etkinliklerini ve karsilik gele-
cek ders saatlerini belirler.



d) Ogretim elemanlarinin fiili katkilarmna iliskin belirleme yaparken UZEM tarafindan tu-
tulan kayitlar1 ve belgeleri de dikkate alir.

e) Kararlarin1 15 giin i¢inde alarak diizeltme ve degisiklik istegi halinde yazarlara, onay-
ladig1 takdirde ise UZEM’ e sunar.

Ders koordinatorii, ders koordinatoriiniin gorevleri

MADDE 11- (1) Bir dersin birden fazla sube olarak yiiriitiilmesi durumunda her ders i¢in
bu dersleri vermekle gorevli 6gretim elemanlari arasindan biri 6gretimi siirdiiren Fakiilte Yone-
tim Kurulu tarafindan ders koordinatorii olarak gorevlendirilir.

(2) Ders koordinatoriiniin gorevleri;

a) Uzerine atanmis dersin isleyis planini en ge¢ donem basinda boliim kuruluna sunulma-
s1i¢in Program koordinatérliigiine teslim eder. Dénemin ilk haftas icinde ise OY S’ ne ekler.

b) Akademik takvim cergevesinde ders ve sinavlarin hazirlanmasi, yiiriitiillmesi ve deger-
lendirilmesi faaliyetlerine katilir.

¢) Smav sonuglarmi OBS iizerinden ilan eder.

¢) OYS ile ilgili yasanan aksakliklar1 program koordinatoriine iletir.

d) Dersi alan &grencilerin dersle ilgili soru veya taleplerini OYS ve e-posta aracilig ile
takip ederek cevaplar, dgrencilerle etkili iletisim kurar.

e) Yilsonu uygulamalarda kendi dersine ait uygulamay: planlar, yiiriitiir ve degerlendirir.

f) Telafi dersleri ile ilgili olarak program koordinatdrliigiine yazili olarak bildirir.

Ogretim elemam

MADDE 12- (1) Uzaktan 6gretim yolu ile verilecek derslerde hangi 6gretim elamaninin
gorevlendirilecegine; uzaktan 6gretim ders materyali hazirlamis veya hazirlayacak 6gretim ele-
manlarina oncelik verecek sekilde, ilgili boliim/anabilim/program kurullarinin teklifi, ilgili birim
kurulu ile fakiilte yonetim kurulunun uygun goriisleri ile Universite Y&netim Kurulunca karar
verilir.

(2) Uzaktan Egitim Sisteminde gorev alan 6gretim elemanlariin gorevleri;

a) Yariyil akademik takvimine ve ders tanitim formuna uygun olarak ders planin1 belirler.

b) Egitsel igerikleri kullanima hazir hale getirir.

¢) Haftalik ders iceriklerini (ders notu, sunu, okuma kaynaklar1 ve benzeri) OYS iizerin-
den takip eder.

¢) Ilgili dersi icin hazirladig1 ders programinda belirttigi sekilde dgretim siirecini uygular.

d) Dénem baslamadan 6nce ders igerigini yaym komisyonuna yazili olarak teslim eder.

e) Dersin sinav sorularini hazirlar, sinavi yapar, degerlendirir ve notlar1 zamaninda siste-
me girilmesi i¢in ders koordinatdriine teslim eder.

f) Ogretimi zenginlestirmek i¢in uygun ders araclarini kullanir.

g) Degerlendirme yontemi olarak ¢oklu degerlendirme yontemlerini (6dev, tartisma ko-
nusu ve benzeri) kullanir.

g) Ogrencilerin derslere devam durumlarini izler.

h) Ogrencilerin ders konulari ile ilgili mesajlarin1 yanitlar.

1) Es zamanli derslere belirlenen saatlerde katilir.

1) Ders saatlerine iligskin degisiklik yapildiysa 6grencilere 6nceden bildirir.

j) Sistem kayita izin verdigi siirelerde sanal sinif oturumlarmin kayit altina alinmasini
saglar.

k) Telafi dersleri ile ilgili olarak ders/program koordinatorliigiine yazili olarak bildirir.

Ogrenci damymam



MADDE 13- (1) Ogrencilerin egitim-dgretim konularinda yapacaklari isleri ve izleyecek-
leri yontemleri gosteren, karsilagtiklart sorunlarin ¢oziimiinde yardimei olmak i¢in gorevlendiri-
len dgretim elemanidir.

(2) Ogrenci danismaninin gérevleri;

a) Akademik takvimde belirtilen tarihler arasinda 6grenci ders kayitlarini onaylar.

b) Yeni baslayan 6grencileri program hakkinda bilgilendirir.

¢) OYS sistemi hakkinda ilk kez kullanicilart UZEM’e yénlendirir.

¢) Ogrencilerin mezuniyet islemlerine yardimei olur.

d) Yeni kayit olan 6grencilerin evraklarini dosya halinde hazirlar. Kayit donemi bitiminde
program koordinatorliigline teslim eder.

e) Birim Koordinatoriiniin uzaktan egitim sistemi ile ilgili verecegi gorevleri yapar.

Ogrencilerin gorev ve sorumluluklar

MADDE 14 - (1) Ogrencilerin gorev ve sorumluluklari asagidaki gibidir.

a) Haftalik programlarinda belirtilen saatlerde yapilan canli sanal oturumlara katilmaya
Ozen gosterir.

b) Dersin 6gretim elemaninin verdigi 6dev ve sorumluluklar1 zamaninda yerine getirir.

¢) Uygulama yaptiklar1 siire icinde uygulama yerindeki ¢alisma diizenine uyar.

¢) Haftalik programlarinda belirtilen saatlerde yapilan canli sanal oturumlara katilmaya
Ozen gosterir.

d) Dersin 6gretim elemaninin verdigi 6dev ve sorumluluklar1 zamaninda yerine getirir.

e) Kurum tarafindan ilan edilen birimlerde, tarihlerde ve saatlerde ilgili 6gretim eleman-
larinin goézetim ve denetiminde klinik/saha uygulama yapar.

f) Klinik/saha uygulamalarinda Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Lisans Mesleki Uygulama Y 6nergesinde belirtilen kiyafet diizenine uyar.

g) Klinik/saha uygulamalarimin tamamlanmasinda sorumlu 6gretim elemanlarina uygu-
lamada kullanilan formlar1 imza karsiliginda teslim eder.

&) Online sinavlara ve yiiz yiize sinavlara belirtilen tarih ve saatlerde katilir.

UZEM ve UZEM’in gorevleri

MADDE 15- (1) UZEM derslerin uzaktan 6gretim yoluyla yiiriitiilmesinde teknik ve ida-
ri altyapr hizmetini iistlenir. Ogrenci isleri, uygulamalar, donem projeleri, mezuniyet islemleri
gibi islemler yiiz yiize egitimde oldugu gibi ilgili birim tarafindan yiiriitiiliir. Ogrencilerin bu
konulardaki talepleri de ilgili birim tarafindan karara baglanir.

(2) UZEM’in gorevleri;

a) Derslerin birim tarafindan gelen program dahilinde canli ders programlarini sisteme
yiikler ve takibini yapar.

b) Yardimci materyalleri hazirlar ve yayimlar.

c) Ogrencilere teknik destek verir.

¢) Canli derse katilma problemlerini ¢oziimler.

d) Uzaktan egitim yoluyla ilk defa ders verecek 6gretim elemanlarinin egitimlerini yapar.

e) Gerekli duyurularin yapilmasini saglar.

f) Ogrenciler ve 6gretim elemanlari icin uzaktan egitim sistemi ile ilgili kilavuz ve reh-
berleri hazirlar ve yaynlar.

g) UZEM canli sinif takibini ve bakim onarimlarini yapar.

g) Canl1 ders aninda 6grenci ve 6gretim elemanlarini teknik olarak destekler.

h) Ders iicreti 6demeleri ile ilgili ¢aligmalart yiiriitiir.

DORDUNCU BOLUM
Egitim-Ogretim ve Olgme Degerlendirme ile Ilgili Esaslar



e-Ders Programi
MADDE 16- (1) Ogretim elemanlar1 verdikleri derse ait ayrintili ders programmi dénem
baglamadan 6nce hazirlar ve 6grenciyle paylasir.

Derslerin islenmesi

MADDE 17- (1) Uzaktan Egitim Sistemi, 6nceden hazirlanmis ders iceriklerinin internet
iizerinden bireysel olarak izlenmesi, dinlenmesi ve c¢alisilmasi ile yine internet {izerinden 6gren-
ci-6grenci ve Ogrenci-Ogretim elemani etkilesimi saglanarak bizzat 6gretim elemani tarafindan
yapilan es zamanl egitimden olugmaktadir.

(2) Uzaktan egitimde bireysel c¢alisma asamasinda 6grenci, 6gretim elemani tarafindan
dersin iglendigi hafta hazirlanip yiiklenmis video, animasyon, ses kaydi, dokiiman vb. ders ige-
riklerini sisteme girerek inceleyebilir, olast sorularini 6gretim elemanina mesaj ile yoneltir.

(3) Es zamanl egitim asamasinda ise dgrenci ve d6gretim eleman1 haftalik programda be-
lirtilen saatte sesli ve goriintiilii olarak iletisime gecebilir, yazilimlarda yer alan beyaz tahta uy-
gulamasi ile tahta iizerinde konu ile ilgili tartigsmalar yapabilir.

(4) Uzaktan 6gretim programlarinda ve uzaktan Ogretim yoluyla verilen derslerde her
ders saati 0rgilin 6gretimdeki ders siiresi kadardir.

(5) Her ders derse katilan 6grenci sayist dikkate alinmaksizin ag iizerinden es zamanl
olarak ¢evrimigi teknolojilerle verilir.

(6) Canli dersler, ilgili birimin akademik takvimine gore planlanir ve haftalik ders takvi-
mi dersler baglamadan bir hafta dnce ilan edilir.

(7) Her ders miifredat programinda belirtildigi doneminde agilir.
(8) Dersi yalnizca dersin 6gretim elemani/elemanlar verir.

(9) Ders 0gretim elemani dersin baglamasina en az on dakika kala canli ders platformuna
giris yapar ve bu siire zarfinda dersle ilgili teknik hazirlik siirecini tamamlayarak, gerektiginde
UZEM’den teknik destek alip ders notu ya da sunusunu canli ders sistemine yiikler.

(10) Uzaktan egitim yoluyla verilen derslerin en az %50°’si farkli 6grenme etkinlikleri ile
desteklenebilir. Ogretim elemani farkli 6grenme etkinlikleri kullanmadig1 durumda ders saatinin
tamamini sanal sinif ortaminda es zamanli olarak da yapabilir.

(11) Uzaktan 6gretimin iceriginin zenginlestirilmesi amactyla farkli 6grenme etkinlikleri
kullanilabilir. Kullanilan bu etkinlikler harcanan emek dikkate alinarak ders saat siirelerinin be-
lirlenmesinde degerlendirilir. Bu etkinlikler arasinda 6dev, agiklamali soru-problem ¢6ziimii, kisa
smav, ders sunumu, konu anlatimi, vaka-arastirma makale incelemesi veya elestirisi gibi yazil
gorsel etkinlikler, ders videosu, 6grenme nesnesi, seslendirilmis ders anlatimi gibi gorsel-isitsel
etkinlikler ile soru-yanit ve tartigma gibi etkilesimli ¢alismalar yer alir.

(12) Derslerin yiiriitiillmesinde 6gretim elemant, ders notu ya da sunusunun yani sira ders
videosu, ses kayitlari, 6rnek okuma metinleri, etkilesimli materyaller gibi igeriklere ve tartisma,
paylasim, 6dev ve proje gibi etkinliklere yer verebilir.

(13) Herhangi bir nedenle canli dersi yapamayacak olan 6gretim elemani dersin yapilaca-
g1 tarihten en az bir hafta 6nce bu durumu Program Koordinatorliigii'ne yazili olarak bildirir.



(14) Telafi dersi yapilmasina; canli dersin 6gretim elemaninin mazeretine bagli olarak il-
gili birim yonetim kurulu karar verir. Telafi dersinin tarih ve saatini birimden geldigi haliyle
UZEM OYS’de ilan eder.

Uzaktan 6gretim ders iceriginde bulunmasi 6nerilen ézellikler

MADDE 18- (1) Dersin web ortaminda (6gretim yonetim sisteminde) asagidaki belirtilen
sayfalar bulunur. Dersin izlenmesini kolaylastirmak acisindan bu sayfalar arasinda tutarl bir yap1
kurulur ve sayfalar kolay kullanilabilir bir yapida diizenlenir.

Derse iliskin genel bilgiler

MADDE 19- (1) Derse iliskin genel bilgiler sunlardir;
a) Dersin tam adi, boliimii, kodu, kredisi,

b) Ogretim elemanlar1 web sayfalarina baglantilar,

¢) Ders izlencesi sayfasina baglantilar,

¢) Forum ve sohbet sayfalarina baglantilar,

d) Duyurular/d6dev ve proje sayfalarina baglantilar,

e) Igerik sayfalarma baglantilar.

e-Ders program

MADDE 20- (1) e-Ders programinda asagidaki bilgiler olmalidir.

a) Dersin 6grenme kazanimlari, dnkosullar, katalog bilgileri,

b) Dersin yiiriitiilme sekli (varsa kag saat yiiz yiize gibi)

c) Ders kitab1 ve yardimci kaynaklar,

¢) Olgme ve degerlendirme,

d) Ogretim donemlerinin basinda sunulmak iizere tiim ddev ve smav tarihlerini igeren
haftalara boliinmiis program.

Icerik sayfalari

MADDE 21- (1) Igerik sayfalar1 asagidaki gibi hazirlanur.

a) Icerik sayfalarinda ders notlari, etkilesimli 6rnek ve alistirmalar vb. bulunur. Ders not-
larinin hazirlanmasinda ve sunulusunda asagidaki egitsel ilkeler izlenir.

b) Her konunun basinda konunun 6grenme kazanimlar1 yer alir. Konulara disiindiiriicti
sorular yonelterek baslanir.

c¢) Ders notlar yeterli kapsam ve uzunlukta, Tiirkce dilbilgisi kurallarina uygun ve akici
bir anlatimla yazilir. Daha fazla ayrint1 icin baglant1 veya okuma 6devi verilebilir. Konu sonla-
rinda 6zet yer alir.

¢) Sanal sinif ortaminda ders anlatirken kullanmak i¢in konulara iligkin sunumlar hazir-
lanmas: tercih edilir.

d) Ogrenciyi giidiilemek ve etkin 6grenmeyi desteklemek i¢in okuma disinda yapilabile-
cek birkag etkinlik eklenebilir. Bunlar etkilesimli alistirmalar, kendini degerlendirme olanaklari
ve konuya bagli olarak animasyon, simiilasyon, film, ses ve benzeri gibi ¢oklu ortam materyalle-
ri olabilir.

e) Ders notlarinda net ve agik ifadeler tercih edilir, farkli kaynak ve gorsel isitsel medya-
lara baglantilar kurulur, farkli 6grenme gereksinimleri goz oniine alinarak oneriler yapilir.

f) Iki saatlik dersler icin en fazla 10 sayfa, ii¢ saatlik dersler icin ise 15 sayfa icerik metni
hazirlanir.

Tartisma (forum) sayfalari

MADDE 22- (1) Tartigma sayfalar1 dersin 6gretim elemani ve 6grencileri arasinda karsi-
likl1 gonderilen iletileri kapsar. Tartisma sayfalar1 tercihen konulara ayrilmig ve tarih sirasina
dizilmis iletilerden olusur. Bu amagla, 6grencileri gruplara bolerek kendi aralarinda ve gruplar



arasinda tartismalar yapmaya olanak saglayan yazilimlardan (6rnegin forum) yararlanilir. Web
tabanli derslerin bu 6zelliginin iletisimi artirict rol oynamasi beklenir.

Odev/Simav/Duyuru sayfalari

MADDE 23- (1) Odev/Smav/Duyuru Sayfalarinda ddev/proje/sinav sorulart ve benzeri
duyurular bulunur. Odevlere ders notlarindan baglantilarla da ulasilabilir. Odevlerin hazirlanmasi
ve internet araciligiyla gonderilebilmesi i¢in 6grencinin yapmasi gerekenler agikca yazilir.

Derslerin izlenmesi ile ilgili bilgi sayfasi

MADDE 24- (1) Bu sayfada;

a) Kullanilacak bilgisayarlarin 6zellikleri,

b) Kullanilacak tarayicinin 6zellikleri,

c¢) Derse 6zel konular (6zel yazilim kullanilacaksa ona iliskin bilgiler),

¢) Icerige iliskin genel bilgiler,

d) Calisma ve etkinlik 6nerileri,

e) Grup etkinlikleri, dosya paylagimi, tartisma, sohbet ve benzeri ortamlarda uyulmasi ge-
reken kurallar bulunur.

Ol¢me ve degerlendirme

MADDE 25- (1) Olgme ve degerlendirme islemlerindeki kurallar asagidaki gibidir.

a) Uzaktan 6gretim programlari ile uzaktan 6gretim yoluyla verilen derslere iligkin 6lgme
degerlendirme faaliyetleri, yliz yiize veya elektronik ortamda gozetimli veya gozetimsiz olarak,
senato tarafindan onaylanan miifredat programi uyarinca belirlenen 6lgme degerlendirme yon-
temleri (6dev, proje, uygulama, yazili, sozlii ve benzeri) kullanilarak gergeklestirilebilir.

b) Gozetimsiz yapilan 6lgme degerlendirme etkinliklerinin genel basariya etkisi, uzaktan
ogretimde %20' den fazla olamaz. Uzaktan 6gretim programlart miifredatinda yer alan derslere
iliskin 6lgme degerlendirmeyle ilgili usuller, ilk kez kayit yaptiracak 6grenciler i¢in tercih asa-
masindan dnce ilan edilir.

¢) Her 6gretim yilinda her teorik ders i¢in bir donem i¢i sinavi, bir ddnem sonu sinavi ya-
pilir. Dénem sonu sinavindan basarili olmayan 6grenciler i¢in biitlinleme sinav1 yapilir.

¢) Uzaktan egitim 6grencilerinin dénem i¢i sinavlari (ara sinav) internet {izerinden yapilir.

d) Ara smav yalnizca bir kez yapilir. Sinava katilamayan 6grenci igin tekrar sinav yapil-
maz.

e) Dersin degerlendirme kriterlerini 6gretim eleman1 donem basinda e-ders izlencesinde
ilan eder. Ogretim eleman1 uygun goriirse vize sinavina ek olarak &dev, proje, quiz ve benzeri
gibi ek degerlendirme yontemleri ile vize notunu olusturabilir.

f) Donem sonu sinavlari ile biitiinleme sinavlarinin yiiz yiize dersin 6gretim elemani so-
rumlulugunda gozetimli olarak yapilmasi esastir.

g) Her ders i¢in basar1 notu; donem i¢i sinav notunun %20’si ile ddnem sonu veya biitiin-
leme sinavi notunun %80°1 toplanarak bulunur.

&) Klinik/saha c¢aligsmasi gibi uygulamali derslerin uygulama notunun toplam ders notuna
katkist %50°dir. Ara sinav ve yartyil sonu siavinin agirlikli ortalamasinin % 50’si ile uygulama
notunun % 50’si toplam ders notunu olusturur. Uygulama notlar1 yariyil sonu sinavlarindan 6nce
ilan edilir. Klinik/saha uygulamas1 bulunan derslerin uygulamalarindan 60 notu alamayan 6gren-
ciler dersi tekrar almak zorundadir.

h) Devamsizliktan kalan ya da uygulamada basarisiz olan 6grenci bir sonraki yil uygula-
ma doneminde klinik uygulamayi tekrarlar.

1) Online ve yiiz ylize sinavlar Cumartesi giinii yapilabilir. Milli ve dini bayram giinlerin-
de smav yapilamaz.



1) Merkezi olmayan sinavlarin yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ilgili birimin sorumlulu-
gundadir. Smavlarin uygulama sekli, yeri, tarihi, gorevlileri ve siiresi sinav tarihinden 15 giin
once ilgili birimin koordinatorliigii tarafindan belirlenir ve duyurulur.

j) Uygulamali dersler yiiz ylize olarak yapilir. Bu derslerin degerlendirilmesinde 6gretim
elemant dersin 6zelligine uygun formatta form kullanir. Bu formlar uygulama tarihinden 6nce
web sayfasinda duyurulur. Ogrencinin uygulamadaki ¢alismasi bu form iizerinde; uygulama teo-
rik bilgisi, uygulama pratik becerisi, uygulama devami, meslegi temsil yetenegi, hasta bakim
plan1 ve iletisim yetenegi ve benzeri kriterlerine gore degerlendirilir. Ayrica, uygulama yiiriitiicii-
sii tarafindan uygulamaya yonelik yazili, s6zIii veya uygulamali sinav yapilabilir.

Sinav sonucuna itiraz

MADDE 26- (1) Bir sinavin veya yartyil/yil i¢i ¢alismanin sonucuna, sonuglarin ilani ta-
rihinden itibaren bes is giinii i¢inde, maddi hata yéniinden itiraz edilebilir. itiraz, merkezi smav-
larda UZEM, merkezi olmayan sinavlarda ilgili birime verilen bir dilekce ile yapilir. Sinav kagit-
larinda, ilgili birim veya 6gretim elemaninca maddi bir hata tespit edilirse, bu hata ilgili yonetim
kurulu karar ile diizeltilir ve ilan edilir.

Derslere devam zorunlulugu

MADDE 27- (1) Uzaktan §gretim programlari ile uzaktan dgretim yoluyla verilen dersle-
re kayitli 6grencilerin derslerdeki devam gerektiren etkinlikleri ve devam etme siireleri, dersin
Ogretim elemani tarafindan dénem baglamadan Once e-ders izlencesinde duyurulur. Devam du-
rumu Ogrencilerin sisteme girisi, sanal siniflara katilimi ve 6gretim materyallerine erisimi ve
uygulama devamlari 6lciit alinarak belirlenir. Her teorik ders i¢in dersin %70’ine devam edilmesi
gerekir.

(2) Uygulamalar ise kesintisizdir, boliinemez. Ancak saglik durumu, ailevi nedenler ve
dogal afet nedeniyle yapilan devamsizliklar uygulama siirelerinin %20’sini agamaz ve uygulama
stiresindeki i glinlerinde uygulama saatleri disindaki saatlerde tamamlanir. Resmi tatil veya bay-
ram giinleri uygulama siiresinden sayilmaz. Uygulamasini tamamlamayan ya da uygulamadan
basarisiz olan 6grenci mezun olamaz.

BESINCI BOLUM
Mali Hikiimler

MADDE 28- (1) Mali hiikiimlerle ilgili biit¢elendirme “Yiiksekdgretim Kurumlarinda
Uzaktan Ogretime Iliskin Usul ve Esaslar 4. Boliim” maddeleri geregince yapulir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Diger hiikiimler

MADDE 29- (1) Bu Yénergede yer almayan hususlar i¢in Karadeniz Teknik Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmehgl Uzaktan Egitim Onlisans ve Lisans Ogretim ve
Sinav Yoénetmeligi ile Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Lisans Egitim-
Ogretim Siav Degerlendirme ve Ogrenci Isleri Yonetmeligi esas alimir.

Yiiriirliik
MADDE 30- (1) Bu Yénerge hiikiimleri, KTU Senatonun onayindan sonra 2019-2020
Egitim-Ogretim yilindan itibaren uygulanmak iizere yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 31-Bu Yénerge hiikiimlerini Karadeniz Teknik Universitesi Rektorii yiiriitiir.






