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v Mevcut i¢ kontrol sistemlerini Kamu i¢ Kontrol
Standartlari ile uyumlu hale getirmek igin
yapilan calismalar sonucunda elde edilecek
cikti  veya sonuglarin (yonetmelik taslagi,
teblig, genelge, yonerge, talimat, sema, rapor,
cizelge, egitim programi, egitim materyali,
egitim faaliyeti, rehber, bulten, brosur, el kitabi,
yazilim, kontrol listeleri, vb.) incelemek,
degerlendirmek ve uygulanmasini saglamak,
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v’ Fakiltenin, misyonunun ve amaglarinin
gerceklestiriimesi, gelir, gider ve varliklarinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesi,
kotlye kullanim, usulstzlik ve yolsuzluklarin
onlenmesi, mali ve operasyonel bilgilerinin
dogrulugunun ve guvenilirliginin  saglanmasi,
faaliyetlerin mevzuata uygunlugunun saglanmasi
icin gerekli olan faaliyetleri belirlemek, gereken
onlemleri almak,

v’ Etkin bir kontrol ortami olusturma kapsaminda
ic kontrol faaliyetleri; ic kontrol sisteminin
olusturulmasi, uygulanmasi, gelistiriimesi,
uygun bir gekilde yuratulmesinin gozetilmesi
ve belgelendiriimesi de dahil olmak Uzere i¢
kontrol sistemini icine alan fakilte i¢ kontrol
faaliyetlerini koordine etmek,

v ic kontrol mevzuati gercevesinde fakiiltenin
organizasyon yapisini, isleyisini, gérev yetki ve
sorumluluklari, karar alma sureclerini kapsayan
ve fakllte g¢alisanlarinin tamaminin rol aldigi
dinamik bir sureci yonetmek,

v ig kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin

uygulanmasi ve gelistirimesi konularinda
calismalar yapmak, gereken  egitimleri
dizenlemek ve calisma sonuglarini Ust

yoneticiye sunmak,

v'Faaliyetlerin ~ ylritilmesinde  kurumsal  bir
yonetisim yaklagimi ile buatun birimlerdeki mali ve
mali olmayan her turll is ve eylemlerin i¢ kontrol
mevzuati ¢ergevesinde yapilmasini saglamak,

v ¢ kontrol galigmalarina tim fakiilte personelini
dahil etmek, her bir personel gdérev tanimi

v'Fakiltenin faaliyetlerini yurutirken amag¢ ve
hedeflerinin gerceklesmesini engelleyebilecek i¢




cercevesinde kendisine verilen is ve iglemleri ve dis risklerin degerlendirildigi ve gerekli

etkin ve verimli bir sekilde mevzuata uygun onlemlerin alindigi eylem planlarinin
olarak yuritmesini saglamak, olusturulmasini saglamak ve (st yOneticiye
sunmak,

v'ic Kontrol calismalarini bir butiinlik icinde v'Kisi ve/veya kurumlarin talep ve sikayetleri ile ic

sonu¢ odakli ydratmek; duaristlik, seffaflik, ve dis denetim sonucunda dizenlenen raporlari
hesap verebilirlik, duyarlihk, katihimcilk, da dikkate alarak kurulmus olan i¢ kontrol
performansa dayali yonetim ilkelerini esas sisteminin igleyisini, her yil periyodik olarak
almak, degerlendirmek ve Ust yoneticiye raporlamak,

v Fakllte faaliyetlerinin  yurGtilmesinde, risk v'Birim Risk Yonetimi Kiltirinin gelistiriimesi igin

odakli yaklagimlar cercevesinde s6z konusu risklerinin farkindaligini saglamak ve bunlara
olabilecek risklerin gorundr hale getirilip dogru sekilde Onlemler alinmasi icin gerekli
yonetilebilmesi  icin  eylem ve  kontrol calismalari yapmak amaciyla birim risk komisyonu
noktalarinin  olusturulabilmesinin  saglanmasi olusturmak,

amaclyla komisyon Uyeleri arasindan Birim
Risk Sorumlusunu belirlemek,

ACILIS: 02.04.2021 tarihinde KTU Tip Fakultesi Dekani Yardimcisi Prof. Dr. Turan SET'in Baskanliginda;
Fakiilte Sekreteri Ozgiir EVCI, Tahakkuk Birim Sorumlusu Sezgin TAS ve Kalite, i¢ Kontrol, Stratejik Plan
ve Akreditasyon sorumlusu Rukiye KARAMAN ARZ’in katihmiyla Birim i¢c Kontrol Komisyonu toplantisi
gerceklesmigtir.

GUNDEM:

1. Birim i¢ Kontrol Komisyonunun kurulusu ve 2020 yili calismalarinin degerlendiriimesi
2. 2021 yili Birim Ig Kontrol Komisyon ¢alismalarinin Planlanmasi

3. Birim i¢ Kontrol Komisyonu, idare risk sorumlusunun belirlenmesi

%+ KTU Tip Fakiiltesi Dekan Yardimcisi Prof. Dr. Turan SET’in bagkanliinda gerceklesen toplantiya;
Kalite, i¢ Kontrol, Stratejik Plan ve Akreditasyon sorumlusu Rukiye KARAMAN ARZ’in Birim Ig
Kontrol Komisyonu tyelerine, i¢ Kontrol Tanimi ve i¢ Kontrol Komisyon gérev tanimi bilgilendirmesi
yapilarak baglandi.

=+ Toplanti akigl igerisinde; Kasim/2020 ‘Kalite, ig Kontrol, Stratejik Plan ve Akreditasyon’ biriminin
yaptig1 calismalar;

e Kalite, ic Kontrol, Stratejik Plan ve Akreditasyon sorumlusu Rukiye KARAMAN ARZ’In
kuruldu,

o Kamu i¢ kontrol ydnetmeligi ve rehberi geregince alt yapisal ¢alismalar baslatildi

e ¢ Kontrol Birimine yénelik alt yapisal calismalar baslatildi(dokiiman yénetimi olusturuldu)

e Birim i¢ kontrol komisyonu olusturuldu

e Birim i¢ kontrol komisyonu gorev tanimi yapildi

e Birim i¢ kontrol komisyonu isleyis prosedtirl hazirlandi

e ¢ kontrol yillik toplanti plani hazirlandi

e ¢ kontrol, kontrol ortami standartlarina yénelik ¢alismalar baslatildi




e Ust yénetim gérev tanimlari olugturuldu, teblig edildi, yetki devirleri yapildi, duyuruldu

o Kontrol ortami dokimanlari hizla hazirlandi

e is analizi icin planlama yapildi, analiz sonrasi gérev tanimlari, is akislari, hassas gérevler,
vekil personel listesi olusturulacak,

e Organizasyon semalari guncellendi(idari yapi, akademik yapi ve egitim organizasyon
semalari)

o Fakulte kurul ve komisyonlari glincellendi (gorev tanimi ve isleyis prosedurleri olusturuldu)

o Yonetim kurullar ve diger (kalite, i¢ kontrol ve birim danigsma kurulu) yillik planlari olusturuldu
Uyelere gonderildi ve performans gdstergesi olarak dlgim baslatildi.

e Bu alti kurul ve komisyon igin yilsonu faaliyet raporu ¢ikarilacak (alinan karar-gergeklesen
kararlar 6lgcimU yapilacak))

e idari personel egitim plani baslatildi, 8 konu bashg icin 16 anahtar gdsterge icin dlglim
baglatildi. Yilsonunda planlanan ve gerceklesen orani ve her egitim igin egitim katihm
oranlari élgulecek.

e idari personel etik s6zlesmesi personel tarafindan imzalandi, 6zliikk dosyasina kaldirildi.

e idari personel geri bildirim anketi TIP BYS MEDU (izerinden yapildi

o Dig paydas geri bildirim verilerinin degerlendirilmesi( 6 aylik analiz) periyodda
degerlendirilmesi planlandi,

e Bina turu kontrol ve iyilestirme ¢alismalari baslatildigi bilgisi paylasildi,

e Idari personel performans degerlendirmesi yapildidi bilgisi paylasildl,

o Web sayfasindaki formlar guincellendigi bilgisi paylasildi, (idari ve egitim)

<+ Birim i¢ kontrol komisyonu, idare risk sorumlusunun belirlenmesi gerekliligi konusuldu, komisyon
Uyelerinin ortak gorusu ile Rukiye Karaman Arz idare risk koordinatéri olarak segilmistir.

%+ Toplant akisi igerisinde 2019 yili i¢ Denetim i¢ Bulgu Cevaplari tizerinden degerlendirme yapildi.

%+ Toplanti akis sunumu toplanti raporuna eklenmek kaydiyla toplanti sona erdirildi.

1. !g kontrol komisyonu olarak, idare Risk Koordinatorligine Rukiye KARAMAN ARZ segilmigtir.
2. I¢ kontrol komisyonu olarak; bolim sorumlularindan olusan birim risk degerlendirme komisyonu
olusturulmustur. Birim risk komisyonu tabloda belirtilmistir.

Prof. Dr. Turan SET (Bagkan) Aile Hekimligi AD
Ozgiir EVCI Fakiilte Sekreteri
Rukiye KARAMAN ARZ idare Risk Koordinatérii
Sezgin TAS Tahakkuk Birim Risk Koordinatéru
Giilseren KARAAGACLI Egitim Koordinatorligu Birim Risk Koordinatéri
Nizamettin Zeki TEKIN Personel/Ozliik isleri Birim Risk Koordinatorii
Leyla Demir Yazi Isleri Birim Risk Koordinatérii
Tasinir Kayit/Satin Alima/Déner Sermaye Birim Risk



Yasemin Kum Koordinatoru

Mezuniyet Sonrasi Egitim Koordinatorligu Birim Risk

Nesrin Malkog Koordinatori
Serkan KALAYCI Bilgi islem Birim Risk Koordinatérii
Serafettin YILMAZ Etik Kurullar Birim Risk Koordinatori

3. idare risk koordinatori tarafindan birim risk koordinatérlerine egitim verilmesi,

4. Web sayfasi Uzerinden gelen, dis paydas geri bildirim verilerinin 6 aylik donemlerde analiz edilmesi,
analiz sonuglarinin komisyonda goérusulmesine,

5. ic kontrol calismalari agisinda énem arz eden is analizlerine ivedilikle baslanmasina karar verilmistir.

PLANLANAN ZAMAN GERCEKLESEN ZAMAN
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