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2022
EGITIMIN KONU BASLIGI | EGITIMIN AMACI VE HEDEFi EGITIM HEDEF KIiTLE EGITIMIN EGITIMIN YERI | EGITIMCI BILGILERI
YONTEMI TARIHI VE SURESI
ic Kontrol Risk Yénetimi, | AMAG: Ic Kontrol risk y&netimi | Salon Egitimi Birim Risk 25 Subat 2022 | Dekanlik Rukiye KARAMAN ARZ
Kontrol Faaliyetleri kapsaminda belirlenmis risklerimizin | YOz yize Egitim | Sorumlulari Toplanti Salonu | Birim Risk Sorumlusu
Y&netimi kontrol faaliyetleri calismalari
hakkinda bilgilendirmek. 60 DK
| 1
HEDEF: 2022 yili sonunda risklerimizi
sonuclandirmak,
Dinya Su Haftasi Etkinligi | AMAG: Tip FakUltesi olarak ekolojik | Salon Egitimi Akademik 23 Mart 2022 | Amfi-2 Prof. Dr. Murat TOPBAS
‘Su Varsa Yasam Var’ sistem dinya su sorunu konusunda | YUz yize EGitim | Personel Halk Saghdr Anabilim Dali
idari, akademik personel ve idari Personel 60 DK
Ogrencilerimize farkindalik katmak. Ogrenciler
Diger (Sosyal Mesafe

Kurallari
Cercevesinde)




HEDEF: Dinya su tasarrufuna katki
saglamak,

Ofis Programlari Kullanimi
e Word
e Excell

AMAG: Yaygin olarak kullanilan ofis
programiari hakkinda guncel
bilgilerin ¢calisanlarimizia paylasiimasi,

Salon Egitimi
YUz yize EgGitim

Akademik
Personel
idari Personel

25 Nisan 2022

Bilgisayar
Laboratuvari

60 DK

Prof. Dr. Kemal TURHAN
Enformasyon Bolim
Baskani

| 1
(Sosyal Mesafe
HEDEF: idari personelimizin ofis Kurallari
programlarinin guncel halini  aktif Cercevesinde)
kullanmasi, mesleki  donanmlarina
katki saglamak.
Etkili Nefes Egitimi, AMAGC: TUm profesyonellerin nefes | Salon Egitimi Akademik 11 Mayis 2022 | Aydin INAL Prof. Dr. Bahanur CEKIC
‘Yasam Nefesle Baslar, | tekniklerini ve nefes farkindaldi | YOz yUze Egitim | Personel AMFISI Anesteziyoloji ve
Nefesle Dénusur’ uygulamalarini hayatlarina  dahil idari Personel Reanimasyon Anabilim
edebilmeleri, Ogrenciler 60 DK Dali
Diger
| | (Sosyal Mesafe
Kurallari
HEDEF: Egitime katilanlarin  zihin- Cercevesinde)
ruh-beden dengelerini
saglayabilmeleri  ve  hayatlarinda
bUtUnsel bir donUsum yaratabilmeleri
Etkili Zaman Y&netimi AMAC: Katilimcilara zaman | Salon Egifimi Akademik 21 Eylul 2022 Aydin INAL Ars. Gor. Tugba KAPLAN
‘Zaman Tasarrufu’ yénetimibakis  acisi  ve  ginlik | YOz yuze E@itim | Personel AMFISI iktisadi ve idari Bilimler
pratiklerini ve profesyonel is idari Personel FakUltesi isletme B&IGMU
Yasamlarini etkin bir sekilde Ogrenciler 60 DK
planlama becerisi kazandirmak. Diger

|
HEDEF: Egitime katlanlarin  en
degerli kaynagimiz olan

zamani etkin ve verimli bir bi¢cimde

(Sosyal Mesafe
Kurallari
Cercevesinde)




kullanabilmelerini saglamaktir.

Stresle Bas Efme AMAG: Calisanlarimizin stres yaratan | Salon Egitimi Akademik 12 Ekim 2022 Aydin INAL Ars. Gor. Burak
Yoéntemleri, ‘Motivasyon” | faktérler  ile  ilgili  farkindalk | YUz yUze Egitim | Personel AMFISI KARADENIZ
kazanip stresle miUcadele edebilecek idari Personel Edebiyat Fakultesi
yeteneklerini gelistirebilmek. Ogrenciler 60 DK Psikoloji B&IUMU
Diger
| | (Sosyal Mesafe
Kurallari
HEDEF: Calisanlarimizin hayatini Cercevesinde)
idame etmek icin gerekli olan stresi,
dengeli ve saglkh  bir sekilde
kullanmasini saglamak.
DUnya Tasarruf Haftasl AMAG: Tip Fakiltesi olarak tasarruf | Salon Egitimi Akademik 31 Ekim 2022 Aydin INAL Dog¢. Dr. Musa Yavuz
Etkinligi, Tuketimde Tasarruf | ile ilgili bilinci arttirmak, personelimizi | YUz yize Egitim | Personel AMFISI ALPTEKIN
‘Minimalist Yasam’ tasarruf konusunda tesvik etmek. idari Personel Edebiyat FakUltesi
Ogrenciler 60 DK Sosyoloji BaIimU
| | Diger
(Sosyal Mesafe
HEDEF: Calisanlarimizin = hayatini Kurallari
idame etmek icin gUnlok hayatta Cercevesinde)
ihtiya¢ duyduklari tUketim araclarini
tasarruflu sekilde kullaniimasini
saglamak.
Kadina Yoénelik Siddete AMAG: Tip Fakiltesi olarak kadina | Salon Egitimi Akademik 23 Kasim 2022 | Aydin INAL Prof. Dr. Erdal OZER
Karsi Uluslararasi yonelik siddet konusunda bilgi ve | YUz yize Egitim | Personel AMFISI Adli Bilimler
Micadele farkindalik kazandirma, yasal haklar idari Personel Enstits MUdUro
konusunda bilgilendirme Ogrenciler 60 DK
Diger

| |
HEDEF: calisanlarimiza, ftoplumsal
cinsiyet esitligine iliskin - farkindalik

(Sosyal Mesafe
Kurallari
Cercevesinde)




kazandirmak, kadina yonelik
siddetin  tfanimi,  tUrleri, nedenleri,
kadinlar ve c¢ocuklar  Uzerindeki

etkilerini hakkinda bilgi vermek.

Genclerle Siddetsiz
Gelecek

Siber Su¢

Dolandiricidi

Narko Genglik,

Uyuma

Kadina Karsi Siddetle

Mucadele (KADES)

AMAGC: Tip FakUltesi olarak siddetsiz
gelecek icin siddet konusunda bilgi

ve farkindalk kazandirma, yasal
haklar konusunda bilgilendirme,
| 1

HEDEF: Calisanlarimiza, toplumsal
cinsiyet esitligine iliskin farkindalk
kazandirmak, kadina yonelik
siddefin tanimi, tUrleri, nedenleri,
kadinlar ve ¢ocuklar Uzerindeki
etkileri ve siber suclar hakkinda bilgi
vermek.

Salon Egitimi
YUz yUze Egitim

Akademik
Personel

idari Personel
Ogrenciler
Diger

21 Aralik 2022

Aydin INAL
AMFISI

60 DK

(Sosyal Mesafe

Kurallar
Cercevesinde)

SIBERAY
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Hizmetler Bakanhd
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