°e KARADENIZ
KTU TEKNIK UNIVERSITESI
idari ve Mali isler

Daire Bagkanhgi

AMAC VE HEDEFLER

2024-2028

AMAC VE HEDEFLER

10
()

=

Amac 1-Nitelikli Mezunlar i¢in Egitim ve Ogretimi Yenilik¢i ve Ogrenciyi Merkeze Alan Bir
Yaklasimla Giglendirmek

Hedef1.1

Hedefa. 2

Hedef 1.3
Hedef 1. 4
Hedef 1.5

Programlarin taninirhgr artirilacak ve nitelikli 6grenciler icin tercih edilirlik dizeyi
yukseltilecektir.

Egitim programlari, 6grenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri kalite odakli
gelistirilecektir.

LisansUsti egitim nicelik ve nitelik olarak gelistirilecektir.
Ogretme ve 6grenme hizmetleri strekliiyilestirilecektir.
Egitimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.

Amac 2- Arastirma Odakl Universite Olma Niteligini Giglendirerek Toplumun ve
Ekonominin ihtiyaglarina Duyarl Arastirmalar Gergeklestirmek

Hedef 2.1
Hedef 2. 2
Hedef 2.3

Hedef 2. 4

Hedef 2. 5

Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecektir.
Arastirmalarda kalite duzeyi artirilacaktir.
Arastirmalarda etkilesim ve isbirligi gelistirilecektir.

Ogrencilerin arastirma sureclerine katiimi saglanacak ve girisimcilik potansiyelleri
desteklenecektir.

Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (UYGAR) etkinligi artirilacaktir.

Amac 3-Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakl Gelistirmek

Hedef3.1

Hedef 3. 2
Hedef3.3
Hedef 3. 4

Hedef3. 5

Yonetsel sUreglerde verimlilik artirilacak ve nitelikli idari is gicU gelistirilecektir.

Kaliteye derinlik kazandirilacaktir.
Mekansal ihtiyaglar karsilanacak, alt ve Ustyapi gelistirilecektir.

Kurum aidiyet duygusu artirilacak ve kurum kiltiri gelistirilecektir.

Finansal kaynaklar artirilacak ve Universitenin hedefleri dogrultusunda yonetilecektir.

Amac 4- Yerel, Bélgesel, Ulusal ve Uluslararasi Kalkinmaya Katkida Bulunmak ve KTU
Algisini Giglendirmek

Hedef 4.1
Hedef 4. 2

Hedef 4.3

Hedef 4. 4

Hedef 4. 5

Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki saglanacaktir.
Dis paydaslarla is birligi gelistirilecektir.

Saglik hizmeti sunumunun kalitesi ve cesitliligi ulusal ve uluslararasi ihtiyaclara gore
guglendirilecektir.

Surdurilebilir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan calismalar yayginlastirilacaktir.

Mezun iligkileri ydnetimi giglendirilecek, ise yerlesme, kariyer gelisimleri, isveren/mezun

memnuniyet oranlari izlenerek iyilestirilecektir.



